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SYLABUS
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(skrajne daty)
Rok akademicki 2026/27

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Zawod ttumacza przysiegtego

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Wydziat Filologiczny

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Wydziat Filologiczny

Kierunek studiow

Filologia angielska

Poziom studiow Il stopnia
Profil ogolnoakademicki
Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

2 rok, 4 semestr

Rodzaj przedmiotu

przedmiot kierunkowy do wyboru/ specjalnos¢ translatoryczna

Jezyk wyktadowy

angielski

Koordynator

dr hab. prof. UR Edyta Wiectawska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

dr hab. prof. UR Edyta Wiectawska

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
4 30 2

1.2. Sposob realizacji zajec
m zajecia w formie tradycyjnej
[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Jezykowego,

-znajomosc jezyka na poziomie Ca1 lub wyzszym wg Europejskiego Systemu Ksztatcenia

-znajomos¢ ogolnych zasad wykonywania ttumaczen,




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Celem ogolnym konwersatorium jest zapoznanie stuchaczy z prawnymi i etycznymi

“ aspektami zawodu ttumacza przysiegtego
Cele szczegotowe:
—student zna kryteria nabycia uprawnien, a takze ustawowy zakres praw i obowigzkdw
ttumacza przysiegtego,
— student umie zorganizowac¢ witasng prace oraz potrafi wspotpracowac z innymi
ttumaczami,
—student zna przepisy prawne zwigzanych z dziatalnoscig ttumaczeniows,

C2 —student zna narzedzia istotne w pracy ttumacza przysiegtego,

—student zna stowarzyszenia branzowe skupiajace ttumaczy przysiegtych,

—student zna zasady etyczne obowigzujace ttumaczy przysiegtych,

— student zna zasady formalne obowigzujace ttumaczy przysiegtych,

— student jest swiadom odpowiedzialnosci zawodowej cigzacej na ttumaczach
przysiegtych,

— student potrafi zatozy¢ biuro ttumaczen i rozreklamowac jego ustugi,

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
. Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) .
kierunkowych *
EK_o1 Student zna i rozumie zasady nabywania uprawnien | K_W1o
ttumacza przysiegtego.
EK_o2 Student potrafi wyszukiwac, analizowa¢, oceniac stowniki | K_Uo1
ogolne i specjalistyczne, teksty rownolegte oraz literature
specjalistyczng niezbedng do procesu translacji.
EK_o3 Student potrafi pracowac w grupie, przyjmujac w niejrézne | K_Uog
role.
EK_o4 Student jest gotdw stosowal zasady deontologiczne | K_Ko1
obowigzujgce ttumaczy. K_Ko2

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzglednié réwniez efekty
uczenia sie ze standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoridw, laboratoridow, zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

Status prawny zawodu.

Zasady odpowiedzialnosci zawodowej ttumacza przysiegtego.

Egzamin na ttumacza przysiegtego: kwalifikacja oraz kryteria poprawy bteddw.
Zasady sporzadzania ttumaczen poswiadczonych pisemnych oraz ustnych.
Etyka zawodowa.

Prowadzenie biura ttumacza przysiegtego: repertorium, sprawozdawczos¢.

3.4 Metody dydaktyczne
prezentacja multimedialna, analiza tekstow z dyskusja, praca w grupach
Np.:
Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtosc
Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjqg, metoda projektdw (projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca w grupach
(rozwigzywanie zadan, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtos¢
Laboratorium: wykonywanie doswiadczen, projektowanie doswiadczeri

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektdw uczenia sie Forma zajed
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_01 obserwacja w trakcie zaje¢, kolokwium konwersatorium
EK_o2 obserwacja w trakcie zaje¢, kolokwium konwersatorium
EK_o3 obserwacja w trakcie zajec konwersatorium
EK_o4 obserwacja w trakcie zaje¢, kolokwium konwersatorium

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie kolokwium (test wyboru) na minimalna liczbe
punktow. Ocena z kolokwium jest wystawiana wg ponizszej skali:

dst - 60 - 69

+dst-70-76

db-77-84

+db - 85-92

bdb - 93-100

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci . .
A aktywnosci

Godziny z harmonogramu studiow 30
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5




(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wiasna 15
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 50

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy
zasady i formy odbywania nie dotyczy
praktyk
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;



