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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTAŁCENIA 2018-2021 
                                                                                                             (skrajne daty)

1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	PROMOCJA ZDROWIA 

	Kod przedmiotu/ modułu*
	NZPOP-PrZ 

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Kolegium Nauk Medycznych

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Instytut Nauk o Zdrowiu 

	Kierunek studiów
	Pielęgniarstwo 

	Poziom kształcenia 
	pierwszy

	Profil
	Praktyczny 

	Forma studiów
	stacjonarne

	Rok i semestr studiów
	III rok, VI sem.

	Rodzaj przedmiotu
	Nauki w zakresie podstaw opieki pielęgniarskiej

	Język wykładowy
	Polski

	Koordynator
	Dr n.med. Beata Penar-Zadarko

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr n.med. Beata Penar-Zadarko
Mgr Małgorzata Prokop 


* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
samokształcenie
	Liczba pkt ECTS

	VI
	10
	20
	
	
	
	20
	
	10
	3




1.2.	Sposób realizacji zajęć  
[bookmark: _Hlk54861609]☒ zajęcia w formie tradycyjnej 
☒ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 	Forma zaliczenia przedmiotu /modułu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)




2.Wymagania wstępne 

	Student posiada wiedzę z zakresu: zdrowia publicznego, socjologii , psychologii, dietetyki.



3. cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu/modułu 

	C1 
	Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczącej:
promocji zdrowia oraz wiedzy niezbędnej do podejmowania działań służących umacnianiu zdrowia i zapobieganiu chorobom w rodzinie i społeczności.

	C2
	Przygotowanie studenta w zakresie umiejętności:
niezbędnych do opracowania, realizacji i oceny skuteczności interwencji zdrowotnych 
w odniesieniu do wybranego środowiska społecznego.

	C3
	Kształtowanie postawy studenta do:
poczucia odpowiedzialności za proces uczenia się – nauczania o zdrowiu,  wzbudzenie zaangażowania w edukację zdrowotną i promocję  zdrowia  oraz wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce zawodowe.



3.2 Efekty kształcenia dla przedmiotu/ modułu ( wypełnia koordynator)

	EK ( efekt kształcenia)
	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK_01
	Definiuje zdrowie, promocję zdrowia, profilaktykę, zachowania zdrowotne, styl życia oraz wskazuje na ich podstawy teoretyczne.
	C.W13

	EK_02
	Wyjaśnia paradygmaty zdrowia i ich wpływ na promocję zdrowia i profilaktykę zdrowotną.
	C.W14

	EK_03
	Określa zakres i charakter zadań pielęgniarki w promocji zdrowia, zna zasady konstruowania programów promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej.
	C.W15

	Ek_04
	Zna strategie promocji zdrowia o zasięgu lokalnym, narodowym i ponadnarodowym.
	C.W16

	Ek_05
	Rozpoznaje uwarunkowania zachowań zdrowotnych jednostki i czynniki ryzyka chorób wynikających ze stylu życia.
	C.U37

	Ek_06
	Uczy odbiorcę usług pielęgniarskich samokontroli stanu zdrowia i motywuje do zachowań prozdrowotnych.
	C.U38

	Ek_07
	Inicjuje i wspiera jednostkę i rodzinę w utrzymaniu zdrowia przez tworzenie środowiskowej „koalicji na rzecz zdrowia”.
	C.U39

	Ek_08
	Realizuje programy promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej dostosowane do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych.
	C.U40

	Ek_9
	Opracowuje i wdraża indywidualne programy promocji zdrowia jednostek i rodzin.
	C.U41

	Ek_10
	Szanuje godność i autonomię osób powierzonych opiece.
	D.K1

	Ek_11
	Systematycznie wzbogaca wiedzę zawodową 
i kształtuje umiejętności, dążąc do profesjonalizmu.
	D.K2

	Ek_12
	Przestrzega wartości, powinności i sprawności moralnych w opiece.
	D.K3

	Ek_13
	Wykazuje odpowiedzialność moralną za człowieka i wykonywanie zadań zawodowych.
	D.K4

	Ek_14
	Przestrzega praw pacjenta.
	D.K5

	Ek_15
	Rzetelnie i dokładnie wykonuje powierzone obowiązki zawodowe.
	D.K6

	Ek_16
	Współdziała w ramach zespołu interdyscyplinarnego w rozwiązywaniu dylematów etycznych 
z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej
	D.K8

	Ek_17
	Jest otwarty na rozwój podmiotowości własnej i pacjenta.
	D.K9



3.3 Treści programowe (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Zdrowie jako przedmiot promocji zdrowia. Modele zdrowia.

	Rozwój idei promocji zdrowia. Definicje, cele, zadania promocji zdrowia. 
Główne kierunki działania w promocji zdrowia. Podstawowe dokumenty promocji zdrowia.

	Promocja zdrowia, profilaktyka i edukacja zdrowotna w systemie opieki zdrowotnej 
i praktyce pielęgniarskiej. 

	Sposoby tworzenia programów promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej. Zasady doboru grupy docelowej, metod działania, formułowanie celów, metody ewaluacji.

	Strategie promocji zdrowia w Polsce i na świecie.



B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Ćwiczenia

	Zachowania zdrowotne i czynniki kształtujące stan zdrowia. 

	Diagnoza dla potrzeb promocji zdrowia w pracy pielęgniarki.

	Edukacja zdrowotna - istota, cele i funkcje. Modele edukacji zdrowotnej. Metodyka edukacji zdrowotnej.

	Siedliskowe podejście do zdrowia: Zdrowy Dom, Szkoła Promująca Zdrowie, Szpital Promujący Zdrowie, Zdrowe Miasto.

	Marketing społeczny w promocji zdrowia.

	Zajęcia praktyczne

	Udział pielęgniarki w realizacji ścieżki edukacyjnej „Edukacja zdrowotna” w szkole. 




3.4 Metody dydaktyczne 

Wykład: wykład problemowy, wykład z prezentacją multimedialną, metody kształcenia na odległość z wykorzystaniem Platformy Office 365.
Ćwiczenia: analiza tekstów z dyskusją, metody aktywizujące ( studium przypadków, metoda sytuacyjna, dyskusja dydaktyczna), praca w grupach (rozwiązywanie zadań), metody kształcenia na odległość z wykorzystaniem Platformy Office 365.
Zajęcia praktyczne: próba pracy, metoda projektów ( projekt edukacyjny).

4. METODY I KRYTERIA OCENY 

4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów kształcenia
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	ek_ 01 
	egzamin pisemny
	w

	Ek_ 02
	egzamin pisemny 
	w

	Ek_ 03
	egzamin pisemny 
	w

	Ek_ 04
	egzamin pisemny 
	w

	Ek_ 05
	egzamin pisemny/kolokwium
	ćw, zp

	Ek_ 06
	egzamin/kolokwium/projekt
	ćw, zp

	Ek_ 07
	egzamin/kolokwium/projekt
	ćw,  zp

	Ek_ 08
	egzamin/kolokwium/projekt
	ćw, zp

	Ek_ 09
	egzamin/kolokwium/projekt
	ćw, zp

	Ek_ 10
	 obserwacja w trakcie zajęć
	zp

	Ek_ 11
	obserwacja w trakcie zajęć
	zp

	Ek_ 12
	obserwacja w trakcie zajęć
	zp

	Ek_ 13
	obserwacja w trakcie zajęć
	zp

	Ek_ 14
	obserwacja w trakcie zajęć
	zp

	Ek_ 15
	obserwacja w trakcie zajęć
	zp

	Ek_ 16
	obserwacja w trakcie zajęć
	zp

	Ek_ 17
	obserwacja w trakcie zajęć
	zp



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 

	Zaliczenie przedmiotu odbywa się na podstawie pisemnego egzaminu końcowego w formie testu.
Za prawidłową odpowiedź student otrzymuje 1 punkt, za błędną 0 punktów. -Zakres ocen: 2,0 – 5,0. Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny (minimum 3,0) z zaliczenia każdego efektu uczenia się.
- Kryteria oceny: 
5,0 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 91-100% 
4,5 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 83-90% 
4,0 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 76-82% 
3,5 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 69-75% 
3.0 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 60%-68%
Wykład
Student jest zobowiązany do systematycznego uczestnictwa w zajęciach wykładowych. Ewentualne nieobecności studenta na wykładach nie zwalniają go z obowiązku przyswojenia materiału omawianego na zajęciach oraz wykonania pracy samokształceniowej zleconej na wykładzie.
Ćwiczenia 
Warunkiem zaliczenia jest obecność studenta na ćwiczeniach, aktywność w trakcie zajęć oraz zaliczenie pisemnego kolokwium końcowego.
Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny (minimum 3,0) z zaliczenia każdego efektu uczenia się.
- Kryteria oceny: 
5,0 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 91-100% 
4,5 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 83-90% 
4,0 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 76-82% 
3,5 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 69-75% 
3.0 – student wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 60%-68%

Samokształcenie
Warunkiem zaliczenia jest  uzyskanie pozytywnej oceny z projektu  związanego z realizowanymi efektami uczenia się. 
Kryteria oceny: 
- wykazanie wiedzy i zrozumienia tematyki z zakresu realizowanego przedmiotu, potwierdzających osiągnięcie zakładanych efektów uczenia się :  0-6 pkt., 
- klarowność opracowania tekstu – poprawna terminologia i język : 0-3 pkt.,
- prawidłowy układ tekstu : 0-3 pkt., 
- właściwy dobór piśmiennictwa polskiego i zagranicznego  : 0-3 pkt.

Zajęcia praktyczne- zasady i szczegółowe warunki zaliczenia określono w dzienniku szkolenia praktycznego.








5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	
	Godz.
	ECTS

	1. Zajęcia kontaktowe wynikające z planu studiów
	
	

	1. udział w wykładach
	      10
	
1


	1. udział w ćwiczeniach
	      10
	

	1.  Inne – praca własna: (przygotowanie do zajęć, udział w konsultacjach, przygotowanie do zaliczeń i egzaminu, udział w egzaminie)
	
20
	

	1. Samokształcenie
	10
	1

	Kształcenie praktyczne
	
	

	1. Zajęcia praktyczne
	
	

	1. godziny kontaktowe z nauczycielem
	20
	
1

	1. inne – praca własna (przygotowanie do zajęć)

	5
	

	1. Praktyki zawodowe
	
	

	1. godziny kontaktowe z nauczycielem
	
	

	1. inne – praca własna (przygotowanie do zajęć)
	
	

	SUMA GODZIN
	75

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	3


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU 

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
	



7. LITERATURA 

	Literatura podstawowa:
1.Andruszkiewicz A./red/ Promocja zdrowia. Teoretyczne podstawy promocji zdrowia. Tom I. Czelej, Lublin 2008
2.Andruszkiewicz A./red/ Promocja zdrowia. Promocja zdrowia w praktyce pielęgniarki i położnej. Tom II. PZWL 2010

	Literatura uzupełniająca: 
2.Kwiatkowska A., Panek W.(red) Komunikowanie interpersonalne w pielęgniarstwie. Czelej 2003  
4.Woynarowska  B: Edukacja zdrowotna. PWN, Warszawa 2017




Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej



1

