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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTAECENIA 2024/2025—2025/2026
(skrajne daty)
Rok akademicki 2024/2025

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Badania naukowe w pielegniarstwie
Kod przedmiotu* BNiRP-BNwP
;E:s\\/,vv:éi?:jslz:;unek Kolegium Nauk Medycznych
Naz-vva.Jedrjostkl : Instytut Nauk o Zdrowiu
realizujgcej przedmiot

Kierunek studiow pielegniarstwo

Poziom studiow studia drugiego stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow I rok, | semestr

Rodzaj przedmiotu C. Badania naukowe i rozwoj pielegniarstwa
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator Dr hab. Pawet Wiech, prof. UR

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej / 0sob Dr hab. Pawet Wiech, prof. UR
prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1. Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS
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1.2. Sposdb realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej
L] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

Wyktad: zaliczenie bez oceny

Cwiczenia: zaliczenie z oceng

2. WYMAGANIA WSTEPNE



WIEDZA Z ZAKRESU PODSTAW PIELEGNIARSTWA | BADAN NAUKOWYCH W PIELEGNIARSTWIE NA
POZIOMIE STUDIOW | STOPNIA




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Przygotowanie studenta do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej zasad
prowadzenia badan w pielegniarstwie, w tym: okreslania obszaru badan w pielegniarstwie,

G przygotowywania i wykonywania projektu badawczego zgodnie z procedura badawczg,
okreslania celu badan
i problemoéw badawczych, doboru metod, technik i narzedzi badawczych,
korzystania z literatury i analizy pismiennictwa

Co Przygotowanie studenta w zakresie umiejetnosci do realizacji procesu badawczego i napisania

pracy magisterskiej

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu Odniesienie
uczeniasie) do efektow
kierunkowych *
Student zna i rozumie:
EK_1 kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie; C.Wa.
EK 2 reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych C.Wa.
metody i techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych
EK_3 w pielegniarstwie C.Ws.
Student potrafi:
EK _4 wskazywac kierunki i zakres badan naukowych w pielegniarstwie C.U1.
EK_5 zaplanowac badanie naukowe i omowic jego cel oraz C.U2.
spodziewane wyniki
EK_6 przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowad i C.Us.
zinterpretowac jego wyniki oraz odniesc je do aktualnego stanu
wiedzy
Student jest gotow do:
EK_7 okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu K.o3

pielegniarki i solidarno$¢ zawodowa

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Badania naukowe w pielegniarstwie — kierunki, zakres i rodzaj

Zasady planowania i realizacji badan naukowych

Metody, techniki i narzedzia badawcze stosowane w badaniach naukowych w pielegniarstwie

Zasady dobrej praktyki w badaniach naukowych

B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zaje¢ praktycznych

Tresci merytoryczne - ¢wiczenia

Przygotowanie iomdwienie koncepcji projektu badawczego

Praktyczne podstawy realizacji badania naukowego, prezentacjiiinterpretacji wynikdw w odniesieniu
do aktualnego stanu wiedzy

Za

liczenie

3.4 Metody dydaktyczne

"W przypadku éciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzglednic rowniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Wyktad - wyktad problemowy z prezentacja multimedialna

Cwiczenia — dyskusja, projekt badawczy

Np.:

Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtos¢

Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusjg, metoda projektow (projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca w grupach
(rozwigzywanie zadan, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtosc

Laboratorium: wykonywanie doswiadczeri, projektowanie doswiadczen

4. METODY I KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektdw uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, dydaktycznych
sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK 1 TEST w
EK_2 TEST W
EK_3 TeST W
EK_4 TEST W/CW
EK_5 PROJEKT cw
EK_6 PROJEKT cw
EK_7 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC/SAMOOCENA STUDENTA cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie przez studenta wszystkich efektow uczenia sie
zdefiniowanych dla tego przedmiotu.

Wyktad

Student jest zobowigzany do systematycznego uczestnictwa w zajeciach wyktadowych, obecnos¢ 100%.
Ewentualne nieobecnosci studenta na wyktadach nie zwalniajg go z obowigzku przyswojenia materiatu
prezentowanego na wykfadzie. Zaliczenie na podstawie testu tematycznego (uzyskanie min. 60%
poprawnych odpowiedzi). Test 20 pytan jednokrotnego wyboru. Czas trwania zaliczenia 20 min.

Kryteria oceny:
Zal. - student zaliczyt efekty uczenia sie na poziomie 60% lub wyzej

N/Zal. - student zaliczyt efekty uczenia sie na poziomie ponizej 60%

Cwiczenia

Student jest zobowigzany do systematycznego uczestnictwa w ¢wiczeniach. Warunkiem zaliczenia
¢wiczen jest opracowanie pisemnego projektu zwigzanego z realizowanymi na ¢wiczeniach efektami
uczenia sie.

Maksymalnie mozna uzyskac 15 pkt, minimalnie g pkt (pozytywna ocena z realizacji wyznaczonego
zadania — 60% uzyskanych punktéw), ponizej g pkt brak zaliczenia.

Kryteria oceny:
- wykazanie wiedzy i zrozumienia tematyki z zakresu realizowanego przedmiotu,

potwierdzajacych osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie : 0-6 pkt.,
- klarownos¢ opracowania tekstu — poprawna terminologia i jezyk : 0-3 pkt.
- prawidtowy uktad tekstu : o-3 pkt.,
- wiasciwy dobdr pismiennictwa polskiego i zagranicznego : 0-3 pkt.

5,0 — student zaliczyt efekty uczenia sie na poziomie 93-100% (14-15 pkt)
4,5 — student zaliczyt efekty uczenia sie na poziomie 85-92% (13 pkt)

4,0 — student zaliczyt efekty uczenia sie na poziomie 77-84% (12 pkt)

3,5 — student zaliczyt efekty uczenia sie na poziomie 69-76% (11 pkt)

3,0 —student zaliczyt efekty uczenia sie na poziomie 60%-68% (9-10 pkt)
2,0 —student zaliczyt efekty uczenia sie ponizej 60% (8 i mniej pkt)




5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . .
zrealizowanie aktywnosci

GODZINY KONTAKTOWE 35
Godziny kontaktowe wynikajgce z harmonogramu studiow:
ZAJECIA TEORETYCZNE (WYKEADY, CWICZENIA, konwersatoria, 25

laboratoria, laboratoria CSM)

ZAJECIA PRAKTYCZNE/ ZAJECIA PRAKTYCZNE/ CSM

PRAKTYKA ZAWODOWA

Godziny kontaktowe poza harmonogramem studiow
(udziatw konsultacjach, zaliczeniach, egzaminie)

UDZIAE W KONSULTACJACH

UDZIAL W ZALICZENIACH, EGZAMINIE 2
GODZINY NIEKONTAKTOWE 15

WYNIKAJACE Z HARMONOGRAMU STUDIOW - SAMOKSZTAECENIE

GODZINY NIEKONTAKTOWE —PRACA WEASNA STUDENTA 15

(PRZYGOTOWANIE DO ZAJEC, NAPISANIE REFERATU, PRZYGOTOWANIE DO ZALICZEN,

EGZAMINU)

SUMA GODZIN 50

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania praktyk -

7. LITERATURA

Literatura podstawowa

1.Lenartowicz H., Kézka M.: Metodologia badan w pielegniarstwie. Wydawnictwo lekarskie
PZWL, Warszawa 2011

2.Dariusz Radomski, Antoni Grzanka. Metodologia badan naukowych w medycynie Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Medycznego, Poznan 2011

Literatura uzupetniajaca

1. Siuda P. Wasylczyk P.: Publikacje naukowe praktyczny poradnik... PWN, Warszawa 2021.
2. Serafin L. (red.). Badania naukowe w pielegniarstwie. Edra Urban i Partner, Wroctaw 2022
3. tobocki M.: Metody i techniki badan pedagogicznych. Wydawnictwo Impuls, Krakow 2011.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



