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1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Organizacja i finansowanie projektów kulturalnych

	Kod przedmiotu*
	

	nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Instytut Historii

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Instytut Historii

	Kierunek studiów
	Kulturoznawstwo

	Poziom studiów
	I stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr/y studiów
	II rok, III i IV semestr

	Rodzaj przedmiotu
	Kierunkowy

	Język wykładowy
	Polski

	Koordynator
	Dr hab. Tadeusz Zych prof. UR

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr hab. Tadeusz Zych prof. UR


* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt. ECTS

	III
	
	
	30
	
	
	
	
	
	2

	IV
	
	
	30
	
	
	
	
	
	2




1.2.	Sposób realizacji zajęć  
☐ zajęcia w formie tradycyjnej 
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 	Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)

Zaliczenie z oceną
2.Wymagania wstępne 
	Ogólna wiedza w zakresie nauk o kulturze. Umiejętność redagowania tekstów kultury.



3.cele, efekty uczenia się, treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

	C1 
	Student(ka) za i rozumie pojęcie jakim jest projekt, a także zna zasady jego finansowania.

	C2
	Student(ka) za potrafi z powodzeniem, samodzielnie zastosować metodę w działalności kulturalnej.

	C3
	Student(ka) wie, gdzie szukać informacji o bieżących trendach związanych z realizacją projektów w kulturze: inspiracje, źródła finansowania, możliwość zastosowania.



3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu

	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych [footnoteRef:1] [1:  W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. ] 


	EK_01
	ZNA I ROZUMIE ZASADY WSPÓŁPRACY ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM I ORGANIZACJAMI SPOŁECZNYMI NA RZECZ ROZWOJU BADAŃ NAD KULTURĄ ORAZ PODSTAWOWE ZASADY TWORZENIA FORM PRZEDSIĘBIORCZOŚCI; PODSTAWOWE POJĘCIA I ZASADY OCHRONY WŁASNOŚCI PRZEMYSŁOWEJ I PRAWA AUTORSKIEGO
	K_W05

	EK_02
	STUDENT POTRAFI FORMUŁOWAĆ I ROZWIĄZYWAĆ PROBLEMY Z ZAKRESU NAUK O KULTURZE, HUMANISTYCZNYCH I SPOŁECZNYCH, WYKONYWAĆ ZADANIA POPRZEZ WŁAŚCIWY DOBÓR METOD I NARZĘDZI, W TYM TECHNIK KOMUNIKACYJNO-INFORMACYJNYCH, TYPOWYCH DLA WYBRANEJ SPECJALNOŚCI
	K_U02

	EK_o3
	POTRAFI PLANOWAĆ PRACĘ INDYWIDUALNĄ ORAZ W ZESPOLE WYKORZYSTUJĄC WIEDZĘ ZDOBYTĄ TEORETYCZNĄ DO WYKONYWANIA ZADAŃ PRAKTYCZNYCH
	K_U06

	EK_o4
	UPOWSZECHNIAĆ, POPULARYZOWAĆ WYNIKI BADAŃ KULTUROZNAWCZYCH W FORMIE ORGANIZACJI PROJEKTÓW KULTUROWYCH 
	K_U03

	EK_o5
	ANGAŻOWANIA SIĘ W ŻYCIE SPOŁECZNOŚCI LOKALNYCH, WYPEŁNIANIA ZOBOWIĄZAŃ SPOŁECZNYCH, INICJOWANIA DZIAŁAŃ NA RZECZ INTERESU PUBLICZNEGO ORAZ MYŚLENIA I DZIAŁANIA W SPOSÓB PRZEDSIĘBIORCZY
	K_K03

	EK_06
	PRZESTRZEGANIA ZASAD ETYKI ZAWODOWEJ W DZIAŁALNOŚCI ANIMACYJNEJ
	K_K04



3.3Treści programowe 
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	

	

	



B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	1. Metoda projektu – wprowadzenie i omówienie (3 h)

	2.  Zastosowanie metody projektowej w działalności kulturalnej, przykłady działań, spotkania z twórcami i organizatorami wydarzeń (3h)

	3. Znaczenie pracy zespołowej w metodzie projektowej (3 h)

	4. Wyznaczanie i realizacja celów metodą SMART (3 h) 

	5. Finanse w metodzie projektowej dla nie finansistów (3 h)

	6. Promocja w projektach i współpraca z mediami (3 h)

	7. Tworzenie oferty współpracy/sponsorskiej (6 h)

	8. Crowdfunding jako metoda finansowania projektów (3 h)

	9. Wykorzystanie wiedzy o metodzie w tworzeniu własnych wniosków o dofinansowanie działań - wnioski grantowe, oferty współpracy, stypendia, konkursy, inne (12 h)

	10. Omówienie wniosków i wprowadzanie zmian (3 h)

	11. Realizacja własnych przedsięwzięć / projektów (12 h)

	12. Realizacja własnych przedsięwzięć / projektów, podsumowanie i pomnażanie rezultatów (6 h)



3.4 Metody dydaktyczne

Np.:
Wykład: wykład problemowy, wykład z prezentacją multimedialną, metody kształcenia na odległość 
Ćwiczenia: analiza tekstów z dyskusją, metoda projektów (projekt badawczy, wdrożeniowy, praktyczny), praca w grupach (rozwiązywanie zadań, dyskusja),gry dydaktyczne, metody kształcenia na odległość 
Laboratorium: wykonywanie doświadczeń, projektowanie doświadczeń

Ćwiczenia, spotkania, prezentacja, dyskusja, gry symulacyjne, projektowanie i realizacja wydarzeń.



4. METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia sie
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	ek_ 01 / EK_02
	kolokwium
	konwersatorium

	Ek_ 03 / EK_04 
EK _05
	zespołowa realizacja projektu
	konwersatorium



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

	Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest: aktywny udział w zajęciach (możliwe 2 usprawiedliwione nieobecności), zaliczenie kolokwium z wiedzy ogólnej (w formie testu 20 pytań, otwarte, zamknięte i jedno i wielokrotnego wyboru), realizacja minimum 2 projektów zespołowo/w grupie przez uczestników i uczestniczki zajęć (przygotowanie do projektu odbywa się w czasie spotkań konwersatoryjnych, podobnie realizacja finału i omówienie.




5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzinna zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające z harmonogramu studiów
	60 h

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego
(udział w konsultacjach, egzaminie)
	30 h

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta
(przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	30 h

	SUMA GODZIN
	120 h

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	4


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
	



7. LITERATURA

	Literatura podstawowa:
1. „Projekty kulturalnej krok po kroku”, ISBN 83-89218-87-9, W-wa 2005.
2. „Przybornik animatora kultury”, ISBN 978-83-892408-9-7
3. „Praca metodą projektu”, marta kotarba-kańczugowska
4. Biała Księga Komisji Europejskiej.Nauczanie i uczenie się – na drodze do uczącego sięspołeczeństwa, W-wa 2007
5. Przemysł kulturalny. Wybrane eseje o kulturze masowej, Red. naukowa: dr hab. Tomasz Maślanka, dr hab. Rafał Wiśniewski, prof. UKSW
6. Kultura i sprawczość. Miejsce kultury w teorii społecznej, Margaret S. Archer

	Literatura uzupełniająca: 




Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
