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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Samoobrona w ratownictwie medycznym
Kod przedmiotu* SamObRM

B?cfvvx\//:égg?gjslzrelrunek Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii
Naz.vva.Jedr']ostk| . Katedra Ratownictwa Medycznego
realizujgcej przedmiot

Kierunek studiow Ratownictwo medyczne

Poziom studiow Studia | stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow Stacjonarne/niestacjonarne

Rok i semestr/y studiow | | rok, 2 semestr

Rodzaj przedmiotu Do dyspozycji uczelni

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator Dr Jan Ziobro

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej/ 0sob mgr Natalia Jasinska

prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr Zajecia i
Wykt. e Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. .Imt]e? Liczba
(nr) warsztatowe (jakie?) | pkt. ECTS
2 30 1

1.2. Sposab realizacji zajec
v zajecia w formie tradycyjnej

L] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez

oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

bezpieczenstwa)

Znajomos¢ podstaw prawa i zasad bezpieczenstwa na poziomie szkoty sredniej (edukacja dla

3. CELE, EFEKTY UCZENIASIE,, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

Ca

Przekazanie studentom podstawowe]j wiedzy i umiejetnosci z zakresu samoobrony.

C2

Zwiekszenie poziomu ogdlnej kondycji fizycznej studentow.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (e'fek't Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) kierunkowych *
EK_o1 B.Ug

identyfikowad czynniki ryzyka wystgpienia przemocy oraz
rozpoznawac przemoc i odpowiednio na nig reagowac

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Nie dotyczy

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec

praktycznych

Tresci merytoryczne

1.

. Nauka technik obrony w sytuacji ataku przy scianie.

. Nauka technik obrony na uderzenia z gory i z dotu.

. Opanowanie sposobdw obrony przed kopnieciami.

. Cwiczenie technik obrony przed atakiem z uzyciem niebezpiecznego przedmiotu.

Zapoznanie studentow z zasadami bezpieczenstwa oraz technikami asekuracji podczas
zajec.

Opanowanie zasad bezpiecznego upadania i wykonywania padow.

Nauka postawy walki, sposobow poruszania sie i utrzymywania wtasciwego dystansu w
walce.

Nauka podstawowych technik.

Cwiczenie sposobdw obrony przed chwytem jednorgcz i oburacz za przedramie.
Poznanie i opanowanie podstawowych dzwigni.

Nauka obrony przed chwytem za ubranie, wtosy lub ramie.

Cwiczenie technik obrony przed obchwytem tutowia.

Nauka sposobdw obrony przed réznymi formami duszenia.

3.4 Metody dydaktyczne

Np.:

Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtos¢
Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjqg, metoda projektdw (projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca w grupach
(rozwigzywanie zadari, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtosc

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



Laboratorium: wykonywanie doswiadczen, projektowanie doswiadczeri
Cwiczenia praktyczne; instruktaz; pokaz; dyskusja; praca w parach.
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektdw uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1 ZALICZENIE PRAKTYCZNE ZAJECIA
WARSZTATOWE

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Ocena sprawdzianu umiejetnosci praktycznych:

e 2,0-student prezentuje poznane elementy i techniki samoobrony w sposéb
nieprawidtowy

e 3,0-student wykonuje i demonstruje elementy oraz techniki samoobrony z
zachowaniem minimalnych wymogow poprawnosci

e 3,5-student wykonuje i demonstruje elementy oraz techniki samoobrony w sposéb
Czesciowo poprawny

e 4,0-student wykonuje i demonstruje poznane elementy i techniki samoobrony
poprawnie

e 4,5 -student prezentuje poznane elementy i techniki samoobrony w sposob dobry

e 5,0 -student wykonuje i demonstruje poznane elementy i techniki samoobrony w
sposob bardzo dobry

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace 30
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 2
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 5
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 37
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 1

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.



6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania
praktyk
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




