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SYLABUS
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Rok akademicki 2026/2027

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Technologie Informacyjne

Kod przedmiotu*

Efozv\\llvaacljze;cne?ﬁlélrunek Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii
Nazwa jednostki o

realizujgcej przedmiot Instytut Pedagogiki

Kierunek studiow Psychologia

Poziom studiow jednolite studia magisterskie

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarna

Rok i semestr/y studiow | rok |, semestr 1

Rodzaj przedmiotu ksztatcenia ogdlnego

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator dr Tomasz Warchot

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej/ 0sob dr Krystian Tuczynski, dr Tomasz Warchot
prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr . Zajecia Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. Warsstatowe ECTS
1 15 2

1.2. Sposab realizacji zajec
Hzajgcia w formie tradycyjnej
[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (zaliczenie z oceng)

2.WYMAGANIA WSTEPNE
Podstawowa umiejetnos¢ obstugi komputera.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

Ca

Zapoznanie studentow z mozliwosciami przegladarek internetowych, w tym ze
sposobami zaawansowanego wyszukiwania informacji oraz z zasadami prywatnosci i
bezpieczenstwa w sieci.

C2

Zwiekszenie kompetencji informatycznych w szczegdlnosci obstugi programdéw
wchodzgcych w sktad najpopularniejszego pakietu biurowego oraz umiejetnosci
korzystania z wybranych narzedzi on-line.

G

Zapoznanie studentow ze sprzetem i oprogramowaniem stuzacym do tworzenia,
przesytania, prezentowania i zabezpieczania informacji oraz wypracowanie
umiejetnosci swiadomego doboru narzedzi informatycznych predysponowanych do
wykonywania odpowiednich zadan.

Cy

Przygotowanie studentdéw do Swiadomego uczestnictwa w spoteczenstwie
informacyjnym.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do
EK (efekt . o - . .
uczenia sie) Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu . efektow
kierunkowych *
EK_o01 Postuguje sie terminologia w zakresie technik informacyjno- K_Uisg
komputerowych wraz z obszarami ich zastosowan
EK_o02 Potrafi prezentowac wtasne stanowisko, prowadzi¢ twdrcza K_Uisg
debate oraz przedstawiac wyniki prowadzonych badan w
formie ustnej lub pisemnej, wykorzystujac do tego celu
zaawansowane technologie informacyjno-komunikacyjne
EK_o3 Potrafi samodzielnie wykorzystac¢ programy komputerowe K_U21
stuzace do tworzenia i edycji tekstdw, tworzenia zestawien i
opracowywania wynikéw badan
EK_o4 Jest gotdw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i K_Koa
umiejetnosci zwigzanych z wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych
EK_os Jest gotdw do profesjonalnego rozwijania dorobku zawodu K_Kos
psychologa poprzez popularyzacje wiedzy z wykorzystaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

*W przypadku sciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ rowniez efekty
uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Tresci merytoryczne

Nie dotyczy

B. Problematyka warsztatow

Tresci merytoryczne

Edytor tekstu MS Word jako podstawowe narzedzie pakietu biurowego. Tworzenie i
formatowanie tekstu.

Praca nad tabelami oraz wykresami.

Korespondencja seryjna — tworzenie wielkoseryjnych dokumentow.

Tworzenie tabel i wykresow, segregacja danych. Wykorzystanie podstawowych formut przy
tworzeniu obliczen.

Funkcje w MS Excel — zastosowanie SUMA, SREDNIA, MIN, MAX, LICZ.JEZELI, JEZELI,
WYSZUKAJ.PIONOWO.

Microsoft 365 — praca w chmurze nad dokumentami

Tworzenie projektow interaktywnych z wykorzystaniem Microsoft 365

3.4 Metody dydaktyczne

Cwiczenia: metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca w grupach
(rozwigzywanie zadan, dyskusja),

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)
EK_o1 kolokwium warsztat
EK_o2 praca projektowa warsztat
EK_o3 praca projektowa warsztat
EK_o4 obserwacja w trakcie zajec warsztat
EK_os obserwacja w trakcie zajec warsztat

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

1. Pozytywna ocena z kolokwium pisemnego w formie elektroniczne;j:
ocena 5.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100% (znakomita wiedza)

ocena 4.5 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92% (bardzo dobry
poziom wiedzy z drobnymi btedami)

ocena 4.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84% (dobry poziom
wiedzy, z pewnymi niedociggnieciami)

ocena 3.5 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76% (zadowalajgca
wiedza, z niewielkg liczbg bteddw)




ocena 3.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 60%-68% (zadowalajaca
wiedza z licznymi btedami)

ocena 2.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 60%; (niezadowalajgca wiedza,
liczne btedy)

2. Analiza jakosciowa pracy projektowej z samodzielnym wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych.

3. Ocena zadania wykonanego indywidualnie i w grupach podczas zajec oraz odpowiedzi
udzielanych na pytania w trakcie zajec.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow 15
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 30
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU
wymiar godzinowy nie dotyczy
zasady i formy odbywania nie dotyczy
praktyk
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http://www.kurshtml.edu.pl/html/zielony.html

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j




