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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2026/2031

Rok akademicki 2027/2028

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Psychologia poznawcza

Kod przedmiotu*

Efozv\\llvaacljze;cne?ﬁlélrunek Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii
Naz.vva.Jedr']ostkl . Katedra Psychologii

realizujgcej przedmiot

Kierunek studiow Psychologia

Poziom studiow studia jednolite magisterskie

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | Il rok, semestr 3

Rodzaj przedmiotu przedmiot ksztatcenia kierunkowego
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator dr hab. Andrzej tukasik, prof. UR
Imie i nazwisko osoby

prowadzacej/ 0sob dr hab. Andrzej tukasik, prof. UR., mgr Natalia Bury
prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
3 30 30 6

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej

O zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku): egzamin
Wyktad: egzamin, obejmuje tresci wyktadu, ¢wiczen oraz lektur

Cwiczenia: zaliczenie na ocene

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Wiedza z wprowadzenia do psychologii.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

1 Dostarczenie terminologii i pogtebionej wiedzy teoretycznej z zakresu psychologii
poznania, a w szczegodlnosci teorii opisujacych rozne aspekty proceséw poznawczych.

Co Uswiadomienie ztozonosci proceséw poznawczych i ich relacji do innych proceséw
psychicznych.

G Rozwoj kompetencji spotecznych powigzanych z pracg zespotows.

Cs Stymulowanie motywacji do samoksztatcenia.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu | Odniesienie do

EK (efekt efektow
uczenia sie) Student: kierunkowych *
zna i prawidtowo definiuje podstawowe oraz
EK_o1 specjalistyczne pojecia i terminologie z zakresu K_Wo1

psychologii poznawczej.

zna, rozrdznia i charakteryzuje w pogtebiony sposdb
EK_o2 najwazniejsze koncepcje oraz teorie psychologiczne K_Wo2
wyjasniajace przebieg procesdw poznawczych cztowieka.

zna i opisuje w pogtebiony sposdb najwazniejsze metody
EK_o3 badania proceséw poznawczych oraz potrafi wskazac K_W16
mozliwosci i ograniczenia ich zastosowania.

posiada pogtebiong wiedze na temat struktury, przebiegu
i mechanizmow procesow poznawczych, w szczegolnosci
percepcji, uwagi, pamieci, uczenia sie, myslenia,
podejmowania decyzji i funkcji wykonawczych.

EK_o4 K_Wa13

potrafi samodzielnie wyszukiwac, selekcjonowad i
krytycznie ocenia¢ informacje oraz publikacje naukowe
dotyczace proceséw poznawczych, korzystajac z baz
danych, zasobdw bibliotecznych i wiarygodnych zrédet
elektronicznych, a nastepnie wykorzystywac je w pracy
wiasnej.

EK_og K_Uoz

potrafi wspotpracowac w zespole podczas realizacji
zadania lub projektu dotyczacego problematyki
EK_o6 psychologii poznawczej, przyjmowac okreslone role oraz K_U12
wnosi¢ wtasny merytoryczny i tworczy wktad w realizacje
zadania.

potrafi przygotowad i zaprezentowac, z wykorzystaniem
wiedzy naukowej i wiasciwej terminologii, wiasne
stanowisko dotyczgce wybranego zagadnienia z zakresu
psychologii poznawczej.

EK_o7 K_Uag

jest gotow do samodzielnego poszerzania i
aktualizowania wiedzy z zakresu psychologii poznawczej
oraz uznaje potrzebe ciggtego rozwoju wtasnych
kompetencji.

EK_08 K_Ko1

W przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Inspiracje dla psychologii poznawczej: spory filozoficzne, neobehawioryzm, metafora
komputerowa; lokalizacja psychologii poznawczej w stosunku do innych obszarow
psychicznego funkcjonowania cztowieka.

Rozumienie procesow poznawczych w psychologii, kwestie definicyjne: reprezentacje
umystowe, przetwarzanie informacji; Kody umystowe; pojecia, schematy, wiedza, rodzaje
wiedzy, czynnosci automatyczne i kontrolowane.

Rola proceséw poznawczych w funkcjonowaniu jednostki.

Wihasciwosci procesdéw poznawczych.

Percepcja: bodziec, gtdwne cechy percepcji, procesy ,bottom — up” oraz ,top — down”. Teorie
percepdji

Kontrola poznawcza

Wyobraznia: rozumienie wyobrazni i wyobrazenia, spdr Kosslyn-Pylyshyn, teoria podwojnego
kodowania Paivio, zwigzek wyobrazni z innymi procesami psychicznymi.

Myslenie: natura myslenia, podstawowe rodzaje myslenia, rodzaje operacji myslowych, teorie
myslenia

Rozumowanie: rozumowanie dedukcyjne, indukcyjne, warunkowe, probabilistyczne,
nieformalne

Rozwigzywanie problemodw: charakterystyka procesu rozwigzywania problemdw, teorie
rozwigzywania problemodw, strategie, heurystyki. Myslenie tworcze

Procesy jezykowe i produkcja mowy. Ewolucja jezyka. Charakterystyka jezyka: poziomy
i funkcje, rozumienie jezyka, relacje komunikacja werbalna — niewerbalna. Koncepcja jezyka N.
Chomsky’ego

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych

Tresci merytoryczne

Rola proceséw poznawczych w funkcjonowaniu jednostki

Wiasciwosci proceséw poznawczych

Procesy percepcji: kategoryzacja percepcyjna, cykl percepcyjny Neissera, ekologiczna
koncepcja percepcji; percepcja podprogowa

Uwaga: procesy selekcji informacji, dystraktory; zwigzki uwagi z percepcja

Pamiec: pojecie, pamiec jako zdolnosc i jako proces, rodzaje, procesy i stadia pamieci,
mechanizmy pamieci, modele pamieci

Procesy pamieciowe: fazy procesu zapamietywania, zawodnos¢ pamieci, czyli psychologia
naocznego swiadka

Pamiec autobiograficzna

Procesy uczenia sie: podstawowe, ztozone. Powigzanie uczenia z pamiecia i innymi procesami
psychicznymi. Rola uczenia sie w funkcjonowaniu cztowieka




Myslenie: pojecia — rozne koncepcje pojec

Metody badania proceséw poznawczych — zagadnienia podstawowe

Procesy poznawcze i emocjonalno-motywacyjne — integracja zagadnien

3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad z prezentacjg multimedialna
Cwiczenia: projekt: prezentacja multimedialna, analiza tekstu z dyskusj, praca w grupach
(dyskusja)

4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie

Forma zajec

Projekt: prezentacja multimedialna

Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)
Egzamin pisemny w
EK_o1 Kolokwium cw
Projekt: prezentacja multimedialna Praca wiasna
Egzamin pisemny W
EK_o2 Kolokwium, cw
Projekt: prezentacja multimedialna Praca wiasna
Egzamin pisemny W
EK_03 Kolokwium, cw
projekt: prezentacja multimedialna Praca wtasna
Egzamin pisemny W
EK_o4 Kolokwium, ¢wW
Projekt: prezentacja multimedialna Praca wiasna
Obserwacja w trakcie zaje¢, cwW
EK_osg . . . .
Projekt: prezentacja multimedialna Praca wlasna
Projekt: prezentacja multimedialna, cw
EK_o06 ) . .
Obserwacja w trakcie zajec Praca wtasna
Projekt: prezentacja multimedialna, cw
EK_o7 . . L
Obserwacja w trakcie zajec, Praca wtasna
Egzamin pisemny w
EK_o8 Kolokwium, ¢wW

Praca wtasna

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

1.

Zaliczenie wyktadu.

Warunkami zaliczenia wyktadu sa:
Obecnos¢ w trakcie zajec (dopuszczalna jedna nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona).
Pozostate obecnosci musza byc¢ usprawiedliwione. Liczba nieobecnosci powyzej dwdch
wymaga zaliczenia w formie uzgodnionej z Prowadzgcym.

2. Egzamin.




Warunkiem zdania egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu testowego (pytania
jednokrotnego wyboru, wielokrotnego, otwarte; sprawdzajace wiedze z wyktadow i literatury
przedmiotu) na podstawie ponizszych kryteridw ilosciowych:

5.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 93-100%

4,5 - wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 85-92%

4,0 - wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 77-84%

3,5 - wykazuje znajomosc¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 69-76%

3,0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 60-68%

2,0 —wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie ponizej 60%

UWAGA: pytania dotyczace samodzielnie opracowanych lektur sg oceniane wyzej (2 pkt).

3. Zaliczenie ¢wiczen.
Warunkami zaliczenia ¢wiczen s3:
1. Obecnos¢ na zajeciach (dopuszczalna jedna nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona)
2. Pozytywna ocena z projektu: prezentacji multimedialnej zespotowej (temat ustala
Prowadzacy tak, aby mozliwa byta ocena efektdw ksztatcenia przypisanych do ¢wiczen)
Pozytywna ocena z kolokwium.
4. Aktywny tworczy udziat w zajeciach.

Kryteria oceny kolokwium:

5.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 93-100%

4,5 - wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 85-92%

4,0 - wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 77-84%

3,5 - wykazuje znajomosc¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 69-76%

3,0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 60-68%

2,0 —wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie ponizej 60%

(O8]

Pozytywna ocena z zespotowej prezentacji.

Kryteria oceny jakosciowe:

Warunkami zaliczenia prezentacji s3:

1.  Wspdtautorstwo prezentacji.

2.  Poprawnos$¢ merytoryczna.

3.  Poprawnosc formalna (zachowanie okreslonej struktury prezentacji (bedzie podana na
wyktadzie).

4. Udokumentowanie opracowania przez cytowanie i podanie literatury przedmiotu.
Brak zaliczenia w przypadku niespetnienia powyzszych warunkow.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzinna

Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace z harmonogramu 60
studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego: 10

- udziat w konsultacjach

Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.):

- studiowanie zadanych lektur 15
- przygotowanie do egzaminu 30




- przygotowanie do ¢wiczen 20
- realizacja projektu zespotowego 15
SUMA GODZIN 150
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 6

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




