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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Psychologia tworczosci

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Psychologii

Kierunek studiow Psychologia
Poziom studiow jednolite magisterskie
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

IV rok, semestr 8

Rodzaj przedmiotu

ksztatcenia kierunkowego

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

dr hab. Andrzej tukasik, prof. UR

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

dr hab. Andrzej tukasik, prof. UR

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
8 15 2

1.2. Sposob realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej

[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku): Zaliczenie z ocena

2.WYMAGANIA WSTEPNE

oraz spoteczne;j.

Wiedza z psychologii obejmujaca wiedze z zakresu psychologii poznawczej, emocji i motywacji

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

C1 | Dostarczanie terminologii i wiedzy teoretycznej z zakresu psychologii twdrczosci.

c Zapoznanie ze ztozonoscia mechanizmow tworczosci i réznorodnoscig koncepcji
2 -
kreatywnosci.

C3 | Uwrazliwienie na twérczosc¢ jako aktywnosc spotecznie pozadana.

C4 | Zapoznanie z wybranymi technikami badania tworczosci.

C5 | Stymulowanie i rozwoj wrazliwosci na réznorodnosc wzorcow zachowan ludzkich.

C6 | Budowanie kompetencji zawodowych studenta oraz jego warsztatu pracy.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu Odniesierlie do
uczenia sie) , efektow

Student: kierunkowych

EK_o1 definiuje w sposdb uporzadkowany i pogtebiony K_Wo1
terminologie stuzacg do opisu twdrczosci i procesu
twodrczego

EK_o2 wymienia i w sposéb pogtebiony charakteryzuje K_Wo2
podmiotowe, kulturowe i spoteczne uwarunkowania K_W24
twodrczosci i procesu tworczego

EK_o3 w pogtebiony sposdb charakteryzuje rodzaje, K_Wo2
mechanizmy psychiczne i dynamike procesu tworczego K_W24

EK_o4 wymienia i charakteryzuje w zaawansowany sposob teorie K_Wo2
tworczosci i procesu tworczego K_W24

EK_os charakteryzuje wybrane techniki badania kreatywnosci; K_Wo3
wskazuje na obszar ich zastosowania

EK_o6 potrafi samodzielnie zintegrowac wiedze z zakresu K_Uo2
psychologii tworczosci z wiedzg z zakresu psychologii
poznawczej, emocji, motywacji

EK_o7 potrafi, postugujac sie wiedzg na temat mechanizmoéw K_Uoz
tworczosci, zastosowac test tworczosci TCT-DP lub inny K_Uo6
wiasciwie dobierajac go do diagnozy okreslonej sfery
tworczosci

EK_o8 charakteryzuje sie motywacja do rozwoju wiedzy K_Koa
psychologicznej

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Definicja tworczosci. Tworczos¢ a kreatywnos¢, kryteria tworczosci. Zdolnosci, uzdolnienia.

Klasyczne teorie twdrczosci. Indywidualne cechy tworcow.

Relacje miedzy kulturg a tworczoscig. Wspotczesne teorie tworczosci cz.1.

Wspotczesne teorie tworczosci cz. 2 —teorie systemowe.

Poznawcze sktadniki procesu tworczego.

Pomiar tworczosci. Wykorzystanie testu TCT-DP. Inne testy tworczosci.




Intuicja, wglad w procesie twdrczym.
Emocje i motywacje w twdrczosci.
Podmiotowe uwarunkowania twdrczosci.

Spoteczne konteksty tworczosci.

B. Problematyka ¢wiczen
‘ Tresci merytoryczne

3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad z prezentacjg multimedialng
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu | (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)
EK _o01doEK 08 | Kolokwium w

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

1. Pozytywna ocena z kolokwium zaliczeniowego - testu.

2. Obecnos¢ na wyktadach.

Kolokwium zaliczeniowe - test obejmuje tresci wyktadow oraz lektur z literatury podstawowe; :
ocena 5.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100% (znakomita wiedza)
ocena 4.5 —wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92% (bardzo dobry
poziom wiedzy z drobnymi btedami)

ocena 4.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84% (dobry poziom
wiedzy, z pewnymi niedociggnieciami)

ocena 3.5 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76% (zadowalajgca
wiedza, z niewielka liczbg btedow)

ocena 3.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 60%-68% (zadowalajaca wiedza
z licznymi btedami)

ocena 2.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 60%; (niezadowalajaca wiedza,
liczne btedy)

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci

Godziny z harmonogramu studiow 30

Inne z udziatem nauczyciela akademickiego:
- udziat w konsultacjach

- udziat w zaliczeniu 2
Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta:

Forma aktywnosci




- przygotowanie do zaliczenia 8
- studiowanie literatury (przeczytanie 8
obowigzkowych lektur)

SUMA GODZIN 5o
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Necka, E. (2016). Psychologia twdrczosci (catosc). Gdansk: GWP

Tokarz, A. (2005). W poszukiwaniu zastosowar psychologii twdrczosci. Krakdw: Wydaw.
Uniwersytetu Jagiellonskiego

tukasik, A. (2020). Geniusz obfgkany czy zdrowa muza. Wglgd 3/10

tukasik, A. (2021). Muzy tworczosci sprawy damsko-meskie. Wglgd 4/12

Literatura uzupetniajaca:

Dobrotowicz, W (2019). Intuicja - w strone teorii. Lublin: Wydawnictwo UMCS

Chybicka A. (2006). Psychologia twdrczosci grupowej : jak moderowac zespoty twdrcze i
zadaniowe. Krakow: Oficyna Wydawnicza Impuls

Kozielecki, J. (1997). Transgresja i kultura. Warszawa: Zak

Abdulla, A. M., & Cramond, B. (2017). After Six Decades of Systematic Study of Creativity:
What Do Teachers Need to Know About What It Is and How It Is Measured? Roeper Review,
39(1), 9—23. https://doi.org/10.1080/02783193.2016.1247398

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej


https://opac.ur.edu.pl/integro/261900857514/ksiazka/w-poszukiwaniu-zastosowan-psychologii-tworczosci?bibFilter=26

