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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Psychologia sagdowa

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Psychologii

Kierunek studiow Psychologia
Poziom studiow jednolite magisterskie
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarna

Rok i semestr/y studiow

rok IV, semestr 8

Rodzaj przedmiotu

ksztatcenia specjalnosciowego (do wyboru)

Jezyk wyktadowy polski
Koordynator dr Barbara Czuba
Imie i nazwisko osoby

prowadzacej/ 0sob dr Barbara Czuba

prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1. Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
8 15 2

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku): egzamin

2.WYMAGANIA WSTEPNE

psychologii kliniczne;.

Zaliczenie zaje¢ (wyktaddw oraz c¢wiczen) z: psychologii rozwojowe] dziecka oraz dorostego oraz

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

Rozwijanie umiejetnosci praktycznego stosowania wiedzy psychologicznej w kontekscie

Ci1 | prawnym —w szczegolnosci w zakresie analizy przypadkow, oceny wiarygodnosci
uczestnikdw postepowania oraz formutowania opinii psychologicznej dla sadu.
Ksztattowanie kompetencji etycznych i profesjonalnych psychologa sgdowego —

C2 | obejmujacych odpowiedzialnos¢ za opiniowanie, zachowanie tajemnicy zawodowej,

obiektywizm oraz wspotprace z przedstawicielami wymiaru sprawiedliwosci.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu
Student:

Odniesienie do
efektow
kierunkowych

EK_o1

Zna i rozumie specyfike jezyka psychologii sgdowej oraz
terminologie stosowana w opiniowaniu sgdowo-
psychologicznym, a takze potrafi wskazac miejsce i
znaczenie psychologii sagdowej w systemie nauk
psychologicznych i prawnych.

K_Wo1

EK_o02

Posiada pogtebiong wiedze na temat psychologicznych
mechanizmow zachowan przestepczych, konfliktow,
sytuacji kryzysowych oraz komunikacji w kontekscie
postepowania sagdowego; rozumie ich znaczenie dla
diagnozy i opiniowania

K_Wo8

EK_o3

Zna w pogtebionym stopniu zasady, metody i etyczne
standardy diagnozy oraz pomocy psychologicznej
stosowane w praktyce sagdowej, w tym w pracy biegtego
psychologa, z uwzglednieniem aspektow
psychoprofilaktyki i ochrony uczestnikow postepowania

K_Wa1g

EK_o4

Wykorzystac poszerzona wiedze teoretyczng z zakresu
psychologii i nauk pokrewnych do analizy oraz
interpretacji ztozonych sytuacji prawno-
psychologicznych, w tym komunikacji miedzy
uczestnikami postepowania sgdowego i etycznych
aspektow opiniowania.

K_Uo2

EK_osg

Samodzielnie opracowac rozwigzania ztozonych
problemoéw psychospotecznych pojawiajacych sie w
kontekscie konfliktdw rodzinnych, przestepczosci czy
krzywdzenia, a takze przewidywac skutki podejmowanych
dziatan psychologicznych w srodowisku sagdowym

K_Uos4

EK_o6

Dokonywac wstepnej diagnozy psychologicznej oséb
uczestniczacych w postepowaniu sgdowym (sprawcow,
ofiar, swiadkow, rodzin), identyfikowac¢ mozliwe
zaburzenia psychiczne oraz odnosi¢ je do obowigzujacych
systemow klasyfikacyjnych, uwzgledniajac ich znaczenie
dla opiniowania sgdowo-psychologicznego.

K_U1o

EK_o7

Krytycznie ocenia poziom swojej wiedzy i umiejetnosci w
obszarze psychologii sgdowej, dostrzega potrzebe

K_Ko1
K 10




ciggtego samoksztatcenia i rozwoju etycznego, a takze
jest gotow do podejmowania dziatan indywidualnych i
instytucjonalnych na rzecz oséb doznajacych krzywdy i
cierpienia, kierujac sie zasadami etyki zawodowej i
odpowiedzialnoscia psychologa wobec uczestnikdw
postepowania sgdowego.

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka ¢wiczen

Tresci merytoryczne:

Psychologia $wiadka i ofiary przestepstwa - Mechanizmy pamieci zeznan, wptyw emocji i
stresu na percepcje zdarzen. Czynniki wptywajgce na wiarygodnosc¢ zeznan, zjawisko sugestii i
konfabulacji. Analiza przypadkdw btednych zeznan.

Psychologia sprawcy przemocy i zachowan przestepczych - Uwarunkowania osobowosciowe i
sytuacyjne zachowan agresywnych. Rola srodowiska, cech temperamentu i zaburzen
osobowosci w etiologii przestepczosci. Profilowanie sprawcow i interpretacja zachowan w
kontekscie odpowiedzialnosci karnej.

Psychologia konfliktow rodzinnych w postepowaniu sagdowym - Diagnoza relacji rodzinnych i
wiezi emocjonalnych w sprawach opiekunczych. Kryteria oceny kompetencji wychowawczych.
Zasady sporzadzania opinii psychologicznej w sprawach rodzinnych.

Psychologia nieletnich w konflikcie z prawem - Mechanizmy niedostosowania spotecznego i
demoralizacji. Czynniki ryzyka i ochronne w rozwoju nieletnich sprawcow czynow karalnych.
Zadania psychologa w postepowaniu przed sagdem rodzinnym i w procesie resocjalizacji.

Opiniowanie psychologiczne i etyka zawodowa w praktyce sgdowej - Struktura opinii
psychologicznej, zasady gromadzenia danych i formutowania wnioskow. Kryteria rzetelnosci
opinii. Odpowiedzialnos$¢ etyczna, bezstronnos¢ i ochrona danych w pracy biegtego
psychologa.

Rola psychologa w systemie wymiaru sprawiedliwosci i wspotpraca interdyscyplinarna
Zakres kompetencji psychologa sgdowego w postepowaniach karnych, rodzinnych i
cywilnych. Wspotpraca z przedstawicielami wymiaru sprawiedliwosci i instytucjami
pomocowymi. Spoteczna i zawodowa odpowiedzialnos¢ psychologa sagdowego.

3.4 Metody dydaktyczne
Cwiczenia: praca projektowa w grupach, prezentacje

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol efektu Metody oceny efektdw ksztatcenia Forma zajec
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, | dydaktycznych (w,
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) cw, ...)

EK_o1-EK_o3 | kolokwium pisemne cw

kolokwium pisemne,

projekt grupowy - samodzielne opracowanie i
EK_o4- EK_06 | przedstawienie na zajeciach: a) Analiza ¢w
wiarygodnosci zeznan swiadka w kontekscie emociji i
stresu — studium przypadku sagdowo-




psychologicznego. Projekt obejmuje opracowanie
analizy przypadku (fikcyjnego) dotyczacego swiadka
zdarzenia przestepczego; b) Psychologiczna
diagnoza konfliktu rodzinnego w kontekscie
opiniowania sgdowego — model pracy biegtego
psychologa. Projekt zaktada opracowanie koncepcji
opinii psychologicznej w fikcyjnej sprawie rodzinne;j
(np. spor o opieke nad dzieckiem)

EK_o7 obserwacja w trakcie zajec¢, projekt grupowy cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunki zaliczenia ¢wiczen

1. pozytywna ocena z kolokwium pisemnego:

ocena 5.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100% (znakomita wiedza);
ocena 4.5 —wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92% (bardzo dobry
poziom wiedzy z drobnymi btedami);

ocena 4.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84% (dobry poziom
wiedzy, z pewnymi niedociggnieciami);

ocena 3.5 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76% (zadowalajgca
wiedza, z niewielka liczbg bteddw);

ocena 3.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 60%-68% (zadowalajgca wiedza
z licznymi btedami);

ocena 2.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 60%; (niezadowalajgca wiedza,
liczne btedy).

2. Realizacja projektu grupowego- zasady oceniania projektu:

Ocena 5.0 (93—100%) — projekt kompletny, merytorycznie bezbtedny, z logiczna struktura,
trafng analizg psychologiczng i odniesieniem do aktualnej literatury; wysoki poziom
samodzielnosci i wspotpracy zespotu.

Ocena 4.5 (85—92%) — bardzo dobry projekt z drobnymi uchybieniami formalnymi lub
nieistotnymi btedami merytorycznymi; poprawna analiza przypadku i wtasciwe zastosowanie
wiedzy teoretycznej.

Ocena 4.0 (77-84%) — projekt dobry, zawierajacy poprawne tresci, lecz z pewnymi brakami w
argumentacji lub ograniczonym wykorzystaniem literatury; czesciowo niespojna struktura lub
analiza.

Ocena 3.5 (69-76%) — projekt zadowalajacy, obejmujacy podstawowe elementy zadania, ale z
wyraznymi uproszczeniami lub btedami interpretacyjnymi; umiarkowane zaangazowanie
grupy.

Ocena 3.0 (60-68%) — projekt zaliczony minimalnie; fragmentaryczna analiza, liczne btedy
merytoryczne, brak pogtebienia teoretycznego lub ograniczona wspédtpraca w grupie.

Ocena 2.0 (ponizej 60%) — projekt niezaliczony; tres¢ niezgodna z tematem, liczne btedy, brak
analizy psychologicznej lub brak udziatu czesci cztonkdw zespotu.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci . .
i aktywnosci

Godziny z harmonogramu studidow 15

Inne z udziatem nauczyciela akademickiego:




- udziat w kolokwium

- udziat w konsultacjach 3
Godziny niekontaktowe — praca wfasna studenta:

- przygotowanie do kolokwium 10
- studiowanie literatury (przeczytanie 10
obowigzkowych lektur)

- praca projektowa 10
SUMA GODZIN o
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



