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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Podstawy interwencji w kryzysie psychicznym

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Psychologii

Kierunek studiow Psychologia

Poziom studiow jednolite magisterskie
Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarna

Rok i semestr/y studiow

V rok, semestr g

Rodzaj przedmiotu

ksztatcenia specjalnosciowego (psychologia w edukacji)

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

dr Anna Wanczyk-Welc

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

* -opcjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
9 15 2

1.2. Sposab realizacji zajec
Xlzajecia w formie tradycyjnej

[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku): zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ podstawowych prawidtowosci w przebiegu emocjonalno-motywacyjnych oraz
przebiegu rozwoju dzieci i mtodziezy.




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3

.1 Cele przedmiotu

Ca

Przekazanie studentom wiedzy i umiejetnosci z zakresu rozpoznania i oceny procesu
pomocy osobie bedacej w kryzysie zdrowia psychicznego. , szacowania
podstawowych zasobdw cztowieka (sposob komunikowania sig, style podejmowania
decyzji) oraz strategii Swiadczenia pomocy i interwencji, za-rowno w modelu pracy
indywidualnej, jak i pracy z rodzing czy oddziatywan w spotecznosci

C2

Zapoznanie studentéw z technikami oddziatywania interwencyjnego, w odroznieniu
od innych oddziatywan pomocowych.

3

Zaznajomienie studentow z podstawowymi dziataniami pomocowymi
ukierunkowanymi na praktyczne zastosowanie w odniesieniu do 0oséb w kryzysie i ich
rodzin.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu | Odniesienie do

EK (efekt ,
uczenia sie) . efektow

Student: kierunkowych*

EK_o1 znairozumie w stopniu pogtebionym modele i koncepcje K_Wog
kryzysu zdrowia psychicznego, kryteria rozpoznawania
kryzysu zdrowia psychicznego i ich uwarunkowania

EK_o2 w stopniu pogtebionym zna problematyke dotyczaca K_Wo8
sytuacji kryzysowych, ich zaleznosci, prawidtowosci i
zaktocen

EK_o3 w stopniu pogtebionym rozumie procesy emocjonalne, K_W1g4

motywacyjne i stany afektywne cztowieka towarzyszace
kryzysowi psychicznemu

EK_o4 potrafi identyfikowad problemy zdrowia psychicznego i K_Uos
zwigzane z tym zaburzenia dotyczgce sfery emocjonalno-
motywacyjnej pojawiajace sie podczas kryzysu
psychicznego, proponowac ich rozwigzania, wdrazac
oddziatywania profilaktyczne, pomocowe i terapeutyczne

EK_os potrafi zaplanowac psychologiczng interwencje K_U14
kryzysowg adekwatnie do indywidualnego przypadku z
wykorzystaniem odpowiednich metod pomocy
psychologicznej

EK_o6 jest gotow do zachowan profesjonalnych wynikajgcych z K_Ko3
podejmowanej dziatalnosci podczas interwencji
kryzysowej

EK_o7 jest gotéw do podejmowania dziatan indywidualnych i K_Kio

instytucjonalnych na rzecz osob doswiadczajacych
kryzysu psychicznego, wykorzystuje w tym celu
kompetencje zawodowe i kieruje sie zasadami etycznymi

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczen

Tresci merytoryczne

Podstawowe zatozenia pracy psychologa w interwencji kryzysowej i pierwszej pomocy
psychologiczne;.

Wsparcie 0sob w kryzysie Zzatoby.

Pomoc osobom w kryzysie utraty zdrowia.

Dziecko w sytuacji kryzysu. Interwencja kryzysowa w szkole.

Praca psychologa z osobami doswiadczajgcych przemocy.

Umiejetnosci radzenia sobie w sytuacji kryzysu, aby skutecznie wspierac innych.

Putapki samoposwiecania — jak zadbac o siebie, pomagajac innym.

3.4 Metody dydaktyczne
Cwiczenia: miniwyktad z prezentacjg multimedialng, praca w grupach, dyskusja, elementy
psychodramy, studium przypadku, praca wtasna

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1 kolokwium zaliczeniowe cw
EK_o02 kolokwium zaliczeniowe cw
EK_o3 kolokwium zaliczeniowe cw
EK_o4 kolokwium zaliczeniowe, aktywnos¢, obserwacja w cw
trakcie zajec
EK_os aktywnos¢, obserwacja w trakcie zajec cw
EK_o6 aktywnos¢, obserwacja w trakcie zajec cw
EK_o7 obserwacja w trakcie zajec cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Obecnosc i aktywnosc na zajeciach oraz test zaliczeniowy.

Test zaliczeniowy obejmuje wiedze i umiejetnosci z ¢wiczen.

Aby zaliczy¢ test, student musi uzyskac 60% prawidtowych odpowiedzi.

ocenas.o — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100% (znakomita wiedza)
ocena 4.5 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92% (bardzo dobry
poziom wiedzy z drobnymi btedami)

ocena 4.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84% (dobry poziom
wiedzy, z pewnymi niedociggnieciami)




ocena 3.5 —wykazuje znajomosc¢ tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76% (zadowalajgca
wiedza, z niewielka liczbg bteddw)

ocena 3.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 60%-68% (zadowalajaca
wiedza z licznymi btedami)

ocena 2.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 60%; (niezadowalajgca wiedza,
liczne btedy)

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnosci

Godziny kontaktowe z harmonogramu studiow 15
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego
- udziat w konsultacjach 2
Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta
- przygotowanie do zajec 15
- przygotowanie do zaliczenia 8
- napisanie referatu 10
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



