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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Psychologia stresu w szkole

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Psychologii

Kierunek studiow

Psychologia

Poziom studiow

jednolite magisterskie

Profil

praktyczny

Forma studiow

stacjonarna

Rok i semestr/y studiow

rok IV, semestr 8

Rodzaj przedmiotu

specjalnosciowy

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

dr Matgorzata Marmola

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

dr Matgorzata Marmola

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr , Inne Liczba
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) | pkt. ECTS
8 15 15 - - - - - - 4

1.2. Sposob realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjnej

[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku)

ZALICZENIE Z OCENA

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ podstawowych prawidtowosci w przebiegu procesow poznawczych i
emocjonalno-motywacyjnych oraz podstaw psychologii wychowawcze;j.

3. CELE, EFEKTY UCZENIASIE,, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

1 Wprowadzenie studentow w problematyke stresu i mechanizmdw radzenia
sobie ze stresem.
C2 Ksztattowanie umiejetnosci pracy ze stresem szkolnym u dzieci i mtodziezy.
C Opanowanie podstawowych zasad prowadzenia dziatalnosci profilaktyczne;
3 dotyczacej radzenia sobie ze stresem.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla

Odniesienie do

EK (efekt . ,
uczena sie) przedmiotu | efektow
Student: kierunkowych
EK_o1 scharakteryzuje w sposob pogtebiony klasyczne i K_Wo2
wspotczesne koncepcje stresu, jego zrodta oraz K_Wog
strategie radzenia sobie ze stresem. K_W1o
EK_o2 Wyjasni szczegotowo biologiczne mechanizmy stresu K_Wos
oraz zwigzek pomiedzy procesami poznawczymi a K_W1o
stresem i zachowaniem
EK_o3 scharakteryzuje szczegdtowo stres u nauczycieli oraz K_Wog4
przyczyny, przebieq i skutki wypalenia zawodowego K_W1o
EK_o4 samodzielnie zaobserwuje i zdiagnozuje sytuacje K_Uos
stresogenne, zaprojektuje warsztat dotyczacy K_Uob6
radzenia sobie ze stresem szkolnym u dzieci i K _U22
mtodziezy
EK_os zastosuje i nauczy dzieci/mtodziez/nauczycieli K_Uos
roznorodnych technik redukcji stresu K_Uo6
K_U1a1
EK_o6 ma $wiadomosc¢ swoich emocji, profesjonalnie radzi K_Ki11

sobie ze stresem, jest wrazliwy na potrzeby
emocjonalne innych ludzi oraz wykorzystuje swoja
uporzadkowang wiedze i kompetencje do tworzenia
srodowiska wychowawczego sprzyjajacego
otwartosci na innych i zdrowiu psychicznemu.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Klasyczne i wspotczesne koncepcje stresu.

Charakterystyka zrodet stresu (czynniki biologiczne, psychologiczne i socjologiczne).
Zrédta stresu w szkole.

Radzenie sobie jako forma aktywnosci w sytuacji stresowej. Wiasciwosci podmiotu i
wiasciwosci sytuacji jako wyznaczniki procesu radzenia sobie.




Metody badania stresu i radzenia sobie ze stresem.

Stres a zdrowie. Skutki przewlektego stresu.

Stres w szkole — zrodfa i specyfika stresu szkolnego.

B. Problematyka ¢wiczen

Tresci merytoryczne

Organizacja zaje¢, zapoznanie z wymaganiami i literaturg przedmiotu.

Specyfika stresu szkolnego i jego zrodta.

Strategie radzenia sobie ze stresem szkolnym uczniow. Rola wsparcia rodzicielskiego,
rowiesniczego oraz wsparcia ze strony nauczycieli i wychowawcdéw, pedagogow i
psychologdéw szkolnych.

Projektowanie warsztatow dotyczacych stresu i radzenia sobie ze stresem przez dzieci i
mtodziez w roznym wieku.

Stres u nauczycieli — zrodta stresu u nauczycieli. Wypalenie zawodowe. Sposoby
radzenia sobie ze stresem przez nauczycieli.

Projektowanie warsztatow dotyczacych stresu i strategii radzenia sobie ze stresem dla
nauczycieli.

3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad z prezentacjg multimedialna
Cwiczenia: praca w grupach, dyskusja, elementy psychodramy

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie .,
_ , , Forma zajec
Symbol efektu | (np.: kolokywum, egzamin u-stny, egzamlln dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w ,
trakcie zajec) (W, cw, ...)
EK_o01 TEST PISEMNY w
Ek_o02 TEST PISEMNY w
EK_o03 TEST, PRACA PROJEKTOWA W, CW
EK_os4 PRACA PROJEKTOWA, DYSKUSJA w, CW
EK_os PRACA PROJEKTOWA, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC cw
EK_o6 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC, DYSKUSJA cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Zaliczenie wyktadow - test obejmujacy wiedze i umiejetnosciz wyktadow i Ewiczen:
ocena 5.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100% (znakomita
wiedza)

ocena 4.5 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92% (bardzo dobry
poziom wiedzy z drobnymi btedami)




ocena 4.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84% (dobry poziom
wiedzy, z pewnymi niedociggnieciami)

ocena 3.5 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76% (zadowalajaca
wiedza, z niewielka liczba btedow)

ocena 3.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 60%-68% (zadowalajaca
wiedza z licznymi btedami)

ocena 2.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 60%; (niezadowalajgca wiedza,
liczne btedy).

Zaliczenie ¢wiczen - wykonanie pracy zaliczeniowej: przygotowanie scenariusza do zajec
z mtodziezg dotyczacej profilaktyki i radzenia sobie ze stresem i przeprowadzenie czesci
zaje¢; uzyskiwanie pozytywnych ocen z biezacego sprawdzania wiadomosci.

5. CALKOWITY NAKtAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow: 30
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego:
- udziat w konsultacjach 2
Godziny niekontaktowe — praca witasna studenta:
- przygotowanie do zajec 30
- przygotowanie do zaliczenia 20
- napisanie pracy 18
SUMA GODZIN 100
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




