Zatqcznik nr 1.5 do Zarzqdzenia Rektora UR nr 61/2025

SYLABUS
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Rok akademicki 2026/2027

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Podstawy dydaktyki

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Pedagogiki

Kierunek studiow Psychologia

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

Il rok, 6 semestr

Rodzaj przedmiotu

specjalnosciowy

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

Prof. dr hab. Liliya Morska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

Prof. dr hab. Liliya Morska, Dr Monika Zielinska-Czopek

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1. Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
6 15 15 - - - 2

1.2. Sposdb realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;
O zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku): egzamin

2. WYMAGANIA WSTEPNE

Wymagana wiedza z zakresu nastepujacych przedmiotdw: wprowadzenie do psychologii,
pedagogika, psychologia rozwoju cztowieka, psychologia poznawcza.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

Swiadomos¢ roli wyksztatcenia ogdlnego i zawodowego w rozumieniu $wiata i

G kierowaniu sobg, projektowaniu wiasnego rozwoju osobistego i zawodowego.
Znajomos¢ ogolnych prawidtowosci procesu nauczania —uczenia sie i ich

< praktycznych zastosowan w planowaniu, realizacji oraz ewaluacji procesu ksztatcenia.
Sprawne postugiwanie sie warsztatem pojeciowym dydaktyki oraz rozumienie

= zwigzkdw miedzy roznymi elementami teorii ksztatcenia.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK
(efekt
uczenia

sie)

Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla
przedmiotu

Student:

Odniesienie
do
standardu

Odniesienie
do
efektow
kierunkowych

EK_o1

Znairozumie usytuowanie dydaktyki w zakresie
pedagogiki, a takze przedmiot i zadania
wspotczesnej dydaktyki oraz relacje dydaktyki
ogolnej do dydaktyk szczegdtowych.

CWa

K_W30

EK o2

Zna i rozumie zagadnienie klasy szkolnej jako
srodowiska edukacyjnego: style kierowania klasg,
problem tadu i dyscypliny, procesy spoteczne w
klasie, integracje klasy szkolnej, tworzenie
srodowiska sprzyjajagcego postepom w nauce oraz
sposob nauczania w klasie zréznicowanej pod
wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu
spotecznego lub materialnego.

C.Ww2

K_W31

EK_o3

Znairozumie wspodtczesne koncepcje nauczania i
cele ksztatcenia —zrodta, sposoby ich formutowania
orazich rodzaje; zasady dydaktyki, metody
nauczania, tresci nauczania i organizacje procesu
ksztatcenia oraz pracy ucznidw.

Ccw3

K_W32

EK_o4

Zna i rozumie zagadnienie lekcji jako jednostki
dydaktycznejorazjej budowe, modele lekgji i sztuke
prowadzenia lekcji, a takze style i techniki pracy z
uczniami; interakcje w klasie; srodki dydaktyczne.

CWy4

K_W33

EK_og

Zna i rozumie koniecznosc projektowania dziatan
edukacyjnych dostosowanych do zréznicowanych
potrzeb i mozliwosci ucznidow, w szczegolnosci
mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczeniasie,
a takze potrzebe i sposoby wyréwnywania

szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz
rozwijania predyspozycji i uzdolnien oraz
zagadnienia zwigzane z przygotowaniem ucznidéw do
udziatu w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych; autonomie dydaktyczna
nauczyciela.

C.Wsg

K_W34




EK_o6 | Znairozumie sposoby i znaczenie oceniania C.W6 K_W35
osiggniec szkolnych uczniéw: ocenianie ksztattujace
w kontekscie efektywnosci nauczania,
wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje i
sposoby przeprowadzania sprawdziandw i
egzaminow zewnetrznych; tematyke oceny
efektywnosci dydaktycznej nauczyciela i jakosci
dziatalnosci szkoty oraz edukacyjng wartosc dodana.

EK_o7 | Potrafi zidentyfikowac potrzeby dostosowania CU1 K_U24
metod pracy do klasy zréznicowanej pod wzgledem
poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub
materialnego.

EK_o8 | Potrafizaprojektowad dziatania stuzace integracji C.U2 K_U2sg
klasy szkolne;j.

EK_og | Potrafi dobiera¢ metody nauczania do nauczanych C.U3 K_U26
tresci i zorganizowacd prace uczniow.

EK_10 | Potrafi wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej C.U4 K_U27
strukture.

EK_11 | Potrafizaplanowad prace z uczniem zdolnym, C.Us K_U28

przygotowujaca go do udziatu w konkursie
przedmiotowym lub wspotzawodnictwie sportowym.

EK_12 | Potrafi dokonac oceny pracy ucznia i zaprezentowac C.U6 K_U29
ja w formie oceny ksztattujacej.

EK_13 | Jest gotow do twdrczego poszukiwania najlepszych CKa K_K14
rozwigzan dydaktycznych sprzyjajacych postepom
uczniow.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

1. Dydaktyka jako subdyscyplina pedagogiczna: geneza dydaktyki ogolnej jako nauki;
przedmiot badan, zadania i funkcje dydaktyki. Wspotczesne systemy dydaktyczne.

2. Proces nauczania i uczenia sie: filozoficzne, psychologiczne i neurobiologiczne podstawy
procesu nauczania — uczenia si€; pojecie procesu nauczania —uczenia sie.

3. Cele ksztatcenia: pojecie celu ksztatcenia, zrodta celow ksztatcenia; funkcje i istota celow
ksztatcenia; klasyfikacja celow ksztatcenia: cele gtdéwne, etapowe i szczegdtowe; zwigzek
wartosci z celami ksztatcenia; system edukacji w Polsce (podstawa programowa)

4. Tresci ksztatcenia: istota tresci ksztatcenia; teorie i kryteria doboru tresci ksztatcenia;
plany i programy nauczania jako podstawowe dokumenty regulujace prace szkét roznych
typow.

5. Zasady ksztatcenia: Istota i wybrane klasyfikacje zasad. Metody ksztatcenia: pojecie i
wybrane typologie metod ksztatcenia; kryteria doboru metod ksztatcenia.

6. Kontrolaiocena osiggniec szkolnych ucznidw: pojecie i istota oceny; cechy oceny szkolne;.

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych




Tresci merytoryczne:

1. Cele ksztatcenia —istota, rodzaje i klasyfikacja celow ksztatcenia; formutowanie celow z
wykorzystaniem wybranych taksonomii oraz ich znaczenie w planowaniu procesu
dydaktycznego.

2. Metody ksztatcenia w praktyce dydaktycznej — klasyfikacje metod ksztatcenia; dobor
metod do celdw, tresci oraz potrzeb i mozliwosci uczniow; metody aktywizujgce iich
praktyczne zastosowanie.

3. Projektowanie lekcji i konstruowanie konspektu zaje¢ — planowanie struktury lekcji oraz
dobor metod, form organizacyjnych i srodkow dydaktycznych z uwzglednieniem zaktadanych
celdw ksztatcenia.

4. Mikroteaching jako forma doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych — przygotowanie i
prowadzenie fragmentdw lekcji; obserwacja i analiza dziatann dydaktycznych oraz
formutowanie informacji zwrotnej.

5. Ocenianie ksztattujgce w procesie uczenia sie — formutowanie kryteriow sukcesu,
konstruowanie informacji zwrotnej oraz wykorzystanie samooceny i oceny kolezenskiej w
celu wspierania uczenia sie uczniow.

3.4 Metody dydaktyczne
A. Wykfad: wyktad z prezentacja multimedialng, elementy wyktadu konwersatoryjnego,
projekcje filmow
B. Cwiczenia audytoryjne: ¢wiczenia praktyczne, dyskusja, microteaching, mapa poje¢, praca w
grupach

4 METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)

EK_o1 egzamin wykfad

EK_o02 kolokwium, egzamin ¢wiczenia, wyktad
EK_o3 kolokwium, egzamin ¢wiczenia, wyktad
EK_o4 kolokwium, egzamin ¢wiczenia, wyktad
EK_os kolokwium, egzamin ¢wiczenia, wyktad
EK_o06 kolokwium, egzamin ¢wiczenia, wykfad
EK_o7 obserwacja w trakcie zajec ¢wiczenia

EK_o8 obserwacja w trakcie zajec ¢wiczenia

EK_o9 projekt ¢wiczenia

EK_10 projekt ¢wiczenia

EK_11 obserwacja w trakcie zajec ¢wiczenia

EK_12 obserwacja w trakcie zajec ¢wiczenia

EK_13 obserwacja w trakcie zajec ¢wiczenia




4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

A. Egzamin pisemny obejmuje zagadnienia prezentowane na wykfadach, tematyke ¢wiczen
oraz literature zlecona do samodzielnego opracowania. Warunkiem przystgpienia do
egzaminu jest uzyskanie zaliczenia z ¢wiczen.

Ocena z egzaminu:

ocena 5.0 —wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100% (znakomita wiedza)
ocena 4.5 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92% (bardzo dobry
poziom wiedzy z drobnymi btedami)

ocena 4.0 —wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84% (dobry poziom
wiedzy, z pewnymi niedociaggnieciami)

ocena 3.5 —wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76% (zadowalajaca
wiedza, z niewielka liczbg btedow)

ocena 3.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 60%-68% (zadowalajaca
wiedza z licznymi btedami)

ocena 2.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 60% (niezadowalajaca wiedza,
liczne btedy)

B. Cwiczenia audytoryjne

Warunkiem zaliczenia ¢wiczen jest:
o aktywny udziat w zajeciach oraz realizacja zadan praktycznych wykonywanych podczas
cwiczen;
e opracowanie konspektu lekcji uwzgledniajagcego prawidtowo sformutowane cele
ksztatcenia oraz adekwatnie dobrane metody, formy organizacyjne i srodki dydaktyczne;
e uzyskanie pozytywnego wyniku z kolokwium zaliczeniowego sprawdzajacego stopien
opanowania tresci realizowanych podczas ¢wiczen.

Dodatkowa aktywnos¢ podczas zaje¢ oraz przygotowanie i przeprowadzenie krotkiego
fragmentu zaje¢ w formule mikroteachingu, z wykorzystaniem wybranej metody
aktywizujacej, beda premiowane i uwzgledniane przy ustalaniu oceny koncowe;j.

Zaliczenie ma forme testu jednokrotnego wyboru zawierajgcego pytania otwarte.

Kryteria oceny:

5.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100%
4.5 —wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92%
4.0 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84%
3.5 — wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76%
3.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 60%-68%
2.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia ponizej 60%

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci , .
yw ! aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace 30
z harmonogramu studiow




Inne z udziatem nauczyciela akademickiego:

- udziat w konsultacjach 1
- udziat w egzaminie 2
Godziny niekontaktowe — praca wtasna

studenta:

- przygotowanie do kolokwium 7
- przygotowanie projektu 3
- przygotowanie do egzaminu 7
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy
zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy
. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Bereznicki, F. (2011). Podstawy ksztatcenia ogdlnego. Oficyna Wydawnicza Impuls.
Bereznicki, F. (2015). Dydaktyka szkolna dla kandydatow na nauczycieli. Oficyna
Wydawnicza Impuls.

Hattie, J. (2015). Widoczne uczenie sie dla nauczycieli. Jak maksymalizowac site
oddziatywania na uczenie sie. Centrum Edukacji Obywatelskie;.

Lib, W., & Walat, W. (2021). Teoretyczne podstawy ksztatcenia ogdlnego. Podrecznik
akademicki dla studentéw i przysztych nauczycieli. Wydawnictwo Uniwersytetu
Rzeszowskiego.

Literatura uzupetniajaca:

Potturzycki, J. (2014). Niepokdj o dydaktyke. Instytut Technologii Eksploatacji —
Panstwowy Instytut Badawczy.

Spitzer, M. (2012). Jak uczy sie moézg. Wydawnictwo Naukowe PWN.

Zielinska-Czopek, M. (2021). Autokraci czy demokraci? Nauczycielskie kierowanie praca
klasy szkolnej. Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j
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