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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Pedagogika

Kod przedmiotu*

glfozv\\l/\:aacljze;cr;?ﬁl:runek Wydziat Nauk o Zdrowiu i Psychologii
Nazwa jednostki Instytut Pedagogiki

realizujacej przedmiot

Kierunek studiow Psychologia

Poziom studiow jednolite studia magisterskie

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

[l rok, 5 semestr

Rodzaj przedmiotu

specjalnosciowy

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

prof. dr hab. Liliya Morska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

prof. dr hab. Liliya Morska, dr Monika Zielinska-Czopek

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
5 30 30 - - - - - - 3

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;

zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku): egzamin

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Brak

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu




Uzyskanie przez studentow wiedzy pedagogicznej przydatnej w codziennej pracy
nauczyciela - psychologa, umozliwiajacej skuteczng prace wspierajgca rozwoj

C1 . Co . , . . .
ucznia/wychowanka/, swiadczenie pomocy nauczycielom w ich codziennej pracy
wychowawczej i dydaktycznej oraz pomoc rodzicom w wychowaniu dziecka.

s Nabycie przez studentow kompetencji w zakresie ciggtego doskonalenia jakosci
swojej pracy.

Uzyskanie przez studentdw kompetencji komunikacyjnych, umozliwiajacych

C3 skuteczne i bezkonfliktowe wspdtdziatanie z wszystkimi osobami zaangazowanymi w
prowadzong przez nauczyciela dziatalno$¢ edukacyjna.

Ksztattowanie postawy studenta jako osoby etycznej, empatycznej, otwartej,

Cs4 refleksyjnej, proaktywnej i w petni odpowiedzialnej za podejmowane przez siebie
zadania.

c Zrozumienie przez studentdw istoty bycia nauczycielem — przewodnikiem dzieci i

5 mtodziezy na drodze ich wzrastania i wychowania.
6 Zrozumienie przez studentow istoty spotkania wychowawczego — niepowtarzalnego

wydarzenia.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Student:

Odniesienie
do standardu

EK o1

Zna system oswiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu
oswiaty, podstawowe zagadnienia prawa o$wiatowego,
krajowe i miedzynarodowe regulacje dotyczace praw
cztowieka, dziecka, ucznia oraz oséb z niepetnosprawnosciami,
znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i
cele edukacji szkolnej, modele wspotczesnej szkoty, pojecie
ukrytego programu szkoty, alternatywne formy edukacji,
zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowa
w kontekscie programu nauczania oraz dziatania
wychowawczo-profilaktyczne, tematyke oceny jakosci
dziatalnosci szkoty lub placowki systemu oswiaty.

F.i.Wa

EK_o2

Zna i rozumie role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela:
etyke zawodowaq nauczyciela, nauczycielska pragmatyke
zawodowa — prawa i obowiazki nauczycieli, zasady
odpowiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela,
wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia
uczniow, tematyke oceny jakosci pracy nauczyciela, zasady
projektowania sciezki wtasnego rozwoju zawodowego, role
poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela.

F.a.W2

EK_o3

Rozumie wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne,
aksjologiczne i antropologiczne podstawy wychowania; istote i
funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego strukture,

F.1.W3




wiasciwosci i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczna
w szkole —regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia
w placéwkach systemu oswiaty, a takze znaczenie wspotpracy
rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze sSrodowiskiem
pozaszkolnym.

EK_o4

Zna problemy adaptacji dziecka w przedszkolu i szkole —role
szkoty i rodziny, a takze znaczenie przygotowania dziecka do
nauki w szkole oraz zagadnienia zwigzane z obowigzkiem
szkolnym i dojrzatoscig szkolng — pojecie, sktadniki i
diagnozowanie.

F.1.Wy4

EK_osg

Rozumie uwarunkowania funkcjonowania ucznia w sSrodowisku
szkolnym: znaczenie uspotecznienia ucznia i kontaktow
rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie
konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej,
potrzebe rozwijania u dzieci, uczniéw lub wychowankdw
kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych
niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; diagnoze
grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz charakterystyke i
etiologie potrzeb edukacyjnych ucznidw; pojecia integracji i
inkluzji; sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscia fizyczna i
intelektualng w szkole ogdlnodostepnej, a takze problemy
dzieci z zaburzeniami ze

spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci
zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolna sytuacje
dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w
sytuacji kryzysowej lub traumatycznej.

F.1.W5g

EK_o06

Zna zasady pracy z uczniem z trudnosciami w uczeniu sig;
przyczyny i przejawy trudnosci w uczeniu sig, specyficzne
trudnosci w uczeniu sie — dysleksja, dysgrafia, dysortografia i
dyskalkulia oraz trudnosci w uczeniu sie wynikajace z dysfunkcji
sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju
zdolnosci, w tym jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich
przezwyciezania; zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej
i techniki diagnostyczne w pedagogice

F.2.W6

EK_o7

Zna i rozumie doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w
projektowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej, metody i
techniki okreslania potencjatu ucznia oraz potrzebe
przygotowania uczniow do uczenia sie przez cate zycie.

F.i. W7

EK_o8

Potrafi przeprowadzic¢ diagnoze dojrzatosci szkolnej dziecka
oraz jej uwarunkowan srodowiskowych.

F.a.Uz

EK_og

Potrafi skutecznie wspierac dziecko w procesie adaptacji do
nowej sytuacji.

F.i.U2

EK_10

Potrafi diagnozowac problemy ucznidw i wspierac ich w
przezwyciezaniu trudnosci i deficytow.

F.1.U3

EK 11

Potrafi wspierac nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych.

F.1.U4

EK 12

Potrafi wspomagac nauczycieli i rodzicow lub opiekundw w
rozwigzywaniu problemoéow wychowawczych oraz wspieraniu
wszechstronnego rozwoju uczniow.

F.1.Usg




EK_13 Jest gotow do nawigzywania skutecznego dialogu z uczniem, F.1.Ka
jego rodzicami lub opiekunami na temat jego rozwoju.

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Pedagogika jako nauka (przedmiot badan pedagogiki, funkcje pedagogiki, zwigzki
pedagogiki z innymi naukami, metodologia badan pedagogicznych). Naukowy status
pedagogiki.

Wybrane koncepcje pedagogiczne i ich znaczenie dla praktyki wychowania.
Antropologiczne podstawy pedagogiki.

Pedagogika w kontekscie przemian cywilizacyjnych. Edukacja w kontekscie kultury
popularnej, wielokulturowosci i ideologii konsumpcji.

Edukacja w wieku cyfryzacji: refleksja pedagogiczna. Technologie informacyjne w pracy
nauczyciela. Kompetencja cyfrowa nauczyciela i uczniow.

Geneza i rozwdj myslenia o wychowaniu. Proces wychowania, jego struktura i funkcje.
Podstawowe srodowiska wychowawcze. Style i postawy wychowawcze.

Szkota jako instytucja edukacyjna: funkcje i cele edukacji szkolnej. Modele wspotczesnej
szkoty. Oddziatywanie wychowawcze szkoty: Srodowisko spoteczne szkoty.

Role zawodowe nauczyciela. Modele nauczyciela. Kompetencje zawodowe nauczyciela.
Rozwoj profesjonalny nauczyciela. Wypalenie zawodowe. Nauczyciel w procesie
komunikowania sie. Style komunikowania sie nauczyciela. Wychowanie jako spotkanie w
dialogu.

Rola i zadania psychologa szkolnego. Nauczyciel jako osoba wspierajgca ucznia w jego
rozwoju. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Inteligencja emocjonalna nauczyciela.

Srodowisko rodzinne ucznia. Funkcjonowanie ucznia w grupie réwieséniczej. Rdznorodnos¢
uczniowska.

Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Zdolny uczen. Praca z uczniem z
trudnosciami w uczeniu sie, z trudnosciami wychowawczymi.

B. Problematyka ¢wiczen

Tresci merytoryczne

Podstawowe pojecia pedagogiki — wychowanie, socjalizacja, nauczanie, uczenie sie i
ksztatcenie; wzajemne zwigzki miedzy pojeciami. Mechanizmy socjalizacyjne i ich znaczenie
w praktyce wychowania.

Rodzina jako srodowisko wychowawcze — funkcje rodziny, style wychowania, postawy
rodzicielskie.

Szkota jako srodowisko wychowawcze — funkcje i zadania szkoty, kultura organizacyjna
szkoty, ukryty program szkoty oraz wspotczesne wyzwania zwigzane z realizacja jej funkgji
wychowawczej.

Nauczyciel i jego rola zawodowa — zakres autonomii nauczyciela, uwarunkowania
skutecznego dziatania, nauczyciel jako promotor zmian oraz Sciezka rozwoju zawodowego
nauczyciela.

Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym — metody poznawania ucznia i zespotu
klasowego, procesy spoteczne i relacje rowiesnicze, integracja zespotu klasowego oraz
rozwijanie podmiotowosci, samodzielnosci i poczucia sprawstwa uczniow.




Zroznicowane potrzeby ucznidw i trudnosci w funkcjonowaniu szkolnym — rozpoznawanie
potrzeb edukacyjnych i trudnosci w uczeniu sie, podstawy diagnozy nauczycielskiej, integracja
i inkluzja oraz sposoby wspierania ucznia.

Dojrzatos¢ szkolna i adaptacja dziecka do szkoty — uwarunkowania dojrzatosci szkolnej,
diagnozowanie gotowosci szkolnej oraz wspieranie dziecka w procesie adaptacji.

Problemy wychowawcze i sytuacje trudne w szkole — rozpoznawanie i rozwigzywanie
konfliktow, projektowanie dziatan wspierajacych i profilaktycznych oraz wspotpraca
nauczyciela z rodzicami lub opiekunami.

Srodowiska wspétczesnej socjalizacji dziecka — wspotpraca szkoty z rodzing i srodowiskiem
lokalnym oraz media cyfrowe jako srodowisko socjalizacyjne dzieci i mtodziezy.

3.4 Metody dydaktyczne

Wyktad: informacyjny, problemowy, konwersatoryjny, z prezentacjg multimedialng; metody
aktywizujgce /w tym debaty, e-learning.

Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusja, studium przypadku, metoda problemowa, praca w grupach

(rozwigzywanie zadan i problemow, dyskusja), odgrywanie rol i symulacje sytuacji
wychowawczych, gry dydaktyczne, burza mézgdw.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1 kolokwium cw, w
EK_o02 kolokwium cw
EK_o3 kolokwium, obserwacja na zajeciach w, ¢w
EK_o4 kolokwium, obserwacja na zajeciach w, w
EK_osg kolokwium cw
EK_o06 kolokwium, obserwacja na zajeciach w, ¢w
EK_o7 egzamin, obserwacja na zajeciach w, ¢w
EK_o08 egzamin, obserwacja na zajeciach cw
EK_o9 egzamin, obserwacja na zajeciach cw
EK_10 kolokwium, egzamin, obserwacja na zajeciach w, ¢w
EK_11 obserwacja na zajeciach w, cw
EK_12 obserwacja na zajeciach cw
EK_13 obserwacja na zajeciach cw
4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Cwiczenia: aktywnoé¢ na zajeciach (udziat w dyskusji, przygotowanie prezentacji), pozytywne

zaliczenie kolokwium:

ocena 5.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100% (znakomita wiedza)

ocena 4.5 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92% (bardzo dobry

poziom wiedzy z drobnymi btedami)




ocena 4.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84% (dobry poziom
wiedzy, z pewnymi niedociggnieciami)

ocena 3.5 —wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76% (zadowalajgca
wiedza, z niewielka liczbg bteddw)

ocena 3.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 60%-68% (zadowalajaca
wiedza z licznymi btedami)

ocena 2.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 60% (niezadowalajgca wiedza,
liczne btedy)

Wyktad: obecnos¢ na zajeciach (80%), egzamin w formie pisemnej:

ocena 5.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 93%-100% (znakomita wiedza)
ocena 4.5 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 85%-92% (bardzo dobry
poziom wiedzy z drobnymi btedami)

ocena 4.0 —wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 77%-84% (dobry poziom
wiedzy, z pewnymi niedociggnieciami)

ocena 3.5 —wykazuje znajomosc¢ tresci ksztatcenia na poziomie 69%-76% (zadowalajgca
wiedza, z niewielka liczbg btedow)

ocena 3.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 60%-68% (zadowalajaca
wiedza z licznymi btedami)

ocena 2.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 60% (niezadowalajgca wiedza,
liczne btedy)

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

L Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci . .
aktywnosci

Godziny z harmonogramu studidw 60
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego:
- udziat w konsultacjach 2
- udziat w egzaminie
Godziny niekontaktowe — praca wfasna studenta:
- przygotowanie do zajec 5
- przygotowanie do egzaminu 6
SUMA GODZIN 75
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 3

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy
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