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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA2023-2028

Rok akademicki 2026-2027

1. Podstawowe informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Psychologia twérczosci

Kod przedmiotu*

er%Z\)\é\;%JZ z%gjoitil;unek Kolegium Nauk Spotecznych
Nazwa jednostki -

realizuj!c}cej przedmiot Instytut Pedagogiki

Kierunek studiow Psychologia

Poziom studiow studia jednolite magisterskie
Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | IVrok, semestr 8

Rodzaj przedmiotu przedmiot ksztalcenia Kierunkowego
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator dr hab. Andrzej Lukasik, prof. UR
Imig¢ i nazwisko osoby

prowadzacej / osob dr hab. Andrzej Lukasik, prof. UR
prowadzacych

* -opcjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr , Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
8 15 15 2

1.2. Sposdéb realizacji zajeé
[ zajecia w formie tradycyjnej

[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku): Zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

motywacji oraz spoleczne;j

Wiedza teoretyczna z psychologii obejmujaca wiedze z zakresu psychologii poznawczej, emocji i

3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu




C1 Dostarczanie terminologii i wiedzy teoretycznej z zakresu psychologii tworczosci.

Zapoznanie ze ztozonos$cig mechanizmow tworczosci 1 réznorodnoscia koncepcji

c2 kreatywnosci.

C3 Uwrazliwienie na tworczos$¢ jako aktywnos$¢ spotecznie pozadang.

C4 Zapoznanie z wybranymi technikami badania tworczosci.

C5 Stymulowanie i rozwdj wrazliwo$ci na r6znorodno$¢ wzorcoOw zachowan ludzkich.

Budowanie kompetencji zawodowych studenta oraz jego warsztatu pracy.

3.2  Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu

Tres¢ efektu uczenia si¢ zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (efekt ,
uczenia si¢) . efektow

Student: kierunkowych *

EK 01 definiuje w sposob uporzadkowany i poglebiony K_W01
terminologi¢ stuzacg do opisu tworczosci i procesu K_W26
tworczego

EK 02 wymienia i w sposob poglebiony charakteryzuje K W01
podmiotowe, kulturowe i spoteczne uwarunkowania K_W25
tworczosci 1 procesu tworczego K_W26

EK 03 charakteryzuje rodzaje, mechanizmy psychiczne i dynamike | K_W26
procesu tworczego

EK 04 wymienia i charakteryzuje teorie tworczos$ci i procesu K_W02
tworczego K_W26

EK 05 charakteryzuje wybrane techniki badania kreatywnosci, K_W03
wskazuje na obszar ich zastosowania K W26

Ek_06 potrafi samodzielnie wyszuka¢ zrodta na temat psychologii | K_UO01
tworczosci w literaturze przedmiotu oraz bazach danych i
przygotowa¢ wystgpienie na ten temat psychologicznej;
potrafi zastosowa¢ wybrane techniki badania tworczosci

EK_07 potrafi samodzielnie zintegrowac wiedzg¢ z zakresu K_U01
psychologii tworczosci z wiedza z zakresu psychologii
poznawczej, emocji, motywacji

EK_08 ma poglebiong $wiadomos$¢ znaczenia tworczosci dla K_KO04
prawidtowego rozwoju cztowieka

EK_09 charakteryzuje si¢ pozytywnym nastawieniem do nabywania | K_KO04
wiedzy psychologicznej

EK_10 rozumie znaczenie inspirowania dziatan tworczych w K_K09

ramach pracy zespotowej

3.3Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Definicja tworczosci. Tworczos¢ a kreatywnosc¢, kryteria tworczosci. Zdolnosci, uzdolnienia

Klasyczne teorie tworczosci

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Wspotczesne teorie tworczosci cz.. 1

Wspotczesne teorie tworczosci cz. 2 — teorie systemowe
Poznawcze sktadniki procesu tworczego

Intuicja, wglad w procesie tworczym

Emocje 1 motywacje w tworczosci

Podmiotowe uwarunkowania tworczosci

Spoteczne konteksty tworczosci

Pomiar tworczosci

B. Problematyka c¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zaj¢é
praktycznych

Tresci merytoryczne
Tworczos¢ — definicja, kryteria
Indywidualne cechy twoércow
Relacje migdzy kulturg a tworczoscia
Wykorzystanie testu TCT-DP cz1.
Wykorzystanie testu TCT-DP cz2.
Wprowadzenie do treningu tworczosci

3.4 Metody dydaktyczne
Wyklad z prezentacja multimedialng
Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusja, praca w grupach z dyskusja, studium przypadku, ¢wiczenia
z zakresu treningu tworczos$ci

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢

Metody oceny efektow uczenia si¢ Forma zaj¢c¢
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK 01 zaliczenie, prezentacja multimedialna na temat: W, ¢w
pomiar tworczosci
EK 02 zaliczenie, prezentacja multimedialna na temat: w, ¢W

pomiar tworczosci

EK 03 zaliczenie, prezentacja multimedialna na temat: w, ¢W
pomiar tworczosci

EK 04 zaliczenie, prezentacja multimedialna na temat: w
pomiar tworczos$ci

EK_05 zaliczenie w, ¢w
EK 06 zaliczenie w
EK 07 zaliczenie ¢w
EK_08 zaliczenie, obserwacja w trakcie zajec¢ ¢w
EK_09 zaliczenie, obserwacja w trakcie zajeé w
EK_10 zaliczenie, obserwacja w trakcie zajec cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)



Warunkiem zaliczenia wyktadu jest:
1. obecno$¢ w trakcie zaje¢ (dopuszczalna jedna nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona na
wyktadzie).
2. Pozytywna ocena z ¢wiczen
Warunkiem zaliczenia ¢wiczen jest:

1. obecno$¢ na zajeciach (dopuszczalna jedna nicobecno$¢ nieusprawiedliwiona a na
¢wiczeniach).

2. Uzyskanie oceny pozytywnej z prezentacji multimedialnej na temat: pomiar tworczosci,
bedacej wynikiem przyswojenia tresci przedstawionych w trakcie zaj¢¢ oraz
pogtebionych w efekcie pracy wilasnej studenta.

Ocena koncowa z ¢wiczen (min 0, max 20).

Skala ocen:

0-5 ndst
6-10  dst
10-13  dst plus
14 -16db
17-18 db plus
19-20 bdb

5. CALKOWITY NAKLAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

. Srednia liczba godzinna zrealizowanie
Forma aktywnoscli -
aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace z harmonogramu 30
studiow
Inne z udziatlem nauczyciela akademickiego:
- udziat w konsultacjach 8
Godziny niekontaktowe — praca witasna studenta:
- studiowanie literatury
- przygotowanie pracy zaliczeniowej w formie 8
referatu z prezentacja 4
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

*Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy
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