PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH
Kierunek: Turystyka i Rekreacja 
Studia I stopnia

Miejsce odbywania praktyki: OŚRODKI SPORTU I REKREACJI (OSiR)
Termin i czas trwania: 100 godzin (1 tydzień praktyk = 40 godz.)

Podstawowy zakres merytoryczny praktyki

Cele: zdobycie praktycznych umiejętności związanych z organizacją i prowadzeniem zajęć sportowo-rekreacyjnych. Studenci mają możliwość zapoznania z zasadami funkcjonowania obiektów i infrastruktury rekreacyjnej, oraz nabycie doświadczenie w planowaniu, realizacji i obsłudze wydarzeń sportowych i rekreacyjnych. Praktyki pozwalają na rozwijanie kompetencji animacyjnych, organizacyjnych i komunikacyjnych, a także przygotowują do pracy w instytucjach zajmujących się aktywizacją fizyczną i rekreacją społeczeństwa.


Realizacja
I. Organizacja pracy w instytucji sportu i rekreacji
· Zapoznanie ze strukturą organizacyjną jednostki.
· Zakres działalności instytucji oraz jej oferta sportowo rekreacyjna.
· Regulaminy wewnętrzne, harmonogramy pracy, podział obowiązków.

II. Organizacja i prowadzenie zajęć sportowo rekreacyjnych
· Udział w przygotowaniu zajęć sportowych i rekreacyjnych.
· Dobór form aktywności do wieku, możliwości i potrzeb uczestników.
· Współprowadzenie zajęć indywidualnych i grupowych.
· Elementy animacji czasu wolnego i rekreacji ruchowej.

III. Planowanie i realizacja wydarzeń sportowych
· Udział w planowaniu imprez sportowych i rekreacyjnych.
· Przygotowanie programu wydarzenia.
· Organizacja zaplecza technicznego i logistycznego.
· Obsługa uczestników wydarzeń.

IV. Obsługa uczestników i komunikacja
· Bezpośrednia obsługa uczestników zajęć i imprez.
· Udzielanie informacji organizacyjnych.
· Rozwiązywanie bieżących problemów organizacyjnych.
· Kształtowanie pozytywnych relacji z klientami.

V. Bezpieczeństwo i higiena użytkowania obiektów
· Zasady BHP obowiązujące w obiektach sportowo rekreacyjnych.
· Procedury bezpieczeństwa podczas zajęć i imprez.
· Nadzór nad bezpiecznym korzystaniem z infrastruktury.

VI. Zarządzanie i utrzymanie infrastruktury rekreacyjnej
· Zapoznanie z rodzajami obiektów i urządzeń rekreacyjnych.
· Zasady eksploatacji i utrzymania obiektów.
· Kontrola stanu technicznego infrastruktury.
· Organizacja pracy obiektów sportowo rekreacyjnych.

VII. Elementy marketingu i promocji
· Promocja zajęć i wydarzeń sportowo rekreacyjnych.
· Udział w działaniach informacyjnych i marketingowych.
· Budowanie wizerunku instytucji sportu i rekreacji.

