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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2024/2025-2025/2026
(skrajne daty)

Rok akademicki 2025/2026

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu ZARZADZANIE STRATEGICZNE FIRMA | RACHUNEK KOSZTOW
Kod przedmiotu*

glfozv\\l/\:aacljze;cr;?ﬁl:runek Wydziat Technologiczno-Przyrodniczy
:\lezzlivzvjjgeci?gls';tljmiot Wydziat Technologiczno-Przyrodniczy
Kierunek studiow Logistyka w sektorze rolno-spozywczym
Poziom studiow studia drugiego stopnia

Profil ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiéw | rok |, semestr 2

Rodzaj przedmiotu kierunkowy

Jezyk wyktadowy jezyk polski

Koordynator dr Marcin Halicki

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej/ 0sob dr Marcin Halicki

prowadzacych

* - opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1. Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
(nr) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
2 15 30 4

1.2. Sposab realizacji zajec
Xzajecia w formie tradycyjne;

L] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3. Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

WYKEAD: EGZAMIN
CWICZENIA AUDYTORYJNE: ZALICZENIE Z OCENA

2. WYMAGANIA WSTEPNE

Wiedza z zakresu ekonomii




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1. Cele przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow z zasadami zarzadzania przedsiebiorstwem.

C2 Zapoznanie studentow z diagnoza strategiczng przedsiebiorstwa.

G Zapoznanie studentow z pojeciem kosztow i kryteriami ich kwalifikacji.
(@A Zapoznanie studentow z wariantami ewidencyjnymi kosztow.

3.2. Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu Odr;ceesklfg\;\e/: do
uczenia sie) Student: kierunkowych
EK o1 zna podstawowe metody i techniki diagnozy strategiczne; K_Wo2
B przedsiebiorstwa, w tym w obszarze logistyki K_Wi11
wymienia i charakteryzuje najwazniejsze koszty uzyskania K_Wog
EK_o02 przychodéw oraz okresla  pozycje  strategiczna K Wis
przedsiebiorstwa logistycznego B
prawidtowo interpretuje warianty ewidencji kosztow K_Uo3
K93 | i formutuje wnioski na podstawie rachunku zyskéw i strat K_U
je wnioski na podstawie rachunku zyskdw i stra _Uog
EK o4 potrafi planowa¢ wtasny rozwdj a takze wspotpracowac K_U1o
B z innymi doskonalac umiejetnosci zawodowe K_U11
wykazuje gotowos¢ myslenia i dziatania w sposob
EK _os przedsiebiorczy w obszarze diagnozy strategicznej K_Ko3
- przedsiebiorstwa, jest gotow do podejmowania dziatan na K_Kosg
rzecz etyki zawodowe;j

3.3.Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Charakterystyka dziedziny zarzadzania strategicznego.

Pojecie diagnozy strategicznej przedsiebiorstwa.

Implementacja strategii.

Zasady rachunkowosci i funkcjonowanie kont ksiegowych.

Regulacje prawne kosztow.

Kategorie ksztattujace wynik finansowy.

Warianty ewidencyjne kosztow.

Koszty a decyzje w przedsiebiorstwach.

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych

Tresci merytoryczne

Analiza metod i technik diagnozy strategiczne;.

Formutowanie strategicznego kierunku rozwoju przedsiebiorstwa.

Funkcje kontroli strategiczne;j.




Rodzajowy uktad kosztow.

Petny uktad kosztow.

Funkcjonowanie kont wynikowych.

Ewidencja operacji wynikowych na kontach ksiegowych.

Ustalanie wyniku finansowego netto.

3.4. Metody dydaktyczne
Wyktad: wyktad z prezentacjg multimedialna
Cwiczenia audytoryjne: analiza danych ekonomicznych z dyskusja, praca w grupach,
rozwigzywanie zadan

. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1. Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w., ¢w., ...)
EK_oa egzamin pisemny w.
EK_o2 egzamin pisemny w.
EK_o3 kolokwium, wykonanie zadan ¢w. aud.
EK_o4 kolokwium, wykonanie zadan ¢w. aud.
EK_os obserwacja w trakcie zajec ¢w. aud.

4.2. Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Wyktad: egzamin pisemny.

Cwiczenia audytoryjne: zaliczenie z oceng na podstawie ocen z kolokwium, wykonania zadan
i udziatu w dyskusiji.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektow uczenia sie.

O ocenie pozytywnej z przedmiotu decyduje liczba uzyskanych punktéw (>50% maksymalnej
liczby punktow): dst 51-59%, dst plus 60-69%, db 70-79%, db plus 80-89%, bdb 90-100%.

. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzinna zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow 45
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 3

(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna
studenta (przygotowanie do zajec¢, egzaminu, 47
napisanie referatu itp.)

SUMA GODZIN 100




| SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS | 4 |
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania praktyk -
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



