ZAtACZNIK NR 1

do Regulaminu organizacji i odbywania
programowych praktyk zawodowych

dla kierunkow studiow realizowanych

na Wydziale Technologiczno-Przyrodniczym
Uniwersytetu Rzeszowskiego

AGROLESNICTWO
SZCZEGOLOWE WYTYCZNE ORGANIZACJI | ODBYWANIA
PROGRAMOWYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Programowa praktyka zawodowa jest integralng czescig programu i harmonogramu studiéw
kierunku agrolesnictwo, w ktérych okreslono wymiar godzinowy programowych praktyk
zawodowych oraz liczbe punktéw ECTS.

2. Praktyka jest realizowana zgodnie z harmonogramem realizacji programowych praktyk
zawodowych obowigzujgcym w danym roku akademickim na Wydziale Technologiczno-
Przyrodniczym lub w innym terminie, po uzyskaniu zgody Dziekana Wydziatu (z zastrzezeniem,
ze jej realizacja nie bedzie kolidowata z zajeciami dydaktycznymi).

3. Studenci majg petng mozliwos¢ wyboru miejsca praktyki zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami i mozliwosciami, z zastrzezeniem, ze praktyka musi byé realizowana
w jednostkach, ktérych dziatalno$¢ ma wyrazny zwigzek z szeroko pojetg problematyka
agrolesnictwa.

4. Gtéwnym celem praktyki programowe] jest poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach,
rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania oraz nabywanie doswiadczenia zawodowego.

Zakres przedmiotowy praktyki zawodowej obejmuje:

a. zapoznanie sie z wewnetrznymi przepisami (w tym BHP), regulaminem pracy oraz strukturg
organizacyjng zaktadu pracy przyjmujgcego studenta na praktyke,

b. poszerzenie i uporzgdkowane wiedzy w zakresie objetym programowg praktyka zawodowa,

c. nabycie i doskonalenie umiejetnosci wykonywania powierzonych zadan w oparciu o wiedze
teoretyczng,

d. przygotowanie do pracy samodzielnej i zespotowej oraz do analizowania problemodw,
wyrazania opinii i podejmowania decyzji w ramach realizowanych zadan, z zachowaniem zasad
prawnych i etycznych,

e. systematyczne prowadzenie dziennika praktyk z opisem wykonywanych prac i zadan,

f. nabycie i rozwijanie praktycznych umiejetnosci postugiwania sie technikami, metodami oraz
narzedziami mozliwymi do wykorzystania w systemach agrolesnych.

Zakfad pracy przyjmujacy studenta na praktyke zawodowg moze zawezi¢ lub poszerzy¢ zakres
przedmiotowy praktyki, zgodnie ze specyfikg pracy zaktadu, jesli zmiany nie ograniczg



mozliwosci osiggniecia celu praktyki oraz wskazanych w sylabusie praktyki zawodowe] efektow
uczenia sie.

5. Koordynator praktyk:

5.1. weryfikuje i akceptuje miejsce odbywania praktyk przedstawione przez studenta.
Warunkiem przystgpienia do realizacji praktyki jest uzyskanie zgody koordynatora praktyk
z ramienia UR oraz uzyskanie zgody zaktadu pracy na przyjecie na praktyke zawodowg;

5.2. przeprowadza hospitacje praktyk, na zasadach obowigzujacych w Uniwersytecie
Rzeszowskim, ktore polegajg na sprawdzeniu (osobistym, telefonicznym lub z wykorzystaniem
innych s$rodkéw komunikacji na odlegtosc¢) realizacji przez studenta praktyki zgodnie
z programem studidéw oraz regulaminem organizacji i odbywania programowych praktyk
zawodowych;

5.3. sprawuje nadzér dydaktyczno-wychowawczy nad studentami przebywajacymi na
praktyce, jest uprawniony do kontroli obecnosci, terminowosci jej realizowania oraz zgodnosci
praktyki z zawartym porozumieniem, obowigzujagcym regulaminem i aktualnymi w tym
zakresie przepisami;

5.4. weryfikuje stopien osiggniecia przez studenta wszystkich zatozonych dla praktyki
zawodowej efektdw uczenia sie na podstawie przedstawionych dokumentéw niezbednych do
zaliczenia  praktyki zawodowe] (dziennika praktyk zawierajgcego opis  pracy
i wykonywanych zadan przez studenta, opinii dotyczacej przebiegu praktyki zawodowe;j
i oceny wystawionej przez zaktadowego opiekuna praktyk oraz sprawozdania sporzgdzonego
przez studenta — praktykanta, zawierajgcego opis praktyki, nabytych i doskonalonych
umiejetnosci oraz ocene wtasng praktyki i jej przydatnosci w nabywaniu kompetencji
zawodowych);

5.5. zalicza praktyke na ocene.



