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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023/2024-2026/2027

(skrajne daty)
Rok akademicki 2026/2027

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Agrologistyka

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki : .
prowaszqcej kierunek Kolegium Nauk Przyrodniczych
Nazwa jednostki Kolegium Nauk Przyrodniczych

realizujgcej przedmiot

Instytut Nauk Rolniczych, Ochrony i Ksztattowania Srodowiska

Kierunek studiow

Rolnictwo

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

niestacjonarne

Rok i semestr/y studiow

rok IV, semestr 7

Rodzaj przedmiotu

przedmiot specjalnosciowy / Agronomia z Agrobiznesem
przedmiot do wyboru Il

Jezyk wyktadowy

j. polski

Koordynator

drinz. Grazyna Gajdek

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / osob
prowadzacych

drinz. Grazyna Gajdek

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
7 18 2

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjne;j

[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

ZALICZENIE Z OCENA

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii, zarzadzania, marketingu i rolnictwa.




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

C1 zapoznanie studentow z zagadnieniami teoretycznymi z zakresu agrologistyki
C2 przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu agrologistyki
C3 przygotowanie studentow do samodzielnej i zespotowej pracy

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu Odr;s(‘:g\ls do
uczeniasie) | Student: kierunkowych *
EK_o1 znairozumie pojecie oraz funkcje logistyki, oraz wigzace | K_Woy, K_Wog
sie z nig podstawowe regulacje, prawne, ekonomiczne,
etyczne i spoteczne
EK_o2 potrafi podejmowac dziatania wykorzystujac techniki K_Uoz, K_Uo4
informacyjno — komunikacyjne w trakcie rozwigzywania
problemdw z zakresu agrologistyki,
EK_o3 jest gotow do myslenia i dziatania w sposob K_Ko3
przedsiebiorczy i przyjmowania odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje indywidualne i zespotowe

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka ¢wiczen laboratoryjnych

Tresci merytoryczne

Definicje — rozne ujecia, cechy charakterystyczne. Przyczyny rozwoju logistyki we
wspotczesnym Swiecie. Etapy rozwoju logistyki — triada pojec logistyka — zarzadzanie
logistyczne — systemy logistyczne. Ro6zne koncepcje zarzadzania logistycznego, (reengineering;
benchmarking; outsourcing; lean management; time based management; uczaca sie
organizacja; wirtualna organizacja; myslenie sieciowe.

Zarzadzanie w obiektach, taricuch logistyczny, tancuchy magazynowo-transportowe (pojecia
definicje); Marketing Logistyczny; Analiza modeli wykorzystywanych w zarzadzaniu
logistycznym (ZZT; OZT)

Historia rozwoju i gtdéwne przyczyny powstania controllingu. Controlling jako instrument
zarzadzania. Zakres controllingu. Istota, rodzaje i funkcje osrodkow (centrow)
odpowiedzialnosci. Warunki wdrazania systemu controllingu, instrumentarium planowania,
raportowania i kontrola. Zadania controlera

Logistyczny tancuch dostaw — zmiany w faricuchu dostaw Logistyczna obstuga klienta.
Budowa strategii obstugi klienta

Zarzadzanie logistyczne w sferze magazynowania (EOQ)

Zapasow.

Gospodarka magazynowa. Znaczenie zapasow. Przyczyny utrzymania zapasdw. Koszty

W przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




3.4 Metody dydaktyczne
Cwiczenia lab.: analiza tekstow z dyskusjg, praca w grupach (rozwigzywanie zadan, dyskusja).

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
Ek_o1 kolokwium, prezentacja, udziat w dyskusji CW. LAB.
EK_o2 kolokwium, prezentacja, udziat w dyskus;ji CW. LAB.
EK_03 kolokwium, prezentacja, udziat w dyskus;ji CW. LAB.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Cwiczenia laboratoryjne: zaliczenie z oceng

Przygotowanie prezentacji, udziat w dyskusji, kolokwium.

Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych. Warunkiem zaliczenia
przedmiotu jest osiagniecie wszystkich zatozonych efektow uczenia sie. O ocenie pozytywnej
z przedmiotu decyduje liczba uzyskanych punktéw (>50% maksymalnej liczby punktdow):

dst 51-60%, dst plus 61-70 %, db 71-80.%, db plus 81-90%, bdb>91%.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L .
aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow 18
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 2
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 30
studenta (przygotowanie do zajec¢, egzaminu,
napisanie referatu itp.)
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk




7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
1.

Czestaw Skowronek, Zdzistaw Sariusz-Wolski:1999. Logistyka

w przedsiebiorstwie, PWE, Warszawa,

Danuta Kempny: 2001, Logistyczna obstuga klienta, PWE,
Warszawa.

Teresa Trus, Eugeniusz Januta: Ekonomika logistyki. Warszawa,
Difin, 2010.

Krzysztof Rutkowski: Logistyka dystrybucji. 2001.Praca zb. Red.,
Difin,

Literatura uzupetniajaca:
1.

Czasopisma: ,Logistyka”; ,Euro Logistics”; ,Gospodarka
Materiatowa i Logistyka”; ,Marketing i rynek”, ,Rynek.”
Controlling w pytaniach i odpowiedziach : praktyczne narzedzia
dla controllera : praca zbiorowa / [red. Stanistaw Wozniak]. -
Warszawa : Grupa Wydawnicza INFOR, 2007.

Wos A.: Agrobiznestom lill, wyd. Key Text, W-wa 1996

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j
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