Zatqcznik nr 1.5 do Zarzqdzenia Rektora UR nr 61/2025

SYLABUS

dotyczy cyklu ksztatcenia 2025/2026-2028/2029

(skrajne daty)

Rok akademicki 2025/2026

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Ekonomika i organizacja przedsiebiorstw

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki . . .
prowadqucej kierunek Wydziat Technologiczno-Przyrodniczy
Nazwa jednostki Wydziat Technologiczno-Przyrodniczy

realizujgcej przedmiot

Zaktad Inzynierii Produkcji Rolno-Spozywczej

Kierunek studiow

menedzer rozwoju produktu

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

rok 1, semestr 1

Rodzaj przedmiotu podstawowy
Jezyk wyktadowy jezyk polski
Koordynator drinz. Grazyna Gajdek

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

drinz. Grazyna Gajdek

* — opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
() Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
1 15 20 3

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;j

[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku): zaliczenie z oceng.

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawy wiedzy ekonomicznej.

3- CELE, EFEKTY UCZENIASIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Ca

Zapoznanie studentdw z wybranymi teoriami dotyczacymi zarzadzania i ekonomiki
produkcji zywnosci.




Przygotowanie do rozstrzygania dylematéw zawodowych w zakresie produkcji

C2 . .
Zywnosci.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (e.fek.t Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia si) kierunkowych *
yC
EK o1 Student zna i rozumie wybrane teorie dotyczace K_W11, K_W12

zarzadzania i ekonomiki produkcji zywnosci w aspekcie
rozwigzywania problemdw i zadan menedzerskich

i przedsiebiorczych. wymienia czynniki determinujace
funkcjonowanie i rozwdj produkcji zywnosci

EK_o2 Potrafi zaprojektowac proces produkcyjny przy K_Uo6, K_U14
zastosowaniu norm i zasad prawnych i ekonomicznych.
Planowac i organizowac prace zespotu wykorzystujac
zdobyta wiedze do rozstrzygniecia dylematow
pojawiajacych sie w pracy zawodowe;.

EK_o3 Wykazuje umiejetnosc wyszukiwania, analizy i tworczego | K_U11
wykorzystania potrzebnych informacji pochodzacych
zrdznych zrédeti w roznych formach w zakresie produkgji
zywnosci. Porozumiewac sie z uzyciem specjalistyczne;
terminologii przedstawiac i oceniac rozne opinie

i stanowiska oraz dyskutowac o nich

EK_o4 Jest gotdéw do odpowiedzialnego petnienia rdl K_Kog
zawodowych z uwzglednieniem potrzeb spotecznych oraz
samodzielnego myslenia i dziatania w sposob
przedsiebiorczy

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Ekonomika i organizacja przemystu spozywczego jako dyscyplina naukowa. Otoczenie
instytucjonalne, spoteczne i srodowiskowe. Czynniki rozwoju sektora zywnosciowego w
aspekcie regionalnym.

Miejsce przemystu spozywczego w gospodarce narodowej. Uwarunkowania rozwoju
przemystu spozywczego w gospodarce rynkowe;.

Ekonomika i organizacja produkcji w przedsiebiorstwie — pojecie i struktura oraz
przygotowanie techniczne. Rola czynnika ludzkiego jako zasobu.

Zasady zarzadzania i walory sprawnego dziatania. Zarzadzanie jako proces, pojecie i
klasyfikacja funkcji zarzadzania.

Procesy decyzyjne w przedsiebiorstwie —istota i cechy decyzji, etapy w procesie
podejmowania decyzji, uwarunkowania procesow decyzyjnych. Informacja i jej rola w
procesach decyzyjnych.

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



B. Problematyka ¢wiczen

Tresci merytoryczne

Procesy decyzyjne w przedsiebiorstwie — istota i cechy decyzji, etapy w procesie
podejmowania decyzji, uwarunkowania procesow decyzyjnych. Informacja i jej rola

w procesach decyzyjnych.

Charakterystyka ekonomiczna poszczegdlnych branz przedsiebiorstw zywnosciowych

w ostatniej dekadzie. Regionalizacja bazy surowcowej, wielkos¢ produkcji, spozycia, wymiana
miedzynarodowa. Pozycja Polski na arenie UE i Swiata. Strategie dziatania na przysztosc —
ograniczanie ryzyka produkcji zywnosci.

Branzowa charakterystyka gospodarki miesnej (wotowina, wieprzowina, drob, pozostate).
Branzowa charakterystyka gospodarki mleczne;.

Branzowa charakterystyka gospodarki olejarskie;.

Branzowa charakterystyka gospodarki zbozowej, piekarnictwa i cukiernictwa.

Branzowa charakterystyka gospodarki owocowo — warzywne;j.

Branzowa charakterystyka gospodarki zielarskiej i jej perspektywy.

Branzowa charakterystyka produkcji cukru.

Branzowa charakterystyka gospodarki: gorzelniczej, browarniczej, winiarskiej, tytoniowej.

3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad z prezentacjg multimedialna.
Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusjg, praca w grupach.

4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1 prezentacja, wypowiedz ustna, kolokwium w, ¢w.
EK_o02 prezentacja, wypowiedz ustna w, Cw.
EK_o3 prezentacja, wypowiedz ustna, kolokwium w, ¢w.
EK_o4 Prezentacja, wypowiedz ustna w, ¢w.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektow uczenia sie.
¢wiczenia: zaliczenie na podstawie przygotowanej prezentacji multimedialnej, prezentac;ji
wynikéw na zajeciach, udziatu w dyskusji
kolokwium zgodnie z punktacja: 15-14pkt — 5,0, 13-12pkt — 4,5, 11-10pkt - 4,0, 9-8pkt - 3,5, 7-
6pkt - 3,0, ponizej 6 pkt 2,0.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH EFEKTOW
W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny z harmonogramu studiow 35
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5

(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta 50




(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 90

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 3

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




