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SYLABUS 
dotyczy cyklu kształcenia 2025/2026-2028/2029 

 

Rok akademicki 2026/2027 
 
1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE 

Nazwa przedmiotu Podstawy rachunkowości 

Kod przedmiotu*  
Nazwa jednostki 
prowadzącej kierunek Wydział Technologiczno-Przyrodniczy 

Nazwa jednostki 
realizującej przedmiot 

Wydział Ekonomii i Finansów; Instytut Ekonomii i Finansów 

Kierunek studiów menedżer rozwoju produktu 

Poziom studiów studia pierwszego stopnia 

Profil ogólnoakademicki 

Forma studiów studia stacjonarne 

Rok i semestr/y studiów rok II, semestr 4 

Rodzaj przedmiotu podstawowy 

Język wykładowy język polski 

Koordynator dr Paulina Filip 

Imię i nazwisko osoby 
prowadzącej / osób 
prowadzących 

dr Paulina Filip 

* − opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce 

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS  

Semestr 
(nr) 

Wykł. Ćw. Konw. Lab. Sem. ZP Prakt. 
Inne 

(jakie?) 
Liczba pkt. 

ECTS 

4 15 15       2 

 
1.2. Sposób realizacji zajęć   

☒ zajęcia w formie tradycyjnej  

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
 

1.3  Forma zaliczenia przedmiotu (z toku): zaliczenie z oceną. 
 
2.WYMAGANIA WSTĘPNE  

Znajomość zagadnień ekonomii oraz zagadnień związanych z gromadzeniem przetwarzaniem 
źródeł informacji finansowych. Ponadto student powinien wykazać się znajomością 
podstawowej terminologii z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej. 

 
3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIĘ, TREŚCI PROGRAMOWE I STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE 
 

3.1 Cele przedmiotu 

C1  
Zapoznanie studentów z przebiegiem i ewidencją procesów gospodarczych, którymi 
zajmuje system rachunkowości obowiązkowo stosowany w przedsiębiorstwach. 



C2 
Nabycie umiejętności sporządzania bilansu, rachunku zysków i strat oraz księgowania 
podstawowych operacji gospodarczych, ich kontroli i analizy poprzez weryfikację 
zapisów księgowych. 

C3 Poznanie powiazań majątkowo - kapitałowych przedsiębiorstwa i ich interpretacja. 

 
 

3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu  

EK (efekt 
uczenia się) 

Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu  
Odniesienie do 

efektów 
kierunkowych 1 

EK_01 Student definiuje i opisuje podstawowe pojęcia z zakresu 
polityki rachunkowości (bilans, rachunek zysków i strat, 
konto, koszty, straty, przychody, zyski, wynik finansowy) 

K_W01 

EK_02 Charakteryzuje konto księgowe i rozróżnia zakres 
podmiotowy i przedmiotowy rachunkowości oraz 
nadrzędne zasady prowadzenia ksiąg rachunkowych. 

K_U02, K_U11, 
K_U15, K_K04 

EK_03 Identyfikuje wzajemne powiązania i relacje pomiędzy 
zasobami i wynikami w jednostkach prowadzących księgi 
rachunkowe wg obowiązującego prawa 

K_U15, K_K04 

 
 

3.3 Treści programowe    
A. Problematyka wykładu  

Treści merytoryczne 

Rachunkowość jako system informacyjny - środowisko i zakres rachunkowości, normy prawne  
prowadzenia rachunkowości w Polsce i regulacje międzynarodowe. 

Metody i zasady prawidłowej rachunkowości. Pojęcie majątku jednostki i źródeł ich 
pochodzenia. Równanie bilansowe i funkcje bilansu jednostki gospodarczej.  

Konto jako urządzenie księgowe - pojęcie i funkcje konta, kryteria klasyfikacji kont, 
funkcjonowanie kont. Zasady rejestracji zdarzeń gospodarczych na kontach, poprawianie 
błędów księgowych, bilans próbny. 

Dokumentacja księgowa - cech formalne dowodów księgowych, podział dokumentów  
księgowych, przygotowanie dowodów do księgowania, obieg i archiwowanie dokumentów. 

Organizacja rachunkowości w finansowe gospodarczej – zakładowy plan kont, formy i   
technika prowadzenia ksiąg rachunkowych. 

Pojęcie i klasyfikacja kosztów, warianty rachunku kosztów, rozliczenie kosztów na układ  
podmiotowy i nośnikowy. Istota, rodzaje i metody kalkulacji. 

Produkty pracy i ich klasyfikacja, metody wyceny finansowe pracy, księgowe ujęcie 
obrotu produktami gotowymi. Istota i klasyfikacja przychodów, ewidencja przychodów ze 
sprzedaży produktów. 

Ustalanie wyniku finansowego - forma księgowa i pozaksięgowa. Struktura rocznego  
Sprawozdania finansowego. Sporządzanie podstawowych sprawozdań finansowych i ich  
interpretacja. 

 
 

 
1 W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty 
uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela.  



B. Problematyka ćwiczeń 

Treści merytoryczne 

Klasyfikacja majątku jednostki gospodarczej i źródeł jego pochodzenia. Sporządzanie bilansu 
księgowego.  

Wpływ operacji gospodarczych na składniki bilansu i ich interpretacja 

Księgowanie na kontach bilansowych. Podzielność pionowa i pozioma kont. Całościowe ujęcie 
cyklu ewidencyjnego "od bilansu otwarcia do bilansu zamknięcia". 

Poprawianie błędów księgowych -korekty księgowe. Ewidencja na kontach syntetycznych  
i analitycznych. Funkcja zestawienia obrotów i sald. 

Rozrachunki i roszczenia -typy, podziały, ewidencje. Rozrachunki z tytułu VAT i rola rejestrów.  

Ewidencja na kontach wynikowych. Ewidencja i rozliczanie kosztów w układzie rodzajowym  
i kalkulacyjnym. Zasady kalkulacji kosztu jednostkowego.  

Ewidencja przychodów i zysków. Ewidencja sprzedaży produktów i usług. Interpretacja 
kosztów uzyskania przychodów. Interpretacja zapisów kasy fiskalnej. 

Ustalanie wyniku finansowego wariantem porównawczym i kalkulacyjnym. Interpretacja 
księgowa i pozaksięgowa. 

Sporządzanie rocznych sprawozdań finansowych i ich interpretacja. 

 
3.4 Metody dydaktyczne  

Wykład: problemowy/wykład z prezentacją multimedialną. 
Ćwiczenia: praca w lab. komputerowym, praca w grupach/rozwiązywanie zadań, interpretacja 
wyników i analiza danych. 
 
4. METODY I KRYTERIA OCENY  
 

4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol efektu 
Metody oceny efektów uczenia się 

(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, 
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć) 

Forma zajęć 
dydaktycznych  

(w, ćw, …) 

EK_ 01  kolokwium w, ćw. 

EK_ 02 rozwiązywanie zadań, kolokwium zaliczeniowe ćw. 

EK_ 03 ocena aktywności studenta (udział w dyskusji) ćw. 

 
4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)  

Podstawą zaliczenia będzie uzyskanie pozytywnych ocen z prac pisemnych (z zakresu 
interpretacji danych sprawozdań finansowych oraz księgowania typowych zdarzeń 
gospodarczych) skorygowane o ocenę aktywności na zajęciach. 
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiągnięcie wszystkich założonych efektów uczenia się. 

 
 
5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW  

W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS  

Forma aktywności 
Średnia liczba godzin na zrealizowanie 

aktywności 

Godziny z harmonogramu studiów 30 

Inne z udziałem nauczyciela akademickiego 
(udział w konsultacjach, egzaminie) 

5 

Godziny niekontaktowe – praca własna studenta 25 



(przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie 
referatu itp.) 

SUMA GODZIN 60 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS 2 

* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta. 
 
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU 

wymiar godzinowy nie dotyczy 

zasady i formy odbywania praktyk  nie dotyczy 

 
7. LITERATURA  
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3. Szczypa P., Zasady rachunkowości. Teoria – przykłady – zadania, CeDeWu, Warszawa 

2019. 
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1. Aleszczyk J., Rachunkowość finansowa od podstaw, Poznań, Zysk i S-ka Wydawnictwo, 

2022. 
2. Filip P, Grzebyk M, Nesterowicz R, Sowa B, Rachunkowość przedsiębiorstw. Podejmowanie 

i finansowanie działalności gospodarczej Ewidencja. Sprawozdawczość. wyd.Uniwersytet 
Rzeszowski, Rzeszów 2014  

 
 
Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej 


