Regulamin
przyznawania mikroposwiadczen
w Uniwersytecie Rzeszowskim
§1

Wprowadzenie
1. Niniejszy regulamin okresla:
1) podstawowe terminy i pojecia;
2) zasady tworzenia krotkich form aktywnosci edukacyjnej pozwalajgcej uzyskad
mikroposwiadczenie;
3) prowadzenie dokumentacji;
4) zasady finansowania i rozliczania poszczegolnych form ksztatcenia;
5) procedure przyznawania i wydawania mikroposwiadczen;

6) zasady archiwizacji dokumentow.

§2
Definicje
1.llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) mikroposwiadczeniu — nalezy przez to rozumiec certyfikat potwierdzajacy uzyskanie
w ramach krotkiego doswiadczenia edukacyjnego okreslonych efektéw uczenia sie, ktore
w sposob elastyczny i ukierunkowany pomoga w poszerzeniu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji potrzebnych do rozwoju osobistego i zawodowego, zdobycie umiejetnosci lub
osiggniec¢ w konkretnej dziedzinie, zweryfikowanych na podstawie ustalonych kryteridw.

2) krotkim programie aktywnosci edukacyjnej (mikroprogramie) — nalezy przez to
rozumiec inng forme ksztatcenia, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, umozliwiajaca uzyskanie specjalistycznej wiedzy
i umiejetnosci w Scisle zdefiniowanym obszarze moze to byc¢ np.: kurs, modut, szkolenie,
przedmiot realizowany w ramach programu studiow, realizacja krotkich form ksztatcenia,
dodatkowe zajecia praktyczne;

3) efektach uczenia sie — nalezy przez to rozumie¢ wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje
spoteczne nabyte w procesie uczenia sie;

4) 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy uczestnika, obejmujacej zajecia
organizowane przez Uczelnie oraz indywidualng prace zwigzanga z tymi zajeciami;

5) Aplikacja Odznaka+ (aplikacja) - narzedzie teleinformatyczne stuzace do digitalizacji
procesu etapowego gromadzenia i uznawania osiggnie¢, dostepne w postaci aplikac;ji
webowej i mobilnej (aplikacja mobilna dostepna jest wytacznie dla uzytkownikow
indywidualnych posiadajacych konto w aplikacji) - narzedzie udostepnione przez Dostawce
aplikacji umozliwiajgce udostepnienie elektronicznej postaci mikroposwiadczenia;



6) osiggniecia — wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie stanowiacy sktadnik wymagan
dla poswiadczenia (np. kwalifikacji, mikroposwiadczenia, kompetencji), ktorych uzyskanie
zostato potwierdzone na podstawie przeprowadzonej weryfikacji;

7) uczestniku — student UR lub osoba z zewnatrz, chcaca podnies¢ swoje kompetencje
osobiste lub zawodowe.

§3
Tworzenie krotkich programéw (mikroprogramow)

1. Koncepcje projektu organizacyjnego mikroprogramu, o ktérym mowa w ust. 3 opracowuja
pomystodawcy danego mikroprogramu i przedstawiajg ja kierownikowi jednostki
organizacyjnej w celu akceptacji.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ramach ktérej ma by¢ prowadzony mikroprogram,
na podstawie zaakceptowanej koncepcji wystepuje z wnioskiem o utworzenie
mikroprogramu do Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia. Wzdr wniosku o utworzenie
mikroprogramu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej zatacza do wniosku projekt organizacyjny
mikroprogramu obejmujacy:

1) wniosek;

2) sylabus/sylabusy zaje¢ w zaleznosci od liczby przedmiotow/zaje(;
3) planowany termin przeprowadzenia rekrutacji;

4) planowany termin uruchomienia pierwszej edycji mikroprogramu;

5) kalkulacje kosztdw organizacji i realizacji mikroprogramu, zrdédta finansowania,
wnioskowang wysokos¢ optaty, o ile optata za ksztatcenie bedzie pobierana;

6) umowe z podmiotem zewnetrznym lub projekt umowy, ktory bedzie procedowany
w przypadku prowadzenia mikroprogramu z podmiotem zewnetrznym;

7) opcje integracji, tj. mozliwosci uwzglednienia osiggnie¢ zwigzanych z realizacjg
mikroprogramu na poczet programu studiow realizowanych przez uczestnika, jesli jest
przewidywana;

8) dodatkowe informacje.

4. W przypadku gdy za mikroprogram bedzie pobierana optata, Prorektor ds. Studenckich
i Ksztatcenia w porozumieniu z Kwestorem wydaje decyzje o wysokosci optaty w oparciu
o przedstawiong we wniosku kalkulacje kosztow.

4
Dokumentowanie krotkiego programu (mikroprogramu)
1. Dokumentacja obejmuje:

1) ztozenie wniosku do Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia wraz z akceptacja
Dziekana (kierownika jednostki organizacyjnej) danego wydziatu o utworzeniu aktywnosci



edukacyjnej, w tym kalkulacje kosztow oraz wysokosci opfaty, o ile opfata jest
przewidziana;

2) informacje wskazujgca koordynatora danej formy edukacji (nauczyciela prowadzacego
np. szkolenie, przedmiot itd.);

3) umowy na przeprowadzenie krotkich form ksztatcenia dla przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego, przedsiebiorcow, réznych firm lub instytucji.

2. Do zadan koordynatora/ nauczyciela wnioskujacego nalezy:

1) uzyskanie zgody Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia oraz uzyskanie dostepu do
aplikacji Odznaka+ u Administratora obstugujgcego aplikacje ze strony UR;

2) wprowadzenie formularza udostepnionego przez IBE (Instytut Badan Edukacyjnych -
Panstwowy Instytut Badawczy) do aplikacji Odznaka+,

3) przeprowadzenie rekrutacji;

4) weryfikacja tozsamosci uczestnikow,

5) realizacja krotkiej formy zajec¢ zgodnie z przygotowanym sylabusem,

6) weryfikacja efektow uczenia sie, (udokumentowanie przeprowadzenia egzaminu,
zaliczenia itp.— protokdt), metody weryfikacji moga by¢ rézne w zaleznosci od specyfiki
kursu/szkoleniaf/innej formy aktywnosci np. praca, test, dyskusja koncowa, ocena
projektu, oceny wypracowanego konkretnego rozwigzania koncepcyjnego lub
projektowego,

7) udostepnienie mikroposwiadczenia w aplikacji;

8) powiadomienie mailowe uczestnikow (na prywatny adres mailowy) o przyznaniu
mikroposwiadczenia,

9) udziat w badaniach, ewaluacjach, konsultacjach, ankietach oraz innych dziataniach
w celu oceny przebiegu i rezultatu realizacji mikroprogramu w ramach wypracowywania
Standardu Krajowego Systemu Mikroposwiadczen.

3. Dokumentacja krotkiej formy ksztatcenia moze zawierad:

1) liste prowadzacych zajecia,

2) rozktad zajec¢ w czasie,

3) rejestr uczestnikdw w danej edycji,

4) akta osobowe uczestnikdw danej edycji,

5) rejestr wydanych certyfikatow w danej edycji,

6) decyzje koordynatora o uruchomieniu kolejnych edycji, jesli jest planowana,

7) ankiety oceniajgce jakosc ksztatcenia,

8) umowy lub porozumienia dotyczace wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi.
4. W sktad akt osobowych uczestnikow wchodza:

1) dokumenty wymagane przy aplikacji na etapie rekrutacji (imie i nazwisko, adres
mailowy);



2) dokumentacja poswiadczajgca uzyskanie efektow uczenia sie, weryfikacji — prace
koncowe, egzaminacyjne, testy itp. nalezy przechowywac 12 miesiecy, natomiast
protokoty, karty osiggniec sg archiwizowane;

3) kopia certyfikatu potwierdzajgcego ukonczenie krotkiej edukacji (wydruk pdf z aplikacji
Odznaka+);

4) inne dokumenty okreslone przez koordynatora/nauczyciela.

5. Akta osobowe uczestnikdw moga by¢ prowadzone w catosci w formie elektronicznej.

§5
Rekrutacja

1. Uczestnikiem mikroprogramu moze byc¢ osoba, ktora spetnia kryteria rekrutacji okreslone
dla danego mikroprogramu.

2. Rekrutacja moze by¢ prowadzona przez caty rok.

3. Warunki rekrutacji okresla koordynator/nauczyciel mikroprogramu, w tym wymagania
wstepne, przewidywany limit miejsc wraz ze wskazaniem minimalnejliczby oséb przyjetych
warunkujacej uruchomienie edycji, wymagane dokumenty oraz miejsce ich ztozenia, a
takze terminy przyjec.

4. Rekrutacja na mikroprogram moze odbywac sie z wykorzystaniem uczelnianego systemu
lub w innej formie przy wspotpracy z Administratorem aplikacji w formie elektronicznej lub
papierowej poprzez wpisanie na liste uczestnikow.

5. Przyjecie nastepuje na podstawie weryfikacji kandydatow przez koordynatora/nauczyciela
mikroprogramu i ogtoszeniu wynikow rekrutacji drogg elektroniczna.

§6
Prawa i obowigzki uczestnikow
1. Uczestnik mikroprogramu ma prawo do:

1) zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych;
2) korzystania z pomieszczen dydaktycznych i urzadzen w ramach zaje¢;
3) otrzymania przewidzianych programem materiatéw dydaktycznych;
4) otrzymywania zaswiadczen o odbywaniu mikroprogramu;
5) uzyskania mikroposwiadczenia, po spetnieniu wymogow jego uzyskania.

2. Uczestnik mikroprogramu realizowanego w formie stacjonarnej, zdalnej lub hybrydowej
zobowiazany jest do:

1) terminowego whniesienia opfaty po wpisaniu na liste uczestnikow, jezeli jest wymagana;
2) zapoznania sie z Regulaminem dotyczacym mikroposwidczen obowigzujagcym w Uczelni;

3) do uczestnictwa w zajeciach przewidzianych w mikroprogramie i zaliczania zaje¢;



4) pisemnego powiadamiania wtasciwej jednostki organizacyjnej Uczelni o zmianie danych
osobowych;

5) zapoznania sie z warunkami uzytkowania platformy edukacyjnej;
6) poszanowania godnosci wszystkich cztonkéw spotecznosci akademickiej;
7) poszanowania mienia Uczelni.

3. Prawa i obowigzki uczestnikow mikroprogramoéw wygasaja wraz z dniem ukonczenia
aktywnosci edukacyjnej lub skreslenia z listy uczestnikow.

§7

Zasady finansowania

1. Przy sporzadzaniu kalkulacje kosztow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 5, uwzglednia sie
rozny charakter aktywnosci edukacyjnej oraz specyfike grupy do ktorej dana forma
ksztatcenia jest skierowana, w szczegodlnosci:

1) sporzadza sie preliminarz zgodnie z zatacznikiem nr 4 do Zarzqdzenia nr 16/2025 Rektora
UR z dnia 14 stycznia 2025 r. w sprawie: zasad prowadzenia studiow podyplomowych i innych
form ksztatcenia w Uniwersytecie Rzeszowskim, gdy kursy/szkolenia/aktywnosci edukacyjne
sg przygotowane pod potrzeby/zamdwienie grupy osob lub podmiotéw zewnetrznych;

2) w przypadkach gdy prowadzacy kurs/szkolenie/aktywnosc edukacyjng planuje wnoszenie
optat przez indywidualne osoby z zewnatrz, sporzadza sie uproszczony preliminarz
stanowiacy zatgcznik nr 2 na podstawie, ktorego ustala sie wysokos¢ opfaty dla jednego
uczestnika;

3) w przypadkach gdy, przedmiot/zajecia, z ktérego uczestnicy otrzymaja
mikroposwiadczenie sg realizowane w ramach juz prowadzonego programu studiéw na
danym kierunku i zrekrutowali sie na ten przedmiot/zajecia studenci z innych kierunkéw
studiow w ramach juz istniejacej grupy lub zostanie stworzona dodatkowa grupa to nalezy to
traktowac jako zajecia nieobjete programem studiow (zajecia dodatkowe) i ustali¢ wysokos¢
optaty dla jednego studenta na postawie preliminarza, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 2.

2. Dla kazdej edycji mikroprogramu sporzadza sie nowa kalkulacje kosztow oraz ustala
wysokos¢ optaty.

3. Wynagrodzenie w postaci jednorazowego dodatku dydaktycznego/specjalnego w ramach
jednej edycji moze przystugiwa¢ w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 w wysokosci
okreslonej w preliminarzu.

§8
Przyznawanie i wydawanie mikroposwiadczen
1. Koordynator/nauczyciel realizujacy krotka forme ksztatcenia:
1) przeprowadza weryfikacje efektow uczenia sie uczestnikow,

2) po uzyskaniu pozytywnego wyniku przez uczestnika,



3) przyznaje przygotowany certyfikat w aplikacji Odznaka+ poprzez wprowadzenie imienia
i nazwiska oraz adresu mailowego uczestnika do aplikacji,

4) informuje o udostepnieniu dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie efektow uczenia
sie uczestnikow w celu pobrania elektronicznego mikroposwiadczenia.

§9
2. Pracownik administracyjny jednostki centralnej — Dziatu ds. Studenckich i Ksztatcenia:

1) wspotpracuje z Dostawcyg aplikacji (np. Odznaka+, Instytut Badan Edukacyjnych -
Panstwowy Instytut Badawczy i inne) umozliwiajaca wygenerowane Certyfikatu
potwierdzajgcego uzyskanie mikroposwidczenia;

2) nadzoruje i gromadzi dokumenty, o ktorych mowa w § 3;

3) nadzoruje tworzenie, modernizacje i aktualizacje informacji przy wspotpracy
z Administratorem aplikacji z ramienia uczelni, strony internetowej dotyczacej
mikroposwiadczen,

4) wspotpracuje z koordynatorami/nauczycielami w zakresie realizacji obowigzkdw
Uniwersytetu Rzeszowskiego okreslonych w umowie z Dostawcy, wypetnianie ankiet,
formularzy, konsultacji, terminow realizacji poszczegolnych etapdw:

5) gromadzi dokumentacje, o ktorej mowa w § 4;

6) prowadzi Centralny Rejestr Mikroposwiadczenn w Uniwersytecie Rzeszowskim na
podstawie danych w aplikacji i listy uczestnikow.

3. Wrejestrze wydanych certyfikatow, o ktorym mowa w ust. 2 wprowadza sie nastepujace
dane:

1) nazwisko i imie, imiona;

2)adres mailowy;

3) nazwa krétkiego programu;

4) date wydania certyfikatu i nazwe aplikacji;

5) Imie i nazwisko osoby przyznajacej certyfikat;

6) jednostka organizacyjna.

4. Rejestr moze by¢ prowadzony w postaci elektronicznej lub papierowe;j.
5. Administrator aplikacji w uczelni:

1) tworzy, modernizuje i aktualizuje informacje na stronie mikroposwiadczen przy
wspotpracy z pracownikiem administracyjnym od strony technicznej;

2) tworzy, aktywuje i zamyka sciezki rekrutacji;

3) nadaje uprawnienia dotyczace dostepu do aplikacji Odznaka+ dla koordynatora/
nauczyciela;



4) wspiera techniczne koordynatoréw/ nauczycieli przy wprowadzaniu formularzy opisu do
aplikacji;

5) wspotpracuje z koordynatorami/nauczycielami w celu uzupetnienia danych w przypadku
rozbudowania i podwyzszenia standardu aplikacji zgodnie z zaleceniami Dostawcy.

§ 10
Archiwizacja

Dokumentacja krotkiej formy ksztatcenia podlega archiwizacji zgodnie z ustawg z dnia 14
lipca 1983 roku o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164, z
pozn. zm.) i przepisami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie oraz z Zarzadzeniem nr
113/2023 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 31 sierpnia 2023 r. w sprawie
wprowadzenia Instrukcji Kancelaryjnej, Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt oraz Instrukg;ji
archiwalnej Uniwersytetu Rzeszowskiego.



