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SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia 2026/2027–2028/2029
                                                                                                                    (skrajne daty)





Rok akademicki   2027/2028

1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Zarządzanie zasobami naturalnymi

	Kod przedmiotu/ modułu*
	

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Biologii, Ochrony Przyrody i Zrównoważonego Rozwoju

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Podstaw Rolnictwa i Gospodarki Odpadami
Wydział Technologiczno-Przyrodniczy

	Kierunek studiów
	Zrównoważony rozwój i socjobiologia

	Poziom kształcenia 
	Pierwszy stopień

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok II, semestr III

	Rodzaj przedmiotu
	kierunkowy

	Koordynator
	dr hab. Mariola Garczyńska, prof. UR

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	dr hab. Mariola Garczyńska, prof. UR(w)
dr hab. Grzegorz -Pączka (ćw)


* - zgodnie z ustaleniami na wydziale
1.2. Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS
	Semestr

(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt. ECTS

	III
	10
	10
	
	
	
	
	
	
	2


 1.3. Sposób realizacji zajęć  
X zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modułu (z toku) : Zaliczenie z oceną
2. Wymagania wstępne 

	Zaliczenie z przedmiotu: „Ekonomia środowiskowa i zasobów naturalnych”, „Społeczne konflikty o zasoby naturalne”, „Ochrona bioróżnorodności i ekologia ekosystemów”


3. Cele, efekty kształcenia , treści programowe i stosowane metody dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu/modułu 

	C1 
	Zapoznanie z podziałem zasobów naturalnych

	C2
	Nabycie umiejętności korzystania z narzędzi i metod zarządzania zasobami naturalnymi

	C3
	Rozpoznawanie powiązań przyrodniczo-społeczno-ekonomicznego powiązania w użytkowaniu zasobów naturalnych 


3.2. Efekty kształcenia dla przedmiotu/ modułu (wypełnia koordynator)

	EK (efekt kształcenia)


	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK_01
	Student zna podstawowe terminy i problemy zarządzania zasobami naturalnymi w powiązaniu z socjobiologią
	K_W06, K_W09

	EK_02
	Student ma wiedzę z zakresu zarządzania zasobami naturalnymi
	K_W06

	EK_03
	Student ma świadomość przyrodniczo-społeczno-ekonomicznych konsekwencji niezrównoważonego wykorzystywania zasobów naturalnych  
	K_U01, K_U06, K_U07, K_U08: K_K01, K_K03, K_K06K_K08


3.3. TREŚCI PROGRAMOWE (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Wprowadzenie: definicja i klasyfikacja zasobów, historia zarzadzania, gospodarcze znaczenie 

	Zarządzanie zasobami odnawialnymi 

	Zarządzanie zasobami nieodnawialnymi

	Zarządzanie zasobami bioróżnorodności (potencjalnie odnawialnymi)

	Potencjał edukacji ekologicznej


B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,  zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Wyzwania dla zarządzania zasobami przyrody, zasada zaliczenia przedmiotu

	Przykłady praktyczne: zarządzanie lasami w Skandynawii

	Zintegrowane gospodarowanie wodami w Holandii

	Modele współzarządzania rybołówstwem (np. Islandia)

	Programy ochrony gleb i przeciwdziałania pustynnieniu 


3.4. Metody dydaktyczne 

Wykład: Wykład z prezentacją multimedialną 

Ćwiczenia: Analiza tekstów z dyskusją/ metoda projektów 
4. Metody i kryteria oceny
4.1. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu


	Metody oceny efektów kształcenia

( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych (w, ćw, …)

	EK_01 – EK04
	test zaliczeniowy, obserwacja ciągła
	w, ćw


4.2. Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

	Wykład: zaliczenie na podstawie obecności na zajęciach ≥ 80%. 
Ćwiczenia: zaliczenie z oceną na podstawie obecności na zajęciach ≥ 80%, po wykonaniu i zaprezentowaniu pracy zaliczeniowej – projektu case study oraz napisaniu testu zaliczeniowego.
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiągnięcie wszystkich założonych efektów kształcenia. 
O ocenie pozytywnej projektu decyduje liczba uzyskanych punktów (>50% maksymalnej liczby punktów) z projektu: dst 51-59%, dst plus 60-69%, db 70-79%, db plus 80-89%, bdb 90-100%. 

O ocenie pozytywnej z testu zaliczeniowego decyduje liczba punktów uzyskanych na teście (>50% maksymalnej liczby punktów) dst 51-59%, dst plus 60-69%, db 70-79%, db plus 80-89%, bdb 90-100%.
Ocena końcowa z ćwiczeń stanowi średnią z oceny projektu i testu zaliczeniowego.


5. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia założonych efektów w godzinach oraz punktach ECTS
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny z harmonogramu studiów
	20

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego

(udział w konsultacjach, egzaminie)
	5

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta (przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	25

	SUMA GODZIN
	50

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	2


6. Praktyki zawodowe w ramach przedmiotu/ modułu
	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-


7. Literatura
	Literatura podstawowa:

1. Mubitelela I. 2025. Ocena skuteczności polityki zarządzania zasobami naturalnymi. Wydawnictwo Nowa Wiedza

2. Wilson E.O. O naturze ludzkiej. Poznań: Wydawnictwo Zysk i S-ka, 1998. ISBN 83-7150-453-5. 


	Literatura uzupełniająca: 

1. Garczyńska M., Mazur-Pączka A., Pączka G. Kostecka J. 2017. Botanika Stosowana I. Ochrona drzew i krzewów w procesach inwestycyjnych w mieście. Inżynieria Ekologiczna. 18(3). 139-149. 

2. Mazur-Pączka A., Garczyńska M., Pączka G., Kostecka J. 2017. Botanika Stosowana II. Pozyskiwanie wybranych surowców zielarskich. Inżynieria Ekologiczna. 18(4). 184-189. 
3. Problematyka szeroko pojętego zrównoważonego rozwoju w prasie i masmediach



Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej

