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				Rok akademicki   2027/2028

1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Podstawy ekonomii

	Kod przedmiotu*
	

	Nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Wydział Biologii, Ochrony Przyrody i Zrównoważonego Rozwoju

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Wydział Ekonomii i Finansów

	Kierunek studiów
	Zrównoważony rozwój i socjobiologia

	Poziom studiów
	Pierwszy

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	stacjonarne

	Rok i semestr/y studiów
	II/3

	Rodzaj przedmiotu
	Przedmiot podstawowy

	Język wykładowy
	Polski

	Koordynator
	dr . hab. prof. UR Anna Barwińska-Małajowicz

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	dr . hab. prof. UR Anna Barwińska-Małajowicz


* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt. ECTS

	3
	20
	20
	
	
	
	
	
	
	4




1.2.	Sposób realizacji zajęć  
☐X zajęcia w formie tradycyjnej 
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 	Forma zaliczenia przedmiotu  (z toku) egzamin

2.Wymagania wstępne 
	Student powinien posiadać wiedzę z matematyki w zakresie programu szkoły średniej. Wymagana jest znajomość aktualnych wydarzeń z obszaru gospodarki i biznesu.





3. cele, efekty uczenia się , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

	C1
	Zapoznanie studentów z kategoriami, prawami z zakresu makro- 
i mikroekonomii oraz metodami i narzędziami wykorzystywanymi w naukach ekonomicznych.  

	C2
	Wyjaśnianie modeli i teorii z zakresu podstaw ekonomii, opartych na współczesnym paradygmacie ekonomii, ekonomii zrównoważonego rozwoju oraz w ujęciu holistycznym.

	C3
	Wypracowanie umiejętności samodzielnego, twórczego myślenia poprzez konfrontowanie ujęcia modelowego (teoretycznego) w mikroekonomii ze zdarzeniami zachodzącymi w polskiej gospodarce.

	C4
	Motywowanie do formułowania własnych ocen i poglądów, kształtowanie umiejętności korzystania z literatury przedmiotu oraz jej krytycznej oceny.



3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu 

	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych [footnoteRef:1] [1:  W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. ] 


	EK_01
	Student/-ka ma wiedzę z zakresu mikro- i makroekonomii, zna podstawowe narzędzia wpływające na przebieg procesów gospodarczych, rozumie zasady funkcjonowania rynku zarówno w ujęciu makro- jak i mikro oraz  fundamentalne zasady  współczesnego gospodarowania.
	K_W05, 

	EK_02
	Ma ogólną wiedzę dotyczącą powiązań dyscyplin studiowanych w ramach własnego kierunku studiów z ekonomią.
	K_W05, K_W06, K_U08, K_U09

	EK_03
	Ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego samodzielnego planowania i realizowania procesu uczenia się przez całe życie.
	K_U12, K_K08

	EK_04
	Myśli i działa w sposób przedsiębiorczy.
	K_K06, 



3.3 Treści programowe   

A. Problematyka wykładu 
	Treści merytoryczne

	1. Wprowadzenie do ekonomii (pojęcie ekonomii – mikroekonomia i makroekonomia; potrzeby ludzkie, rzadkość zasobów i problem wyboru; koszt alternatywny i racjonalność ekonomiczna; podstawowe modele ekonomiczne a ich ograniczenia).

	2. Podstawowe mechanizmy rynkowe  (pojęcie i podział rynku, sektory i typy gospodarek, popyt, podaż i równowaga rynkowa; elastyczność cenowa i dochodowa; konkurencja doskonała a rynki niedoskonałe (monopol, oligopol); mechanizmy cenowe a dobrobyt społeczny).

	3. Państwo i gospodarka (rola państwa w gospodarce – polityka fiskalna i monetarna; regulacje i interwencje rynkowe; dobra publiczne, efekty zewnętrzne, problem „tragedii wspólnego pastwiska”; polityki na rzecz zrównoważonego rozwoju, np. podatki ekologiczne, subsydia, regulacje emisyjne).

	4. Rynki pracy i społeczne aspekty ekonomii (zasoby ludzkie jako czynnik produkcji; struktura rynku pracy i bezrobocie; nierówności dochodowe, kapitał społeczny i solidarność społeczna).

	5. Zrównoważony rozwój w ekonomii (koncepcja zrównoważonego rozwoju i ekonomii środowiskowej; wskaźniki rozwoju – PKB vs. HDI, wskaźniki jakości życia, ślad ekologiczny; gospodarka cyrkularna (obieg zamknięty) i zielona transformacja; ekonomia dobrostanu i ekonomia społeczna).

	6. Gospodarka globalna i proces globalizacji. Rola organizacji międzynarodowych (WTO, ONZ, UE) w promowaniu zrównoważonego rozwoju. Problemy gospodarek rozwijających się – ubóstwo, dostęp do zasobów. Globalizacja i jej konsekwencje dla środowiska i społeczeństw. 

	7. Nowe nurty w ekonomii - ekonomia behawioralna i psychologiczne uwarunkowania decyzji; wpływ technologii (AI, digitalizacja, automatyzacja) na gospodarkę i społeczeństwo.



1. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	1. Pojęcie gospodarowania. Czynniki produkcji, rzadkość zasobów, koszt alternatywny, racjonalność gospodarowania i rachunek ekonomiczny

	2. Analiza rynku: popyt (definicja, funkcja popytu, czynniki kształtujące popyt, zmiany popytu), podaż (definicja, funkcja podaży, determinanty podaży, zmiany podaży), cena. 

	3. Równowaga rynkowa i proces jej osiągania, sytuacje braku równowagi na rynku, zjawisko nadprodukcji i niedoboru, pułapy cenowe. Reakcje popytu i podaży na zmiany cen i dochodów: elastyczność popytu (cenowa, dochodowa i mieszana), praktyczne wykorzystanie zjawiska elastyczności.

	4. Sposoby i problemy mierzenia efektów gospodarowania w makroskali. Gospodarka globalna. Handel międzynarodowy i zrównoważone łańcuchy dostaw. Główne problemy makroekonomiczne.

	5. Nowe nurty w ekonomii - ekonomia ekologiczna i bioekonomia; postwzrost, degrowth i koncepcje alternatywne wobec klasycznego wzrostu. Rola socjobiologii w wyjaśnianiu zachowań ekonomicznych (np. altruizm, kooperacja, teoria gier).



3.4 Metody dydaktyczne 

Wykład: wykład z prezentacją multimedialną i elementami dyskusji tematycznej. 
Ćwiczenia: dyskusja, analiza i interpretacja tekstów źródłowych, praca w grupach, projekt zespołowy / indywidualny, prezentacja multimedialna.

4. METODY I KRYTERIA OCENY 

4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia się
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	EK_ 01 
	projekt zespołowy/indywidualny, kolokwium, obserwacja w trakcie zajęć, egzamin pisemny
	w, ćw

	Ek_ 02
	projekt zespołowy/indywidualny, kolokwium, obserwacja w trakcie zajęć, egzamin pisemny
	w, ćw

	Ek_ 03
	projekt zespołowy/indywidualny, obserwacja w trakcie zajęć
	w, ćw

	Ek_ 04
	obserwacja w trakcie zajęć
	ćw



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 

	Zaliczenie wykładu: Obecność ≥ 80%
Zaliczenie ćwiczeń:  
· [bookmark: _GoBack]obecność ≥ 80%
·  kolokwium,
· projekt zespołowy / indywidualny
· ocena aktywności i przygotowania do zajęć (punkty za aktywność w trakcie zajęć są doliczane (lub odejmowane w przypadku nieprzygotowania do zajęć) do łącznej liczby punktów za prace pisemne).
Ocena 3,0 wymaga zdobycia 51% maksymalnej ilości punktów przypisanych do kolokwium oraz 51% maksymalnej ilości punktów przypisanych do projektu.
Skala ocen: dst 51-60%, dst plus 61-70 %, db 71-80%, db plus 81-90 %, bdb 91-100%.
Podstawą zaliczenia wykładów jest pozytywna ocena z ćwiczeń. 

Egzamin: egzamin pisemny.
Skala ocen: dst 51-60%, dst plus 61-70 %, db 71-80%, db plus 81-90 %, bdb 91-100%.

Pozytywna ocena z ćwiczeń oznacza osiągnięcie zakładanych efektów kształcenia.




5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny z harmonogramu studiów
	40

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego
(udział w konsultacjach, egzaminie)
	5

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta
(przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	65

	SUMA GODZIN
	110

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	4


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.


6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

	wymiar godzinowy
	Nd.

	zasady i formy odbywania praktyk 
	Nd.



7. LITERATURA 

	Literatura podstawowa:
1. R. Milewski, E. Kwiatkowski (red.), Podstawy ekonomii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2016. 
2. P. Samuelson, W. Nordhaus, Ekonomia, Rebis, Poznań (najnowsze dostępne  wydanie).
3. G. N. Mankiw, M. P. Taylor, Makroekonomia, PWE, Warszawa 2016.
4. D. Begg, S. Fisher, G.Vernasca, R.Dornbusch, Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2014.
5. D. Begg, S. Fisher, G.Vernasca, R.Dornbusch, Makroekonomia, PWE, Warszawa 2014.

	Literatura uzupełniająca: 
1. E. Czarny, Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2006.
2. B. Czarny, Postawy ekonomii, PWE, Warszawa 2011.




Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej

