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1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Podstawy zrównoważonego rozwoju

	Kod przedmiotu/ modułu*
	

	Nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Wydział Biologii, Ochrony Przyrody i Zrównoważonego Rozwoju

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Podstaw Rolnictwa i Gospodarki Odpadami

	Kierunek studiów
	Zrównoważony rozwój i socjobiologia

	Poziom kształcenia 
	Pierwszy stopień

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok I, semestr 1

	Rodzaj przedmiotu
	kierunkowy

	Koordynator
	Prof. dr hab. Joanna Kostecka

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Prof. dr hab. Joanna Kostecka


* - zgodnie z ustaleniami na wydziale
1.1. Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr

(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt. ECTS

	I
	20
	20
	
	
	
	
	
	
	5


1.2.
Sposób realizacji zajęć  
x zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3. Forma zaliczenia przedmiotu  (z toku) Zaliczenie z oceną
2. Wymagania wstępne 

	brak


3. Cele, efekty kształcenia , treści programowe i stosowane metody dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu/modułu 

	C1 
	Zapoznanie z elementami historii i  uzasadnieniem dla wdrażania zrównoważonego rozwoju

	C2
	Nabycie umiejętności korzystania z zasady wariantowania decyzji i zrównoważonych wyborów w rozwiązywaniu problemów organizacji życia codziennego i działań publicznych

	C3
	Rozpoznawanie powiązań środowiska przyrodniczo-społeczno-ekonomicznego życia i działalności człowieka 

	C4
	Zasady odpowiedzialnego biznesu


3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu 

	EK (efekt uczenia się)


	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu
	Odniesienie do efektów  kierunkowych 


	EK_01
	Student zna aktualne uzasadnienie dla wdrażania zrównoważonego rozwoju (podstawy przyrodnicze, społeczne i ekonomiczne) w powiązaniu z socjobiologią
	K_W03, K_W04, K_W05, K_W13, K_W14

	EK_02
	Student ma wiedzę z zakresu zasad pro-środowiskowej organizacji przedsiębiorstw oraz podstaw odpowiedzialnego biznesu
	K_W05, K_W06

	EK_03
	Student potrafi korzystać z zasady wariantowania decyzji i zrównoważonych wyborów w życiu codziennym i publicznym
	K_U01, K_U06, K_U07, K_U11

	EK_04
	Student ma świadomość roli partycypacji społecznej w budowaniu harmonijnego powiązania między potrzebami i oczekiwaniami przedsiębiorców i obywateli
	K_K01, K_K02, K_K03, K_K06, K_K08


3.3. TREŚCI PROGRAMOWE 
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Założenia koncepcji zrównoważonego rozwoju na tle historii jej tworzenia

	Czy potrzebujemy zrównoważonego rozwoju ? Podstawy przyrodnicze

	Wybrane elementy problematyki społecznej równoważonego rozwoju

	Wybrane elementy problematyki ekonomicznej równoważonego rozwoju

	Podstawy pro-środowiskowej organizacji przedsiębiorstw 

	Zasady odpowiedzialnego biznesu 

	Konsument – obywatel 

	Retardacja przekształcania zasobów, filozofia slow, ewolucja terminu i działań

	Uzasadnienia dla partycypacji w budowaniu harmonijnego powiązania oczekiwań oraz  potrzeb przedsiębiorców i obywateli

	Zrównoważona gospodarka odpadami, turystyka, transport, logistyka


B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,  zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Dekady edukacji dla ZR. Zasady zaliczenia 

	ZR a socjobiologia

	Właściwości i wyróżniki ZR - metodą aktywizującą 

	Działania prośrodowiskowe – burza mózgów

	Współczesne trendy przemian społeczno-gospodarczych („Gmina w gorącej wodzie kąpana”- metodą aktywizującą)

	Finansowanie w realizacji zrównoważonych projektów – Szkoła w Węgrach

	Przykłady rozwiązywania konfliktów (góra Cergowa, pole golfowe). Znaczenie negocjacji i mediacji 

	I etap studenckich case study. Konsultacja planu przygotowywanego projektu

	Budowanie harmonijnego powiązania oczekiwań i potrzeb przedsiębiorców i obywateli metodami aktywnymi 

	Prezentacja i dyskusja projektów studenckich


3.4. Metody dydaktyczne 
Wykład: wykład z prezentacją multimedialną 

Ćwiczenia: Analiza tekstów z dyskusją/ metoda projektów( case study)/ praca w grupach/rozwiązywanie zadań/

4. Metody i kryteria oceny
4.1. Sposoby weryfikacji efektów uczenia się
	Symbol efektu


	Metody oceny efektów kształcenia

( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych (w, ćw, …)

	EK_01 
	zadania w trakcie wykładów, test zaliczeniowy, obserwacja ciągła
	w, ćw

	EK_02
	zadania w trakcie wykładów, test zaliczeniowy, obserwacja ciągła, case study
	w, ćw

	EK_03
	zadania w trakcie wykładów, test zaliczeniowy, obserwacja ciągła, case study
	w, ćw

	EK_04
	zadania w trakcie wykładów, test zaliczeniowy, obserwacja ciągła
	w, ćw


4.2. Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

	Zaliczenie wykładu: Obecność ≥ 80%
Zaliczenie ćwiczeń (warunek dopuszczenia do egzaminu):

· obecność ≥ 80%
· pozytywna ocena z testu zaliczeniowego 
· praca zaliczeniowa – projekt case study
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiągnięcie wszystkich założonych efektów kształcenia. O ocenie pozytywnej z ćwiczeń decyduje liczba uzyskanych punktów (>50% maksymalnej liczby punktów) z projektu: dst 51-59%, dst plus 60-69%, db 70-79%, db plus 80-89%, bdb 90-100%. 

O ocenie pozytywnej z testu zaliczeniowego decyduje liczba punktów uzyskanych na teście (>50% maksymalnej liczby punktów) dst 51-59%, dst plus 60-69%, db 70-79%, db plus 80-89%, bdb 90-100%.


5. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia założonych efektów w godzinach oraz punktach ECTS
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny z harmonogramu studiów
	40

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego

(udział w konsultacjach, egzaminie)
	5

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta (przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	80

	SUMA GODZIN
	125

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	5


1. Praktyki zawodowe w ramach przedmiotu/ modułu
	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-
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Problematyka szeroko pojętego zrównoważonego rozwoju w prasie i masmediach



Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej

� W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. 





