Rektor
Uniwersytetu Rzeszowskiego

ZARZADZENIE NR 268/2025
REKTORA
UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO
zdnia 01.12.2025 .
zmieniajgce Zarzadzenie nr 81/2025 Rektora UR z dnia 25.03.2025 .
w sprawie wprowadzenia Regulaminu nagrod Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego

Na podstawie Art. 23 ust. 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1571 z pézn. zm.) oraz § 21 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Rzeszowskiego
(Uchwata nr 74/05/2025 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 26 maja 2025 r., zarzadza sie
co nastepuje:

§1

1.Tres¢ § 3 pkt. 1 Zatgcznika do Zarzadzenia nr 81/2025 dotyczacego Regulaminu przyznawania
nagrod Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Naukowy Laur Uniwersytetu Rzeszowskiego, to nagroda honorujgca nauczycieli
akademickich o wybitnych osiggnieciach naukowych za dorobek afiliowany na rzecz
Uniwersytetu Rzeszowskiego w okresie ostatnich 4 lat.

Zasady przyznawania:

a. pracownik, zatrudniony w Uniwersytecie Rzeszowskim jako podstawowym miejscu
pracy, moze otrzymac nagrode tylko jeden raz w czasie zatrudnienia w Uniwersytecie
Rzeszowskim;

b. prawo zgtaszania kandydatow maja: Prorektorzy oraz Dziekani po uzyskaniu akceptacji
Rady Wydziaty;

c. wnioski (zatacznik nr 1) nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 czerwca roku
akademickiego, ktorego dotyczy wniosek, do Dziatu Nauki;

d. Dziat Nauki nie pozniej niz do 7 dni od terminu skfadania wnioskéw przekazuje
dokumenty Komisji ds. Nauki i Twdrczosci Artystycznej w formie elektronicznej;

e. Komisja ds. Nauki i Twdrczosci Artystycznej, po otrzymaniu dokumentow wskazuje
jednego kandydata do nagrody sposrdd ztozonych wnioskdw;

f. Przewodniczacy Komisji ds. Nauki i Twdrczosci Artystycznej przedktada uchwate
z opinia o wskazanym kandydacie Rektorowi, za posrednictwem Dziatu Nauki, nie
pozniej niz do 10 wrzesnia danego roku a Rektor po zapoznaniu z uchwaty akceptuje
laureata;
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g. Rektorw uzasadnionych przypadkach moze nie zatwierdzi¢ laureata do nagrody;

h. wysokos¢ nagrody — nagroda | stopnia, czyli 200% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego profesora;

i. uroczyste wreczenie Lauru Uniwersytetu Rzeszowskiego nastepuje podczas inauguracji
roku akademickiego.

2.Tresc § 3 pkt. 2 Zatacznika do Zarzadzenia nr 81/2025 dotyczgcego Regulaminu przyznawania
nagrod Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Dydaktyczny Laur Uniwersytetu Rzeszowskiego, to nagroda honorujgca nauczycieli
akademickich o wybitnych osiggnieciach dydaktycznych za dorobek z ostatnich 4 lat.

Zasady przyznawania:

a. nagroda moze zostac przyznana osobie zatrudnionej w Uniwersytecie Rzeszowskim jako
podstawowym miejscu pracy i po przepracowaniu w Uniwersytecie co najmniej 4 lat;

b. pracownik moze otrzymad nagrode nie czesciej niz raz na 4 lata;

c. prawo zgtaszania kandydatdw maja: Prorektorzy, Dziekani po uzyskaniu pozytywne;j
opinii Rady Wydziaty;

d. wnioski nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 czerwca roku akademickiego, ktérego
dotyczy wniosek, za posrednictwem Dziatu ds. Studenckich i Ksztatcenia. Wnioski ztozone
po tym terminie nie beda rozpatrywane;

e. szczegdtowy wzdr wniosku stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu;

f. zestawienie osiggniec zgtoszonych kandydatéw Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia
kieruje do Komisji ds. Ksztatcenia w celu ich zaopiniowania i ustalenia rankingu;

g. nagroda przyznawana jest przez Rektora po zapoznaniu sie z opinig Komisji
ds. Ksztatcenia;

h. wysokos¢ nagrody — nagroda | stopnia, czyli 200% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego profesora;

i. uroczyste wreczenie Dydaktycznego Lauru Uniwersytetu Rzeszowskiego nastepuje
podczas inauguracji roku akademickiego;

j.w przypadku nieuzyskania nagrody kandydatura pracownika moze zosta¢ zgtoszona
w kolejnych latach, pod warunkiem aktualizacji osiggnie¢ uwzgledniajgcych okres,
za ktory przyznawana jest nagroda.



3.Tres¢ § 4 pkt. 2 Zatacznika do Zarzadzenia nr 81/2025 dotyczacego Regulaminu przyznawania
nagrod Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego otrzymuje nastepujace brzmienie:

2.Zasady przyznawania:

a. tytut moze otrzymac nauczyciel akademicki, zatrudniony w Uniwersytecie
Rzeszowskim, ktéry w roku poprzedzajgcym przyznanie nagrody wykazat sie
najwyzszg efektywnoscig naukowa lub artystyczng (zgodnie z kryteriami oceny na
podstawie wifasciwego Rozporzadzenia Ministra Szkolnictwa Wyzszego i Nauki
w sprawie ewaluacji i jakosci dziatalnosci naukowej) oraz aktywnoscig w pozyskiwaniu
srodkow na badania naukowe lub dziatalnosc¢ artystyczng;

b. pracownik moze otrzymad nagrode nie czesciej niz raz na cztery lata;

C. tytutprzyznawany jest raz w roky;

d. prawo zgtaszania kandydatow maja: Dziekani po uzyskaniu akceptacji Rady Wydziatu;

e. wnioski (zatacznik nr 1) nalezy sktada¢ w terminie do dnia 31 marca roku
akademickiego, ktorego dotyczy wniosek do Dziatu Nauki;

f. Dziat Nauki nie pozniej niz do 7 dni od terminu sktadania wnioskéw przekazuje
dokumenty Komisji ds. Nauki i Tworczosci Artystycznej w formie elektronicznej;

g. Komisja ds. Nauki i Tworczosci Artystycznej, po otrzymaniu dokumentoéw, wskazuje
do 5 kandydatéw do nagrody, maksymalnie po jednej osobie ze wskazanych dziedzin;

h. Przewodniczacy Komisji ds. Nauki i Tworczosci Artystycznej przedktada uchwate
z opinig o wskazanych kandydatach Rektorowi, za posrednictwem Dziatu Nauki,
nie pdzniej niz do 15 maja danego roku, a Rektor po zapoznaniu sie z uchwatg,
zatwierdza laureatow;

i. Rektorw uzasadnionych przypadkach moze nie zatwierdzic¢ laureatéw do nagrody;
j. wysokos$¢ nagrody — nagroda Il stopnia, czyli 100% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego profesora;

k. uroczyste wreczenie Liderdw Uniwersytetu Rzeszowskiego nastepuje podczas Swieta
Uniwersytetu.

4. Tresc § 8 pkt. 1 Zatgcznika do Zarzadzenia nr 81/2025 dotyczacego Regulaminu przyznawania
nagréd Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego otrzymuje nastepujgce brzmienie:
1. Pozostate nagrody przyznawane sg pracownikom UR przez Rektora, z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek Prorektoréw, Dziekanow, Kanclerza, kierownikow jednostek. Zwigzane sa
z waznymi dla Uniwersytetu Rzeszowskiego wydarzeniami, w tym w zwigzku
z zakoniczeniem dtugoletniej pracy zawodowej. Wysokos¢ nagrody ustala Rektor, jednak
nie moze ona przekracza¢ wysokosci nagrody indywidualnej Ill stopnia (75% minimalne;j

stawki wynagrodzenia zasadniczego profesora).



§2

Pozostate postanowienia Zarzadzenia nr 81/2025 Rektora UR z dnia 25.03.2025 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu nagrdd Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego pozostajg bez

zmian.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR
UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO

Prof. dr hab. Adam Reich



