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Regulamin organizacji stazy w ramach projektu

»Kompleksowy program rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego”

1. PODSTAWOWE POJECIA

1.1.Projekt — nalezy przez to rozumie¢ projekt pt. ,,Kompleksowy program rozwoju
Uniwersytetu Rzeszowskiego” dofinansowany z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1.2. Uczestnik (Uczestniczka) projektu/stazysta (stazystka) - nalezy przez to rozumie¢:
osobg uczestniczaca w Projekcie, ktora pozytywnie przeszta proces rekrutacji, zostata
zakwalifikowana do udziatu w programie stazowym 1 podpisata umowe o staz.

1.3.Biuro Projektu — zespot realizujacy projekt zajmujacy pomieszczenie w: Uniwersytet
Rzeszowski, bud. Al pok. nr 4, Al. Rejtana 16¢, 35-959 Rzeszow.

1.4.Strona  www  —  nalezy  rozumie strong internetowg  projektu:
http://www.ur.edu.pl/uniwersytet/fundusze-strukturalne/kompleksowy-program-
rozwoju-ur

1.5.Zaktad pracy/Instytucja - rozumie si¢ przez to osobe fizyczng lub jednostke
organizacyjng (w szczego6lnosci przedsigbiorce, instytucje panstwowa oraz organizacje
pozarzadowa, organizacj¢ non-profit) dziatajaca w branzy zgodnej z profilem
ksztalcenia kandydatow na stazystow, przyjmujaca uczestnika projektu na staz i bedaca
strong umowy, o ktorej mowa w 1.8. Regulaminu.

1.6.Komisja Rekrutacyjna — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow prowadzacych
rekrutacj¢ kandydatow/ek do udziatu w stazach wysokiej jakosci. W sklad Komisji
Rekrutacyjnej wchodza 3 0soby wskazane/powotane przez Menadzera projektu.

1.7.0piekun stazu na danym kierunku - nalezy przez to rozumie¢ pracownika
zatrudnionego przez Uczelnig, ktorego zadaniem jest m.in. pozyskiwanie Zaktadow
pracy/Instytucji przyjmujacych do wudzialu w projekcie, organizowanie stazy,
monitorowanie stazy pod katem wywigzywania si¢ Zakladow pracy/Instytucji

Z przyjetych zatozen.
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1.8.Umowa o staz — nalezy przez to rozumie¢ trdjstronng umowe zawartg pomi¢dzy
Uczelnia, Zakladem pracy/Instytucja a Uczestnikiem/Uczestniczka —projektu,
Z wyszczegblnieniem m.in. praw 1 obowigzkéw kazdej ze stron umowy.

1.9. IPS — nalezy przez to rozumie¢ Indywidualny Program Stazu, przygotowany przez
zaklad pracy i kandydata/ke na staz w porozumieniu z Opiekunem stazu na danym
kierunku, zatrudnionym na danym Wydziale, przed rozpoczeciem stazu. Program stazu
bedzie mial form¢ dokumentu. Indywidualny program stazu przewiduje zdobycie
konkretnych umiejetnosci, nadzor i opieke nad stazysta oraz monitorowanie jego
postepow.

1.10. Opiekun stazu ze strony pracodawcy — 0SOba wyznaczona przez Zaktad
pracy/Instytucje¢ do zapewnienia kompleksowej opieki nad stazysta/ka.

1.11.Stypendium stazowe- nalezy przez to rozumie¢ wynagrodzenie wyptacane stazyscie
za realizacj¢ w ramach projektu stazu.

1.12.Punkt rekrutacyjny — nalezy przez to rozumie¢ miejsce przyjmowania dokumentow
rekrutacyjnych wyznaczone przez Uczelnig.

1.13.Uczelnia — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Rzeszowski (UR).

2. ZASADY OGOLNE

2.1.Staze wysokiej jakosci realizowane w ramach projektu ,,Kompleksowy program
rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego” przeznaczone sg dla:
- studentow/ek kierunku Ekonomia: drugiego roku II stopnia (nabér semestr zimowy,
rok akademicki: 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023),
- studentow/ek kierunku Finanse i rachunkowos¢: drugiego roku Il stopnia (nabor
semestr zimowy, rok akademicki: 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023),
- studentéw/ek Kierunku Pielggniarstwo: trzeciego roku | stopnia (nabor semestr
zimowy, rok akademicki: 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023)
- studentow/ek kierunku Potoznictwo: trzeciego roku I stopnia (nabor semestr zimowy,
rok akademicki: 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023)
- studentow/ek kierunku Ratownictwo medyczne: trzeciego roku | stopnia (nabor
semestr zimowy, rok akademicki: 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023)
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- studentow/ek kierunku Biotechnologia: pierwszego roku II stopnia (nabor semestr
zimowy, rok akademicki: 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023)

- studentow/ek kierunku Praca socjalna: drugiego roku II stopnia (nabor semestr
zimowy, rok akademicki: 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023)

- studentow/ek kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne: trzeciego roku I stopnia (nabor
semestr zimowy, rok akademicki:2022/2023)

2.2.Studenci/studentki odbywajacy staz otrzymuja stypendium stazowe. Szczegodlowe
warunki realizacji stazu, w tym czestotliwos¢ wyplaty stypendium, uregulowane sg w
umowie o staz. Stypendium wyplacane jest wytacznie za zrealizowane godziny stazu.
Za okres niezdolnosci do pracy oraz za okres niewykonywania zadan stazowych (np.
,»dni wolne”, ,,urlop”) stypendium stazowe nie przystuguje. Stypendium stazowe co do
zasady podlega ubezpieczeniu emerytalnemu, rentowemu, wypadkowemu oraz
ubezpieczeniu zdrowotnemu, jest w catosci zwolnione od podatku dochodowego od
osob fizycznych. Sktadki lub zaliczki zwigzane z wymienionymi w poprzednim zdaniu
ubezpieczeniami oraz innymi nalezno$ciami publicznoprawnymi s3 potracane ze
stypendium stazowego zgodnie z obowigzujacymi w czasie odbywania stazu
postanowieniami niniejszego regulaminu, przepisami prawa oraz interpretacja
wlasciwego Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Urzedu Skarbowego.

2.3.Staze przeznaczone sg jedynie dla studentow/ek, ktorzy od momentu podpisania
umowy o staz do momentu wyjscia z projektu, nie sa aktywni zawodowo (umowa o
pracg, umowa cywilnoprawna, itp.) lub nie prowadza dzialalnosci gospodarcze;.

2.4. Warunkiem koniecznym do odbywania stazu w danym Zaktadzie pracy/Instytucji jest
zgodno$¢ profilu ksztalcenia studenta z problematyka zgloszong przez instytucje
biorace udziatl w projekcie.

2.5. Staz trwa 360 godzin. Stazysta/ka zobowigzany/a jest to realizacji minimum 20 godzin
tygodniowo. Staz jest realizowany w sposob ciagly.

2.6. Uczestnictwo w stazu nie zwalnia stazysty/ki z udziatu w obowigzujacych go zaje¢ciach
dydaktycznych w ramach programu ksztatcenia.

2.7. Staz realizowany bedzie zgodnie z indywidualnym programem stazu opracowanym
przez zaktad pracy i kandydata/Ki na staz w porozumieniu z Opiekunem stazu na danym
kierunku, przed rozpoczeciem stazu.
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2.8. W programie stazowym finansowanym w ramach POWER, realizowanym w ramach
projektu ,,Kompleksowy program rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego” student/ka
wymienionych kierunkéw moze uczestniczy¢ wylgcznie jeden raz.

2.9.Uczestnik projektu moze bra¢ udziat w stazu finansowanym w ramach POWER,

realizowanym w projekcie ,,Kompleksowy program rozwoju Uniwersytetu
Rzeszowskiego” jesli nie brat i nie bierze udziatu w programie stazowym (niezaleznie
czy jest to staz absolwencki czy studencki) realizowanym i finansowanym w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo;.

2.10. UR nie gwarantuje udziatu w projekcie wszystkim zainteresowanym studentom/kom.

2.11. UR nie ponosi wobec zaktadéw pracy odpowiedzialnos$ci w przypadku niezgloszenia
sie studenta do odbywania stazu lub jego przerwania.

2.12.Realizacja stazy finansowanych w ramach projektu planowana jest w okresie
od 1 pazdziernika 2019 roku do 31 sierpnia 2023 roku. UR zastrzega sobie prawo
zmiany lub ograniczenia czasu trwania poszczego6lnych stazy w przypadku braku ich

dofinansowania przez Instytucj¢ Posredniczaca w wysokos$ci pierwotnie ustalone;.

3. ZASADY UBIEGANIA SIE O STAZE STUDENCKIE

3.1. O staz ubiega¢ si¢ moze jedynie osoba bedaca w chwili przeprowadzania rekrutacji
studentem/ka kierunku (danego roku i stopnia) wymienionego w punkcie 2.1 niniejszego
regulaminu. W ramach projektu nie moga by¢ objeci wsparciem uczestnicy/uczestniczki
Programu Erasmus+.

3.2. Podstawowg formg komunikowania si¢ stron w procesie rekrutacji oraz realizacji stazy jest
poczta elektroniczna. Osoba zamierzajagca wzig¢ udzial lub biorgca udziat w programie
stazowym musi posiada¢ adres e-mail oraz regularnie odczytywac kierowana do niej przez UR
poczte elektroniczng, a takze niezwlocznie informowa¢ UR o kazdorazowej zmianie swego
adresu e- mail poprzez wystanie wiadomosci na adres: kprur@ur.edu.pl. W przypadku
zaniedbania wskazanych obowiazkow, wiadomo$¢ przestang na ostatnio wskazany adres e-
mail uznaje si¢ za dorgczona.

3.3. Osoby zainteresowane odbyciem stazu beda mogly pobra¢ dokumenty ze strony

http://www.ur.edu.pl/uniwersytet/fundusze-strukturalne/kompleksowy-program-rozwoju-ur
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3.4. Rekrutacja na staze b¢dzie prowadzona z zachowaniem zasady rownosci szans.

4. TRYB ROZPATRYWANIA WNIOSKOW
4.1 Procedura wyboru kandydatow/kandydatek:

4.1.1. O zakwalifikowaniu na staz decyduje Komisja Rekrutacyjna (zwana dalej
komisjg) powotana przez Menadzera Projektu. Rekrutacja moze by¢ prowadzona w formie
tradycyjnej albo w formie elektronicznej. Decyzj¢ w sprawie formy rekrutacji podejmuje
Menadzer Projektu.

4.1.2. W przypadku rekrutacji prowadzonej w formie tradycyjnej kandydat/ka na staz

zobowigzany/a jest, w terminie wyznaczonym przez Biuro Projektu, ztozy¢ osobiscie w

Punkcie rekrutacyjnym, o ktorym mowa w punkcie 1.12 dokumentacj¢ stazowa

obejmujaca:

- wypetniony formularz zgloszeniowy stazysty (zat. nr 1),

- wydruk (Print Screen) z systemu ,,Wirtualna uczelnia” informacji o statusie

studenta oraz §redniej ocen z toku studiow,

- dokumenty potwierdzajace ,,dodatkowa aktywnos$¢”, wskazang w pkt. 4.2 lit.

b, c,

- orzeczenie o niepetnosprawnosci z ZUS lub Powiatowego Zespotu ds.

Orzekania o Niepetnosprawnosci (dotyczy osob z niepetnosprawnos$ciami),

4.1.3. W przypadku rekrutacji prowadzonej w formie elektronicznej kandydat/ka na staz

zobowigzany/a jest, w terminie wyznaczonym przez Biuro Projektu, wypetni¢ formularz

zgloszeniowy zamieszczony na stronie internetowej

https://www.ur.edu.pl/uniwersytet/fundusze-strukturalne/kompleksowy-program-

rozwoju-ur/staze/rekrutacja/formularz-rekrutacyjny, wgrad do formularza

zgloszeniowego na wyzej wymienionej stronie internetowej: zrzut ekranu (Print Screen)
z systemu ,,Wirtualna uczelnia” informacji o statusie studenta i $redniej ocen z toku
studiow oraz skany nastepujacych dokumentow:

- dokumenty potwierdzajace ,,dodatkowa aktywnos$¢”, wskazang w pkt. 4.2 lit.

b, c,

- orzeczenie o niepelnosprawnosci z ZUS lub Powiatowego Zespotu ds.

Orzekania o Niepetnosprawnosci (dotyczy oséb z niepelnosprawnos$ciami),
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a nastgpnie wysta¢ z wyzej wymienionej strony internetowej uzupetniony formularz

wraz z zalacznikami.

4.1.4 Biuro Projektu informuje kandydata/ke o ostatecznym przyjeciu na staz poczta
elektroniczng w ciaggu 14 dni roboczych od momentu zakonczenia procedury sktadania
dokumentow. W wyjatkowych przypadkach termin, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym,
moze ulec wydtuzeniu, o czym kandydat/ka zostanie odrgbnie poinformowany.

4.1.5 Z kandydatow/ek, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do odbycia stazu, a spetnili
wymogi przewidziane niniejszym Regulaminem, zostanie utworzona lista rezerwowa przy
uwzglednieniu kolejnosci odpowiadajacej liczbie uzyskanych przez nich punktéw. W
przypadku, gdy po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej na dang edycje stazy pozostang nadal
nieobsadzone miejsca, Komisja przyzna je kandydatom z listy rezerwowej, ktorzy uzyskali
kolejno najwyzej punktowane miejsca rankingowe.

4.1.6 Nieztozenie kompletnej dokumentacji stazowej, o ktorej mowa w pkt 4.1.2 (w
przypadku rekrutacji tradycyjnej) lub nieprzestanie poprzez stron¢ internetowag kompletnej
dokumentacji stazowej, o ktorej mowa w pkt 4.1.3 (w przypadku rekrutacji elektronicznej)
w terminie wyznaczonym przez Biuro Projektu skutkuje odmowa zakwalifikowania na staz.
Odmowa zakwalifikowania na staz nast¢puje rowniez w przypadku nieposiadania przez
kandydata statusu studenta oraz w przypadku posiadania statusu uczestnika/uczestniczki
Programu Erasmus +.

4.1.7 Decyzja Komisji o zakwalifikowaniu lub odmowie zakwalifikowania jest

ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

4.2. Komisja powolana przez Menadzera Projektu, podejmujac decyzje o zakwalifikowaniu na
staz bierze pod uwagg:
a) Srednia ocen z toku studiow:
455 9 pkt
4 - 4,49 7 pkt
35-3,99  5pkt
3-3,49 3 pkt
Biuro Projektu “Kompleksowy program rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego”
Uniwersytet Rzeszowski
Al. Rejtana 16¢, pok.4 bud. Al, 35-959 Rzeszow
e-mail: kprur@ur.edu.pl

tel. 17 872 10 84, 17 872 14 87



Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

EUfOP‘-'jSkie / -
E ki Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska uropejski Fundusz Spoteczny

Kompleksowy program rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego
POWR.03.05.00-00-2072/18

b) Czynny udzial w dziatalnos$ci uczelnianej — 1 pkt;

c) Odbyty wolontariat -1 pkt;

d) Preferencje dla osob z niepelnosprawno$ciami (ha podst. orzeczenia ZUS lub
Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci) — 2 pkt;

e) Osoby pochodzace z obszaréw, gdzie poziom bezrobocia przekracza $rednig

W regionie otrzymaja dodatkowo - 1pkt, (https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-

pracy/bezrobocie-rejestrowane/);

4.2.1 Wolontariat, o ktorym mowa w pkt 4.2. lit. ¢ to: wolontariat trwajacy minimum 3
miesigce, odbyty w organizacjach pozarzadowych lub innych nie wcze$niej niz 2 lata przed
rozpoczeciem tury rekrutacji, w ramach ktoérej student/studentka ubiega si¢ o staz. Nalezy
przedstawi¢ dokument potwierdzajacy okres wolontariatu, miejsce odbywania wolontariatu,
zakres wolontariatu.

4.2.2 Czynny udziat w dziatalnosci uczelnianej, o ktorym mowa w pkt 4.2. lit. b to:
regularna, trwajagca minimum 6 miesigcy dziatalnos¢ np. w kole naukowym, stowarzyszeniach
studentow, samorzadzie studentow i organizacjach branzowych, realizowana nie wczesniej niz
2 lata przed rozpoczgciem tury rekrutacji, w ramach ktorej student/studentka ubiega si¢ o staz
albo ukonczone, nie wczesniej niz 2 lata przed rozpoczeciem tury rekrutacji, w ramach ktorej
student/studentka ubiega si¢ o staz, warsztaty, kursy, szkolenia, zgodne z kierunkiem
ksztatcenia studenta/ studentki, trwajace co najmniej 20 godzin lub rozpoczgte warsztaty, kursy,
szkolenia, zgodne z kierunkiem ksztalcenia studenta/ studentki zrealizowane w chwili
rozpoczecia danej tury rekrutacji w wymiarze co najmniej 20 godzin. Nalezy przedstawic¢
odpowiednio dokument potwierdzajacy typ dziatalno$ci, czas trwania, zakres dziatalnosci albo
dokument potwierdzajacy zrealizowane lub rozpoczgte warsztaty, kursy, szkolenia zawierajacy
nazwe warsztatu, kursu, szkolenia, czas ich realizacji oraz wymiar godzinowy.

4.2.3 Osoba pochodzaca z obszaréw, gdzie poziom bezrobocia przekracza §rednig w
regionie, o ktérej] mowa w pkt 4.2 lit. e to: osoba zamieszkujgca w miejscowosci znajdujacej
si¢ na terenie powiatu, w ktérym poziom bezrobocia przekracza $rednig w regionie

(https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/).

4.2.4 Podanie przez kandydata w formularzu zgtoszeniowym (zat. nr 1) nieprawdziwych

lub niepelnych danych, jak réwniez wpis dokonany w formularzu zgloszeniowym
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w nieodpowiedniej rubryce bgdzie kazdorazowo skutkowaé nieprzyznaniem punktow z tego
tytutu.
4.3. W przypadku jednakowej liczby punktéw uzyskanej przez kandydatow decyduje kolejno$¢

zgloszen.

5. TERMINY REKRUTACJI
5.1. Rekrutacja na staze odbywac si¢ bedzie w sposob ciagly od dnia 1.10.2019 r.
Poszczegodlne terminy kolejnych naboréw zostang podane do publicznej wiadomo$ci na stronie
internetowej projektu, w Biurze Projektu oraz w dziekanacie wtasciwym dla kierunku studiow,

ktérego dotyczy dany nabor.

6. PRZEBIEG STAZU

6.1. Stazysta/ka zobowigzany jest do podpisania umowy o staz oraz dostarczenia wszelkich
niezbednych dokumentdéw najpdzniej na 3 dni przed rozpoczgciem stazu.

6.2. Staz bedzie realizowany zgodnie z IPS, o ktéorym mowa w punkcie 1.9 Regulaminu.
Kazdemu stazys$cie i kazdej stazystce zostanie przydzielony opiekun stazu ze strony
pracodawcy.

6.3. Zaklad pracy zobowiazany jest zapewnié stazyScie/stazyscie wszelkie warunki 1 $rodki
do prawidtowego 1 bezpiecznego odbycia stazu. Za jakiekolwiek uchybienia w tym
zakresie UR nie ponosi odpowiedzialnosci, jezeli nie powstaty one z winy UR.

6.4.UR nie ponosi odpowiedzialno$ci odszkodowawczej za nastepstwa czynnosSci
realizowanych przez stazyste w trakcie odbywania stazu, jezeli szkoda nie powstala z

winy UR.

7. FINANSOWANIE STAZU
7.1 Studentowi/Studentce za odbyty staz przyshuguje prawo do stypendium stazowego
w wysokosci 21,00 zt za godzine brutto wraz z kosztami pracodawcy (UR), jest to catkowita
kwota zawierajagca wymagane naleznos$ci publicznoprawne optacane przez UR. Wyptacane
wynagrodzenie stanowi iloczyn stawki godzinowej oraz liczby godzin zrealizowanych w czasie

stazu. Stypendium stazowe jest wspotfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
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POWER. Ptatnos¢ bedzie dokonywana jednorazowo z dotu za kazdy prawidtowo zrealizowany
miesigc stazu przelewem na rachunek bankowy wskazany przez stazyste, po dostarczeniu
wszystkich wymaganych do rozliczenia stazu dokumentow (lista obecnos$ci, dziennik stazu
zgodny z IPS — zal. nr 2) w terminic do 14 dni od zaakceptowania dokumentow
potwierdzajacych odbycie stazu . Wymagane do rozliczenia stazu dokumenty student/
studentka zobowigzany/a jest dostarczy¢ do Biura Projektu w terminie 7 dni od daty
zakonczenia czgéci stazu wymaganej do przepracowania danym miesigcu.

7.2. Swiadczenie o ktérym mowa w pkt. 7.1. bedzie pomniejszane o kwoty sktadek na
obowigzkowe ubezpieczenie emerytalne, rentowe i wypadkowe oraz ubezpieczenie zdrowotne;
$wiadczenie jest w cato$ci zwolnione z podatku. Wymienione w niniejszym punkcie elementy
zwigzane z odprowadzeniem sktadek do ZUS i US mogg ulec zmianie w przypadku zmiany
prawa lub interpretacji odpowiednich organdw.

7.3 Stazysta/Stazystka biorgcy udzial w projekcie musi posiada¢ rachunek bankowy oraz
dostarczy¢ jego numer do Biura Projektu. UR nie ponosi odpowiedzialnosci za nastepstwa
btednie wskazanego numeru rachunku.

7.4 Jezeli stazysta/stazystka bez uzasadnionej przyczyny nie zrealizuje uzgodnionego programu
stazu we wskazanych w umowie o staz terminach, a koszt wyptaty $wiadczenia (stypendium
stazowego) zostanie uznany za koszt niekwalifikowany zgodnie z umowg o dofinansowanie
projektu pn. Kompleksowy program rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego, Uniwersytet
Rzeszowski ma prawo odmowy wyplaty §wiadczenia (stypendium stazowego).

7.5. W przypadku wystapienia opdznien w przekazaniu $rodkéw finansowych na realizacje
projektu, UR zastrzega sobie prawo zawieszenia wyplat §wiadczenia do czasu otrzymania
kolejnej transzy dofinansowania lub rozwigzania wyzej wymienionej sytuacji. W sytuacji, o
ktérej mowa w zdaniu pierwszym, UR dokona wyplaty zalegtego $wiadczenia bez koniecznos$ci
zwrotu ustawowych odsetek za zwloke z tego tytutu.

7.6 Stazyscie/stazystce nie przystuguje prawo do stypendium stazowego oraz innych §wiadczen
zwigzanych ze stazem z chwilg utraty statusu studenta niezwigzanej z ukonczeniem studiow i

uzyskaniem statusu absolwenta
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8. OBOWIAZKI STAZYSTY/STAZYSATKI
8.1. Uczestnik/Uczestniczka jest zobowigzany/a do systematycznego i aktywnego uczestnictwa
w stazach w wymiarze 100% czasu okreslonego indywidualnym programem stazowym (IPS).
Uczestnik/uczestniczka jest zobowigzany/a do wypelnienia ankiety ewaluacyjnej (zal. 6)
w terminie do 4 tyg. od zakonczenia stazu.
8.2. W dniu zawarcia umowy o staz Uczestnik/Uczestniczka projektu musi posiada¢ status
studenta oraz zobowigzuje si¢ do natychmiastowego pisemnego poinformowania Biura
Projektu o utracie statusu studenta.
8.3. Powierzone zadania okreslone w IPS uczestnik wykona z nalezyta starannos$cia,
sumiennos$cia i terminowoscig.
8.4. Kazda nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ Uczestnik/Uczestniczki, bedzie skutkowata
skresleniem Uczestnika/Uczestniczki z listy Projektu. Ponadto Uczestnik/Uczestniczka moze
zosta¢ obcigzony poniesionymi przez UR uzasadnionymi kosztami udziatu w projekcie wraz z
odsetkami naliczonymi jak dla zalegtos$ci podatkowych.
8.5. Uczestnik/Uczestniczka podejmujacy staz w ramach projektu zobowigzany jest do:

- przestrzegania zapisOw niniejszego regulaminu

- zapoznania si¢ z [PS,

- przestrzegania Kodeksu Pracy (t. j. Dz. U. z 2014 poz. 1502 ze zm.), przepisOw
przeciwpozarowych i BHP oraz wewnetrznych regulaminéw obowiazujacych w Zakladzie
pracy/Instytuciji,

- zachowania tajemnicy informacji udostgpnionych przez podmiot w czasie odbywania

stazu 1 po jego zakonczeniu,

- wykonywania obowigzkow wynikajacych z IPS opracowanego zgodnie z Zaleceniami
Rady z 10.03.2014 w sprawie ram jakosci stazy (Dz. Urz. UE C 88 z 27.03.2014),

- przekazania informacji dotyczacych swojej sytuacji po zakonczeniu udziatu
w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu) zgodnie z zakresem danych okreslonych
w umowie o dofinansowanie projektu pn. Kompleksowy program rozwoju Uniwersytetu
Rzeszowskiego dotyczacym monitorowania uczestnikow projektu,

- prowadzenia na biezaco listy obecnosci oraz dziennika stazu, w postaci codziennych

zapisow czynnosci wykonywanych podczas odbywania stazu ( zatgczniki nr 3 i 4).
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8.6. Nadzér nad prawidlowym przebiegiem stazu sprawowat bedzie Opiekun ze strony
pracodawcy, ktory na koniec stazu wystawia zaswiadczenie | raport koncowy na temat
odbytego stazu.

8.7. Podczas stazu uczestnik/uczestniczka jest zobowigzany/a do ewidencjonowania

obecnosci oraz dokumentowania przebiegu stazu w dzienniku stazu.

8.9 Uczestnik/Uczestniczka otrzymuje zaswiadczenie potwierdzajace ukonczenie stazu w
ramach Projektu.

8.10 Stazyscie/Stazystce nie przystuguje prawo do stypendium stazowego w sytuacji, gdy
stazysta nie zrealizuje programu stazu we wskazanych w Regulaminie i umowie o staz
terminach lub zgodnie z IPS Iub nie wywigzuje si¢ z innych obowigzkow stazysty, a koszt
wyplaty $wiadczenia (stypendium stazowego) zostanie uznany za koszt niekwalifikowany
zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu pn. Kompleksowy program rozwoju
Uniwersytetu Rzeszowskiego

8.11 Stazysta/Stazystka ma obowigzek powiadomi¢ uczelni¢ o wszelkich zmianach danych, w
szczegllnosci personalnych i/lub kontaktowych oraz warunkow odbywania stazu, w ciggu

7 dni od zaistnienia tychze zmian, wysylajac powiadomienie na adres: kprur@ur.edu.pl.

9. OBOWIAZKI ZAKLADU PRACY

9.1. Do obowigzkow zaktadu pracy nalezy w szczego6lnosci:
- uzgodnienie z uczestnikiem/uczestniczka projektu oraz opiekunem stazu na danym
kierunku IPS (zat. nr 2 do regulaminu);
- umozliwienie realizacji wysokiej jakosci stazy zgodnie z programem stazu
I Zaleceniem Rady w sprawie ram jakosci dla stazy (z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie
ram jakosci stazy)
- przeszkolenie stazysty na zasadach przewidzianych dla pracownikow, w zakresie
bezpieczenstwa, 1 higieny pracy oraz przepisOw przeciwpozarowych, a takze wydanie
pisemnego zaswiadczenia potwierdzajacego ten fakt z podpisem stazysty, badz
za$wiadczenia o braku obowigzku do przeprowadzenia szkolenia BHP dla stazystow;
- zapewnienie stazy$cie odziezy ochronnej oraz srodkow ochrony na stanowisku pracy

jezeli wymaga tego stanowisko pracy;
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- zapewnienie stazyscie jak najlepszych mozliwosci wykorzystania posiadanej wiedzy
jak i nabycia nowych umiejgtnosci, specyficznych dla zawodu/branzy oraz powierzanie
mu zadan odpowiadajacych jego kwalifikacjom oraz doswiadczeniu,

- pozostawanie w statym kontakcie z Biurem Projektu i1 zglaszanie mu wszystkich
pojawiajacych sie utrudnien w realizacji stazu;

- monitorowanie 1 ocena stazu;

- wystawienie stazys$cie/stazystce po ukonczonym stazu zas§wiadczenia ukonczenia
stazu wraz z raportem koncowym opiekuna stazu ze strony pracodawcy(zat. nr 5);

- umieszczenie w miejscu odbywania stazu (o ile to jest mozliwe) plakatu zawierajacego

informacje o projekcie lub innych materialdw promocyjnych projektu.

10. MONITORING | KONTROLA
10.1 Organ upowazniony do reprezentowania zaktadu pracy zobowigzany jest do wyznaczenia
z grona swych pracownikow opiekuna stazysty/stazystki i/lub osoby odpowiedzialnej za

biezace kontakty z Biurem Projektu.

11. UMOWA O STAZ
11.1. Ze studentem/studentkg zakwalifikowanym/a ostateczniec do odbycia stazu zostanie
podpisana umowa o staz. Warunkiem podpisania umowy o staz jest dostarczenie W
terminie wskazanym przez Biuro Projektu:

- o$wiadczenia o niepozostawaniu w stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
nieprowadzeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej, nieosigganiu dochodow na podstawie
umoéw cywilnoprawnych oraz oswiadczenia o braku powigzan, w ktérym student/ka
potwierdza ze:

a) nie pozostaje z Zakladem/Instytucja przyjmujaca na staz w stosunku pracy ani stosunku
wynikajacym z umowy cywilnoprawnej,

b) nie jest wlascicielem Zaktadu pracy/Instytucji przyjmujacej na staz ani nie zasiada w
organach zarzadzajacych instytucji przyjmujacej na staz,

¢) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wtascicielem Zaktadu pracy/Instytucji przyjmujacej na staz, z zadng z

0s0b zasiadajacych w organach zarzadzajacych Zaktadem pracy/Instytucji przyjmujacej na
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staz ani z opiekunem stazysty wyznaczonym przez Zaktad/Instytucje przyjmujacg na staz,

(zal. nr 7),

- o$wiadczenia studenta/ki do celow ZUS (zal. nr 8),

- oswiadczenia o nieuczestniczeniu w programie stazowym (zarowno staz studencki jak

I absolwencki) realizowanym przez UR, jak tez przez inne podmioty i finansowanym

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz o$wiadczenia

0 posiadaniu w trakcie procesu rekrutacji statusu studenta (zat. nr 9)

- o$wiadczenia uczestnika projektu w sprawie danych osobowych (zat. nr 10),

- o$wiadczenie uczestnika projektu w sprawie statusu w chwili przystapienia do projektu ( zat.

11.2.

11.3

11.4

12.1.

12.2.

12.3.

nrll)

W razie niewypeklnienia przez stazyste/stazystke lub zaklad pracy obowiazkow
wynikajacych z Regulaminu lub umowy o staz, UR ma prawo wypowiedzie¢ W trybie
natychmiastowym umowe o staz zawartg z tymi podmiotami.

Stazysta/Stazystka, ktory/a zostal/a usunigty/a ze stazu na wniosek zaktadu pracy

Z przyczyn dyscyplinarnych, nie moze po raz kolejny ubiegaé si¢ o udzial w stazu ani
dokonczy¢ stazu w innym zakladzie pracy.

Utrata w czasie trwania umowy statusu studenta przez stazyst¢/ke niezwigzana z
ukonczeniem studidéw i uzyskaniem statusu absolwenta skutkuje natychmiastowym

wypowiedzeniem umowy o staz.

12. POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg
odpowiednie dokumenty programowe, a takze przepisy wynikajace z wtasciwych aktow
prawa wspolnotowego i polskiego, w szczegolnosci Kodeksu cywilnego.
Wszelkie zmiany treSci niniejszego Regulaminu wymagaja dla swej waznoS$ci
zachowania formy pisemne;j.
Regulamin niniejszy ma zastosowanie wytacznie do stazy organizowanych w ramach

projektu pod nazwa ,,Kompleksowy program rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego™.
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Zalaczniki do regulaminu:

Integralng cz¢$cig Regulaminu jest wzor umowy o staz Wraz z zatacznikami obejmujgcymi:
zalgcznik nr 1 — Formularz zgloszeniowy stazysty wraz z deklaracjg uczestnictwa w projekcie
zatgcznik nr 2 - Indywidualny Program Stazu

zatgcznik nr 3 — Dziennik stazu

zatgcznik nr 4 — Lista obecnosci

zalacznik nr 5 — Zaswiadczenie ukonczenia stazu wraz z raportem koncowym opiekuna stazu
ze strony pracodawcy

Zalacznik nr 6 — Kwestionariusz ankiety ewaluacyjnej

Zalacznik nr 7 — O$wiadczenie o niepozostawaniu w stosunku zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, nieprowadzeniu wlasnej dziatalnos$ci gospodarczej, nieosigganiu dochoddéw na
podstawie umow cywilnoprawnych oraz o§wiadczenie o braku powigzan

Zalacznik nr 8 - O$wiadczenie studenta do celow ZUS

Zakacznik nr 9— Oswiadczenie o nieuczestniczeniu w innych projektach stazowych oraz
oswiadczenie o posiadaniu statusu studenta

Zalacznik nr 10— Oswiadczenie uczestnika w sprawie danych osobowych

Zalacznik nr 11 - O$wiadczenie uczestnika projektu w sprawie statusu w chwili przystgpienia

do projektu
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