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SYLABUS
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(skrajne daty)
Rok akademicki 2019-20

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Realioznawstwo krajow obszaru anglojezycznego

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Kolegium Nauk Humanistycznych

Kierunek studiow

Filologia angielska

Poziom studiow

| stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

niestacjonarne

Rok i semestr/y studiow

1rok 1 semestr

Rodzaj przedmiotu

Grupa tresci kierunkowych

Jezyk wyktadowy

angielski

Koordynator

dr Beata Kiersnowska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / 0sob
prowadzacych

dr hab. prof. UR Matgorzata Martynuska

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
1 15 2

1.2. Sposob realizacji zajec
x zajecia w formie tradycyjnej
x zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2.




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

1 Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami z dziedziny zycia,
obyczajowosci, polityki i kultury Wielkiej Brytanii.

s Zapoznanie z funkcjonowaniem instytucji brytyjskich o
charakterze spotecznym, politycznym i prawnym.

C3 Przedstawienie i omowienie roli Wielkiej Brytanii w swiecie.
Zapoznanie studentow z kwestiami imigracyjnymi i problematyka

C4 dotyczacg mniejszosci etnicznych w spoteczenstwach
wielokulturowych.

Cs Zainteresowanie studentow kultura krajow anglosaskich.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

uczenia sie)

EK (efekt Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK o1 Absolwent znairozumie fakty i zjawiska obecne w kulturze

brytyjskiej i objete programem studiow, ich ztozonos¢,
wzajemne relacje i zaleznosci. Zna terminologie wtasciwa
dla  kulturoznawstwa  brytyjskiego, np. przyjete
nazewnictwo dla roznych instytucji panstwowych,
terminologie stosowang w omawianiu systemu wyborow
powszechnych, w systemie edukacyjnym, sadowniczym

itp.

K_Woa

EK_o2 Absolwent rozumie kierunki rozwoju i osiggniecia

wspotczesnej kultury brytyjskiej oraz metody analizy i
interpretacji wytworow tej kultury, np. analize wyborow
parlamentarnych.

K_Wo6

EK_o3 Absolwent potrafi analizowa¢ i ocenia¢ informacje

zwigzane z przemianami spotecznymi, a takze systemem
politycznym w Zjednoczonym Krélestwie i zachodzgcymi
w nim zmianami konstytucyjnymi. Posiada takze
umiejetnos¢ interpretowania tekstow kultury brytyjskiej
postugujac sie podstawowymi pojeciami i wtasciwg
terminologig

K_Uo4

EK_og4 Absolwent jest gotow do krytycznej oceny posiadane;

przez siebie wiedzy o zyciu i funkcjonowaniu
spoteczenstwa brytyjskiego, prowadzenia dyskusji na
tematy spoteczno-polityczne, a takze poddania krytyczne;
ocenie odbieranych tresci (np. przekazéw medialnych,
odrozniajac fakty od obiegowych czy stereotypowych
opinii).

K_Ko1

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




EK_osg

Absolwent jest gotow do wykorzystania zdobytej wiedzy
oraz zasiegania opinii ekspertow w celu rozwigzywania
probleméw poznawczych z zakresu kulturoznawstwa

K_Ko2

brytyjskiego.

3.3 Tresci programowe

A.

Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B.

Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych,
praktycznych

laboratoryjnych, zajec

Tresci merytoryczne

1.

Brytyjskie symbole narodowe

Tozsamosc etniczna

Charakterystyka geograficzna Wielkiej Brytanii

Monarchia i rodzina krolewska

Konstytucja brytyjska

Parlament brytyjski : Izba Gmin i Izba Lordow

Wtadza wykonawcza: rzad

Partie polityczne i wybory
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Zrodha brytyjskiego prawa i system sagdowniczy
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. Religia w Wielkiej Brytanii

Y
[

. Edukacja w Wielkiej Brytanii

R
N

. Brytyjskie uniwersytety

[y
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. Relacje Wielkiej Brytanii z Unia Europejska i Wspolnota Narodow

[
o~

. Swieta brytyjskie

3.4 Metody dydaktyczne
Prezentacja multimedialna. Analiza zagadnienia. Praca w grupach. Rozwigzywanie ‘case studies’.

Dyskusja.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektdw uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o01 TEST PISEMNY CWICZENIA
EK_o02 TEST PISEMNY CWICZENIA
EK_o3 TEST PISEMNY CWICZENIA
EK_o4 OBSERWACJA CWICZENIA
EK_og OBSERWACJA CWICZENIA




4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest obecnos¢ studentow na ¢wiczeniach. Weryfikacja wiedzy odbywa
sie przez 2 testy pisemne w formie pytan otwartych. Aby zaliczyc test student musi uzyskaé minimum
60% punktow. Studenci sa oceniani wedtug nastepujacej skali:

Bdb —91-100%

Plus dobry — 83-90%

Dobry 75-82%

Plus dostateczny 67-74%

Dostateczny 60-66%

. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

L Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu z 15
studidow
Inne z udziatem nauczyciela 4
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 41
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 60

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2 ECTS

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy brak
zasady i formy odbywania brak
praktyk
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Storry, M., Childs, P., British Cultural Identities. Routledge: London, New York, 2007.

MATERIAtY DOSTEPNE W INTERNECIE:

http://www.parliament.uk/about/podcasts/theworkofparliament/house-of-commons-chamber-
film/house-of-commons-chamber-film/

https://www.youtube.com/watch?v=_sLZBWcPklk’

https://www.youtube.com/watch?v=deDt17Vrirc&index=1&list=PLj3mInRJglemgOXePeKqM8n-
33a17KscE

http://www.parliamentlive.tv/Commons

https://www.gov.uk/

http://www.gov.scot/

http://www.assembly.wales/en/Pages/Home.aspx

http://www.niassembly.gov.uk/

https://www.ons.gov.uk/

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



