Regulamin praktyk zawodowych w Kolegium Nauk Humanistycznych
na kierunku Filologia Rosyjska, specjalnosc¢: rosyjski i angielski jezyk
biznesu, jezyk rosyjski i angielski w turystyce, jezyk rosyjski i angielski w
obstudze granicznej, translatoryka, jezyk rosyjski i angielski w dyplomacji

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

2. Uchwata nr 450/05/2019 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 30 maja 2019 .
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu studidow na Uniwersytecie Rzeszowskim.

3. Zarzadzenie Nr 60/2019 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 01. 10. 2019 r.
w sprawie: organizacji programowych praktyk zawodowych.

§ 1. POSTANOWIENIA WSTEPNE

1. Niniejszy regulamin okresla zasady organizacji praktyki zawodowej, w tym
cele iformy praktyki, miejsce i czas trwania, warunki zaliczenia oraz obowigzKi
studentéw i opiekundw praktyk.

2. Niniejszy regulamin obowigzuje studentow studiéw stacjonarnych | i Il
stopnia, odbywajgcych studia na kierunku filologia, specjalnosc: filologia rosyjska,
specjalnos¢ dla | Stopnia: rosyjski i angielski jezyk biznesu, jezyk rosyjski i
angielski w turystyce, jezyk rosyjski i angielski w obstudze granicznej,
translatoryka oraz dla Il stopnia: rosyjski i angielski jezyk biznesu, jezyk rosyjski
i angielski w dyplomacji i translatoryka.

3. Praktyki programowe sg integralng czescig programu studiow, uchwalonego
dla kazdego kierunku przez Senat UR. Podlegajg zaliczeniu na ocene i sg warunkiem
zaliczenia roku studiéw.

4. Nadzér dydaktyczno-organizacyjny nad praktykg sprawuje koordynator
praktyk, powotywany przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatceniasposrod

nauczycieli akademickich zatrudnionych w UR.

§ 2. MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYK

1. Miejscem odbycia praktyki zawodowej niepedagogicznej mogg by¢ biura

ttumaczen, zaktady przemystowe i firmy o charakterze produkcyjnym Ilub



produkcyjno-ustugowym, prowadzgce wspOiprace z firmami zagranicznymi, w
ramach ktérej niezbedna jest znajomos¢ jezyka rosyjskiego, biura podrozy, redakcje
czasopism, biura turystyczne i inne instytucje w Rzeszowie, w miejscu zamieszkania
studenta lub w innym miescie i za granica, zwane dalej ,Zaktadem Pracy”.

2. W przypadku specjalizacji translatoryka dopuszcza sie odbywanie praktyki
pod opiekg ttumacza przysiegtego, ktéry nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, ale

posiada uprawnienia do wykonywania zawodu.

§ 3. CELE | ZADANIA PRAKTYK

1. Zasadniczym celem praktyk jest ksztatcenie kompetencji zawodowych studentow
w zakresie dziatan zwigzanych merytorycznie z problematykg studiow.

2. Do szczegdtowych celdw praktyki zawodowej zalicza sie: przygotowanie studenta
do praktycznego wykonywania zawodu rusycysty; zdobywanie doswiadczen w
samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkow zawodowych.

3. W trakcie praktyki nastepuje ksztattowanie kompetencji spotecznej przez:

a) zapoznanie sie ze specyfikg Instytucji, w ktorej praktyka jest odbywana, w
szczegolnosci poznanie sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow
oraz prowadzonej dokumentacji;

b) obserwowanie:

e zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i
nieformalnych grup pracownikow,

e interakcji miedzy pracownikami,

e procesdw komunikowania interpersonalnego i spofecznego w grupach
pracowniczych, ich prawidtowosci i zaktdcen,

e czynnosci podejmowanych przez poszczegolnych pracownikow,

c) wspotdziatanie z Opiekunem Praktyk z ramienia Instytucji w wykonywaniu
zleconych czynnosci,

d) analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i
zdarzen, w tym:

e prowadzenie dokumentacji praktyki,

¢ konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,



e ocene wilasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan (dostrzeganie
swoich mocnych i stabych stron),

e ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw,

e konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i

przeprowadzanych dziatan.

§ 4.O0RGANIZACJA PRAKTYK

1. Wymiar praktyki zawodowej na kierunku filologia rosyjska jest zalezny od

formy ksztatcenia i poziomu studiéw.

Wymiar praktyk obowigzujgcy studentéw, ktorzy rozpoczeli studia w roku akad.
2018/19.

1.1. Praktyka w zakresie rosyjskiego i angielskiego jezyka biznesu:

| stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba| Forma |ECTS

studiow praktyki | godzin | zaliczenia
Praktyka zawodowa w

Il 4 zakresie jezyka W ciggu 25 Z0 4
biznesu semestru
Praktyka zawodowa w

[ 5 zakresie jezyka We 20 Z0 3
biznesu wrzesniu

RAZEM: 45 7

1.2. Praktyka w zakresie translatoryki:

| stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba| Forma |ECTS
studiow praktyki | godzin | zaliczenia
I 4 Praktyl_<a zawodowa w W ciggu o5 70 4
zakresie translatoryki semestru




I 5 Praktyl_<a zawodowa w W'e _ 20 70 3
zakresie translatoryki wrzesniu

RAZEM: 45 7

1.3. Praktyka w zakresie jezyka rosyjskiego i angielskiego w turystyce:
| stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba | Forma |ECTS

studiow praktyki | godzin | zaliczenia

I 4 Praktyka zawodqwa w W ciggu o5 70 4
zakresie turystyki semestru

I 5 Praktyl_<a zawodo_wa w Wg: . 20 20 3
zakresie turystyki wrzesniu

RAZEM: 45 7

Wymiar praktyk obowigzujgcy od roku akad. 2019/20.

1.1. Praktyka w zakresie rosyjskiego i angielskiego jezyka biznesu:
| stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba | Forma |ECTS
studidw praktyki godzin | zaliczenia
Praktyka zawodowa
1] 5 w zakresie jezyka we wrzesniu 90 Z0O 8
biznesu (3 tygodnie)
Il stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba| Forma |ECTS
studiow praktyki godzin | zaliczenia
Praktyka zawodowa | \we wrzeéniu
Il 3 w zakresie jezyka _ 30 Z0 7
rosyjskiego (2 tygodnie)
1.2. Praktyka w zakresie translatoryki:
| stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba | Forma |ECTS
praktyki godzin | zaliczenia

studiow




Praktyka zawodowa
1] 5 w zakresie We wrzesniu 90 Z0O 8
translatoryki (3 tygodnie)
Il stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba| Forma |ECTS
studiow praktyki godzin | zaliczenia
Praktyka zawodowa We wrzesniu
Il 3 w zakresie (2 tygodnie) 30 Z0 7
translatoryki Y9
1.3. Praktyka w zakresie jezyka rosyjskiego i angielskiego w turystyce:
| stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba| Forma |ECTS
studiow praktyki godzin | zaliczenia
Praktyka zawodowa | We wrzes$niu
i > w zakresie turystyki (3 tygodnie) 90 Z0 8
1.4. Praktyka w zakresie jezyka rosyjskiego i angielskiego w obstudze
ruchu granicznego:
| stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba | Forma |ECTS
studidw praktyki godzin | zaliczenia
Praktyka zawodowa
[ 5 w zakresie obstugi We wrzesniu 90 Z0 8
ruchu granicznego (3 tygodnie)
1.5. Praktyka w zakresie jezyka rosyjskiego i angielskiego w dyplomaciji:
Il stopien
Rok | Semestr Rodzaj praktyki Termin Liczba| Forma |ECTS
studiow praktyki godzin | zaliczenia
Praktyka zawodowa
Il 3 w zakresie We wrzesniu 30 Z0 7
dyplomacji (2 tygodnie)

2. Na uzasadniony wniosek studenta Dziekan Kolegium moze wyrazi¢ zgode na

odbycie praktyki w innym terminie.




3. Dokumentacja praktyk zawiera:

a) Druk Zgody — Zatgcznik nr 1 do Regulaminu,

b) Program Praktyk,

c) Porozumienie jednorazowe o prowadzenie praktyk programowych zawierane
pomiedzy Zaktadem Pracy a Dziekanem Kolegium na podstawie druku zgody i listy
opracowanej przez koordynatora praktyki,

d) Opinia Instytucji — Zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

e) Sprawozdanie z przebiegu praktyki — Zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

4. Praktyki sg realizowane na podstawie porozumienia zawartego
z zaktadami, przedsiebiorstwami, firmami i innymi instytucjami, w ktérych studenci
bedg odbywac praktyki.

5. Do studentow odbywajgcych praktyki na podstawie porozumienia lub
indywidualnego skierowania stosuje sie odpowiednie przepisy prawa pracy o

ochronie pracy kobiet i mtodocianych, o dyscyplinie pracy oraz o BHP.

§ 5.0BOWIAZKI STUDENTA

1. Student moze przystgpic do praktyki tylko po wczesniejszym ziozeniu,
zatwierdzonego przez Zaktad Pracy ,Druku Zgody Koordynatorowi praktyki w
Katedrze Rusycystyki. W przypadku przekazania druku po odbyciu praktyki, moze
ona byc¢ niezaliczona przez Koordynatora praktyki.

2. W czasie programowej praktyki zawodowej niepedagogicznej studenci:

a) w pierwszych dniach dokonujg obserwacji wybranych stanowisk pracy i
opracowujg sprawozdania z obserwacji,

b) w kolejnych dniach podejmujg dziatania powierzone im przez opiekuna
praktyk.

3. W czasie praktyki studenta obowigzuje dyscyplina pracy tak jak wszystkich
pracownikow.

4. Do obowigzkéw studenta odbywajgcego praktyke nalezy:

e zapoznanie sie przed rozpoczeciem praktyki z trescig niniejszego
Regulaminu praktyk,
e aktywne uczestniczenie w programowej praktyce zawodowej umozliwiajgce

realizacje celow praktyki i programu praktyki,



e przestrzeganie obowigzujgcych w danym Zakfadzie Pracy regulamindéw i
dyscypliny pracy.

5. Studenci zobowigzani sg do zawarcia ubezpieczenia w zakresie nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na okres trwania praktyk, we wtasnym zakresie i
na wiasny koszt. Brak zawarcia przez studenta umowy ubezpieczenia w ww.
zakresie uniemozliwia odbycie praktyki programowe;j.

5. Praktyki sg nieodptatne. Jednak Zaktad Pracy, w ktorej student odbywa
praktyke moze zawrze¢ ze studentem odrebng umowe, bez posrednictwa uczelni, w
ramach ktoérej zobowigze sie do wyptaty wynagrodzenia.

6. Po zakonczeniu praktyki w terminie do 2 tygodni student zobowigzany jest

ztozy¢ dokumentacje praktyki, wymieniong w § 9 p.3.

§ 6.0BOWIAZKI KOORDYNATORA PRAKTYK

1. Nadzor dydaktyczno-organizacyjny nad praktykg na danym kierunku studiéw
sprawuje Koordynator praktyk powotany przez Prorektora ds. Studenckich i
Ksztatcenia.

2. Obowigzki Koordynatora praktyki okresla Zarzgdzenie nr 60/2019 Rektora w
sprawie: organizacji programowych praktyk zawodowych.

3. Koordynator praktyk jest zobowigzany do sprawdzenia czy dany student

posiada polise NNW.

§ 7.0BOWIAZKI | PRAWA ZAKLADU PRACY

1. Zaktad Pracy wyraza zgode na przyjecie studenta na podstawie
wypetnionego Druku Zgody na odbycie praktyki, ktéry podpisuje Dyrektor Zaktadu
Pracy i wyznaczony przez niego Opiekun z ramienia Zaktadu Pracy.

2. Zaktad Pracy jest zobowigzany do zapewnienia warunkéw niezbednych do
przeprowadzenia praktyki, zgodnie z ustaleniami porozumienia zawartego z uczelnia,
w szczegolnosci:

e zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen i materiatéw;

e zapoznania studentdow z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o

bezpieczenstwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej;



e nadzoru nad wykonywaniem przez studentow zadan wynikajgcych z
programu praktyki;

¢ umozliwienie studentom odbywajgcym praktyke korzystania z biblioteki oraz
urzadzen socjalnych i kulturalnych.

3. Zaktad Pracy moze zazgda¢ od uczelni odwotania z praktyki studenta
odbywajgcego praktyke na podstawie porozumienia, w przypadku, gdy naruszy on w

sposob razgcy dyscypline pracy.

§ 8.0BOWIAZKI | PRAWA OPIEKUNA PRAKTYK Z RAMIENIA ZAKLADU PRACY

1. Za realizacje praktyk w Zaktadzie Pracy odpowiada Opiekun Praktyk
wskazany przez dyrektora Zaktadu Pracy w Druku Zgody.

2. Do zadan Opiekuna Praktyk z ramienia ZaktaduPracy nalezy:

e opracowanie indywidualnego harmonogramu organizacji i przebiegu praktyki
studenta w Instytuciji,

e zapoznanie studenta z regulaminami i innymi przepisami obowigzujgcymi w
miejscu odbywania praktyki,

e podejmowanie decyzji w sprawie ewentualnego naruszenia przez studenta
zasad i przepisdw w porozumieniu z Koordynatorem praktyk programowych.

e czuwanie nad prawidtowym przebiegiem praktyki, by czas ten mogt byé
optymalnie wykorzystany na ksztattowanie kompetencji zawodowych praktykanta,

e potwierdzenie rozpoczecia i zakonczenia praktyk, wydanie opinii o przebiegu

praktyk oraz wystawienie oceny w skali 2-5 (zatgcznik nr 2).

§ 9. ZALICZENIE PRAKTYKI

1. Warunkiem zaliczenia praktyk jest wywigzanie sie z zadan sformutowanych
w programie okreslonej praktyki oraz przedtozenie przez studenta stosownej
dokumentacji.

2. Praktyki wpisuje sie do indeksu/ WU wraz z innymi zajeciami dydaktycznymi
ustalonymi planem studiow. W indeksie/WU odnotowuje sie nazwe zaktadu pracy, w
ktérej student realizuje praktyke i jej adres oraz wymiar godzinowy odbywania
praktyki i ocene.



3. Programowg praktyke zawodowg zalicza sie na podstawie dokumentacji
praktyki ztozonej przez studenta Koordynatorowi praktyki w teczce zawierajgce;j:

a. opinie Opiekuna Praktyki z ramienia Zaktadu Pracy.

b. 5 rodzajow przyktadowych przettumaczonych pism (bez naruszania zasad
tajemnicy firmowej).

4. Zaliczenia praktyki w indeksie/ WU dokonuje Koordynator prakty
programowych podczas sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej na podstawie ztozenia

przez studenta stosownej dokumentacji, podanej w p. 3.

§ 10. ZWOLNIENIE Z PRAKTYKI ZAWODOWEJ NIEPEDAGOGICZNEJ

1. Zwolnienie z praktyk zawodowych moze nastgpi¢ w przypadku, gdy
student pracuje i wykonuje obowigzki zgodne z kierunkiem studiéw. Wpis do indeksu
/WU nastepuje po przedstawieniu zaswiadczenia o zatrudnieniu okreslajgcego forme
zatrudnienia, czas zatrudnienia i zakres obowigzkéw.

2. W uzasadnionych przypadkach (np. choroba poswiadczona zwolnieniem
lekarskim), studentowi przystuguje mozliwos¢ odrobienia nieobecnosci w terminie
ustalonym z opiekunem praktyk z ramienia Zaktadu Pracy

§ 11. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin Praktyki obowigzuje od roku akad. 2019/2020 i wchodzi w zycie z
dniem zatwierdzenia przez Dziekana Kolegium.

2. Regulamin oraz dokumentacje Praktyki mozna pobra¢ ze strony:
http://www.ur.edu.pl/wydzialy/filologiczny/struktura-wydzialu/katedra-filologii-
rosyjskiej: zaktadka: Praktyki zawodowe.

Kierownik Katedry Rusycystyki
dr hab. Dorota Chudyk, prof. UR



Rzeszéw, 25.11.2019r.

Zatacznik nr 1 do Regulaminu Praktyki — Druk Zgody

(pieczel Instytucji) e
(data)

UNIWERSYTET RZESZOWSKI
KOLEGIUM NAUK HUMANISTYCZNYCH

DZIEKANAT
SEKCJA PRAKTYK STUDENCKICH
ul. mjr. W. Kopisto 2 B,

35-316 Rzeszow
tel. 17 872 2916

Dyrekcja

(nazwa Instytucji, doktadny adres z kodem pocztowym)

wyraza zgode na odbycie praktyki przez studenta

(rok i kierunek studiéw, tryb) (imie i nazwisko studenta)

U PANT (m8) ittt bbb

(podpis opiekuna z Zaktadu Pracy) (podpis Dyrektora Zaktadu Pracy)



*w przypadku  praktyk nauczycielskich -nauczyciel powinien posiadaé stopien awansu
zawodowego (mianowany lub dyplomowany).

Zatacznik nr 2 do Regulaminu Praktyki — OPINIA ZAKELADU PRACY

(Piecze¢ Zaktadu Pracy, w ktérym odbywala si¢ praktyka)

(telefon kontaktowy)

OPINIA ZAKLADU PRACY - PRAKTYKA ZAWODOWA

Praktyke rozpoczeto: .......cceeveveviiiieeniienne , ZAKONCZONO: ..eovvveiiieiieeiieeieesiiesee s
Rok akademicki: ........cccccevveieieininieiiene, Rok studidéw/Semestr: .........cccccueeneen. [ooeeieeeeneeeiean,
Liczba godzin praktyKi: .........cccoceveieininininiinnns

Ocena opisowa:

Poprawnosc¢ jezykowa i precyzja wykonywanych ttumaczen

Znajomo$¢ jezyka rosyjskiego (zasob stownictwa, struktur gramatycznych, znajomo$é réznych
rejestrow jezyka)

Umiejetnos¢ wyszukiwania, analizy, oceny 1 selekcji informacji potrzebnych do
wykonywania ttumaczen

Planowanie pracy wtlasnej (dzielenie pracy na etapy, wyznaczanie priorytetow, efektywne
zarzadzanie czasem, terminowo$¢ wykonywania zleconych zadan)



0CeNa 0ZOINA PrAKLYKIL: ......vviiecee ettt sttt en s

Uwagi dodatkowe Instytuciji:



(Dyrektor) (Opiekun Praktyk)

(data) (podpis i pieczed) (podpis)

tbardzo dobry — 5,0; dobry plus — 4,5; dobry — 4,0; dostateczny plus — 3,5; dostateczny — 3,0;
niedostateczny — 2,0
Zatacznik nr 3 do Regulaminu Praktyki - SPRAWOZDANIE Z PRZEBIEGU PRAKTYKI

SPRAWOZDANIE Z PRZEBIEGU PROGRAMOWEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ
Uniwersytet Rzeszowski, Kolegium Nauk Humanistycznych, Instytut Neofilologii,
Katedra Rusycystyki

Sprawozdanie powinno by¢ wypetnione przez studenta odbywajgcego praktyke (czytelnym odrecznym
pismem lub komputerowo), a nastgpnie potwierdzone przez opiekuna praktyk z ramienia zaktadu
pracy, w ktorym student odbyl praktyke, oraz zatwierdzone przez koordynatora praktyk w Katedrze
Rusycystyki UR.

Informacje o studencie odbywajacym praktyke:

IMIQ 1 NAZWISKO: bbbt bt b b e bt b e bbb bbb b nneens
ROK STUAIOW: e e e e e a e e e te e e nnaeeenees
N Bl ettt
AIES B-MAILT et

Liczba godzin Praktyki: oo e ree s
Termin PraktyKi: e nr e aenre s
MIEJSCE PraKLYKi: et be e re e

NFtel. WW. OPIEKUNA: bbb bbb bbb bbb sbe b nne s
Adres e-mMail WW. OPIEKUNA .....couoiiiiiiiiie it b e b na e

Sprawozdanie z przebiegu praktyki:
Rodzaje wykonywanych thumaczen: pisemne / ustne / pisemne i ustne'lub rodzaj wykonywanych
czynnosci’

Typy thumaczonych tekstow / typy przektadu ustnego:/ Rodzaj wykonywanych czynnosci
TR

! Zaznaczyé wlasciwe.
2W zaleznosci od specjalnosci



Potwierdzenie sprawozdania (wypelnia opiekun praktyki z ramienia zakladu pracy):

Potwierdzam prawdziwos$¢ informacji zawartych w niniejszym sprawozdaniu z praktyki odbytej przez

studenta / Studentke .........cooviiiiii e (imig i nazwisko)
AL P (nazwa zaktadu pracy).
Podpis opiekuna praktyki z ramienia zaktadu pracy Pieczgé Instytucji

Zatwierdzenie sprawozdania (wypekia koordynator praktyk w IFR UR):

Zatwierdzam niniejsze sprawozdanie, a tym samym realizacj¢ efektow ksztalcenia przewidzianych dla
praktyki zawodowej w zakresie translatoryki i wystawiam oceng KONCOWa: ...........ovvviviiiinninnnnn,

Podpis koordynatora praktyk w Katedrze Rusycystyki Instytutu Neofilologii UR



