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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2017-2019
(skrajne daty)

1.1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/modutu | Praktyka pedagogiczna w zakresie jezyka niemieckiego

Kod przedmiotu/modutu* MSN2P

Wydziat (nazwa jednostki

prowadzacej kierunek) Wydziat Filologiczny

rl\iz?;&llji ic;?(;srtzlzi dmiot Instytut Filologii Germanskiej
Kierunek studiow filologia, specjalno$¢ filologia germarnska
Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia
Profil ogodlnoakademicki
Forma studiow stacjonarna
rok Ii II;

Rok i semestr studiow L
wrzesien po semestrze 2.

Rodzaj przedmiotu specjalizacyjny, obowiazkowy
Koordynator dr Ewa Cwanek-Florek

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej/osob dr Ewa Cwanek-Florek
prowadzacych

* - zgodnie z ustaleniami na wydziale

1.2.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Wykt. Cw. | Konw. | Lab. Sem. ZP Prakt. Inne (jakie?) Liczba pkt ECTS

150 5

1.3. Sposoéb realizacji zajec¢

[ zajecia w formie tradycyjnej
] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modutu ( z toku) (egzamin, zaliczenie z ocengq, zaliczenie bez oceny)
Zaliczenie z oceng na podstawie hospitacji lekcji prowadzonych, analizy konspektéw lekcji i arkuszy
hospitacyjnych oraz na podstawie uwag nauczyciela-opiekuna z ramienia szkoty zawartychw Arkuszu uwag i
spostrzezen.

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczony kurs metodyki realizowany w ramach specjalizacji nauczycielskiej w semestrze 1 i 2.

3. CELE, EFEKTY KSZTAL.CENIA, TRESCI PROGRAMOWE I STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1. Cele przedmiotu/modulu

Zapoznanie studentow-praktykantow ze specyfika szkoly (szkola gimnazjalna, szkola
ponadgimnazjalna), z realizowanymi przez nia zadaniami wychowawczymi, sposobem
funkcjonowania szkoty, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow proceséw pedagogicznych I
prowadzonej dokumentacji.

C1




Rozwijanie / Poglebianie u studentéw umiejetnosci zwigzanych z zaplanowaniem, przygotowaniem

C2 i przeprowadzeniem lekcji jezyka niemieckiego z uwzglednieniem poziomu zaawansowania
jezykowego uczniéw i ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Rozwijanie / Poglebianie u studentéw umiejetnosci prowadzenia obserwacji lekcji prowadzonych

C3 przez innych (nauczyciela opiekuna z ramienia szkoty, innych studentéw-praktykantéw) oraz ich
oceny.

Ca Rozwijanie / Poglebianie u studentéw umiejetnosci dokonywania ewaluacji jakosci pracy nad

jezykiem i jej efektow.

3.2 EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU/ MODULU

EK ( efekt Tres¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modutu) Odniesienie do
ksztatcenia) efektéw
kierunkowych
(KEK)
EK_01 Student charakteryzuje zasady funkcjonowania szkoty, wskazujac K_W09
na jej zadania w konteks$cie ksztaltowania i rozwoju uczniow | NW_2, NW_7,
objetych edukacjg szkolna. NW_8,
EK_02 Student planuje przebieg procesu dydaktycznego, dobiera metody K_U02
i érodki dydaktyczne, uwzgledniajac réznorodnos$¢ grupy NU_1, NU_6,
uczniowskiej. Student ocenia poprawno$¢ podejmowanych przez NU_8, NU_9,
siebie dziatan. NU_10, NU_11,
NU_14
EK_03 Student jest otwarty na kooperacje z innymi czionkami grupy K_Ko04
oparta na wzajemnym zrozumieniu potrzeb. Student pracuje w NK_3, NK_5
zespole, przyjmujac w nim rézne role.
EK_04 Student planuje dzialania majace na celu uzyskanie realizacji K_KO06
stawianych sobie zadan. NK_4, NK_6
3.3 TRESCI PROGRAMOWE (wypelnia koordynator)

USTALONE W PIERWSZYM TYGODNIU PRAKTYKI Z NAUCZYCIELEM-OPIEKUNEM Z RAMIENIA SZKOLY

3.4

nie

dotyczy

METODY DYDAKTYCZNE

4 METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia

Symbol efektu

Metody oceny efektow ksztalcenia
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny,
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zaje¢)

Forma zaje¢
dydaktycznych (w.,
w.)

EK 01

sprawozdanie, opinia w Arkuszu Uwag i Spostrzezen

praktyka

EK_02

obserwacja w trakcie zaje¢, ocena lekcji pokazowej
przygotowanej na bazie konspektu, ocena arkuszy
hospitacyjnych i konspektow lekcji

praktyka

EK_03

obserwacja w trakcie zaje¢, ocena lekcji pokazowej
przygotowanej na bazie konspektu, opinia w Arkuszu
Uwag i Spostrzezen

praktyka

EK _04

obserwacja w trakcie zaje¢, ocena lekcji pokazowej
przygotowanej na bazie konspektu, ocena arkuszy
hospitacyjnych i konspektow lekcji, opinia w Arkuszu
Uwag i Spostrzezen

praktyka




4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Po semestrze 3 zaliczenie z oceng na podstawie hospitacji lekcji prowadzonych, analizy konspektow
lekcji i arkuszy hospitacyjnych oraz na podstawie uwag nauczyciela-opiekuna z ramienia szkoty
zawartych w Arkuszu uwag i spostrzezen.

5. Calkowity naklad pracy studenta potrzebny do osiagniecia zalozonych efektow w godzinach oraz
punktach ECTS

Aktywnos¢ Liczba godzin/naklad pracy
studenta
godziny zaje¢ wg planu z nauczycielem- 150
opiekunem z ramienia szkoty
SUMA GODZIN 150
SUMARYCZNA LICZBA 5
PUNKTOW ECTS

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODULU

wymiar godzinowy godz. 150

zasady i formy odbywania praktyk Praktyka odbywana w szkole
ponadpodstawowej zgodnie
z Regulaminem Praktyki Zawodowej
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



