Zatqcznik nr 4 do Zarzqdzenia nr 11/2017 Rektora UR z 03.03.2017r.

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2017-2020
(skrajne daty)

1.1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotuw/ modutu | Pedagogika ogo6lna

Kod przedmiotu/ modutu* | MPSN1

;’fg’i?igeajzﬁ rjjl‘]j:lf)“ki WYDZIAE FILOLOGICZNY
o o | Wyt Pecagoicany
Kierunek studiow FILOLOGIA GERMANSKA
Poziom ksztalcenia studia pierwszego stopnia
Profil ogoblnoakademicki

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr studiéw rok II semestr 3

Rodzaj przedmiotu modut przygotowujacy w zakresie psychologiczno - pedagogicznym
Koordynator dr Stawomira Pusz

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej / 0séb dr Stawomira Pusz
prowadzacych

* - zgodnie z ustaleniami na wydziale

1.2.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr , Inne Liczba pkt
() Wykt. Cw. | Konw. | Lab. Sem. VA Prakt. (jakie?) ECTS
3 45 2

1.3. Sposéb realizacji zajec¢
zajecia w formie tradycyjnej
[] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modutu ( z toku) (egzamin, zaliczenie z ocengq, zaliczenie bez oceny)
EGZAMIN

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawy wiedzy z psychologii

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE I STOSOWANE METODY
DYDAKTYCZNE

3.1. Cele przedmiotu/modutu

Zaznajomienie ze wspoiczesnymi problemami pedagogiki ze szczeg6lnym uwzglednieniem

1 zagadnien z zakresu teorii wychowania i dydaktyki

2 Ksztattowanie kompetencji zawodowych studentéw w zakresie planowania, realizowania




i ewaluacji zaje¢ dydaktycznych jako przygotowanie do zawodu nauczyciela

3 Ksztaltowanie umiejetnosci wychowawczych — planowanie pracy wychowawczej, dobor
metod

4 Poznanie przez studentow podstaw wiedzy pozwalajacych zrozumie¢ obecny system
ksztalcenia

5 Wdrazanie do samoksztalcenia i doskonalenia umiejetnosci pedagogicznych

3.2 EFEKTY KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU/ MODULU ( WYPEENIA KOORDYNATOR)

EK ( efekt Tres¢ efektu ksztalcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modutu) | Odniesienie do
ksztatcenia) efektow
kierunkowych
(KEK)
EK_01 Posiada wiedze teoretyczng z zakresu funkcjonowania NW_5
$rodowiska klasy szkolnej - specyfiki i proceséw tam NU_3

zachodzacych, potrafi postugiwac sie wiedza teoretyczng z
zakresu pedagogiki w celu planowania i realizowania dziatan
praktycznych na poziomie szkoly podstawowej.

EK_02 Posiada wiedze dotyczaca teorii wychowania, uczenia sie i NwW_4
nauczania oraz réznorodnych uwarunkowan tych proceséw a NU_2
takze potrafi jg zastosowac do planowania, realizowania i
ewaluacji zaje¢ szkolnych

EK_03 Posiada wiedze w zakresie specyfiki funkcjonowania uczniéw ze | NW_9
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz podstawowe NU_5
umiejetnosci pozwalajace na rozpoznawanie i wsparcie tych NK_3

uczni6w - ma $wiadomosc¢ konieczno$ci prowadzenia
zindywidualizowanych dziatan

EK_04 Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; NK_1
rozumie potrzebe ciaglego doksztalcania sie zawodowego;
dokonuje oceny wiasnych kompetencji i doskonali
umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogicznych

3.3 TRESCI PROGRAMOWE (wypetnia koordynator)
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Podstawy pedagogiki -przedmiot, subdyscypliny, podstawowe pojecia. Pedagogika w systemie nauk
humanistycznych

Teoria wychowania jako subdyscyplina pedagogiki. Podstawowe pojecia wychowania (wychowanie a
opieka); cechy wychowania, cele wychowania, Wartosci w wychowaniu - klasyfikacja

Cele ksztatcenia ogoélnego i zawodowego, cele wychowania. Taksonomia celéw ksztatcenia -
operacjonalizacja celéw

Warunki skutecznego wychowania - diagnoza ucznia (obserwacja, techniki socjometryczne, analiza
wytworow dzieciecych i dokumentacji, ankieta i wywiad)

Metody wychowania (kryteria, klasyfikacja, dobdr). Metody i techniki oddziatywan wychowawczych: kary i
nagrody w wychowaniu, zastosowanie metod perswazji; metody zadaniowe i osobistego przyktadu

Grupy rowiesnicze i ich oddziatywanie na jednostke, klasa szkolna jako specyficzna grupa spoteczna




Metody ksztatcenia- zwiekszanie efektywnosci procesu nauczania- uczenia sie poprzez stosowanie metod
problemowych.

Formy ksztatcenia - klasyfikacja, charakterystyka form pracy szkolnych i pozaszkolnych, ich efektywnos$¢ w
procesie edukacji

Zasady ksztatcenia czynniki rzutujace na efektywno$é ksztatcenia i wdrazanie uczniéw do samoksztatcenia.

Planowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej; zakresy planowania, przygotowanie nauczyciela do lekgcji

Niepowodzenia szkolne - rodzaje, przyczyny, zapobieganie; diagnoza i terapia
w niepowodzeniach dydaktycznych. Trudnosci wychowawcze i dydaktyczne.

Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych -praca z uczniem z dysleksja i uczniem z
nadpobudliwoscig psychoruchowa

Wewnatrzszkolny System Oceniania- funkcje oceniania, ocenianie ksztattujgce, ocenianie opisowe i
symboliczne stosowane w edukacji wczesnoszkolnej

Praca wychowawcy klasowego - umiejetnosci zwigzane z dziatalnoscig pedagogiczna (dydaktyczna,
wychowawczg i opiekunczq). Kompetencje nauczyciela wychowawcy.

Trojpodmiotowos¢ w pedagogice przedszkolnej i wczesnoszkolnej — podmiotowo$¢ uczniéw, rodzicow i
nauczycieli.

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zaje¢ praktycznych

TreSci merytoryczne

3.4 METODY DYDAKTYCZNE
wykltad konwencjonalny i multimedialny, dyskusja,

4 METODY I KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia

Symbol efektu Metody oceny efektéw ksztalcenia Forma zaje¢
( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych ( w,
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec¢) cw, ...)

EK_01 obserwacja w trakcie zaje¢, egzamin W,

EK_02 obserwacja w trakcie zaje¢, egzamin W,

EK_03 obserwacja w trakcie zaje¢, egzamin W,

EK_04 obserwacja w trakcie zaje¢, egzamin W,

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)
Aktywny udzial w zajeciach, zaliczenie egzaminu pisemnego.

Zaliczenie egzaminu ( min. 50% punktow ocena dostateczna; egzamin bedzie zawierat tez elementy
praktyczne — formulowanie celéw operacyjnych (szczegétowych) jako element planowania dziatan
pedagogicznych) oraz stosowania oceny ksztaltujace;j.

5. Calkowity naklad pracy studenta potrzebny do osiagniecia zalozonych efektow w godzinach oraz
punktach ECTS



Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . L .
yw zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace planu | 45
z studiow
Inne z udziatem nauczyciela 2
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wiasna | 13
studenta (przygotowanie do zajec,
egzaminu, napisanie referatu itp.)
SUMA GODZIN
SUMARYCZNA LICZBA 60
PUNKTOW ECTS
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODULU

wymiar godzinowy -
zasady i formy odbywania praktyk -

7. LITERATURA
Literatura podstawowa:

1. Kupisiewicz Cz. ,,Dydaktyka ogdélna”, Warszawa 2000(rozdz. V - cele
ksztatcenia; i rozdz. XVII - niepowodzenia szkolne);
2. Lobocki M. , Teoria wychowania w zarysie, Impuls, Krakow 2004
(wybrane rozdziaty).
3. Okon W., Wprowadzenie do dydaktyki ogélnej, Wydawnictwo Zak,
Krakéw 2003
Literatura uzupetniajaca:

1. Niemierko B. Ksztatcenie szkolne Podrecznik skutecznej dydaktyki ,
Warszawa 2008

2. ,Encyklopedia pedagogiczna” red. Pomykalo W., Fundacja Innowacja, W-
wa 1993

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



