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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2017-2020
(skrajne daty)

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/
modutu

Wstep do kulturoznawstwa

Kod przedmiotu/

MPLK1
modutu*
Wydziat (nazwa
jednostki prowadzgcej Wydziat Filologiczny

kierunek)

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Filologii Germanskiej

Kierunek studiow

filologia, specjalnos¢ filologia germanska

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

stacjonarna

Rok i semestr studiow

rok I, semestr 3

Rodzaj przedmiotu

kierunkowy, do wyboru

Jezyk wyktadowy

Jezyk niemiecki

Koordynator

dr Grzegorz Jaskiewicz

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

prof. dr hab. Zbigniew Swiattowski, dr Aneta Jurzysta, dr Estera Gluszko-
Boczonf

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr , Inne Liczba pkt
o Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
3 15 2

1.2. Sposab realizacji zajec
L] zajecia w formie tradycyjnej

L] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie

bez oceny)

Zaliczenie bez oceny, egzamin




2.WYMAGANIA WSTEPNE

Ukonczony 1. semestr studiow | stopnia, znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie Bz,

pPo

dstawowa wiedza na temat literaturoznawstwa.

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

Przekazanie podstawowej wiedzy dotyczacej dyscyplin i nauk tworzacych kanon

Ca
kulturoznawstwa.

Co Wyksztatcenie  podstawowych  umiejetnosci  badawczych ~w  zakresie
kulturoznawstwa

a3 Wyksztatcenie Swiadomosci znaczenia jezyka, literatury i kultury.

3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu ( wypetnia koordynator)

Odniesienie do
EK ( efekt Tres¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
ksztatcenia) (modutu) kierunkowych
(KEK)
EK_o1 Student posiada podstawowa wiedze dotyczaca dyscyplin i K_Wo2
nauk tworzacych kanon kulturoznawstwa K_Wos
K_Woy
EK_o2 Student rozumie podstawowe zasady metodologiczne K_Wog4
charakterystyczne dla kulturoznawstwa K_Wo7
EK_o3 Student poprawnie zastosowac terminologie K_Uo7z
kulturoznawczg K_Ui13
EK_o4 Student potrafi okresli¢ pozycje literatury wobec innych K_Uo8
sztuk. K_Uog
K_U12
EK_os Prezentuje otwartos¢ na nowe idee, potrafi je wstepnie K_Kog
ocenic

3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)
A. Problematyka wykfadu

Tresci merytoryczne

1. Definicja i zakres kulturoznawstwa. Przyczyny réznorodnosci definicji kultury.
2. Kultura a filozofia i nauka.
3. Kultura a mit, magia i religia. Klasyfikacja mitow.

4. |

stota kultury. Kultura materialna i kultura duchowa.

5. Kultura jako system symboliczny. Kultura i jezyk.
6. Kultura i tozsamosc indywidualna i spoteczna.

7. Kultura a cywilizacja.

8. Wielokulturowos¢ i procesy akulturacji.

9. Kultura w procesie globalizacji.

10.

Kultura popularna.




| 11. Kultura spoteczenstwa informacyjnego. |

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

3.4 Metody dydaktyczne
Np.:
Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtos¢
Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjg, metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca

w grupach (rozwigzywanie zadan, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtosc
Laboratorium: wykonywanie doswiadczen, projektowanie doswiadczen

wyktad problemowy/wyktad z prezentacja multimedialna
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

Metody oceny efektdw ksztatcenia .
. . , Forma zajec
Symbol efektu . (np.: koIokywum, egzamin utstny, egzamin dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w W, éw, )
trakcie zajec) L

EK_o1 obserwacja w trakcie zaje¢, egzamin W,
EK_o02 obserwacja w trakcie zaje¢, egzamin W,
EK_o03 obserwacja w trakcie zaje¢, egzamin W,
EK_o4 obserwacja w trakcie zaje¢, egzamin W,
EK_os5 obserwacja w trakcie zajec W,

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Zaliczenie na podstawie obecnosci i pracy pisemnej. Ocene student uzyskuje po uzyskaniu min.
60% punktéw. Wystawienie oceny pozytywnej nastgpi¢ moze jedynie po osiggnieciu wszystkich
zaktadanych efektow.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace planu z 15
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 3
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca witasna 30
studenta




(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 26
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy | e

zasady i formy odbywania = | smeemmeem
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Fauser Markus (2011): EinfUhrung in die Kulturwissenschaft, 5. Auflage.
Darmstadt: Wissenschaftliche Buchgesellschaft.

Jaeger F. / Liebsch B. (Hrsg.) (2011): Handbuch der Kulturwissenschaften.
Band 1: Grundlagen und Schlisselbegriffe. Stuttgart: J.B.Metzler.
Literatura uzupetniajaca:

Assmann, Aleida (2006): EinfGhrung in die Kulturwissenschaft.
Grundbegriffe, Themen, Fragestellun-gen. Berlin: Erich Schmidt.

Cassirer, Ernst (1998): Esej o cztowieku: wstep do filozofii kultury.
Warszawa: Czytelnik.

Kittsteiner H.D. (Hrsg.) (2004): Was sind Kulturwissenschaften? 13
Antworten. MUnchen: Wilhelm Fink Verlag.

Mencwel, Andrzej (red.) (2001): Antropologia kultury. Wiedza o kulturze
cz.l. Warszawa: PWN.

Strinati, Dominic (1998): Wprowadzenie do kultury popularnej, Poznan:
Zysk i S-ka.

Najnowsze publikacje o charakterze naukowym oraz materiaty z prasy
biezacej i z zasobow interneto-wych, zgodne z tresciami merytorycznymi
przedmiotu.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



