Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr12/2019

SYLABUS
dotyczy cyklu ksztatcenia 2022/23-2024/25
(skrajne daty)
Rok akademicki 2022/23

1. Podstawowe informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu

Marketing sztuki z elementami prawa autorskiego

Kod przedmiotu*

MK_3

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Instytut Sztuk Pieknych

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Instytut Sztuk Pieknych

Kierunek studiow

Sztuki Wizualne

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Profil

Ogolnoakademicki

Forma studiow

Studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

I rok (1 semestr)

Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy
Jezyk wyktadowy Polski
Koordynator dr Anna Steliga

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

Dr Jarostaw Kinal

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
- Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
1 2
15

1.2. Sposob realizacji zajec
v'zajecia w formie tradycyjnej

zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
Zaliczenie z oceng w semestrze 1




2.Wymagania wstepne

‘ Podstawowa znajomos$¢ praw rynku, ogolne zainteresowanie sztukami wizualnymi

3. cele, efekty uczenia sie , tresci Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

c Przekazanie najistotniejszych informacji dotyczacych marketingu jako dziatalnosci
1
komunikacyjnej, komunikacji perswazyjnej
Ca Przekazanie szczegotowych informacji na temat psychologicznych modeli komunikacji
perswazyjnej.
c Przekazanie studentom podstawowych wiadomosci o narzedziach marketingowych stosowanych
3 w informowaniu o sztuce oraz zasad prawa autorskiego

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do
EK (efekt .. L - . .
. Tresc¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) .
kierunkowych
EK_o1 Przestrzega zasad prawa autorskiego w swojej dziatalnosci K_Woy
artystycznej i naukowej. Stosuje samorozwoj i permanentne
doksztatcenie sie w celu skutecznego wtasnego rozwoju i
rozwoju cywilizacji.
EK_o2 Potrafi zorganizowac zgodnie z poznanymi zasadami K_Wog,
przedsiewziecia kulturalne np.: wystawy , sympozja,
konferencje. Jest Swiadomy ich roli w przestrzeni spoteczno-
ekonomicznej, dostrzega zastosowanie dziatan tworczych jako
zréznicowane formy przedsiebiorczosci.
EK_o3 Potrafi publicznie prezentowad wtasne interpretacje przepisow z | K_Uoy
zakresu prawa autorskiego.
EK_o4 Jest jednostka kreatywnga i innowacyjng, dziata nowoczesnie na K_Ko6
bazie zdobytej wiedzy.

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Wprowadzenie definicyjne. Marketing, reklama, PR, wizerunek, reputacja

Marka instytucjonalna a marka osobista wraz z technikami tworzenia wizerunku

Marketing mix oraz zasada 5 i 7P. Narzedzia wspotczesnej promocji

Strategie zarzadzania marka

Event marketing z elementami zarzadzania przestrzenig spoteczna

Wybrane aspekty prawa autorskiego i ochrony wtasnosci intelektualne;

Marketing interaktywny jako narzedzie wspierajgce aktywnosc przedsiebiorcza




B. Problematyka <¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Nie dotyczy

3.4 Metody dydaktyczne

Wyktfad problemowy z prezentacjg multimedialng i elementami dyskus;ji.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol efektu Metody oceny efektow ksztatcenia Formy zajec dydaktycznych
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin | (w, ¢w, ....)

pisemny, projekt, sprawozdanie,
obserwacja w trakcie zajec)

EK_o1 TEST ZALICZENIOWY, DYSKUSJA, W
EK_o2 TEST ZALICZENIOWY, DYSKUSJA, W
EK_o3 TEST ZALICZENIOWY, DYSKUSJA, w
EK_o4 TEST ZALICZENIOWY, DYSKUSIJA, w

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Test zaliczeniowy sktadajacy sie z 30 pytan. Skala ocen:

Ocena bardzo dobra - bardzo dobre osiggniecie efektow ksztatcenia — co najmniej 91% trafnych
odpowiedzi na zaliczeniu z oceng, aktywnos¢ na zajeciach — czesty udziat w dyskusji, przygotowanie do
zaje¢ — samodzielne poszukiwanie rozwigzan problemoéw prawnych.

Ocena plus dobry - bardzo dobre osiggniecie efektdw ksztatcenia — co najmniej 81 % trafnych odpowiedzi
na zaliczeniu z oceng — czesty udziat w dyskusji, przygotowanie do zaje¢ — samodzielne poszukiwanie
rozwigzan problemow prawnych.

Ocena dobry - dobre osiggniecie wymaganych efektow ksztatcenia - co najmniej 71 % trafnych
odpowiedzi na zaliczeniu z oceng — udziat w dyskusji, przygotowanie do zaje¢ — samodzielne
poszukiwanie rozwigzan problemow prawnych.

Ocena plus dostateczna - dostateczne osiggniecie wymaganych efektow ksztatcenia - co najmniej 61 %
trafnych odpowiedzi na zaliczeniu z oceng, udziat w dyskusji i proba samodzielnego poszukiwania
rozwigzan problemoéw prawnych.

Ocena dostateczna - dostateczne osiggniecie wymaganych efektow ksztatcenia - powyzej 51 % trafnych
odpowiedzi na zaliczeniu z ocena.

Ocena niedostateczna - niedostateczne osiggniecie wymaganych efektdw ksztatcenia — do 50% trafnych
odpowiedzi na zaliczeniu z ocena.




5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZA:LOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajgce z harmonogramu 15
studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta 30

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 50

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk Nie dotyczy

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

P. Kotler, Marketing, Wydawnictwo Rebis, 2005
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G. Michniewicz, Ochrona Wtasnosci Intelektualnej, Wydawnictwo C. H. Beck, 2010

P. Slezak, Umowy w zakresie wspdtczesnych sztuk wizualnych, Wydawnictwo Wolters Kluwer, 2012

Literatura uzupetniajaca:

K. Woijcik, Public relations od A do Z, Warszawa, 2004

Design i grafika dzisiaj. Podrecznik grafiki uzytkowej, Quentin Newark, ABE Dom Wydawniczy, 2006
Znak graficzny - Estetyka przestrzeni w: Corporate Design, E. Stopa-Pielesz, Krakéw, Wydawnictwo PSB,
2002

Tworcze wyzwanie w: Billboard: reklama otwartej przestrzeni, D. Bernstein, Warszawa, PWN, 2005

J. Banasiuk, Wspottworczosd i jej skutki w prawie autorskim, Wydawnictwo Wolters Kluwer, 2012

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



