Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr12/2019

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA OD 2020

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Metodologia pracy naukowej

Kod przedmiotu*

A7

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Uniwersytet Rzeszowski - Instytut Muzyki

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Uniwersytet Rzeszowski - Instytut Muzyki

Kierunek studiow

Jazz i muzyka rozrywkowa

Poziom studiow

Studia | stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

Rok Il / semestr 4

Rodzaj przedmiotu

Przedmiot ksztatcenia podstawowego

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

dr Jolanta Wasacz-Krzton

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0osob
prowadzacych

dr Jolanta Wasacz-Krzton

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
4 15
godz. §

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;j

dopuszcza sie zmiane sposobu realizacji zaje¢ w zwigzku z niestabilng sytuacja

epidemiczna.

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
zaliczenie z oceng - semestr 4

2.WYMAGANIA WSTEPNE

brak




3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

C1 Wiedza z zakresu podstaw metodologii badan naukowych

Co Wprowadzenie pojec: poznanie naukowe, procesy badawcze, etapy badan, procedura
badawcza

a3 Poznanie podstawowych metod, technik i narzedzi badawczych

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
. Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) kierunkowych?*
yC
EK_o1 Poznaje podstawy metodologii badar naukowych, ktére K_Woy
pozwola mu rozwinac¢ dotychczasowa wiedze w oparciu o
podreczniki, czasopisma i materiaty internetowe
EK_o2 Wykorzystujac znajomo$¢ metodologii badar naukowych | K_Uo4
student potrafi przygotowac prace pisemng, prezentacje
ustng z wykorzystaniem wiasciwej literatury.
EK_o3 Podejmuje $wiadoma dyskusje w obszarze wskazanego K_Ko7
problemu badawczego.

3.3Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

| Tresci merytoryczne

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Podstawowe definicje: badania i praca naukowa, wiedza naukowa, réznice pomiedzy wiedzg
naukowa a potoczna

Znaczenie i zasady badan naukowych

Tezy, hipotezy — ich znaczenie w badaniach naukowych

Rodzaje metod badawczych

Techniki badan naukowych

Narzedzia badawcze

Organizacja i etapy badan naukowych

1 W przypadku Sciezki ksztatcenia prowadzgcej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ rowniez
efekty uczenia sie ze standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



Pisarstwo naukowe- rodzaje

Ocena pracy naukowej

Rodzaje i charakterystyka prac promocyjnych

Krytyka naukowa

Recenzje naukowe

3.4 Metody dydaktyczne
Np.:
Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtos¢
Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusjg, metoda projektéw(projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca w grupach

(rozwigzywanie zadari, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtosc
Laboratorium: wykonywanie doswiadczer, projektowanie doswiadczeri

praca w grupach, analiza tekstow z dyskusja

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)
EK_01 kolokwium , obserwacja w trakcie zajec CW.
Ek_o2 Projekt, obserwacja w trakcie zajec CW.
Ek_o3 obserwacja w trakcie zajec CW.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Zaliczenie ¢wiczen - obecnos$é na zajeciach (min.70% w ciggu semestru), aktywnos$¢ na zajeciach, pozytywne
zaliczenie kolokwium na koniec semestru

Skala ocen;

5.0 — wykazuje znajomos$¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 96%-100% - (znakomita wiedza i
umiejetnosci)

4.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 86%- 95%- (bardzo dobry poziom wiedzy
i umiejetnosci z drobnymi btedami)

4.0 — wykazuje znajomosé kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 76 %- 85%- (dobry poziom wiedzy i
umiejetnosci, z pewnymi niedociggnieciami)

3.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 71%- 75%- (zadowalajgca wiedza i
umiejetnosci, z niewielka liczbg bteddéw)

3.0 — wykazuje znajomos$¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 61%- 70% (zadowalajaca wiedza i
umiejetnosci z licznymi btedami)

2.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia ponizej 60% (niezadowalajgca wiedza i umiejetnosci,
liczne btedy)

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS



Forma aktywnosci

Srednia liczba godzinna zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajgce z harmonogramu 15
studidow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta 10
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 30
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 1

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk

. LITERATURA

Literatura podstawowa: J. Zielinski, Metodologia pracy naukowej,
Warszawa 2012; J. Pieter, Ogdlna metodologia pracy naukowej, Wroctaw
1967; W. Zaczynski, Praca badawcza nauczyciela, Warszawa 1995

pedagogicznych, Wroctaw 1974

Literatura uzupetniajaca: M. tobocki, Metody badar pedagogicznych,
Warszawa PWN 1978; Z. Zaborowski, Wstep do metodologii badan

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




