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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA OD 2020

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Technologie informacyjne

Kod przedmiotu* Al12

nazwa jednostki .
prowadzacej kierunek Instytut Muzyki
Nazwa jednostki

realizujgcej przedmiot Instytut Muzyki

Kierunek studiow

Jazz i muzyka rozrywkowa

Poziom studiow Studia 1 stopnia

Profil Profil praktyczny

Forma studiow

Studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | Rok 1, semestr 2

Rodzaj przedmiotu

Przedmiot podstawowy

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator mgr Tomasz Pyzik

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ 0sob
prowadzacych

mgr Tomasz Pyzik

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednos

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar

tce

godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
o Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
2 15 1

1.2. Sposab realizacji zajec
L] zajecia w formie tradycyjnej
dopuszcza sie zmiane sposobu reali
epidemiczna.

zacji zaje¢ w zwigzku z niestabilng sytuacja

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

ZALICZENIE Z OCENA PO 2 SEMESTRZE

2.WYMAGANIA WSTEPNE




Podstawowa obstuga komputera i internetu.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Ca Umiejetnosc wyrazania sie artystycznie z pomocg komputera i internetu.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
o Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) kierunkowych *
EK_o1 Orientuje sie w stosowanych w muzyce technologiach K_Wo6
informacyjnych.
EK_o2 Potrafi wyrazac wtasne projekty artystyczne z K_Uo2

wykorzystaniem wspodtczesnie dostepnych srodkow
technologicznych.

EK_o3 Potrafi wykorzystywac technologie informacyjne w K_Ki11
komunikacji spotecznej

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Praca z komputerem.

Wykorzystywanie zasobdw internetowych

Pamie¢ komputera, ochrona i porzadkowanie danych przechowywanych w pamieci
zewnetrznej (pliki i katalogi).

Tworzenie i modyfikacja dokumentdw cyfrowych (edytor tekstu, edytor grafiki).

Obstuga programow pracujacych w srodowisku Windows, w tym podstawowa edycja plikow
muzycznych.

3.4 Metody dydaktyczne

Cwiczenia, konsultacje, dyskusja dydaktyczna.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

1 W przypadku sciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ rowniez efekty
uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o01 obserwacja w trakcie zajec CWICZENIA
Ek_o2 obserwacja w trakcie zajec CWICZENIA
EK_o3 obserwacja w trakcie zajec CWICZENIA

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Cwiczenia, aktywnoé¢ podczas zajeé, oceny z samodzielnie przeprowadzonych zadan.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace 15
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wfasna 10
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 30
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 1 pkt. ECTS
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



