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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2026/2027-2027/2028
Rok akademicki 2026/27

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Jezyk angielski

Kod przedmiotu* FiR/1/O.2
lp;lraozv\\//vaadjze;cne?ﬁl:runek Wydziat Ekonomii i Finansow
Naz.vva.Jedr.105tk| . Centrum Nauczania Jezykow Obcych i Certyfikacji
realizujgcej przedmiot

Kierunek studiow Ekonomia

Poziom studiow Studia drugiego stopnia
Profil Ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | I/1,2

Rodzaj przedmiotu Ogolny

Jezyk wyktadowy angielski/polski

Koordynator mgr Jarostaw Kawatek

Imie i nazwisko osoby

prowadzacej/ osob mgr Marcin Trojan
prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr .
Wykt. | Cw. |Konw.| Lab. | Sem. | zP | Prakt. | Lektorat | H€ZP3PKt:
(nr) ECTS
1 I 5
2 i 5
Razem 6o .

1.2. Sposob realizacji zajed
x zajecia w formie tradycyjnej
[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
zaliczenie z oceng (semestr 1-2)

2.WYMAGANIA WSTEPNE
Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Ca

Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu, rozumienie tekstu

czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych) w ramach ksztatcenia
kompetencji komunikacyjnej na poziomie B2+.

C2

Wyksztatcenie kompetencji jezykowej umozliwiajacej efektywna komunikacje w
sytuacjach dnia codziennego, ptynne oraz poprawne postugiwanie sie jezykiem
angielskim do celéw zawodowych i naukowych.

3

Ksztatcenie i udoskonalenie poprawnosci gramatycznej w wypowiedziach ustnych
i pisemnych.

Cq

Poszerzenie stownictwa ogoélnego oraz wprowadzenie stownictwa specjalistycznego
(stownictwa z ekonomii).

Cs

Przygotowanie do przedstawienia zagadnien dotyczacych wiasnej tematyki
zawodowej w formie prezentacji opracowanej w oparciu o proste teksty fachowe.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (e.fek.t Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia si¢) kierunkowych*
EK_ o1
Student potrafi opracowywac i prezentowac w jezyku
polskim i angielskim tresci dotyczace problemdw K_Uog
ekonomicznych i spotecznych, z wykorzystaniem
specjalistycznej terminologii oraz odpowiednio dobranych
narzedzi i technik multimedialnych.
ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI'W PKT 3.1
EK_o2

Student potrafi analizowac anglojezyczng literature
i zrodta specjalistyczne dotyczace zjawisk gospodarczych, | kK Uio
identyfikowac zawarte w nich informacje oraz postugiwac -
sie specjalistyczna terminologig ekonomiczng,
wykorzystujac kompetencje jezykowe na poziomie B2+
CEFR.

ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI'W PKT 3.1

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoridw, laboratoridow, zajec praktycznych

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzglednié réwniez efekty
uczenia sie ze standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Tresci merytoryczne

Semestr1

Badania rynku (Market Research)

» Wprowadzenie do badan rynku — typy badan ¢ Terminologia i stownictwo zwigzane z
badaniami rynku e Praca z grupa fokusowa — pytania i odpowiedzi ¢ Analiza potrzeb klienta ¢
Umiejetnosci komunikacyjne — zadawanie i interpretowanie pytan ® Pisanie raportu —
podsumowanie wynikow badan ¢ Analiza przypadku: Poprawa wizerunku firmy

Role menadzera (Manager or Mentor)

* Jak szefowie moga wspierac rozwoj pracownikdw ¢ By¢ menedzerem czy mentorem? —style
zarzadzania ¢ Zyczliwo$¢ w miejscu pracy — czy warto by¢ mitym? © Zmiana ustalen i
negocjowanie warunkow e Wspodtpraca i wymiana pomystow w zespole ® Pisanie e-maili —
okreslanie wymagan i formy grzecznosciowe ® Analiza przypadku: Spdjrz na to z mojej
perspektywy

* Mobilna bankowos$¢ — innowacyjne rozwigzania finansowe ¢ Zarzadzanie pieniedzmi—
oszczedzanie i wydatki ¢ Umiejetnosci komunikacyjne — style prezentacji ¢ Obrona pomystow
i argumentacja ® Umiejetnosci prezentacyjne — przedstawianie propozycji

Semestr 2

Wyzwania (Challenges)

* Wyzwania technologiczne — cyberbezpieczenstwo i Internet Rzeczy * Jak mowic ,nie” —
uprzejma odmowa w pracy ® Trudne rozmowy w miejscu pracy —zarzadzanie sytuacjami
konfliktowymi e Analiza przypadku: Zarzadzanie pieniedzmi.

Mobilnos¢ zawodowa i praca za granica (Global Mobility)

* Delegacje i praca w srodowisku miedzynarodowym e Relokacja pracownikéw i wyzwania
kulturowe ® Ocena pracy i udzielanie informacji zwrotnej ® Prezentowanie wynikéw oraz
argumentowanie opinii

Badania rynku (Market Research)

» Wprowadzenie do badan rynku — typy badan ¢ Terminologia i stownictwo zwigzane z
badaniami rynku ¢ Praca z grupg fokusowa — pytania i odpowiedzi ¢ Analiza potrzeb klienta
e Umiejetnosci komunikacyjne — zadawanie i interpretowanie pytan ¢ Pisanie raportu —
podsumowanie wynikow badan ¢ Analiza przypadku: Poprawa wizerunku firmy

3.4 Metody dydaktyczne

Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusja, metoda projektéw (projekt praktyczny), praca w grupach i
indywidualna (rozwigzywanie zadan, dyskusja), gry dydaktyczne

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektdw uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)




Exk_o1 OCENA PRAC PISEMNYCH; OCENA PRZYGOTOWANIA | LEKTORATY JEZYKOW
WYKONANIA PREZENTACJI MULTIMEDIALNEJ; OCENA OBcCYCH
WYSTAPIENIA USTNEGO DOTYCZACEGO ZAGADNIEN
EKONOMICZNYCH | SPOLECZNYCH; OCENA POPRAWNOSCI
JEZYKOWEJ | ZASTOSOWANIA SEOWNICTWA
SPECJALISTYCZNEGO; OBSERWACJA PRACY STUDENTA

PODCZAS ZAJEC.
Ek_o02 KOLOKWIUM/TEST PISEMNY; ZADANIA Z CZYTANIA ZE LEKTORATY JEZYKOW
ZROZUMIENIEM; ANALIZA ANGLOJEZYCZNEGO TEKSTU OBCYCH

EKONOMICZNEGO; WYPOWIEDZ USTNA NA PODSTAWIE
MATERIALU ZRODEOWEGO; TEST SEOWNICTWA
SPECJALISTYCZNEGO; OBSERWACJA PODCZAS ZAJEC.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektow uczenia
sie, w szczegolnosci zaliczenie na ocene pozytywng wszystkich przewidzianych w danym
semestrze odpowiedzi pisemnych i uzyskanie pozytywnej oceny z odpowiedzi ustnych, a
takze obecnosc na zajeciach i aktywne uczestnictwo w zajeciach. Do zaliczenie pisemnego
testu zaliczeniowego potrzeba minimum 50% prawidtowych odpowiedzi.

Sposoby zaliczenia:

- zaliczenie odpowiedzi pisemnej (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza

wypowiedz pisemna),

- zaliczenie odpowiedzi ustnej (odpowiedz na pytania, udziat w dyskusji, prezentacja tematu/
zaliczenie prezentacji multimedialnej tematu z zakresu studiowanej specjalnosci wraz z
omowieniem).

Formy zaliczenia:

- test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz pisemna,

- odpowiedz na pytania, udziat w dyskusji, prezentacja tematu,

- prezentacja multimedialna tematu z zakresu studiowanej specjalnosci wraz z omdwieniem.
Semestr 1: odpowiedz pisemna, odpowiedz ustna

Semestr 2: odpowiedz pisemna, odpowiedz ustna

Zaliczenie koncowe: sprawdzian pisemny: test na poziomie B2+; sprawdzian ustny:
przygotowanie i przedstawienie na forum grupy prezentacji multimedialnej z
zakresu studiowanej specjalnosci.

Kryteria oceny odpowiedzi pisemnej:

5.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 91%-100%
4.5 —wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 81%-90%
4.0 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 71%-80%
3.5 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 61%-70%
3.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 50%-60%
2.0— wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie ponizej 50%

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:




5.0 — wykazuje znajomosc¢ tresci uczenia sie na poziomie 91%-100%

Ocena bardzo dobra: bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych,
brak btedow jezykowych lub nieliczne btedy jezykowe nie zaktdcajgce komunikacji

4.5 —wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 81%-90%

Ocena plus dobra: dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, nieliczne
btedy jezykowe nieznacznie zaktdcajgce komunikacje, nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci
wypowiedzi

4.0 — wykazuje znajomosc tresci uczenia sie na poziomie 71%-80%0Ocena dobra: zadawalajacy
poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, btedy

jezykowe nieznacznie zaktdcajace komunikacje, nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci
wypowiedzi

3.5 —wykazuje znajomosc tresci uczenia sie na poziomie 61%-70%

Ocena +dostateczna: ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne
btedy jezykowe znacznie zaktdcajace komunikacje i ptynnosé wypowiedzi, odpowiedzi
czesciowo odbiegajgce od tresci zadanego pytania, niekompletna

3.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 50%-60%

Ocena dostateczna: ograniczona znajomosc stownictwa i struktur jezykowych, liczne
btedy jezykowe znacznie zaktdcajace komunikacje i ptynnosé wypowiedzi, niepetne
odpowiedzi na pytania, odpowiedzi czesciowo odbiegajace od tresci zadanego pytania 2.0
—wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie ponizej 50%

Ocena niedostateczna: brak odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomos¢ stownictwa i
struktur jezykowych uniemozliwiajgca wykonanie zadania, chaotyczna konstrukcja
wypowiedzi, bardzo uboga tres¢, niekomunikatywnos¢, mylenie i znieksztatcanie
podstawowych informacji

Ocene pozytywna z przedmiotu mozna otrzymac wytgcznie pod warunkiem uzyskania
pozytywnej oceny za kazdy z ustanowionych efektdéw uczenia sie.

. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L .
aktywnosci

Godziny kontaktowe 60
Inne z udziatem nauczyciela 4
(udziat w konsultacjach)
Godziny niekontaktowe — praca wifasna 36
studenta (przygotowanie do zaje¢, czas na
przygotowanie lektury/projektu, czas na
przygotowanie prezentacji multimedialne;j
z zakresu studiowanej specjalnosci i
seminarium dyplomowego do zaliczenia
koricowego, praca wtasna w ramach
e-dydaktyki)
SUMA GODZIN 100
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.




. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy
zasady i formy odbywania praktyk Nie dotyczy
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j




