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Wytyczne dotyczące zatrudnienia na etacie badawczo-dydaktycznym 

lub przejścia na etat badawczo-dydaktyczny z etatu dydaktycznego 

w Wydziale Filologicznym Uniwersytetu Rzeszowskiego 
 

Warunki, które musi spełnić nauczyciel, aby zmienić stanowisko z dydaktycznego na badawczo-

dydaktyczny: 

1. opublikowanie w ciągu dwóch lat kalendarzowych minimum dwóch publikacji za min. 70 

punktów; 

2. działalność wpisująca się w drugie i/ lub trzecie kryterium parametryzacyjne: 

a) udział w grancie realizowanym na UR (z którego UR czerpie dochody), 

        i/lub: 

b) działalność dotycząca popularyzacji wyników badań naukowych – związana z 

przygotowywanymi na wydziale opisami wpływów, 

        i/lub: 

c) działalność polegająca na komercjalizacji wyników badań (przynosząca dochód dla uczelni); 

3. pozytywna opinia kierownika zakładu, zaopiniowana przez dyrektora instytutu. 
 

Warunki utrzymania się w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych: 

Przewodniczący dyscypliny lub pełnomocnik ds. dyscypliny (albo upoważniony przez nich 

dziekan/prodziekan/dyrektor instytutu) jest zobowiązany w marcu każdego roku przeprowadzić 

analizę dorobku pracowników i przeprowadzić rozmowę z każdą osobą, która w ciągu ostatnich 

dwóch lat kalendarzowych nie zrealizowała obowiązku publikacji dwóch opracowań (monografia, 

artykuł) za minimum 70 p. 
 

Uwaga! Negatywna ocena pracownicza może skutkować wnioskiem dziekana do Rektora UR o 

przeniesienie do grupy pracowników dydaktycznych. 
 

Wytyczne dotyczące zatrudnienia na etacie badawczo-dydaktycznym lub przejścia na etat badawczo-

dydaktyczny z etatu dydaktycznego w Wydziale Filologicznym Uniwersytetu Rzeszowskiego zostały 

pozytywnie zaopiniowane na posiedzeniu Rady Wydziału Filologicznego w dniu 8.10.2026 r. 

Obowiązują z dniem podjęcia uchwały na okres obecnej kadencji. 
 

Podstawa prawna 

Zgodnie ze Statutem UR:  Rozdział 3.  
§ 125 ust. 6 .  Szczegółowe kryteria zmiany zatrudnienia na stanowiskach nauczycieli akademickich 

określa uchwała Senatu1. 
§ 126 ust. 12. Osoby zatrudnione na stanowisku w grupie badawczej lub badawczo-dydaktycznej mogą 

zostać przeniesione na stanowisko odpowiednio w grupie badawczo-dydaktycznej lub 
dydaktycznej. Decyzję w tej sprawie podejmuje Rektor na wniosek Dziekana. 

 
 
 

Dziekan Wydziału Filologicznego 

dr hab. Agnieszka Myszka, prof. UR 

 
1 Dotychczas Senat nie podjął takiej uchwały, wobec czego powyższe wytyczne stosuje się pomocniczo do czasu 
podjęcia uchwały przez Senat.  


