P O R O Z U M I E N I E

zawarte w dniu ……………… pomiędzy 
Uniwersytetem Rzeszowskim w Rzeszowie, al. T. Rejtana 16c, 35-959 Rzeszów, 
REGON: 691560040, NIP: 813-323-88-22 
reprezentowanym przez, działającego z upoważnienia Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego,       
Prorektora ds. Studenckich i Kształcenia dr hab.  Elżbiety Rokosz, prof. UR 
przy udziale Dziekana Kolegium Nauk Humanistycznych, dr hab. Agnieszki Myszki, prof. UR 
a

 ………………………………………………………………………………………………… 
                                                                 (nazwa, siedziba, adres, NIP)

reprezentowanym przez ……………………………………………… –  zwanym dalej Partnerem
                                                                               (imię i nazwisko osoby reprezentującej)

§ 1

1. Porozumienie zawiera się dla Kolegium Nauk Humanistycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego, zwanego dalej „Kolegium”.
2. Strony zobowiązują się do współpracy w zakresie realizowanego przez Kolegium procesu dydaktycznego na kierunku/ach …………………………………………………..

§ 2
Do obowiązków Uniwersytetu Rzeszowskiego w ramach niniejszego porozumienia należy prowadzenie kształcenia, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa oraz na podstawie programów studiów ustalonych przez Senat Uniwersytetu Rzeszowskiego.	Comment by A.: Dopisanie obowiązków wymaga zatwierdzenia wzoru dokumentu przez radców prawnych

§ 3
Do obowiązków Partnera w ramach niniejszego porozumienia należy:	Comment by A.: Można usunąć wybrane obowiązki Partnera bez konieczności opiniowania przez radców prawnych
1) opiniowanie programów studiów w zakresie zgodności koncepcji, celów kształcenia i efektów uczenia się z potrzebami otoczenia społeczno-gospodarczego oraz rynku pracy w terminie 21 dni od dnia przekazania programów studiów przez Uniwersytet Rzeszowski;
2) organizacja oraz sprawowanie opieki nad praktykami objętymi programem studiów;
3) organizacja oraz sprawowanie opieki nad praktykami nieobjętymi programem studiów;
4) umożliwienie przeprowadzenia zajęć praktycznych na terenie zakładu Partnera;
5) udostępnienie – w miarę konieczności – kadry posiadającej odpowiednie kwalifikacje oraz doświadczenie zawodowe do przeprowadzenia zajęć na terenie zakładu Partnera;
6) podejmowanie wspólnej realizacji projektów i prac naukowo badawczych;
7) współdziałanie z Kolegium w zakresie monitorowania karier zawodowych absolwentów, poprzez udzielanie informacji na temat ich zatrudnienia przez Partnera lub inne jego podmioty;
8) systematyczny kontakt z władzami dziekańskimi Kolegium, mający formę tematycznych spotkań związanych z tworzeniem i doskonaleniem programów studiów,
9) podejmowanie innych działań w ramach współpracy z Uniwersytetem Rzeszowskim związanych z celem niniejszego Porozumienia.

§ 4 
Szczegółowe zasady oraz warunki współpracy w zakresie, o którym mowa w § 3 pkt 2-9 niniejszego porozumienia, Strony ustalą odrębną umową lub umowami.	Comment by A.: Dostosować numerację do ewentualnych poprawek (punktów może być mniej)

§ 5
Niniejsze porozumienie zawarte jest na okres od …………………. do ………………..	Comment by A.: Na ogół zawiera się na czas trwania kadencji władz UR, a tym samym prorektora ds.. Studenckich i dziekana

§ 6
Zmiany porozumienia mogą być dokonane za zgodą obu stron w formie pisemnego aneksu.

§ 7
Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze stron z zachowaniem 3-miesięcznego terminu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec roku akademickiego.

§ 8
Porozumienie niniejsze sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.



             ……………………………….                                                               ………………………………...
Podpis Prorektora ds. Studenckich i Kształcenia                                             Podpis osoby reprezentującej Partnera



     ………………………………
         Podpis Dziekana Kolegium
