Zatgcznik nr13.1. do Uchwaty nr174/06/2022 Senatu UR

z dnia 30 czerwca 2022 r.

OGOLNE INFORMACIJE O KIERUNKU STUDIOW

Obowiqzuje od roku akad. 2022/2023

1. | Nazwa kierunku studiow Ekonomia
2. | Poziom studiéw Studia | stopnia
3. | Profil studiow Profil ogdlnoakademicki
4. | Forma lub formy studiow Studia stacjonarne i niestacjonarne
5. | Liczba semestrow 6
6. | Liczba punktow ECTS konieczna do 180 punktow ECTS
ukonczenia studiow na danym poziomie
7. | Tytutzawodowy Licencjat
8. | Przyporzadkowanie kierunku studiow do | Dziedzina nauk spotecznych
dziedziny nauki i dyscypliny naukowej lub | dyscyplina wiodaca -Ekonomia i finanse -
artystycznej, (okreslenie procentowego | 88%
udziatu w przypadku przyporzadkowania | pozostate dyscypliny: Nauki o zarzadzaniu i
kierunku studidow do wiecej niz jednej | jakosci - 12%
dyscypliny oraz  wskazanie  dyscypliny Ogotem: 100%
wiodacej, w ramach ktdrej bedzie uzyskiwana
ponad potowa efektdw uczenia sie)
9. | Réznice w stosunku do innych programoéw | W uczelni nie ma kierunku o podobnie
o podobnie zdefiniowanych celach i efektach | zdefiniowanych efektach i takim samym lub
uczenia sig, prowadzonych w Uczelni | podobnym profilu absolwenta
i przypisanych do tej samej dyscypliny
10.| Opis sylwetki absolwenta obejmujacy opis | Absolwent kierunku Ekonomia posiada

0golnych celdow ksztatcenia oraz mozliwosci
zatrudnienia i kontynuacji studiow

wyksztatcenie z zakresu nauk spotecznych —
w szczegolnosci ekonomii i finansow.

W trakcie 3- letnich studiéw zdobywa
gruntownga wiedze z zakresu teoretycznych
podstaw nauk ekonomicznych oraz poznaje
podstawowe narzedzia warsztatu ekonomisty
w zakresie empirycznych zastosowan analizy
ekonomicznej. Absolwent jest przygotowany
do pracy w instytucjach i organizacjach
gospodarczych oraz administracji publiczne;j
na stanowiskach szczebla operacyjnego.
Studia | stopnia przygotowuja do kontynuacji
studiow na Il stopniu.




11.

Jezyk prowadzonych studiow

studia prowadzone w jezyku polskim

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

Prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor




Zatgcznik nr 13.2. do Uchwaty nr 174/06/2022 Senatu UR
z dnia 30 czerwca 2022 r.

OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Obowiazuje od roku akademickiego 2022/2022

Nazwa kierunku
studiow Ekonomia

Poziom studidw | Pierwszego stopnia

Profil studiow Ogolnoakademicki

Opis zakfadanych efektdw uczenia sie dla kierunku studidw, poziomu i profilu ksztatcenia
uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6 - 7 okreslone w
ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. 0 Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
226) oraz charakterystyki drugiego stopnia dla pozioméw 6 — 7 okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218) w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 — 8
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Symbol Kierunkowe efekty uczenia sie Odniesienie do
kierunkowych charakterystyk
efektow uczenia drugiego stopnia
sie PRK

Poziom 6

Wiedza: absolwent zna i rozumie

K_Wo1 podstawowe pojecia z zakresu nauk ekonomicznych, | P6S_WG
koncepcje teorii ekonomii w ujeciu mikro i
makroekonomicznym oraz zwiazki nauk ekonomicznych
z naukami pokrewnymi

K_Wo2 istote procesow integracji i globalizacji w kontekscie P6S_WG
efektywnosci gospodarowania, przeptywu kapitatow i
doskonalenia metod zarzadzania

K_Wo3 prawidtowosci funkcjonowania rynku oraz role cztowieka | P6S_WG
w ksztattowaniu jego struktur
K_Woy odpowiednie metody analizy i prezentacji danych z P6S_WG

zakresu dyscypliny ekonomia i finanse oraz pokrewnych
w ramach dziedziny nauk spotecznych

K_Wog funkcjonowanie organizacji r6znego typu, w tym P65_WG
przedsiebiorstw, wykorzystujgc wiedze z zakresu
ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci

K_Wo6 procesy zmian struktur gospodarczych oraz okresla ich P6S_WG
przyczyny, przebieg i konsekwencje
K_Woy wzajemne relacje pomiedzy organizacjami P6S_WG

gospodarczymi i spotecznymi w zakresie organizacyjno -
ekonomicznym oraz finansowym, a takze ich
oddziatywanie na zmiany struktur gospodarczych

K_Wo8 fundamentalne dylematy wspotczesnego rozwoju P6S_WK
spoteczno-gospodarczego




K_Wog

podstawowe ekonomiczne, instytucjonalne, prawne oraz
kulturowe i etyczne uwarunkowania réznych rodzajéw
dziatalnosci w sektorze prywatnym i publicznym

P6S_WK

K_W1o

podstawowe zasady ochrony wtasnosci intelektualnej,
przemystowe] i prawa autorskiego

P6S_WK

K_W11

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci

P6S_WK

Umiejetnosci: absolwent potrafi

K_Uoa1

analizowac zjawiska, ich uwarunkowania i determinanty
oraz procesy zachodzace w gospodarce

P6S_UW

K_Uo2

stosowac teoretyczng wiedze ekonomiczna do
rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw w
obszarze funkcjonowania i finansowania réznych
organizacji, w tym przedsiebiorstw

P6S_UW

K_Uo3

pozyskiwac i analizowad dane dotyczace proceséw
rozwoju gospodarczego i spotecznego oraz projektowac
zadania badawcze i proponowac sposoby ich realizacji

P6S_UW

K_Uos4

analizowac przyczyny i oceniac przebieg zjawisk
gospodarczych i spotecznych w warunkach nie w petni
przewidywalnych

P6S_UW

K_Uos

wykorzystywad metody i narzedzia, w tym
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne w
ocenie i prognozowaniu proceséw gospodarczych i
spotecznych

P6S_UW

K_Uob

wykorzystac¢ wiedze ekonomiczng w procesie
poszukiwania optymalnych rozwigzan problemow
gospodarczych i spotecznych oraz normy i standardy w
procesie analizy ekonomiczno-finansowe;j

P6S_UW

K_Uo7y

komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem
specjalistycznej terminologii z zakresu ekonomii i
finansow, w tym przedstawiac i oceniac rozne opinie i
stanowiska oraz dyskutowac o nich

P6S_UK

K_Uo8

przygotowac prace pisemne oraz wystgpienia ustne w
jezyku polskim i obcym z wykorzystaniem technik
multimedialnych dotyczacych problemoéw
ekonomicznych i spotecznych

P6S_UK

K_Uog

postugiwac sie literaturg obcag w identyfikacji zjawisk
gospodarczych wykorzystujac zdobyte umiejetnosci
jezykowe na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK

K_U1o

planowac i organizowac prace indywidualng oraz w
zespole, pracowac w grupie, przyjmujac w niej rozne role
oraz wspotodpowiedzialnosc za realizowane zadania,
takze o charakterze interdyscyplinarnym

P6S_UO

K_U11

samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie
przez cate zycie

P6S_UU

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotow do




K_Koa krytycznej oceny posiadanej wiedzy ekonomicznej i P6S_KK
odbieranych tresci oraz ciggtego poznawania
zmieniajgcych sie warunkéw gospodarowania

K_Ko2 uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu P6S_KK
problemoéw poznawczych i praktycznych z zakresu
ekonomii oraz konfrontowania wiedzy z
przedstawicielami praktyki gospodarczej w kontekscie
realizacji projektéw badawczych

K_Ko3 wypetniania zobowigzan spotecznych, P6S_KO
wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego poprzez uczestniczenie w przygotowaniu
projektow gospodarczych i spotecznych

K_Kog inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego, a P6S_KO
takze myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy
K_Kos prezentowania postawy odpowiedzialnej i P6S_KR

przedsiebiorczej w odniesieniu do ksztattowania wtasnej
kariery zawodowej oraz petnienia rél zawodowych,
przestrzegajac zasad etykii dbajac o dorobek i tradycje
zawodu

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

Prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor




Zat. nr13.3. do Uchwaty nr 174/06/2022 Senatu UR
z dnia 30 czerwca 2022 r.

CHARAKTERYSTYKA | WARUNKI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Obowiazuje od roku akademickiego 2022/2023

Nazwa kierunku studiow Ekonomia
Poziom studiow Pierwszego stopnia
Profil studiow Ogolnoakademicki
1. | £aczna liczba godzin zajec st. stacjonarne st. niestacjonarne
1890 + 120 godz. 1299+120 godz.
praktyk praktyk

2. | Liczba punktéw ECTS dla poszczegolnych | Ekonomiaifinanse - 158 pkt. ECTS
dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS | Nauki o zarzadzaniu i jakosci - 22 pkt.
wymaganych do ukonczenia studidw na | ECTS

kierunku

3. | kaczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi | st. stacjonarne st. niestacjonarne
uzyskac w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych oséb 92 pktECTS 56 pktECTS

prowadzacych zajecia

4. | Liczba punktow ECTS, jaka student musi | 5pkt. ECTS
uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, nie
mniejsza niz 5 pkt ECTS - w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do
dyscyplin - w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

5. | Liczba punktéw ECTS, jaka student musi | 60 pkt. ECTS
uzyskac w ramach zaje¢ do wyboru (nie mniej niz
30% ogodlnej liczby punktow ECTS)

6. | Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego (w | 60 godz.
przypadku studidw pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich
prowadzonych w formie studiow stacjonarnych)




7. | £acznaliczba punktow ECTS przypisana do zaje¢ | Nie dotyczy
ksztattujgcych  umiejetnosci  praktyczne -
dotyczy profilu praktycznego
8. | kaczna liczba punktow ECTS przypisana do zajec¢| min. 103 pkt ECTS
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach do ktorych
przyporzadkowany jest kierunek studidw,
uwzgledniajacych przygotowanie studentow do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w
tej dziatalnosci - dotyczy profilu
ogolnoakademickiego
9. | Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk| Liczba godzin 120
zawodowych oraz liczba punktéw ECTS Czas trwania min. 3tygodnie
przypisana do praktyk Punkty ECTS 4
Sposdb realizacji oraz warunki
przystapienia do realizacji praktyk:
Praktyke student odbywa w trakcie
wakacji po 4 semestrze studiow w
przedsiebiorstwach i instytucjach,
z ktorymi Kolegium zawarto umowe
0 wspotpracy
10.|Opis sposobow weryfikacji i oceny studental Dla wszystkich zatozonych w programie

uczenia sie osiggnietych przez w trakci
cyklu ksztatcenia

studiow efektow uczenia sie zostaty
dobrane adekwatne i odpowiednio
zroznicowane metody ich weryfikacji.
Uszczegotowienia dotyczace sposobow
weryfikacji efektow uczenia sie zostaty
przedstawione w sylabusach
przedmiotéw. Do najczesciej
stosowanych metod naleza: egzaminy
pisemne, prezentacje, kolokwia, prace
projektowe, dzienniczki praktyk , ocena
z aktywnosci na zajeciach. Zaliczenie
danego przedmiotu potwierdza stopien
osiggniecia przez studenta zaktadanych
efektow uczenia sie. Weryfikacja efektow
prowadzona jest na biezgco w trakcie
zajec (testy, kolokwia, odpowiedzi ustne,
praca w grupach) oraz w trakcie
koricowego zaliczenia przedmiotu.
Kluczowe dla programu efekty uczenia sie
sg rowniez obowigzkowo sprawdzane

w ramach pracy dyplomowej oraz na
egzaminie dyplomowym.




11.

Warunki ukonczenia studiow

Warunkiem ukonczenia studiow jest
uzyskanie okreslonych w programie
studiow efektow uczenia sie i zdobycia
180 punktow ECTS, odbycie
przewidzianych w programie praktyk,
ztozenie pracy dyplomowej oraz zdanie

egzaminu dyplomowego

Warunki realizacji programu studiow

. Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane do Liczba godzin Forma Liczb
Przedmioty lub grupy . . a
Lp. . przedmiotéw/grup st + zalicze
przedmiotow . : st. . pkt
prZedmlOtOW stacj. niestacj. nia ECTS
Przedmioty ogdlne
Przedmiot
g | reedmiot 30 | 18 | zAL 2
ogolnouczelniany
2 | Jezyk obcy K_Uo8, K_Uog, 120 72 ZAL/O 12
3 | Wychowanie fizyczne K_Uzo0, K_U11, K_Kosg 60 ZAL/O
Razem 210 90 14
Grupa przedmiotow podstawowych
4 | Mikroekonomia K_Woz, K_Wo3, K_Uo2, K_Uog, K_U1o, K_Ko2| 105 84 E/2 9
.. | K.Wo1, K_Wo3, K_Uo2, K_Uo3, K_Uob
Podst kroek ! ! ! ! ! 6 8 E
5 | Podstawy makroekonomii K_U10, K_Ko1 ) 4 /3 4
6 | Matematyka K_Wo1, K_Uo1, K_U11, K_Ko1 90 72 E/2 9
7 | Statystyka opisowa (m) K_Wog, K_Uo1, K_Uo3, K_Uog, K_Ko2 45 36 E/2 4
8 | Ekonometria (m) K_Wog, K_Uog, K_Uo08, K_Ko1, K_Ko2 45 36 E/3 4
., K_Wo1, K_Wog4, K_Wos, K_Wo7, K_ W10
Rachunkowos¢ ! ! ! ! ! 60 8 E
9 | Rachunkowos K_Uo1, K_Uog, K_Uos, K_Uo8, K_U10, K_Ko3 4 I3 4
K_Wo1, K_Wo3, K_Wo7, K_Uo2, K_Uo3,
P ZAL/O
0| Frawo K_Uog, K_U10, K_U11, K_Ko2, K_Ko3 30 %4 / 3
1 Miedzynarodowe stosunki | K_Wo1, K_Wo2, K_Uoz1, K_Uo2, K_Uo3, 30 24 ZAL/O 3
gospodarcze K_Uog, K_Uos, K_U10, K_U11, K_Ko1, K_Ko3
K_Wo1, K_Wos, K_Uoz, K_U K_U11, K_K
12 | Zarzadzanie —1v01, B_WW65, R_Ho1, B_Uo4 R, B_Rat, 30 24 E/a 3
K_Ko3
Technologie informacyjne | K_Wog4, K_Wog, K_Uo2, K_Uog, K_Uo6,
- - - - - 6 8 ZAL/O 8
Bl (m) K_Uo8, K_Ko1, K_Ko2 ° | 4 /
14 | Geografia ekonomiczna K_Woz1,K_Wo8; K_Uoz, K_Uo3, K_Uog, K_Uog, o 2 E/a
4 9 K_U1o0, K_Koz, K_Ko2, K_Ko3 3 4 4




K_Wo7, K_W11, K_Uo3, K_Uo08, K_U1o, K_Ko2,

Podst keti 6 ZAL/O
15 | Podstawy marketingu K_Ko3 45 3 / 3
16 | Filozofia K_Woz, K_Wo7, K_Koz, 30 24 ZAL/O 3
Prognozowanie i symulacje | K_Wo1,K_Wog,K_Wo06, K_Uo3, K_Uog,
o} 2 ZAL/O
| (m) K_Uos, K_Uo8, K_U10, K_U11, K_K03 3 4 / 3
Metod jektod
1g | 1erOGY OCCNY PrOJEREOW 1y \Wo1, K_Uoz, K_Uos, K_Uos, K_U11, K_Ko2 | 15 12 | zAUo | 3
gospodarczych
19 | Socjologia K_Woz1, K_Wo6, K_Uo3, K_Uos, K_U12, K_Ko2 30 24 ZAL/O 2
Razem 735 588 69
Grupa przedmiotow kierunkowych
Ek iaint ji
20 onorTua- |r.1 egrad K_Wo2, K_Wo3, K_Wo08, K_Uog, K_Ko1 30 24 ZAL/O 3
europejskiej
K_Wo1, K_Wo2, K_Wo6, K_Wog, K_Uoz
d k . | —_— 1 —_ 1 —_— 1 —_— 1 —_— 1 ZAL O
21 | Gospodarka regionalna K_Uo3, K_Koa 30 24 / 2
Polityka spoteczna i
22 K_Wo1, K_Wog, K_Uog, K_Uo08, K_Ko2 45 36 E/2 3
gospodarcza
K_Woz1, K_Wo2, K_Wo3, K_Wog4, K_Wog,
23 | Analiza ekonomiczna K_Uo1, K_Uog, K_Uos, K_Uo6, K_U1o0, K_Koz, 45 36 E/3 3
K_Ko2
. . . . K_Woz1, K_Wo6, K_Wo7, K_Uo1, K_Uo3
F bl k ! 1 1 ! !
24 .|nanse publiczne 1 ryni K_Uog, K_Uos, K_Uo06, K_U08, K_U10, K_Uz11, 60 48 E/2 4
finansowe
K_Koz, K_Ko2,
K_Woz, K_Wo2, K_Wosg, K_Wo6, K_Wo8§,
25 | Seminarium K_W1o, K_Uos, K_Uo6, K_Uoz, K_Uo08, 60 48 ZAL 15
K_Uog, K_U11, K_Ko1, K_Kog
K_Wos, K_Wo06, K_Wog, K_Uoz, K_Uo2,
26 | Praktyka zawodowa K:Uo:—,,K__Km, ;(_;2 9, ot B ZAL/O 4
Razem 270 216 30
Grupa przedmiotow kierunkowych do wyboru/ specjalnos¢ Ekonomia przedsiebiorstwa
Liczba godzin Forma | Liczb
L Przedmioty lub grupy Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane salicze Icit a
P- przedmiotow do przedmiotow/grup przedmiotow st. st . IECTS
stacj. | niest. nia
C. Grupa tresci specjalnosciowe
S Teoriaﬂpodejmowania K_Wo1, K_Wo2, K_Uo3, K_Uog, K_Uo08, 30 18 ZAL/O A
decyzji K_U11, K_Ko1
K_Woz, K_Wos, K_Uo2, K_Uo06, K_Uo8
2 | Teoria przedsiebiorstwa K:UlOJ;IK:Ull,'S;(_EOl Peemmm e 45 27 E/4 5
K_Wo6, K_Wo7, K_Uo2, K_Uo3, K_U
3 | Marketplace 105, B0y, R0z, R_103, R0, 30 18 ZAL/O 2
K_Ko3
K_Woa, K_Wo7, K_Uoz, K_Uo2, K_Uo
4 | Zarzadzanie jakoscia K:U051,IK__U10,7’K_T(0311 —-02 B0k 30 18 E/s4 4
Ekonomika i organizacja K_Woz, K_Wos, K_W7, K_Uo1, K_Uog4, K_Koz,
5 . g - > 7 & 45 27 El4 4

przedsiebiorstwa




K_Wo1, K_Wo3, K_Wos, K_Wo6, K_Wog,

6 | Finanse przedsiebiorstw 30 18 E/sg 3
K_Uo1, K_Uo3, K_Uog4, K_Uos, K_Uo7, K_Ko3
; Doradztwo inwestycyjne na | K_Wo1, K_Wo2, K_Uo1, K_Uo3, K_Uog, 30 18 E/6 3
rynkach finansowych K_Uo6, K_Ko2
8 | Ekonomia informacji K_Woz, K_Uo3, K_Uo7, K_Kog 15 9 ZAL/O 2
Inf t t
g | rOrmMatyczn€ syStemy 1 Woa,K_Wo7,K_Uo2,K_Uo6, K_Ko1, K_Ko2 | 30 18 | zALO | 2
finansowo-ksiegowe
Razem 285 171 29
C-1. Grupa tresci specjalnosciowych do wyboru
K_Woz, K_Wo2, K_Wo3, K_Wog4, K_Wog,
1| Rachunkowosc¢ zarzadcza | K_Wog, K_Uoz, K_Uo3, K_Uos, K_Uos,
K_Uo7, K_Ko
=07, 2003 30 18 E/6 3
K_Wo1, K_Wo2, K_Wog4, K_Wo7, K_Uo3
Doradzt datk ! ! ! y !
2| Poradztwo podatkowe K_Uos, K_Uo8, K_Uog, K_U10, K_Ko1, K_Kog
K_Wo1, K_Wo2, K_Woy4, K_Wo7, K_Uoz,
3 | Ekonomia rozwoju K_Uo2, K_Uo3, K_Uos, K_Uo6, K_Uo08, 30 18 ZAL/O 2
K_Uzo0, K_Uz1, K_Ko1, K_Ko3
Nieréwnosci spoteczne K_Wo1, K_Wo2, K_Wo03, K_W10, K_Uoz,
4 w gospodarce rynkowej K_Uo3, K_Uog, K_Uos, K_Uo6, K_Ko2, K_Ko3
Marketing partnerski K_Woz1, K_Uoz, K_Uo2, K_Uo3, K_Uo6,
5 gp K_U1o, K_Ko2, K_Ko3
30 18 ZAL/O 2
6 Marketing w zarzadzaniu K_Woz, K_Wo3, K_Wo7, K_Uoz1, K_Uo3,
firma K_Uo8, K_U10, K_Ko2
Ek ikai izacj
7 onomixal o'rganlzaqa K_Wo1,K_Wo2,K_Wo7, K_Uog, K_Uo08, K_Ko1
handlu zagranicznego E/ 4
4 27
Operacje handlu K_Wo1, K_Wo2, K_Wo7, K_Uog, K_Uo8, > >
8 ;
zagranicznego K_U1o, K_U11, K_Ko1
Analiza finansowa K_Wo1, K_Wo3, K_Wog4, K_Wog, K_Uo1,
S przedsiebiorstwa K_Uog, K_Uos, K_Uo6, K_U10, K_Koz1, K_Ko2
45 27 E/s 4
K_Wo1, K_Wo6, K_Wo7, K_Wo8, K_U
10 | Rachunkowoé¢ finansowa Vot BWob, B_To7, R_IVoe, R0k
K_U11, K_Ko2
11 | Analiza rynku i konkurencji | K_Wo1, K_Uo3, K_Uog, K_Uo6, K_U10, K_Ko3
) ) 30 18 E/g 4
- Badania rynkowe i K_Wo1, K_Wog, K_Uo1, K_Uo2, K_Uo3,
marketingowe K_Uog4, K_Uo6, K_U10, K_Ko3
. K_Wo2, K_Wo06, K_Wo7, K_Uog, K_Uob
L t k ! 1 ! ! !
13| Logityka K_U1o, K_Ko3
30 18 E/6 3
12 | Systemy logistvezne K_Wo2, K_Wo6, K_Wo7, K_Uog, K_Uo6,
412y ylogisty K_U1o, K_Ko3
Przedsiebiorst
rzedsighiorstwo na K_Wo1, K_Wo3, K_Wo7, K_Uoz, K_Uo3,
15 | rynkach
. K_Uog, K_Koz, K_Ko3
miedzynarodowych 30 18 ZAL/O 2
. . K_Woz1, K_Wo2, K_Wog4, K_Wo7, K_Uoz,
16 | Finanse miedzynarodowe K_Uo3, K_Uos, K_Uos, K_Uo6, K_Ko1
K_Wo1, K_Wog4, K_Wo7, K_W11, K_Uoz,
17 | Biznes plan * K_Uo2, K_Uos, K_Uo06, K_Uo08, K_U10, 30 18 ZAL/O 3

K_U11, K_Ko1, K_Ko3, K_Ko4




K_Wo3, K_Wosg, K_W11, K_Uo1, K_Uo06,

8 | Przedsiebi Jeo
18 | Przedsiebiorczosc K_U10, K_Kos

K_Wo1, K_Wo2, K_Uoz, K_Uo3, K_Uos,

19 | Planowanie strategiczne
3 g K_Uo6, K_Uo7 K_U10, K_Ko1, ZAL/O

30 18 2
K_Wo1, K_Wo7, K_Uoz, K_Uo2, K_Uo6,

20 | Zarzadzanie innowacjami
q ) K_Uo08, K_U10, K_Ko3, K_Kog4

K_Woz, K_Wo3, K_Uo3,K_Uog, K_U
Gospodarka — W01, K_W03, K_U03,K_U04, K_U05,

21| L. K_Uo6, K_Uo7, K_Uo8, K_U10, K_U11, 30 18 ZAL/O 2
nieruchomosciami
K_Ko1, K_Ko2

K_Woz, K_Wo7, K_Wo08, K_Uo1, K_Uo3,

Spotdzielczos¢ w bi i
22 | Spotdzielczosc w biznesie K_Uo8, K_U10, K_Ko3

Bankowe metody oceny
23 | zdolnosci kredytowej
przedsiebiorstwa

K_Wo1, K_Wog, K_Uo2, K_Uog, K_Uo6,
K_Uo08, K_Ko1, K_Ko2

30 18 ZAL/O 3

, Procesy integracyjne K_Wo1, K_Wo7, K_Wo08, K_Wa11, K_Uoz,
4 przedsiebiorstw K_Uo2, K_Uo3, K_Uog4, K_U10,K_U11, K_Ko2

Razem 390 234 34
Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci/ jednej sciezki 675 405 63
ksztatcenia)

2 2

Praktyka zawodowa min. 3 tygodnie po semestrze IV (120 godzin) 120 120 | ZAL/O 4
Ogoétem: 2010 | 1419 180

Grupa przedmiotow kierunkowych do wyboru/ specjalnos¢ Ekonomia ustug biznesowych

Liczba godzin
9 Forma | Liczba

Przedmioty lub grupy Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane

Lp. . . L st. |st zalicze | pkt
rzedmiotow do przedmiotow/grup przedmiotow : )
P P gropp stacj. | niest. nia ECTS
C. Grupa tresci specjalnosciowe
K_Woz, K_Wog4, K_Uoz, K_Uo2, K_Uo
1 | Badania marketingowe rynku K:UO:,IK__Uo6[,hK__U1oTIK__Ko3 1 103, 45 27 A 3
Podstawy nauki o K_Wo1, K_Wo7, K_Uo2, K_Uogs, K_U10
2 e , 45 27 Els 4
przedsiebiorstwie ustugowym | K_Ko2
K_Woz, K_Wo6, K_Wo7, K_Uoz, K_Uo
3| Teoria ustug —vos, B_IWob, BTH07, B 01, BT, 30 18 El4 2

K_Uog, K_Koz, K_Ko2

K_Wo1, K_Wog4, K_Wo7, K_W11, K_Uoz,
4 | Plan biznesowy (m) K_Uoz2, K_Uos, K_Uo6, K_Uo8, K_U10, 30 18 ZAL/O 3
K_U11, K_Ko1, K_Ko3, K_Ko4

K_Wo7, K_W11, K_Uo1, K_Uo6, K_U1o,

E- commerc
5 erce K_Ko2, K_Ko3, K_Kog4, K_Kog

30 18 ZAL/O 3

K_Woz1, K_Uo1, K_U10, K_Ko1, K_Ko3,

6 | Zasoby ludzki i h 8 E
asoby ludzkie w ustugac K_Ko2, K_Kos 30 1 /5 3

Ryzyko w dziatalnosci

7 yzyrow Zl_a ainosd K_Wo1, K_Uoz, K_U11, K_Ko3, K_Kog4 30 18 E/s 4
gospodarczej

8 Metody ilosciowe w analizie K_Woz, K_Uo3,K_Uosg, K_U08, K_U1o, 30 18 E/s A
rynku K_Ko2

9 | Ekonomia informacji K_Wo1, K_Uo3, K_Uo7, K_Kos 15 9 ZAL/O 2




K_Wo2, K_Wo3, K_Uo3, K_Uo6, K_U1o,

Doradzt bi i 8 ZAL/O
10 | Doradztwo w biznesie K_Ko3 30 1 / 3
Razem 315 189 31
C-1. Grupa tresci specjalnosciowych do wyboru
. . K_Woz, Wog4, K_Uo3, K_Uog, K_Uos,
Anal trat
1| Analiza strategiczna K_Uio, K_U11, K_Ko3
Analiza d ki : 30 18 E /6 3
, | Analiza dynamiki procesow K_Wo1K_Wog, K_Uoz, K_Koz
rynkowych
e S K_Woz, K_Wos, K_Uo6, K_Uo8, K_U1o,
3 | Techniki tworczego myslenia K Ko
E— —0k 30 | 18 | zAUO | 2
Metody i techniki K_Wo1, K_Wo08, K_W11, K_Uoz, K_Uo2,
4 menedzerskie K_Uo6, K_Uo7, K_U10, K_Koz,
Strategie przedsiebiorcze K_Woz, K_Woz, K_Uoz, K_Uo3, K_Uos,
5 gle przedsie K_Uo7, K_Uo8, K_U10, K_Ko1
, - 30 18 ZAL/O 2
6 Strategie marketingowe w K_Wo1, K_Wo2, K_Uo2, K_Uo3, K_Uog,
ustugach K_Uoy, K_U08, K_U10, K_Ko1
L, K_Wo1, K_Wo2, K_Wo7, K_Uoz, K_Uo3,
Rachunk d
7 | Rachunkowos¢ zarzadcza K_Uog, K_U11, K_Kox
K_Wo1, K_Wo3, K_Wog, K_Wo7, K_Uo1, 45 27 E/g 4
8 | Ustugi finansowe K_Uoz2, K_Uo3, K_Uog, K_Uo6, K_Uo7,
K_Uo08, K_U1o, K_U11, K_Ko1, K_Ko2
Procesy restrukturyzacji K_Wog, K_Wo06, K_Wo08, K_Uo2, K_Uo3,
? przedsiebiorstw K_Uo8, K_U1o, K_U11 30 18 E/6 3
10 | Zarzadzanie projektami K_Woa, K_Wo3, K_Uo6, K_U10, K_Ko3
1 K_Wo2, K_Wos, K_Wo7, K_Uo1, K_Uo3,
Promocja i reklama K_Uo8, K_U10, K_Ko3
15 9 ZAL/O 2
12 | Komunikacja w biznesie K_Woz, K_Wos, K_Wo7, K_Uo, K_Uo3,
) K_Uo8, K_U10, K_Ko3
. , . K_Wo1,K_Wo7,K_Uo2,K_Uo3, K_Uog,
Anal fek
13 | niza elektywnosd K_Uos, K_U06, K_U10, K_Ko2, K_Ko3,
inwestycji (m)
K_Kog4
30 18 E/6 3
Metody wveen K_Wo1, K_Wo3, K_Wo7, K_Uoz1, K_Uo2,
14 nierucleorr:/os'ci{m) K_Uo3, K_Uog, K_Uos, K_Uo6, K_U10,
K_Ko2, K_Ko3, K_Kog4
Instrumenty analizy otoczenia | K_Woz1, K_Wo7, K_Wo08, K_Uo1, K_Uo3,
5 instytucjonalnego K_Uog4, K_Uo6, K_U11, K_Ko2, K_Ko3
K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_Wos5, K_Wo7, 30 18 ZAL/O 3
16 | Ustugi na rynkach K_Uo1, K_Uo3, K_Uo4, K_Uo08, K_U1o,
miedzynarodowych K_Ko3, K_Ko4
17 | Marketing relacvin K_Woz1, K_Uoz, K_Uo2, K_Uo3, K_Uo6,
7 g refacyjny K_U10, K_Ko2, K_Ko3
: : 30 18 ZAL/O 2
18 Marketing migdzynarodowy K_Wo2, K_Wo7, K_Uoz, K_U10, K_U11
Polityka ekologiczna i K_Woz, K_Wo3, K_Wo6, K_Wog, K_Uoz,
1
9 klimatyczna K_Uo3, K_Uo4, K_U10, K_Ko1
30 18 ZAL/O 2
20 Instytucjonalne wsparcie| K_Woz1, K_Wo2, K_Wog, K_Uo1, K_Uo2,
rozwoju obszarow wiejskich K_Uo6, K_Uo8, K_U10, K_Ko1
Komputerowe wspomaganie
K_Wo7, K_Wog, K_Uo2, K_Uo3, K_Uog,
21| decyzji biznesowych (m) -7 d 3 4 30 18 ZAL/O 3

K_Uo6, K_Uo08, K_U1o0, K_U11




s Programy komputerowe w K_Woz, K_Wo7, K_Uo2, K_Uo6, K_Koz,
rachunkowosci (m) K_Ko2
K_Woz, K_Wo3, K_Wog4, K_Wo7, K_Uoz,
23 | Zarzadzanie K_Uo2, K_Uo3, K_Uog, K_Uo6, K_Uo7,
nieruchomosciami K_Koz, K_Kog
30 18 ZAL/O 3
K_Woz1, K_Wo3, K_Wog4, K_Wo6, K_Uoz,
24 | Rynek mieszkaniowy K_Uos, K_Uo6, K_Uo08, K_U10, K_Ko2,
K_Ko3, K_Kog4
Razem 360 216 32
Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci/ jednej sciezki 675 405 63
ksztatcenia) 5 s s
Praktyka zawodowa min 3 tygodnie po semestrze IV (120 godzin) 120 120 ZAL/O 4
Ogotem: 2010 | 1419 180
Grupa przedmiotow kierunkowych do wyboru/ specjalnos¢: Gospodarka finansowa i rachunkowos¢
Liczba godzin
. Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane J Forma | Liczba
Przedmioty lub grupy . st .
Lp. rzedmiotow do przedmiotéw/grup st. ) zalicze pkt
P przedmiotow stacj. niest. nia ECTS
C. Grupa tresci specjalnosciowe
K_Wo2, K_Wog4, K_Wo7, K_Uos, K_Uo8
1 | Bankowosc - Vo2, B_Tos, B_Wo7, B_T05 B_L0%
K_Ko3, K_Kosg 30 18 ZAL/O 2
2 | Ekonomia sektora K_Wo1, K_Wo7, K_Uoz1, K_Uo6, K_Uo7,
publicznego K_Ko1 30 18 E/4 4
Kreatywnosc i innowacyjnos¢ | K_Wo1, K_Wog4,K_Uo6, K_U1o, K_U11,
3 w biznesie K_Ko1 45 27 ZAL/O 3
Finanse przedsiebiorstw i K_Woa, K_Wo2, K_Wos, K_Wo6, K_Uoz,
4 | instytucji finansowych K_Uo2, K_Uo3, K_Uos, K_Uo6, K_Uog,
K_U11, K_Ko1, K_Ko2, K_Ko3, K_Kosg 45 27 E/s4 4
Fi d
g | nansesamorzady K_Woz, K_Wo7, K_Uo3, K_U06, K_U10
terytorialnego 45 27 E/4 4
K_Wo1, K_Wo7, K_W11, K_Uoz,
6 |Biznesplan(m) K_Uo2, K_Uos, K_Uo6, K_Uo08, K_U10,
K_Ua1, K_Koz, K_Ko3, K_Kog4 30 18 ZAL/O 3
Ekonomika i organizacja K_Wo1, K_Wos, K_Wo7, K_Uoz, K_Uog,
7 ahi 45 27 El4 4
przedsiebiorstwa K_Ko1
. K_Woz, K_Wo7,K_Uo2,K_Uo3, K_Uog,
Metody pl
8 etodyp a’n(.).vvanla ! oEeny K_Uos, K_Uo6, K_U10, K_Ko2,K_Ko3, 45 27 E/s 4
efektywnosci inwestycji
K_Kog
9 | Ekonomia informacji K_Woz, K_Uo3, K_Uo7, K_Kos 15 9 ZAL/O 2
0 Ubezpieczenia spoteczne i K_Wo1, K_Wo6, K_Wo7, K_Uo3, K_Uo6,
gospodarcze K_Ko2 30 18 ZAL/O 2
Razem 360 216 32
C-1. Grupa tresci specjalnosciowych do wyboru
) Metody ilosciowe w analizie K_Wo1, K_Uo3, K_Uos, K_Uo8 ,K_U10,
rynku (m) K_Ko2
o 30 18 E/s 3
, Metody ilosciowe w K_Wo1, K_Uo3, K_Uosg, K_Uo8, K_Uo6,

gospodarce finansowej (m)

K_U1o0, K_Ko3




Rachunkowos¢ zarzadcza i

K_Wo1, K_Wog4, K_Wosg, K_Uo2, K_Uo3,

3 controling K_Uo6, K_U11,K_Ko2
45 27 Els 4
K_Wog4, K_Wos, K_Wo6, K_Uo2, K_Uo3,
4 Rachunkowos¢ budzetowa K_Uog, K_Uog
Analiza finansowa K_Wo1, K_Wo2, K_Wog, K_Uo2, K_Uo08,
5 przedsiebiorstwa K_Uog, K_U11, K_Ko2
— 30 18 E/s 3
6 Analiza i wycena portfela K_Wo1, K_Wog4, K_Wo06, K_Uo2, K_Uo3,
inwestycyjnego K_Uog4, K_U10, K_U11, K_Ko3
Marketing na rynku ustug K_Wo1, K_Wo3, K_Wo7, K_Uo2, K_Uo3,
7 finansowych K_U1o0, K_Koz1, K_Ko3
K_Woz1, K_Wo3, K_Uo1, K_Uoz2, K_Uog, 30 18 ZALJIO 2
8 | Techniki sprzedazy ustug K_Uo6, K_U08, K_U10, K_Ko1, K_Ko2,
finansowych K_Ko3
) K_Wo1, K_Uo1, K_Uog4, K_Uos, K_Uo6,
9 | Wycena majatku K_U1o, K_Ko3
) 30 18 ZAL/O 3
10 Gospodarowanie K_Wo1, K_Wo7, K_Wo3, K_Uos, K_Uo06,
nieruchomosciami K_U1o, K_Ko3, K_Kogs
Zarzadzanie K_Wo1, K_Uo1,K_Uo6, K_U1o,
11 | przedsiebiorstwem K_U11,K_Ko3
finansowym 30 18 E/6 3
K_Wo1, K_Wog4, K_Uo3, K_Uosg, K_U
12 | Planowanie budzetowe - Vo, RVo4, B_Yo3, BH05, B0
K_U11, K_Ko3
S Komputerowe wspomaganie | K_Woy7, K_Wog, K_Uo2 ,K_Uo3, K_Uog,
3 | decyzji biznesowych (m) K_Uo6, K_Uo8, K_U10, K_U11, K_Ko1 . s | za0
.8 Systemy finansowo-ksiegowe | K_Wo1, K_Wo7, K_Uo2, K_Uo6, K_Koz, 3 4
(m) K_Ko2
19 | Rynek ustug finansowych K_Woa, K_Wo3, K_Uo2, K-Uo7, K-Koz
Bank tod
anxowe metody oceny K_Woz1, K_Wo2, K_Wog, K_Uoz, K_Uo8, 0| 18 | ZALO |3
20 | zdolnosci kredytowej
e K_Uog, K_U11, K_Ko2
przedsiebiorstwa
5 K_Wo1, K_Uoz, K_Uo2, K_Uo3, K_Wog,
3 Doradztwo finansowe K_Uo6, K-Ko1, K-Ko2
30 18 ZAL/O 3
N K_Wo1, K_Wo2, K_Wog4, K_Wosg,
4 Gietda i operacje gietdowe K_Uoz, K_Uog, K_Uo6, K_Ko1, K_Ko2
, K_Woz1, K_Wo2, K_Wo3, K_Uo3, K_Uo06,
> Audyt i kontrola zarzadcza K_Ko3
K_Wo1, K_Wo2, K_Wo03, K_Wog, 30 18 E/6 3
26 | Finanse miedzynarodowe K_Woy, K_Uo3, K_Uo1, K_Uo4, K_Uos,
K_Uo6, K_Ko1
Razem 315 189 31
Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci/ jednej Sciezki 675 405 63
ksztatcenia) b3 b3 )2
Praktyka zawodowa min 3 tygodnie po semestrze IV (120 godzin) 120 120 ZAL/O 4
Ogotem: 2010 | 1419 180
Grupa przedmiotow kierunkowych do wyboru/ specjalnosc: Ekonomia i zarzadzanie w sektorze publicznym
Liczba godzin .
. . . . Forma | Liczba
Lp Przedmioty lub grupy | Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane do R st salicze pkt
przedmiotow przedmiotow/grup przedmiotow stacj. niest. nia ECTS

C. Grupa tresci specjalnosciowe




Ekonomia sektora

K_Woz1, K_Wo7, K_Uo1, K_Uo7, K_Ko3

* publicznego 45 27 E/g4 4
, Finanse jednostek sektora| K_Wo1, K_Wo7, K_W08, K_Uo1, K_Uo3, K_Uo6,
publicznego K_Ko1 45 27 E/g4 4
K_Woz, K_Wo2, K_Woy4, K_Wo7, K_Wo8,
3 | Podstawy rachunkowosci | K _Uo1, K _Uos, K _Uos, K_Uo6, K _U11, K _Koz,| 30 18 El4 3
budzetowej i controllingu | K _Ko3
4 |E-administracja K_Wo1,K_Wog4,K_Uo6,K_Uo08, K_U10,K_Koa 30 18 ZAL/O 5
Zarzadzanie w sektorze K_Woz1, K_Wo7,K_Uo2,K_Uos,K_Uo6, K_U1o0,
5 publicznym K_U11, K_Ko3,K_Kog4 30 18 E/4 3
6 Marketing w sektorze K_Wo1, K_Wo8, K_Uo1, K_Uo3, K_U08, K_U1o,
publicznym K_Ko3 30 18 ZAL/O 3
7 | Samorzad terytorialny K_Wo1, K_Wo7, K_Uo3, K_Uo4, K_Ko3 30 18 E/sg 3
8 Prawo i postepowanie
administracyjne K_Wo2, K_Wo7, K_Uog, K_Ko3 30 18 ZAL/O 3
Analiza instytucjonalna K_Wo1,K_Wo08,K_Uo1,K_Uo03,K_Uo6,K_U11,
9 |jednostek sektora K_Kog
publicznego 30 18 ZAL/O 2
10 | Ekonomia informacji K_Woz, K_Uo3, K_Uo7, K_Kog 15 9 ZAL/O 2
" Instrumenty pomocy K_Wo1, K_Wo7, K_Uo2, K_Uo6, K_Ko1, K_Ko2
publicznej 30 18 ZAL/O 2
Razem 345 207 31
C-1. Grupa tresci specjalnosciowych do wyboru
] Problemy spoteczne w|K_Wo1, K_Wo3, K_Wog4, K_Uo1, K_Uo3, K_Ko3
gospodarce rynkowej g ZAL/O
Ekonomia behawioralna | K_Wo1, K_Wo3, K_Uo4, K_Uo06, K_Ko3 30 * 2
> | wsektorze publicznym
3 |Rynek pracy K_Wo3, K_Woy4, K_Uo3, K_Uog, K_U1o0, K_Kosg
Ekonomika i organizacja 30 18 Els 3
4 | handlu zagranicznego K_Wo1, K_Wo2, K_Uoz, K_Uo2, K_Ko1
Polityka personalna w K_Wo1, K_Wo3, K_Uo2,K_Uos,K_Uo6, K_U1o,
5 administracji publicznej | K_U11, K_Ko3 ,K_Ko4
Zarzadzanie kapitat 0 | 28 | El4 3
r n m
g |-orradzaniefapitate K_Wo1,K_Wog,K_Uo6,K_Ko3
ludzkim i spotecznym
Polityka ekologiczna i K_Woz, K_Wo3, K_Wo06, K_Wog, K_Uo1
7 klimatyczna K_Uo3, K_Uo4, K_U10, K_Ko1 30 18 ZAL/O )
8 Gospodarka komunalna | K_Woz, K_Uoz, K_Uo3, K_Ko1
Fi ie sekt
g | nNansowaniesextora 1y wou, K_Woy, K_Wog, K_Uo6, K_U08, K_Kos
ochrony zdrowia
Rachunk SC i o 18 E/6
acnunkowoscl | K_Woz, K_Wos, K_Wo7, K_Uo3, K_Uog, K_Uo6, | - &
10 |sprawozdawczosc¢
. . K_U11, K_Ko1, K_Ko2
jednostek budzetowych
= Badania marketingowe w | K_Wo1, K_Wo3, K_Uo1, K_Uo2, K_Uo3, K_Uog,
ustugach publicznych K_Uo6, K_U10, K_Ko3
- 30 18 ZAL/O 3
B Obstuga klienta K_Wo1, K_Wo3, K_Uo1, K_Uo2, K_Uogs, K_Uo6,
K_Uo8, K_U10, K_Ko1, K_Ko2, K_Ko3
P , -
1z | 09raMOWAMErOZWOIU )\ 6 K Wo7, K_Uo3, K_Uo6, K_U11, K_Ko3 | 30 18 E/6 4

regionalnego i lokalnego

10




Organy iinstytucje K_Wo06, K_Wo7, K_Uo3, K_Uo6, K_U11
zarzadzania ochrong
14 | przyrody
Ekonomia sektora kultury | K_Wo1, K_Wo2, K_Wo4, K_Wos, K_Uo1, K_Uo2,
1
> i edukac;ji K_Uo3, K_Ko1, K_Ko3, K_Kog4
- - 30 18 ZAL/O 3
16 System ubezpieczen K_Woz, K_Wo2, K_Wo3, K_Wo7, K_Uoz,
spotecznych K_Uo2, K_Uo3, K_U11, K_Ko1
17 | Ekonomia spoteczna K_Wo1, K_Wos, K_Wo7, K_Uo1, K_Uo8, K_U1o,
K_Koz2, K_Ko3, K_Kosg
— 30 18 ZAL/O 2
18 Procedury zamoéwien K_Wo7, K_Uo2, K_Uo6, K_Ko2
publicznych
Ryzyko w sektorze
21 . K_Woz, K_Wo7,K_Uo2,K_Uo3,K_Koa
publicznym
< ” " - 30 18 E/6 4
5, | ONSUIting ekonomiczny |y \yo « Woy, K_Uos, K_Uo8, K_U1o, K_Ko3
, Autoprezentacja i
3 wystapienia publiczne K_Wo3, K_Wog, K_Uo8, K_U11, K_Kosg
30 18 ZAL/O 2
, K_Wo1, K_Uo1, K_Uo2, K_Uo3, K_Uo6, K_U1o,
“ Marketing relacyjny K_Ko2, K_Ko3
Razem 330 198 32
Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci/ jednej sciezki 675 405 63
ksztatcenia) 5 5 5
Praktyka zawodowa min 3 tygodnie po semestrze IV (120 godzin) 120 120 ZAL/O 4
Ogotem: 2010 | 1419 180

Opis przebiegu studiow z uwzglednieniem kolejnosci przedmiotow, zasad wyboru przedmiotéw
obieralnych oraz zasad realizacji Sciezek ksztatcenia

Plan studiow obejmuje przedmioty z grupy tresci ogdlnych (O), podstawowych (A), kierunkowych (B),
specjalnosciowych (C) oraz specjalnosciowych do wyboru (C-1).

W trakcie pierwszego roku studidw student zobowigzany jest do odbycia kursu BHP w wymiarze
5 godzin oraz szkolenia bibliotecznego w formie kursu e-learningowego. Przedmioty ogdlne,
podstawowe i kierunkowe student gtdwnie realizuje w trakcie trzech pierwszych semestréw studidw.
Wybdr specjalnosci: Ekonomia przedsiebiorstwa, Ekonomia ustug biznesowych, Ekonomia i zarzgdzanie
w sektorze publicznym, Gospodarka finansowa i rachunkowosc¢ nastepuje po 3 semestrze studiow.
W ramach kazdej ze specjalnosci student ma do wyboru przedmioty w ramach grupy tresci
specjalnosciowych C1.

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

Prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor
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