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SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia 2019-2022
Rok akademicki: 2021/2022
1. Podstawowe informacje o przedmiocie 

	Nazwa przedmiotu
	Analiza koniunktury gospodarczej 

	Kod przedmiotu*
	E/I/EP/C-1.2b

	Nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Kolegium Nauk Społecznych

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Instytut Ekonomii i Finansów KNS

	Kierunek studiów
	Ekonomia

	Poziom studiów
	Pierwszego stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Niestacjonarne

	Rok i semestr/y studiów
	III/6

	Rodzaj przedmiotu
	Specjalnościowy do wyboru 

	Język wykładowy
	polski

	Koordynator
	dr inż. Małgorzata Lechwar

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	dr inż. Małgorzata Lechwar


* opcjonalnie,  zgodnie z ustaleniami w Jednostce
1.1. Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr

(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	6
	9
	9
	
	
	
	
	
	
	2


1.2.
Sposób realizacji zajęć  
( zajęcia w formie tradycyjnej
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 

1.3.
Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny
zaliczenie z oceną
2. Wymagania wstępne 

	Znajomość podstawowych zagadnień z zakresu makroekonomii.


3. cele, efekty uczenia się, treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu 

	C1 
	Zapoznanie studentów z metodami oceny koniunktury gospodarczej.

	C2
	Zapoznanie studentów ze sposobami prawidłowej interpretacji wskaźników makroekonomicznych, wyników badań koniunktury.


3.2. Efekty uczenia się dla przedmiotu
	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych 

	EK_01
	Wymienia i opisuje podstawowe pojęcia i zależności dotyczące koniunktury gospodarczej.
	K_W01


	EK_02
	Pozyskuje dane i przedstawia opinie na temat zmian koniunkturalnych zachodzących w gospodarkach wykorzystując wiedzę teoretyczną.
	K_U01
K_U02
K_U03

	EK_03
	Wykonuje indywidualnie i zespołowo podstawowe analizy rozwoju gospodarczego i społecznego.
	K_U04

K_U10

	EK_04
	Pracuje zespołowo w przygotowaniu raportów gospodarczych.
	K_K03


3.3. Treści programowe 
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Przedmiot analizy koniunktury. Cykliczność rozwoju gospodarczego. Klasyfikacja wahań koniunktury. Cechy morfologiczne cyklu koniunkturalnego. Rozprzestrzenianie się i synchronizacja cykliczności rozwoju.

	Przyczyny cykliczności w gospodarce. Ogólna charakterystyka teorii cyklu koniunkturalnego. Cykle Juglara, Kitchina i Kondratiewa. Teorie endo- i egzogeniczne. Popytowo-podażowa interpretacja wahań koniunktury. 

	Metodyczne aspekty analiz empirycznych cykli koniunkturalnych. Historia badań koniunktury gospodarczej. Zakres podmiotowy i przedmiotowy badań koniunktury. Barometry koniunktury. Testy koniunktury. Pozostałe wybrane metody badania koniunktury gospodarczej (metody heurystyczne, metody eksperckie).

	Inflacja a cykl koniunkturalny. Ogólne zależności między fazami cyklu koniunktury a zmianami cen. Czynniki kształtujące przyszłą inflację. Wskaźniki wyprzedzające dla inflacji.

	Rynek pracy a cykl koniunkturalny. Ogólne zależności między fazami cyklu koniunktury a zmianami na rynku pracy. Obserwacje poprzedzające zmiany na rynku pracy. Wskaźniki wyprzedzające zmiany na rynku pracy. 

	Wybrane aspekty zmiany aktywności gospodarczej w Polsce. Czynniki zmniejszające oraz czynniki zwiększające odporność polskiej gospodarki na wstrząsy zewnętrzne. 


B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Wahania ogólnej aktywności gospodarczej jako przedmiot badań empirycznych. Rodzaje wahań ogólnej aktywności gospodarczej. Elementy cyklu koniunkturalnego. Podstawowe cechy wahań koniunktury.

	Mierniki koniunktury gospodarczej. Kryteria doboru wskaźników koniunkturalnych. Wskaźniki proste ilościowe i jakościowe, wskaźniki złożone ilościowe i jakościowe. Wskaźniki wyprzedzające, równoległe i opóźnione. Produkt krajowy brutto jako ogólna miara koniunktury.

	Barometry koniunktury. Ogólne zasady budowy wielokomponentowych wskaźników koniunktury. Barometr harwardzki. Kompozycja i charakterystyka wskaźników równoległych, wyprzedzających, opóźnionych. Konstrukcja barometrów koniunktury w Polsce. Interpretacja wskaźników.

	Testy koniunktury. Obszar i charakterystyka badania metodą testu koniunktury na świecie i w Polsce. Metody doboru próby. Metody ważenia jednostkowych odpowiedzi. Metody zliczania wyników. Metody prezentacji wyników. Proste i złożone wskaźniki koniunktury. Wartość poznawcza wskaźników koniunktury. 

	Badania nastrojów konsumentów. Przesłanki badania wahań wielkości konsumpcji. Badania nastrojów konsumentów na świecie i w Polsce. Czynniki wpływające na zmiany w nastrojach konsumentów.

	Zaliczenie pisemne


3.4. Metody dydaktyczne 
Wykład z prezentacją multimedialną. 
Ćwiczenia obejmują analizę i interpretację tekstów źródłowych, analizę studium przypadku, dyskusję moderowaną, prace indywidualne i zespołowe, raport zespołowy. 
4. METODY I KRYTERIA OCENY 
4.1. Sposoby weryfikacji efektów uczenia się
	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia się
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	ek_01 
	miniekspertyzy indywidualne i zespołowe pisemna praca zaliczeniowa
	w, ćw

	Ek_02
	miniekspertyzy indywidualne i zespołowe pisemna praca zaliczeniowa
	w, ćw

	EK_03
	miniekspertyzy indywidualne i zespołowe pisemna praca zaliczeniowa
	w, ćw

	EK_04
	obserwacja postawy i ocena prezentowanego stanowiska/opinii, projekt zespołowy/raport
	w, ćw


4.2. Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 
	Ćwiczenia: ocena punktowa prac na zajęciach obejmuje miniekspertyzy indywidualne i zespołowe,  projekt zespołowy/raport (2-5 osób), aktywności na zajęciach. Ocena:

3,0 wymaga zdobycia 51 - 60% maksymalnej liczby punktów 

3,5 wymaga zdobycia 61 - 70% maksymalnej liczby punktów

4,0 wymaga zdobycia 71 - 80% maksymalnej liczby punktów

4,5 wymaga zdobycia 81 - 90% maksymalnej liczby punktów

5,0 wymaga zdobycia 91 - 100% maksymalnej liczby punktów.
Wykład: pisemna praca zaliczeniowa (trzy pytania problemowe, w tym interpretacja i ocena koniunktury gospodarczej na podstawie danych prezentowanych na wykresach/w tabelach).


5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające z harmonogramu studiów
	18

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego
(udział w konsultacjach)
	2

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta (przygotowanie do zajęć, projekt zespołowy/raport, przygotowanie do zaliczenia pisemnego)
	30

	SUMA GODZIN
	50

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	2


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU 
	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-


7. LITERATURA 
	Literatura podstawowa:

1. M. Zieliński, I. Jonek-Kowalska, A. Żabka, Finanse w cyklu koniunkturalnym w Polsce, CeDeWu, Warszawa 2018.

2. K. Beck, M.Grodzicki, Konwergencja realna i synchronizacja cykli koniunkturalnych w Unii Europejskiej: wymiar strukturalny, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2014.

	Literatura uzupełniająca: 

1. M. Drozdowicz-Bieć, Cykle i wskaźniki koniunktury, Wyd. Poltext, Warszawa 2012.

2. E. Adamowicz, Badania koniunktury. Fakty. Użyteczność, Wydawnictwo Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2013.

3. Badanie koniunktury gospodarczej. Zeszyt Metodologiczny Zaopiniowany Przez Komisję Metodologiczną GUS, Warszawa 2018.
4. Ślusarczyk B., Lechwar M., Institutional modernization vs.competitiveness of economies, Quarterly, Volume XXIII (October - December) Research Journal 25 (4/2018), s. 363-375.


Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
