Zatqcznik nr 15.1. do Uchwaty nr 92/06/2025 Senatu UR

zdnia 30 czerwca 2025 r.

OGOLNE INFORMACJE O KIERUNKU STUDIOW

Obowigzuje od roku akademickiego 2025/2026

1. | Nazwa kierunku studiow Potoznictwo
2. | Poziom studiow Il stopien
3. | Profil studiow praktyczny
4. | Forma lub formy studiow stacjonarne/niestacjonarne
5. | Liczba semestrow 4
6. | Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia | 123
studidw na danym poziomie
7. | Tytutzawodowy magister potoznictwa
8. | Przyporzadkowanie  kierunku studidw do | dziedzina/y nauk medycznychinauk o
dziedziny nauki i dyscypliny naukowej lub | zdrowiu
artystycznej, (okreslenie procentowego udziatu | dyscyplina wiodaca - nauki o zdrowiu - 93%
w przypadku przyporzadkowania kierunku | pozostate dyscypliny:
studiow do wiecej niz jednej dyscypliny oraz nauki medyczne: 7%
wskazanie dyscypliny wiodacej, w ramach ktore;
bedzie uzyskiwana ponad potowa efektow
uczenia sie) Ogotem: 100%
9. | Roznice w stosunku do innych programow | W uczelni nie ma kierunku o podobnie
o podobnie zdefiniowanych celach i efektach | zdefiniowanych efektach i takim samym
uczenia sie, prowadzonych w Uczelni | lub podobnym profilu absolwenta.
i przypisanych do tej samej dyscypliny
10.| Opis sylwetki absolwenta obejmujacy opis Absolwent posiada zaawansowang
ogdlnych celow ksztatcenia oraz mozliwosci | wiedze i umiejetnosci z zakresu potoznictwa
zatrudnienia i kontynuacji studiow i  nauk medycznych, pozwalajagce na
Swiadczenie profesjonalnej opieki
zdrowotnej i zarzadzanie nig, szerzenie
promocji i edukacji zdrowotnej,
podejmowanie dziatan w roli uczestnika
zespotu opieki zdrowotnej, krytyczne
myslenie, rozwd] praktyki potozniczej i
badan  naukowych. Potrafi  okresla¢

standardy profesjonalnej opieki potozniczej,
rozwigzywac problemy zawodowe, zwigzane
z podejmowaniem decyzji w sytuacjach
trudnych  wynikajagcych z  posiadanych
uprawnienn zawodowych, ze specyfiki




wykonywanych czynnosci zawodowych i
warunkéw ich realizacji.

Absolwent jest przygotowany do pracy z
indywidualnym pacjentem, jego rodzing w
warunkach  zamieszkania oraz grupa
pacjentéw w placowkach ochrony zdrowia i
opieki spotfecznej, a w szczegdlnosci w
publicznych i niepublicznych zakfadach
podstawowej
i specjalistycznej opieki zdrowotnej.
Magister potoznictwa posiada uprawnienia
do prowadzenia samodzielnej dziatalnosci
gospodarczej ustug medyczno-potozniczych,
poradnictwa w zakresie profilaktyki i
edukacji medycznej, $wiadczenia opieki
specjalistycznej w zakresie leczenia ran, a
takze do pracy w jednostkach
organizacyjnych udzielajgcych $Swiadczen
zwigzanych z ochrong zdrowia i opieka
zdrowotng w zaleznosci od rodzaju
uzyskanych dodatkowych kwalifikacji
zawodowych. Ukonczone studia dajg
mozliwos¢  podjecia  zatrudnienia @ w
administracji pafstwowej i samorzagdowej, w
osrodkach naukowo-badawczych oraz na
wszystkich  poziomach  ksztatcenia i
doskonalenia zawodowego potoznych, po
uzyskaniu kwalifikacji uprawniajacych do
wykonywania zawodu nauczyciela zgodnie
ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Absolwent jest gotowy do podjecia
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

11.

Jezyk prowadzonych studiéw

polski

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Adam Reich
Rektor




Zatgcznik nr 15.2. do Uchwaty nr 92/06/2025 Senatu UR
z dnia 30 czerwca 2025 r.

OPIS ZAKEADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Obowiqzuje od roku akademickiego 2025/2026

Nazwa kierunku studiow Potoznictwo
Poziom studiow Il stopien
Profil studiow praktyczny

Opis zaktadanych efektdw uczenia sie dla kierunku uwzglednia obowigzujacy standard ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu potozne;j.

Podstawa prawna

Rozporzadzenie Ministra Nauki z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty

laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
(t.j. Dziennik Ustaw 2021 r. poz. 755 ze zm.)

Symbol
kierunkowych
efektow
uczenia sie

Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedza: absolwent zna i rozumie

A. NAUKISPOLECZNE | HUMANISTYCZNE

(prawo w praktyce zawodowe] potoznej, zarzadzanie w praktyce zawodowej potoznej,
dydaktyka medyczna, wielokulturowosc w praktyce zawodowej potoznej, jezyk angielski)

WIEDZA

A.W1, znaczenie i skutki prawne zdarzen medycznych;

AW2. problematyke zdarzen niepozadanych i btedow medycznych w aspekcie
bezpieczenstwa pacjentki;

A.W3. istote bteddw medycznych w interwencjach w praktyce zawodowej potoznej;

AWy, problematyke ubezpieczen w zakresie Odpowiedzialnosci cywilnej;

A.Ws. przepisy prawa dotyczace przetwarzania danych osobowych szczegodlnych
kategorii w systemie ochrony zdrowia;

A.W6. zakresy uprawnien zawodowych do udzielania swiadczen zdrowotnych przez
potozna w odniesieniu do poziomdw kwalifikacji zawodowych potoznej;

AW7. metody zarzadzania w systemie ochrony zdrowia;

A.W8. zasady funkcjonowania organizacji i budowania jej struktur;

A.Wg. metody oceny zapotrzebowania na opieke potozniczg w podstawowej opiece
zdrowotnej oraz w opiece ambulatoryjnej, szpitalnej i domowej;

A.W1o. pojecie kultury organizacyjnej i czynniki jg determinujace;

A W11, mechanizmy podejmowania decyzji w zarzadzaniy;




A.Wi2. style zarzadzania i znaczenie przywddztwa w rozwoju praktyki zawodowej

potoznej;

A.W13. zasady realizacji i finansowania swiadczen zdrowotnych udzielanych przez
potozne w systemie ubezpieczenia zdrowotnego;

A W1y, specyfike funkcji kierowniczych, w tym istote delegowania zadan;

A.Wag. metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje i teorie zarzadzania zmiang oraz
zasady zarzadzania strategicznego;

A.W16. problematyke zarzadzania zasobami ludzkimi;

A.W1y. uwarunkowania rozwoju zawodowego potoznych;

A.W18. naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy;

A.Wig. istote procesu zmian i zasady zarzadzania zmiang;

A.W2o0. modele i strategie zarzadzania jakoscig w opiece zdrowotnej;

AW21. podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej;

AW22. metody prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej wsrdd pacjentek;

AW23. metody nauczania i sSrodki dydaktyczne stosowane w ksztatceniu na studiach

przygotowujgcym do wykonywania zawodu potoznej i ksztatceniu
podyplomowym potoznych;

A W24. teorie i modele opieki w odniesieniu do wielokulturowosci podopiecznych w
opiece potozniczo-neonatologicznej i ginekologicznej, w tym teorie Madeleine
Leininger;

A.W2s, kulturowe, religijne i spoteczne uwarunkowania organizacji terapii i zapewnienia

opieki potoznej, z uwzglednieniem zachowan zdrowotnych oraz komunikacji
miedzykulturowej w aspekcie zdrowia prokreacyjnego, macierzynstwa i ojcostwa;

A.W26. kulturowe, religijne i spoteczne uwarunkowania opieki nad kobietg w roznych
okresach zycia i réznym stanie zdrowia oraz jej rodzina.

B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA ZAWODOWA POLOZNE)

(farmakologia i ordynowanie produktow leczniczych, terapia bolu ostrego i przewlektego,
diagnostyka ultrasonograficzna w potfoznictwie i ginekologii, opieka specjalistyczna nad
kobieta i jej rodzing w ujeciu interdyscyplinarnym (w tym opieka w onkologii ginekologicznej,
w leczeniu systemowym nowotworow, nad kobietg z cukrzyca w okresie okotoporodowym,
leczenie ran w praktyce zawodowej potoznej, opieka interprofesjonalna w okresie
okotoporodowym), edukacja w praktyce zawodowej potoznej (w tym edukacja i wsparcie
kobiety w okresie laktacji, edukacja w cukrzycy, edukacja uroginekologiczna, edukacja
terapeutyczna w chorobach onkologiczno-ginekologicznych), koordynowana opieka
zdrowotna)

WIEDZA

B.Wa1. mechanizmy dziatania produktow leczniczych oraz ich przemiany w organizmie
cztowieka zalezne od wieku i problemdw zdrowotnych;

B.Wa2. regulacje prawne zwigzane z refundacjg lekow, srodkdw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyrobow medycznych;

B.Ws3. zasady ordynowania lekdw zawierajacych okreslone substancje czynne (z
wytaczeniem lekow zawierajacych substancje bardzo silnie dziatajace, srodki
odurzajgce i substancje psychotropowe) oraz srodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego, w tym wystawiania na nie recept, a takze zasady




ordynowania okreslonych wyrobow medycznych, w tym wystawiania na nie
recept albo zlecen;

B.Wjs. zjawisko polifarmakoterapii i polipragmazji oraz skutki i objawy uboczne dziatania
lekdw zawierajacych okreslone substancje czynne;

B.Ws. rodzaje bdlu (ostry, przewlekty), mechanizm i drogi przewodzenia oraz czynniki
wptywajgce na jego odczuwanie;

B.We6. metody i narzedzia diagnostyki oraz monitorowania odczuwania bolu przez
pacjentke;

B.W7. zasady i metody farmakologicznego i niefarmakologicznego postepowania
przeciwbdlowego zgodnie z rekomendacjami i zaleceniami Polskiego
Towarzystwa Badania Bélu oraz odrebnosci terapii przeciwbdlowej w zaleznosci
od wieku (noworodek, niemowle, kobieta w okresie senium) oraz stanu pacjenta
(kobieta w terminalnej fazie choroby nowotworowej lub w okresie cigzy i
karmienia piersig);

B.WS8. dziatanie i skutecznos¢ lekdw przeciwbodlowych z réznych grup (opioidowe i
nieopioidowe leki przeciwbdlowe, niesteroidowe leki przeciwzapalne (NLPZ),
drabina analgetyczna i koanalgetyki) oraz ich dziatania niepozadane;

B.Waq. zrodtfa bolu i metody jego tagodzenia u noworodka i niemowlecia;

B.W1o. mozliwosci obrazowania przy réznych drogach dostepu z zastosowaniem
nowoczesnej aparatury do diagnostyki ultrasonograficznej;

B.W11. zasady wykonywania badania USG narzaddw jamy brzusznej i miednicy mniejszej,
narzadu rodnego kobiety, w tym kobiety ciezarnej, rodzacej i w okresie potogu
oraz prowadzenia dokumentacji w diagnostyce ultrasonograficznej;

B.W12. techniki wykonywania zabiegow przy uzyciu ultrasonografu i zasady asystowania
przy takich zabiegach;

B.W13. zastosowanie badania USG w diagnostyce nieptodnosci;

B.W14. rozroznianie obrazow badania USG w przypadku cigzy ektopowej o réznej
lokalizacji;

B.Wais. zasady opisu i interpretacji diagnostyki ultrasonograficznej cigzy pojedynczej i
wieloptodowej, w tym sposoby dokonywania pomiardw w potoznictwie w
poszczegdlnych trymestrach cigzy;

B.Wa6. standardy wykonywania, oceny i dokumentowania badania serca ptodu za
pomocg roznych technik ultrasonograficznych;

B.Way. wskazania do wykonywania badania USG w trakcie porodu (zahamowanie
postepu porodu w przebiegu | i Il okresu porodu);

B.Wa8. wskazania do wykonania badania USG we wczesnym potogu (diagnostyka
krwawien po porodzie, diagnostyka zapalenia btony sluzowej macicy, ocena blizny
po cieciu cesarskim, powiktania pooperacyjne) oraz zasady obrazowania macicy
po zakonczonym potogy;

B.Wa1g. zasady oceny blizny po cieciu cesarskim;

B.W2o. sytuacje potoznicze stwierdzone podczas badania USG wymagajace skierowania
kobiety ciezarnej na badanie konsultacyjne lub do hospitalizacji;

B.W21. regulacje prawne dotyczace udzielania specjalistycznych swiadczen zdrowotnych
w zakresie diagnostyki ultrasonograficznej w potoznictwie i ginekologii;

B.W22. etiopatogeneze, rozpoznanie histopatologiczne, objawy kliniczne, podziat na

stopnie kliniczne wedtug Miedzynarodowej Federacji Ginekologow i Potoznikow
(The International Federation of Gynecology and Obstetrics, IFGO) oraz stopnie
zaawansowania nowotworu wedtug klasyfikacji stopnia zaawansowania




nowotworu TNM (Tumour — guz (pierwotny), Node — wezet (chtonny), Metastases
— przerzuty (odlegte)) w przypadku nowotworéw narzadu rodnego i piersi;

B.W23.

zasady leczenia pacjentki z objawami niepozadanymi wynikajgcymi z choroby
nowotworowej lub podjetej terapii, i opieki nad taka pacjentka;

B.W24.

objawy i metody rozpoznawania powikfan po radioterapii, chemioterapii,
hormonoterapii i immunoterapii, sposoby zapobiegania takim powiktaniom oraz
sposoby terapii spersonalizowanej i pielegnacji;

B.W2s.

specyfike opieki nad pacjentka w terminalnej fazie choroby nowotworowej;

B.W26.

aktualne standardy postepowania w opiece okotoporodowej nad pacjentka z
choroba nowotworowg;

B.W27.

istote psychoterapii jako metody wspomagajacej w farmakologicznym leczeniu
bdlu nowotworowego;

B.W28.

klasyfikacje poszczegolnych grup lekdw przeciwnowotworo-wych stosowanych w
onkologii oraz rodzaje leczenia systemowego;

B.W2g.

zasady podawania roztworow lekow przeciwnowotworowych oraz zasady
postepowania w przypadku wynaczynienia leku cytostatycznego;

B.W3o0.

toksyczne oddziatywania lekow cytostatycznych na personel medyczny oraz
sposoby ochrony przed ich szkodliwym dziataniem;

B.W31.

objawy uboczne leczenia systemowego oraz powiktania tego leczenia ze wzgledu
na czas ich wystepowania;

B.W32.

zakres opieki nad kobietg z cukrzyca w okresie prekoncepcyjnym i
okotoporodowym (ciezarng, rodzacg i w okresie potogu) i nad jej dzieckiem;

B.W33.

zasady przygotowania kobiety z cukrzyca do zajscia w cigze, metody edukacji w
zakresie samokontroli i monitorowania glikemii, glikozurii i acetonurii, zasady
postepowania w przypadku hipoglikemii i hiperglikemii oraz pojawienia sie
stanow zagrozenia zycia wystepujacych w cukrzycy;

B.W34.

standardy postepowania w opiece okotoporodowej nad kobietg z chorobami
metaboliczng i endokrynologiczng;

B.W3s.

metody planowania cigzy dla kobiet z cukrzyca przedcigzowa i przeciwwskazania
do zajscia w cigze wynikajace z przewlektych powiktan choroby, zasady
kwalifikacji ciezarnej do sposobu ukonczenia cigzy i sposob postepowania z
kobieta z cukrzyca — rodzacg i w okresie potogu;

B.W36.

zakres specjalistycznych swiadczen zdrowotnych w ramach opieki nad kobieta
ciezarng z cukrzycg;

B.W37.

charakterystyke rany przewlektej, odlezynowej i owrzodzen w przebiegu choroby
nowotworowej, z uwzglednieniem czynnikdw ryzyka, patomechanizmu
zaburzenia gojenia ran, klasyfikacji i klinicznych metod oceny ran niegojacych sie;

B.W38.

postepowanie diagnostyczno-terapeutyczne zachowawcze i zabiegowe, z
uwzglednieniem metod wspomagajacych proces gojenia i pielegnacji ran
niegojacych sie, zanieczyszczonych, zakazonych i przewlektych, w tym odlezyn i
owrzodzen nowotworowych;

B.W3g9.

rodzaje lawaseptykdw, antyseptykow i opatrunkdw stosowanych w leczeniu i
pielegnacji ran oraz zasady ich doboru i refundacji;

B.Wso.

zasady przygotowania pacjenta z przetoka jelitowg i moczowa do samoopieki
oraz jego rodziny lub opiekuna do opieki nad takim pacjentem, zasady doboru
sprzetu stomijnego i jego refundacji oraz zasady statej i kompleksowej opieki nad
pacjentem (kobieta, noworodkiem, niemowleciem) z przetoka jelitowq i
MoCzowa;




B.W4a.

zasady edukacji pacjentki z rang przewlekta, odlezynowa, przetoka jelitowa i
moczowa oraz jej rodziny lub opiekuna;

B.Wy42.

psychologiczne aspekty niepetnosprawnosci i ich znaczenie dla funkcjonowania
kobiety niepetnosprawnej w okresie okotoporodowym oraz dla funkcjonowania jej
rodziny;

B.W43.

psychologiczne aspekty komplikacji cigzowo-potozniczych i problemy
psychoseksualne kobiet po porodzie;

B.W44.

zalecenia dietetyczne dla kobiet z patologicznym przebiegiem cigzy oraz z
roznymi nawykami zywieniowymi i zaburzeniami odzywiania;

B.Wys.

zasady diagnostyki, profilaktyki i leczenia chorob uwarunkowanych genetycznie
oraz organizacje opieki w tym zakresie;

B.W46.

zasady opieki nad kobietg w okresie okotoporodowym z chorobg
autoimmunologiczng i po przeszczepie narzadow;

B.W47.

zasady opieki nad kobietg w okresie okotoporodowym i noworodkiem
uzaleznionymi od srodkow odurzajacych i psychotropowych;

B.W48.

miedzynarodowe procedury majace na celu minimalizowanie ryzyka transmisji
wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu;

B.W49.

rekomendacje, programy organizacji promujacych karmienie piersig, normy
etyczne odnoszace sie do udzielanych swiadczen zdrowotnych w zakresie
karmienia piersig oraz regulacje prawne;

B.Wso.

przebieg specjalistycznej porady laktacyjnej realizowanej przez edukatora do
spraw laktacji;

B.Wsa.

czynniki sprzyjajace laktacji i zaburzajace laktacje oraz zasady postepowania w
przypadku sytuacji trudnych w laktacji (po operacji chirurgicznej piersi, po operacji
bariatrycznej), relaktacji i laktacji indukowanej;

B.Ws2.

wptyw lekow, uzywek i chordb zakaznych na laktacje oraz mozliwos¢ karmienia
piersig;

B.Ws3.

zasady koordynacji dziatan zwigzanych z prowadzeniem edukacji terapeutycznej
w celu uzyskania przez kobiete z cukrzycg normoglikemii przy zminimalizowaniu
ryzyka hipoglikemii oraz polepszenia jakosci zycig;

B.Wsgy4.

wiasciwy dobor metod, form i srodkéw dydaktycznych w prowadzeniu edukac;ji
terapeutycznej kobiety z cukrzyca i jej rodziny;

B.Wgs.

psychologiczne czynniki wptywajgce na przestrzeganie zalecen przez kobiete z
cukrzycy;

B.Ws6.

czynniki ryzyka zaburzen uroginekologicznych zwigzane z cigzg i porodem,
0golnym stanem zdrowia, wiekiem oraz stylem zycia;

B.Wsz7.

metody oceny sity miesni dna miednicy i badania diagnostyczne stosowane w
uroginekologii oraz zasady treningu i profilaktyki dysfunkcji miesni dna miednicy
w wysitkowym nietrzymaniu moczu, zespole pecherza nadreaktywnego i
obnizeniu pecherza nadreaktywnego, a takze dysfunkcji wystepujacych po
operacjach w obrebie podbrzusza, po cigzy i porodzie;

B.W58.

metody profilaktyki schorzen uroginekologicznych oraz postepowanie
terapeutyczne w zaburzeniach uroginekologicznych;

B.Wsggq.

zasady kompleksowej opieki nad pacjentka z chorobg nowotworowa narzadu
rodnego i piersi w roznym stopniu zaawansowania oraz prowadzenia edukacji
terapeutycznej;




B.W6o. zasady edukacji pacjentki, jej rodziny lub opiekuna w zakresie podawania i
swiadomego dozowania lekow przeciwbdlowych oraz monitorowania bélu
nowotworowego;

B.W61. modele opieki koordynowanej funkcjonujace w Rzeczypospolitej Polskiej i
wybranych panstwach Unii Europejskiej, w szczegdlnosci opieki koordynowane;j
nad kobietg ciezarng;

B.W62. zadania koordynatora swiadczen zdrowotnych w wybranych rodzajach swiadczen;

B.W63. zasady koordynowania programow zdrowotnych oraz organizacje procesu
udzielania $wiadczen zdrowotnych w réznych obszarach systemu ochrony
zdrowia z uwzglednieniem aktualnych zmian systemowych;

B.W64. zasady funkcjonowania zespotdw interprofesjonalnych w opiece zdrowotnej w
oparciu o wybrane obszary specjalistycznych swiadczen zdrowotnych, w tym w
opiece koordynowanej nad kobietg ciezarng;

B.Wé6s. zasady orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy i wystawiania zaswiadczen o
czasowej niezdolnosci do pracy;

B.W66. wptyw procesow chorobowych na metabolizm i eliminacje Efekt nie ma
lekow; odniesienia w

B.W67. wazniejsze dziatania niepozadane lekow, w tym wynikajace z standardzie
ich interakcji, oraz zna procedure zgtaszania dziatan ksztatcenia na
niepozadanych lekow; kierunku

B.W68. zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen Potoznictwo
lekarskich; (modut

B.Wé6g. grupy lekow, substancje czynne zawarte w lekach, postacie i wyrownawczy)
drogi podania lekow;

B.W7o. srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego;

B.W7a. rodzaje badan diagnostycznych i posiada wiedze w zakresie ich
zlecania;

B.W72. wiasciwosci grup lekow i ich dziatanie na uktady i narzady

chorego w roznych schorzeniach, w zaleznosci od wieku i stanu
zdrowia, z uwzglednieniem dziatan niepozadanych, interakcji z
innymi lekami i drog podania;

C. BADANIA NAUKOWE | ROZWOJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ POLOZNE)

(badania naukowe w praktyce zawodowej potoznej, statystyka medyczna, informacja
naukowa, praktyka zawodowa potoznej oparta na dowodach naukowych, praktyka
zawodowa potoznej w perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe)

WIEDZA

C.Wa. uwarunkowania rozwoju badan naukowych w potoznictwie;

C.W2. priorytety badan naukowych w potoznictwie;

C.W3. dobre praktyki w badaniach naukowych;

C.Ws. metody, techniki i narzedzia badawcze stosowane w jakosciowych i ilosciowych
badaniach naukowych;

C.Ws. zasady opracowania modelu badawczego, w tym cel, problemy badawcze i
zmienne, wskazniki do zmiennych, metody, techniki i narzedzia badawcze oraz
dobor grupy do badan;

C.Wé. zasady analizy i prezentacji wynikow badan naukowych oraz ich upowszechniania;

C.W7. zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych;




C.w8. narzedzia informatyczne, testy statystyczne i zasady opracowania wynikow badan
naukowych;

C.Wg. zrodfa naukowej informacji medycznej;

C.Wao. sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych;

C.Waa. zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w potoznictwie (Evidence Based
Midwifery Practice);

C.Wa2. zatozenia i zasady opracowywania standardow postepowania potoznej z
uwzglednieniem praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie i
potoznictwie;

C.Wa3. zasady i etapy przygotowania rekomendacji, wytycznych i zalecen w zakresie
praktyki zawodowej potoznej opartej na dowodach naukowych;

C.Wag. systemy ksztatcenia na studiach przygotowujacego do wykonywania zawodu
potoznej i ksztatcenia podyplomowego potoznych w wybranych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej;

C.Was. strukture i zasoby potoznictwa w Europie i na Swiecie oraz prognozy ich rozwojy;

C.Wa6. procedure uznawania kwalifikacji zawodowych potoznych w Rzeczypospolite;
Polskiej i innych panstwach europejskich;

C.W17y. systemy opieki potozniczej i wspotczesne kierunki rozwoju autonomii zawody;

C.Wa8. gtowne zagrozenia Srodowiska pracy potoznych w Europie i na swiecie;

C.Wag. inicjatywy i strategie miedzynarodowe dotyczgce ochrony i promocji zdrowia
kobiet;

C.W2o. zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej do $wiadczen
zdrowotnych w Swietle prawa Unii Europejskiej;

C.W21. role i zadania krajowych i miedzynarodowych organizacji potozniczych: Polskiego
Towarzystwa Potoznych, Miedzynarodowego Stowarzyszenia Potoznych
(International Confederation of Midwives, ICM), Europejskiego Stowarzyszenia
Potoznych (European Midwives Associattion, EMA);

C.W22. role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji Zdrowia (World Health
Organization, WHO) oraz Unii Europejskiej;

C.W23. aktualne standardy postepowania w opiece potozniczej nad Efekt nie ma
kobietg o specjalnych potrzebach zdrowotnych; odniesienia w

C.W2g4. formy wsparcia w tym potrzebe wsparcia edukacyjnego kobiet | standardzie
o specjalnych potrzebach zdrowotnych; ksztatcenia na

C.W2s. zrédta i metody tagodzenia bélu u noworodka oraz zasady kierunku
postepowania przeciwbolowego i sedacyjnego na Oddziale Potoznictwo
Intensywnej Terapii Noworodka;

C.W26. formy wsparcia kobiet w sytuacjach trudnych w okresie
okotoporodowym oraz rodzicéw po urodzeniu dziecka z
niepetnosprawnoscig, chorobg o ztym rokowaniu lub po smierci
dziecka;

C.W27. ogdlnoustrojowe nastepstwa menopauzy i specyfike okresu
przekwitania;

C.W28. problemy kobiet w okresie senium i opisuje problemy kobiet w
okresie okotomenopauzalnym zwigzane z aktywnoscia
seksualng;

C.Wa2q. role potoznej w opiece nad kobietg w okresie klimakterium i

senium, oraz leczeniu farmakologicznym i
niefarmakologicznym;




C.W3o0. budowe anatomiczng gruczotu piersiowego, w tym: tkanki
gruczotowej, przewoddw wyprowadzajacych, tkankitaczneji
ttuszczowej oraz wyjasnia ich role w fizjologii i patologii;

C.W31. objawy raka piersi, od subtelnych zmian w wygladzie piersi po
zaawansowane symptomy;

C.W32. czynniki ryzyka rozwoju raka piersi, modyfikowalne i
niemodyfikowalne oraz ich potencjalny wptyw na patogeneze
choroby;

C.W33. strategie profilaktyki pierwotnej i wtornej raka piersi, w tym
zalecenia dotyczace stylu zycia, badan przesiewowych;

C.W3g. czynniki stresogenne oraz psychosomatyczne skutki stresu
wptywajace na organizm cztowieka

C.W3s. zasady komunikacji potoznej z pacjentem i zespotem
wielodyscyplinarnym w réznych sytuacjach klinicznych;

C.W36. podstawowe badania laboratoryjne przydatne w ocenie i
monitorowaniu stanu zdrowia pacjenta;

C.W37. procedury i zarzadza sytuacja niepozadanego zdarzenia
medycznego w odniesieniu do swojej grupy zawodowej;

C.W38. zasady postepowania zgodnie z obowigzujgcymi procedurami

w sytuacji wystgpienia niepozgdanego zdarzenia medycznego
w potoznictwie;

Umiejetnosci: absolwent potrafi

A. NAUKISPOLECZNE | HUMANISTYCZNE

(prawo w praktyce zawodowej potoznej, zarzadzanie w praktyce zawodowej potoznej,
dydaktyka medyczna, wielokulturowosc w praktyce zawodowej potoznej, jezyk angielski)

UMIEJETNOSCI

A.U1. oceniac zdarzenia w praktyce zawodowej potoznej w kontekscie zgodnosci z
przepisami prawa oraz mozliwosci i sposobow dochodzenia roszczen, a takze
wskazywac mozliwosci rozwigzania danego problemu;

A.U2. kwalifikowac dang sytuacje zawodowa w odniesieniu do prawa cywilnego,
karnego i prawa pracy oraz w zakresie odpowiedzialnosci zawodowej;

A.U3. analizowad przyczyny btedéw medycznych i wdraza¢ dziatania zapobiegawcze w
ramach uprawnien zawodowych potoznej;

A.Ug. stosowac metody analizy strategicznej niezbedne do funkcjonowania podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg;

A.Us. organizowac i nadzorowac prace zespotdw pielegniarek, potoznych lub personelu
pomocniczeqo;

A.U6. stosowac rozne metody podejmowania decyzji zawodowych i zarzadczych;

A.U7. planowac zasoby ludzkie, wykorzystujac rozne metody, organizowad rekrutacje
pracownikdéw i planowac proces adaptacji zawodowej;

A.US. opracowywac harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocene

zapotrzebowania na opieke pielegniarska lub potozniczg;




A.Ug.

opracowac plan wfasnego rozwoju zawodowego i motywowac do rozwoju
zawodowego innych cztonkéw podlegtego zespoty;

A.U1o0.

opracowywac standardy organizacyjne i przygotowywac opisy stanowisk pracy
dla potoznych oraz innych podlegtych pracownikow;

A.U11.

nadzorowac jakosc opieki potozniczej w podmiocie wykonujgcym dziatalnosc
leczniczg, w tym przygotowac ten podmiot do zewnetrznej oceny jakosci;

A.U12.

organizowac proces dydaktyczny z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
stosowanych w ksztatceniu na studiach przygotowujacym do wykonywania
zawodu potoznej i ksztatceniu podyplomowym potoznych;

A.Ua3.

dobierac¢ odpowiednie srodki i metody nauczania w dziatalnosci dydaktycznej;

A.U14.

dokonywac weryfikacji prawidtowosci organizacji procesu ksztatcenia
zawodowego;

A.U1is.

wykorzystywac w pracy zroznicowane metody i techniki komunikacji
interpersonalnej z kobieta w kazdym okresie jej zycia, jej rodzing lub opiekunem,
uwzgledniajac uwarunkowania kulturowe, etniczne, religijne i spoteczne;

A.U16.

analizowac kulturowe, religijne i spoteczne aspekty opieki nad kobietg, jej rodzing
lub opiekunem w okresie prokreacji i okotoporodowym oraz opieki
neonatologicznej;

A.Ua7y.

uwzglednia¢ uwarunkowania kulturowe, religijne i spoteczne w odniesieniu do
potrzeb kobiety w roznych okresach zycia i réznym stanie zdrowia oraz do potrzeb
jej rodziny;

A.U18.

analizowac relacje potozna — pacjentka i wskazywac bariery w komunikacji
miedzykulturowe;j;

A.Uag.

identyfikowad problemy pacjentki i jej rodziny (niepowodzenia prokreacyjne,
transplantacja, transfuzja, styl zycia) wynikajace z uwarunkowan kulturowych,
religijnych i spotecznych w réznych okresach zycia i roznym stanie zdrowia;

A.U2o0.

porozumiewac sie w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA ZAWODOWA POLOZNEJ
(farmakologia i ordynowanie produktow leczniczych, terapia bolu ostrego i przewlektego,
diagnostyka ultrasonograficzna w potoznictwie i ginekologii, opieka specjalistyczna nad
kobieta i jej rodzing w ujeciu interdyscyplinarnym (w tym opieka w onkologii
ginekologicznej, w leczeniu systemowym nowotworow, nad kobietg z cukrzycg w okresie
okotoporodowym, leczenie ran w praktyce zawodowej potoznej, opieka interprofesjonalna
w okresie okotoporodowym), edukacja w praktyce zawodowej potoznej (w tym edukacja i
wsparcie kobiety w okresie laktacji, edukacja w cukrzycy, edukacja uroginekologiczna,
edukacja terapeutyczna w chorobach onkologiczno-ginekologicznych), koordynowana
opieka zdrowotna)

UMIEJETNOSCI

B.Uxa.

dobierac i przygotowywac zapisy form recepturowych lekéw zawierajacych
okreslone substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu
pacjentki;

B.U2.

interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktow leczniczych;

B.U3.

dobierac i ordynowac leki zawierajace okreslone substancje czynne, z
wytaczeniem lekow zawierajgcych substancje bardzo silnie dziatajace, srodki
odurzajgce i substancje psychotropowe, w tym wystawiac na nie recepty;




B.Us.

dobierac i ordynowac srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego, w tym wystawiac na nie recepty oraz ordynowac okreslone wyroby
medyczne, w tym wystawiac na nie zlecenia albo recepty;

B.Us.

rozpoznawac zjawisko i skutki polifarmakoterapii i polipragmazji oraz edukowac
pacjentke, jej rodzine lub opiekuna i innych pracownikow opieki zdrowotnej w
zakresie stosowanej farmakoterapii;

B.U6.

oceniac bol ostry i przewlekty przy zastosowaniu skali jego natezenia dobranej do
danej grupy pacjentéw (kobieta, noworodek, niemowle) oraz skutecznos¢
zastosowanej terapii;

B.U7.

okresli¢ poziom sprawnosci poznawczej pacjenta (kobieta, noworodek, niemowle)
oraz oceni¢ poziom natezenia bdlu i objawy zwigzane z odczuwaniem bodlu wedtug
okreslonej skali u pacjentdw bez zaburzen poznawczych i z zaburzeniami
poznawczymi;

B.US.

uwzglednic¢ w ocenie bolu ostrego i przewlektego oraz prowadzonej terapii
przeciwbdlowej metody niefarmakologiczne dostosowane do szczegdlnych grup
pacjentow (kobieta, noworodek, niemowle);

B.Ug.

samodzielnie dobierac i stosowa¢ metody leczenia farmakologicznego bdlu
ostrego i przewlektego oraz metody niefarmakologicznego leczenia bolu w
zaleznosci od stanu klinicznego i wieku pacjenta (kobieta, noworodek, niemowle);

B.U1o.

monitorowac skutecznosc leczenia przeciwbolowego oraz modyfikowac dawke
leku przeciwbodlowego w zakresie zlecenia lekarskiego;

B.U11.

prowadzi¢ edukacje pacjentki, jej rodziny lub opiekuna w zakresie metod oceny i
leczenia bdlu z wykorzystaniem niefarmakologicznych metod leczenia bolu w
warunkach domowych;

B.U12.

oceniac nasilenie bdlu u noworodka oraz stosowac zasady postepowania
przeciwbdlowego i sedacyjnego na oddziale intensywnej terapii noworodka;

B.U13.

wykonywac badanie USG narzaddw jamy brzusznej i miednicy mniejszej, z
wykorzystaniem wiasciwej techniki badania USG i odpowiedniej gtowicy
ultrasonograficznej;

B.Ux4.

dokonac wstepnej oceny badania USG narzadu jamy brzusznej i opisac jego
wynik;

B.Uas.

rozrozniac anatomie ultrasonograficzna narzadu rodnego w réznych okresach
zycia kobiety i wstepnie interpretowad podstawowe wyniki badan USG;

B.U16.

przeprowadzi¢ badanie USG wedtug Rekomendacji Sekcji Ultrasonograficznej
Polskiego Towarzystwa Ginekologow i Potoznikow (PTGiP) w zakresie
przesiewowej diagnostyki ultrasonograficznej w ginekologii u kobiet w wieku
rozwojowym (badanie przez powtoki brzuszne lub przezodbytnicze), rozrodczym,
okotomenopauzalnym i pomenopauzalnym;

B.Uay.

rozpoznad i rozrézniad obrazy badania USG w przypadku cigzy ektopowej o rozne;
lokalizacji;

B.Ua8.

rozpoznac w badaniu USG wczesng cigze i jej umiejscowienie oraz ocenic
prawidtowosc¢ rozwoju pecherzyka cigzowego i wiek cigzowy, a takze mase,
dojrzatosc i potozenie ptoduy;

B.U1g.

wykonac badanie USG cigzy niskiego ryzyka w poszczegolnych trymestrach cigzy,
ocenic¢ prawidtowosc jej rozwoju, wielkos¢ ptodu, wykluczy¢ duze wady
anatomiczne ptodu, ocenic stan ptodu i poptodu (tozyska i ptynu owodniowego)
oraz opisac wynik tego badania;
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B.U2o0.

dokonac wstepnej oceny ptodu i struktur w otoczeniu ptodu oraz pogtebionej
oceny serca, uktadu krazenia i innych struktur ptodu za pomoca réznych technik
ultrasonograficznych;

B.U21.

ocenic stopien zaawansowania gtowki w kanale rodnym na podstawie badania
USG;

B.U22.

wykonac badanie USG w potogu w ramach diagnostyki krwawien po porodzie i
zapalenia btony Sluzowej macicy, oceny blizny po cieciu cesarskim i powiktan
pooperacyjnych oraz ocenic i zinterpretowac objetos¢ moczu zalegajgcego w
pecherzu moczowym po mikcji;

B.U23.

interpretowac podstawowe wyniki badan USG z wykorzystaniem techniki
przezpochwowej, przezodbytniczej i przezbrzusznej w potoznictwie i ginekologii;

B.U24.

okreslac w jakich stanach klinicznych, przy jakich podejrzeniach i przy uzyskaniu
jakich obrazow powinno by¢ wykonane konsultacyjne badanie USG;

B.U2s.

uczestniczy¢ w diagnostyce chorob nowotworowych narzadu rodnego i w
przygotowaniu kobiety do badania oraz interpretowac wyniki badan
diagnostycznych stosowanych w ginekologii, ginekologii onkologicznej lub
onkologii ginekologicznej;

B.U26.

sprawowac opieke nad pacjentka poddana leczeniu réznymi metodami, w tym
metoda brachyterapii lub teleterapii oraz chemioterapii i radioterapii, a takze
udzieli¢ informacji na temat zasad zachowania sie pacjentki podczas leczenia tymi
metodami oraz po zakonczonej terapii;

B.U27.

planowad i realizowad dziatania majgce na celu zapobieganie powiktaniom
wynikajgcym z prowadzonej terapii oraz z terminalnej fazy choroby i sprawowac
opieke w sytuacji wystapienia powiktan;

B.U28.

oceniac stan zdrowia pacjentki z chorobg nowotworowa w okresie
okotoporodowym oraz zaplanowac i realizowac opieke;

B.U2g.

rozpoznacd sytuacje psychologiczng pacjentkii jej reakcje na chorobe
nowotworowg, proces terapii i jego nastepstwa oraz podejmowac dziatania
psychoterapeutyczne;

B.U3o0.

przygotowac pacjentke do leczenia systemowego nowotworu oraz planowac i
realizowac opieke w trakcie leczenia systemowego;

B.U31.

zapobiegac wynaczynieniu lekdw cytostatycznych, ocenic reakcje miejscowe po
wynaczynieniu i podjac interwencje;

B.U32.

przygotowac pacjentke do zycia z choroba nowotworowa i ograniczeniami
wynikajgcymi z leczenia systemowego;

B.U33.

edukowad pacjentke, jej rodzine lub opiekuna w zakresie stosowania
odpowiedniej diety w trakcie leczenia systemowego i po takim leczeniu,
uwzgledniajac zasady zywienia doustnego, dojelitowego i pozajelitowego;

B.U34.

oceni¢ stan zdrowia pacjentki z chorobami metaboliczna i endokrynologiczng w
okresie okotoporodowym oraz zapewnic jej opieke;

B.U3s.

rozpoznawac zagrozenia dla kobiety z cukrzyca i jej dziecka wynikajace z cigzy
nieplanowanej i planowane;j;

B.U36.

opracowac indywidualny plan opieki nad kobieta z cukrzycg oraz zatozenia
dietetyczne dla kobiety ciezarnej z zaburzeniami weglowodanowymi w zaleznosci
od wskaznika masy ciata (Body Mass Index, BMI) i trymestru cigzy;

B.U37.

rozpoznac czynniki ryzyka zaburzajgce proces gojenia ran, klasyfikowac i
klinicznie ocenic rany niegojace sie oraz je monitorowac, a takze rozpoznac
powiktania rany;
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B.U38.

podejmowac dziatania pielegnacyjne i terapeutyczne ran niegojacych sie,
zanieczyszczonych, zakazonych, przewlektych, w tym odlezyn i owrzodzen
nowotworowych oraz przetok jelitowej i moczowej;

B.U39.

samodzielnie dobrac¢ do rodzaju i stanu rany metody leczenia rany oraz
nowoczesne opatrunki;

B.Ujo.

dobrac sprzet i Srodki do zaopatrzenia przetoki jelitowej i moczowej oraz doradzac
pacjentce, jej rodzinie lub opiekunowi w zakresie refundacji i doboru sprzetu i
mozliwosci wsparcia spotecznego w zakresie uprawnien zawodowych potoznej;

B.Ug1.

doradzac cztonkom zespotu interprofesjonalnego w zakresie profilaktyki raniich
nowoczesnego leczenia;

B.Ug2.

wskazad pacjentce, jej rodzinie lub opiekunowi mozliwosci diagnostyki i leczenia
specjalistycznego ran;

B.Us3.

edukowac pacjentke, jej rodzine lub opiekuna w zakresie postepowania
zapobiegajacego wystapieniu rany przewlektej i powiktan rany oraz opieki nad
pacjentka z rang;

B.Us4.

organizowac i podejmowac wspotprace z cztonkami zespotu interprofesjonalnego
w zakresie opieki nad kobietg w okresie okotoporodowym z chorobg przewlekta i o
niepomysinym rokowaniu oraz kobieta niepetnosprawng, jej rodzing lub
opiekunem;

B.U4s.

rozpoznawac objawy wspotuzaleznienia i wdraza¢ adekwatne postepowanie oraz
sprawowac opieke w srodowisku domowym nad kobieta w okresie
prekoncepcyjnym i okotoporodowym oraz nad noworodkiem uzaleznionymi od
alkoholu, srodkéw odurzajacych i psychotropowych;

B.U46.

rozpoznawac objawy zaburzen odzywiania w okresie cigzy, w tym pregoreksji,
niedoboréw mineralno-witaminowych wynikajacych z restrykcyjnych diet oraz
planowac dziatania przeciwdziatajgce ich mozliwym niekorzystnym skutkom dla
kobiety ciezarnej i ptodu;

B.U47.

wskazywac rozne formy wsparcia dla kobiety w sytuacjach trudnych w okresie
cigzy i potogu, z uwzglednieniem prenatalnej opieki hospicyjnej, oraz po kolejnych
niepowodzeniach prokreacyjnych;

B.U48.

wdrazac aktualne miedzynarodowe procedury majace na celu zminimalizowanie
ryzyka transmisji wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu;

B.U49.

udzielac porad laktacyjnych;

B.Uso.

zaplanowad i wdrozy¢ dziatania edukacyjne w przypadku wystapienia problemdw
laktacyjnych i sytuacji trudnych w laktacji (w tym po operacji chirurgicznej piersi i
bariatrycznej) oraz w przypadku relaktacji i laktacji indukowanej;

B.Ug1.

dokonac ewaluacji skutecznosci prowadzonych dziatan edukacyjnych w zakresie
laktacji;

B.Ug2.

prowadzi¢ poradnictwo w zakresie opieki prekoncepcyjnej, okotoporodowej i w
okresie potogu nad kobietg z cukrzycy i jej dzieckiem;

B.Us3.

dokonac ewaluacji skutecznosci programu edukacji kobiety z cukrzycg;

B.Ug4.

identyfikowad czynniki ryzyka zaburzen uroginekologicznych i opracowac plany
edukacji pacjentki i opieki nad pacjentka w celu zniwelowania skutkow dziatania
tych czynnikdw ryzyka oraz wzmocnienia miesni dna miednicy;

B.Usgs.

interpretowac wyniki badan diagnostycznych z zakresu uroginekologii oraz
zaproponowac postepowanie fizykoterapeutyczne;
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B.Us6. opracowac program edukacji pacjentki w zakresie profilaktyki nietrzymania
moczu (w okresie cigzy, po porodzie, w okresie klimakterium, po operacjach
ginekologicznych);

B.Us7. prowadzi¢ edukacje terapeutyczng pacjentki, jej rodziny lub opiekuna w zakresie
objawow ubocznych leczenia onkologicznego, zapobiegania powiktaniom
wynikajgcym z choroby lub procesu leczenia oraz w zakresie rehabilitacji wczesnej
i poznej po leczeniu onkologicznym narzadu rodnego i piersi, a takze po
operacjach rekonstrukcyjnych;

B.Us8. podejmowac dziatania w zakresie profilaktyki choréb ginekologicznych narzadu
rodnego w okresie klimakterium i senium;

B.Usg. planowac i koordynowac proces udzielania swiadczen zdrowotnych w zakresie
uprawnien zawodowych potoznej, z uwzglednieniem kryterium jakosci i
efektywnosci;

B.U6o. koordynowac realizacje swiadczen zdrowotnych dla kobiet w okresie
okotoporodowym w zakresie opieki potozniczej;

B.U61. stwierdza¢ wskazania zdrowotne na podstawie oceny stanu zdrowia kobiety lub
jej dziecka;

B.U62. postugiwac sie informatorami farmaceutycznymi i bazami Efekt nie ma
danych o produktach leczniczych; odniesienia w

B.U63. umiejetnosci umozliwiajace wystawianie recept na leki; standardzie

B.U64. umiejetnosci niezbedne do kontynuacji leczenia, w ramach ksztatcenia na
realizacji zlecen lekarskich; kierunku

B.U6s. umiejetnosci przygotowania zapisu form recepturowych Potoznictwo -
substancji leczniczych i srodkow spozywczych specjalnego modut
przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarza; wyréwnawczy

B.U66. umiejetnosci doboru sSrodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i umiejetnosci umozliwiajace
wystawianie recept na srodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego niezbedne do kontynuacji
leczenia, w ramach realizacji zlecen lekarskich, oraz potrafi
udziela¢ informacji o ich stosowaniuy;

B.U67. rozpoznawac wskazania do wykonania okreslonych badan
diagnostycznych i posiada umiejetnosci umozliwiajace
wystawianie skierowan na okreslone badania diagnostyczne;

B.U68. przygotowywac i podawac leki roznymi drogami, samodzielnie
lub na zlecenie lekarza;

C. BADANIA NAUKOWE | ROZWOJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ POLOZNE)J
(badania naukowe w praktyce zawodowej potoznej, statystyka medyczna, informacja
naukowa, praktyka zawodowa potoznej oparta na dowodach naukowych, praktyka
zawodowa potoznej w perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe)

UMIEJETNOSCI

C.U1. rozpoznac¢ uwarunkowania rozwoju badan naukowych w potoznictwie;

C.U2. rozpoznac priorytety badan naukowych w potoznictwie w ujeciu
miedzynarodowym, europejskim i krajowym;

C.Us. scharakteryzowac metody, techniki i narzedzia badawcze stosowane w badaniach

naukowych w pielegniarstwie i potoznictwie;
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C.Ug. opracowac¢ model badawczy, w tym sformutowac cel badan, problemy badawcze,
zmienne, wskazniki do zmiennych, metody, techniki i narzedzia badawcze oraz
dobrac grupe do badan;

C.Us. przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac i zinterpretowac jego wyniki
oraz odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy;

C.U6. przygotowywac bazy danych do obliczen statystycznych;

C.U7. stosowac testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych zaleznych i
niezaleznych;

C.us. korzystac ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej,
naukowych baz danych oraz informacji i danych przekazywanych przez
miedzynarodowe organizacje i stowarzyszenia ginekologiczne, potoznicze i
neonatologiczne;

C.Ug. wskazad roznice miedzy praktyka opartg na dowodach naukowych a praktyka
oparta na faktach;

C.U1o. wskazac etapy praktyki opartej na dowodach naukowych;

C.U11. scharakteryzowac poziomy i stopnie dowoddw naukowych;

C.U12. wykorzystywac wyniki badan naukowych w zakresie opieki potozniczej,
ginekologicznej i neonatologicznej niezbedne do podjecia whasciwej decyzji w
praktyce zawodowej potoznej;

C.U13. przygotowywac rekomendacje w zakresie praktyki zawodowej potoznej w oparciu
o dowody naukowe;

C.U14. analizowa¢ dokumenty Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) i
Miedzynarodowego Stowarzyszenia Potoznych (ICM) w zakresie aktualnego stanu
potoznictwa i uwarunkowan rozwoju zawodu potoznej;

C.Uas. rozrozniac systemy ksztatcenia i uprawnienia zawodowe potoznych w
Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg;

C.U16. rozroznia¢ modele opieki potozniczej w kontekscie rozwoju zawodu potoznej i
zachodzacych zmian w zakresie opieki nad kobietg w réznych okresach zycia i jej
dzieckiem;

C.Uzy. analizowac inicjatywy i strategie miedzynarodowe dotyczgce ochrony i promocji
zdrowia kobiet w celu organizowania opieki nad kobieta w réznych okresach zycia
i roznym stanie zdrowia.

C.U18. rozpoznawac potrzeby kobiety i jej rodziny oraz wdrazac opieke | Efekt nie ma
i stosowac rozne metody wsparcia w wybranych sytuacjach odniesienia w
trudnych; standardzie

C.Uag. opracowywac indywidualny plan opieki potozniczej z ksztatcenia na
uwzglednieniem dziatan edukacyjnych dla kobiet o specjalnych | kierunku
potrzebach zdrowotnych wynikajacych z wybranych sytuacji; Potoznictwo

C.U2o. prowadzi¢ ewaluacje podjetych dziatan w opiece potozniczej
nad pacjentka o specjalnych potrzebach wynikajacych z
wybranych sytuacji;

C.U21. wskazywac formy wsparcia kobiet o specjalnych potrzebach/w
sytuacjach trudnych;

C.U22. realizowac programy wczesnej stymulacji i opieki rozwojowej

noworodka oraz monitorowac zmiany zachowania noworodka
przy uzyciu Skali Oceny Zachowania Noworodka NBAS
Thomasa Brazeltona;
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C.U23.

rozpoznawac objawy wspotuzaleznienia noworodka i wdrazac
postepowanie adekwatne oraz sprawowac opieke w srodowisku
domowym nad kobieta i noworodkiem uzaleznionymi od
alkoholu, srodkéw odurzajgcych i psychotropowych;

C.U24.

proponowac programy wczesnej rehabilitacji i wspierania
rozwoju noworodka oraz zasady profilaktyki, pielegnacji,
rehabilitacji i wczesnego leczenia u noworodkdéw z wada
wrodzong, wada narzadu ruchu, zespotem przykurczéw i tym
podobnych;

C.U2s.

ocenic ryzyko wystgpienia péznych powikfan okresu
menopauzy i opracowac plan profilaktyki péznych powiktan
okresu menopauzy;

C.U26.

opracowac plan edukacji kobiet w okresie klimakterium oraz
senium;

C.U27.

projektuje rozwigzania usprawniajgce i planuje wdrazanie
profilaktyki choréb narzgdu rodnego w okresie senium;

C.U28.

znac zasady i technike badania klinicznego gruczotu
piersiowego i samobadania piersi rowniez w okresie laktacji;

C.U2g.

rozpoznac potencjalne objawy raka piersi oraz okreslic
szacowane ryzyko wystgpienia raka piersi na podstawie opisu
przypadku lub prezentacji klinicznej;

C.U3zo.

okresli¢ indywidualne ryzyko zachorowania na raka piersi na
podstawie wywiadu i identyfikacji czynnikow ryzyka;

C.U3a.

udzieli¢ pacjentce podstawowych informacji i porad
dotyczgcych mozliwosci zmniejszenia ryzyka zachorowania na
raka piersi oraz zacheci¢ do udziatu w programach badan
przesiewowych;

C.U32.

postugiwac sie aparaturg medyczng monitorujgca funkcje
zyciowe matki i dziecka w okresie okotoporodowym i
interpretuje jej wyniki oraz diagnozuje sytuacje kliniczng w
oparciu o rozpoznany rodzaj patologii i ustala plan
postepowania potoznej;

C.U3s.

prognozowac prawdopodobny przebieg patologii i podejmuje
dziatania w zakresie przedlekarskiej pomocy medycznej wobec
kobiety, dziecka w zakresie posiadanych kompetencji;

C.U3s4.

zastosowac wiasciwe techniki relaksacyjne i oddechowe,
skutecznie obnizajac stres i napiecie w organizmie wiasnym i
pacjenta powierzonego opiece;

C.U3s.

eliminowac i przeciwdziata¢ negatywnym skutkom stresuy;

C.U36.

postugiwac sie w pracy zawodowej zasadami zgodnymi z
etycznymi i prawnymi aspektami komunikowania sie;

C.U37.

przeciwdziata¢ barierom i btedom w komunikacji z pacjentem i
zespotem wielodyscyplinarnym w réznych sytuacjach
klinicznych;

C.U38.

tworzyc procedury i zarzadza sytuacjg niepozadanego
zdarzenia medycznego w odniesieniu do swojej grupy
zawodowej;
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C.U3g9.

interpretowac podstawowe wyniki badan laboratoryjnych i
identyfikuje przyczyny ich odchylen;

C.Ugo.

oceniac postepy wdrazania zalecanego postepowania
dietetycznego na podstawie wynikdw badan laboratoryjnych;

C.Ug1.

uwzgledniac aspekty etyczny i prawny dostosowac sposob
komunikacji do sytuacji klinicznej;

C.Ug2.

przeciwdziata¢ barierom i btedom w komunikacji z pacjentem i
zespotem wielodyscyplinarnym w réoznych sytuacjach
klinicznych;

C.Ug3.

tworzyc procedury i zarzadza sytuacjg niepozgdanego
zdarzenia medycznego w odniesieniu do swojej grupy
zawodowej;

C.U44.

postepowac zgodnie z obowigzujgcymi procedurami
pielegniarskimi w sytuacji wystgpienia niepozadanego
zdarzenia medycznego;

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotow do

Ka.

dokonywania krytycznej oceny dziatan wtasnych i dziatan
wspotpracownikow przy zachowaniu szacunku dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych;

K2.

formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow
dziatalnosci zawodowej i zasiegania porad ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemow;

K3.

okazywania dbatosci o prestiz zawodu potoznej i solidarnosc
zawodowg;

Kg.

okazywania troski o bezpieczenstwo wtasne, otoczenia i
wspotpracownikow;

Ks.

rozwigzywania ztozonych problemdw etycznych zwigzanych z
wykonywaniem zawodu potoznej i wskazywania priorytetdw w
realizacji okreslonych zadan;

K6.

ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane swiadczenia
zdrowotne;

wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii
marketingowych przemystu farmaceutycznego i reklamy jego
produktow;

Efekty
znajdujace sie
W grupie
efektow
ogolnych dla
studiow I
stopnia

Przewodniczacy Senatu

Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Adam Reich

Rektor
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Zatqcznik nr 15.3. do Uchwaty nr 92/06/2025 Senatu UR
z dnia 30 czerwca 2025 r.

CHARAKTERYSTYKA | WARUNKI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Obowigzuje od roku akademickiego 2025/2026

Nazwa kierunku studiow

Potoznictwo

Poziom studiow

Il stopien

Profil studiow

praktyczny

1.

t3czna liczba godzin zajec

st. stacjonarne

st. niestacjonarne

1340

1340

Liczba punktow ECTS dla poszczegolnych
dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS
wymaganych do ukonczenia studidw na
kierunku

nauki o zdrowiu: 114 ECTS
nauki medyczne: g ECTS

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢c w ramach zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

st. stacjonarne

st. niestacjonarne

78 ECTS

78 ECTS

Liczba punktéow ECTS, jaka student musi
uzyska¢c w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, nie
mniejsza niz 5 pkt ECTS - w przypadku
kierunkdéw studidw przyporzadkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

23 ECTS

Liczba punktéow ECTS, jaka student musi
uzyskac w ramach zaje¢ do wyboru (nie mniej niz
30% ogdlnej liczby punktéw ECTS)

6 ECTS

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego (w
przypadku  studiow  pierwszego  stopnia
i jednolitych studidow magisterskich
prowadzonych w formie studiow stacjonarnych)

Nie dotyczy

taczna liczba punktow ECTS przypisana do zajec
ksztattujgcych  umiejetnosci  praktyczne -
dotyczy profilu praktycznego

71ECTS

taczna liczba punktow ECTS przypisana do zajec
zwigzanych z  prowadzona dziatalnoscia
naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach do
ktorych  przyporzadkowany jest kierunek
studiow, uwzgledniajacych  przygotowanie
studentow do prowadzenia  dziatalnosci
naukowej lub udziat w tej dziatalnosci — dotyczy
profilu ogélnoakademickiego

Nie dotyczy




Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk
zawodowych oraz liczba punktow ECTS
przypisana do praktyk

Liczba godzin: 200

Czas trwania: 5 tygodni

Punkty ECTS: 10

Sposob realizacji oraz warunki przystgpienia do
realizacji praktyk:

1.

Program praktyk zawodowych, forme i
terminy ich odbywania oraz sposéb
weryfikacji osiggnietych efektow uczenia
sie ustala uczelnia;

Praktyki zawodowe odbywajg sie w
podmiotach wykonujacych dziatalnos¢
leczniczg, z ktérymi uczelnia zawarta
umowy lub porozumienia, w szczegdlnosci
w:

1) oddziatach ginekologii onkologicznej,
onkologii ginekologicznej lub chirurgii
onkologicznej;

2) poradniach laktacyjnych i
diabetologicznych;

3) pracowniach ultrasonograficznych;

4) gabinetach lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej, potoznej podstawowej opieki
zdrowotnej lub poradniach
ginekologicznych;

Praktyki zawodowe sg prowadzone pod
kierunkiem osoby posiadajacej prawo
wykonywania zawodu potoznej, bedacej
pracownikiem danego podmiotu wykonujacego
dziatalnos¢ leczniczg, a nadzér nad
prowadzeniem praktyk sprawuje opiekun
praktyk z uczelni. Praktyki zawodowe w
zakresie diagnostyki ultrasonograficznej w
potoznictwie i ginekologii s3 prowadzone pod
kierunkiem osoby posiadajgcej kompetencje
zawodowe oraz doswiadczenie w tym zakresie.

10.

Opis sposobow weryfikacji i oceny efektow
uczenia sie osiaggnietych przez studenta
w trakcie catego cyklu ksztatcenia

1.

Weryfikacja osiggnietych efektow uczenia
sie wymaga zastosowania zréznicowanych
form sprawdzania, adekwatnych do
kategorii wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, ktérych dotycza
te efekty.

Osiagniete efekty uczenia sie w kategorii
wiedzy weryfikowane sg za pomoca
egzamindw pisemnych lub ustnych.

Do stosowanych form egzaminéw
pisemnych naleza: eseje, raporty, krotkie
ustrukturyzowane pytania oraz testy
wielokrotnego wyboru (Multiple Choice
Questions, MCQ), testy wielokrotnej
odpowiedzi (Multiple Response Questions,
MRQ), testy wyboru Tak/Nie lub
dopasowania odpowiedzi.

Egzaminy ustne sg standaryzowane i
ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na
poziomie wyzszym niz sama znajomosc




zagadnien (poziom zrozumienia zagadnien,
umiejetnosc analizy i syntezy informacji
oraz rozwigzywania problemdw). Mozliwe
jest wykorzystanie opisow przypadkow
klinicznych, na podstawie ktorych student
ustala i prezentuje plan specjalistycznej
opieki potozniczej.
Studia drugiego stopnia konczg sie egzaminem
dyplomowym obejmujgcym weryfikacje
osiagnietych efektow uczenia sie objetych
programem studiow.

11.

Warunki ukonczenia studiow

Do egzaminu dyplomowego student
przystepuje po pozytywnym zaliczeniu
wszystkich efektow uczenia sie objetych
planem i programem studiow (w., ¢w., lab.,
sem., zp, pz). Egzamin dyplomowy
(magisterski) sktada sie z:

1. egzaminu dyplomowego

2. obrony przygotowanej w toku
ksztatcenia pracy dyplomowej
(magisterskiej).

Warunki realizacji programu studiow

Lp.

Kierunkowe efekty
uczenia sie
przypisane do
przedmiotow/grup
przedmiotow

Przedmioty lub grupy
przedmiotow *

Liczba godzin

Forma
zaliczenia

Liczba pkt
ECTS

st. stacj.

st.
niestacj.

A. NAUKI SPOLECZNE | HUMANISTYCZNE

AWz,; AWz,
AW3.; AWy.;
AWs.; AUz,
A.U2.; AU3,;
K2.; K3.

Prawo w praktyce
zawodowej potoznej

30

30 Z0 2

AW6.; AW7,;
AWS8.; AWg,;
A.W1o0.; AWia,;
AW12.; AWa3,;
AWig4.; A Wig,;
AW16.; AWay,;
A.W18.; AWig,;
A.W2o0.; AUg,;
A.Us.; A.U6.;
A.U7.; A.US,;
A.Ug.; A.U10,;
A.U11; K1,; K2,;
K3.; K4.; Ks.; K6.;
K7.

Zarzadzanie w praktyce
zawodowej potoznej

45

AW21,; AW22.,;
AW23,; AU12,;
A.U13.; AU14,;

Dydaktyka medyczna

70

70 E 6




Kz1,; K2.; K3.; Kg.;
Ks.; K6.; K7.

Wielokulturowos¢ w
praktyce zawodowej
potozne;j

AW24.; AW2g,; 25
AW26.; AU1s,;
A.U16.; A.Ua17,;

A.U18,;A.U1g,;

K2.; K3.

25

Z0

Jezyk angielski

A.U20; K3. 90

90

> 260

> 260

222

B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA

ZAWODOWA POLOZNE)

1.

Farmakologiai
ordynowanie produktow
leczniczych

B.W1,; B.W2, 30
B.W3.; B.Wy4.;
B.U1.; B.U2,;
B.U3,; B.Us;
B.Us.; K1.; K2,;
K3.; K4.; Ks.; K6.;
K7.

30

Terapia bolu ostrego i
przewlektego

B.Ws.; B.W6,; 35
B.W7.; B.W8,;
B.Wg.; B.U6,;
B.U7.; B.US,;
B.Ug.; B.U1o,;
B.U11,; B.U12,;
K2.; K3.

35

Z0

Diagnostyka
ultrasonograficzna w
potoznictwie i ginekologii

B.W1o0.; B.W11, 60
B.W12.; B.W13,;
B.W14.; B.Wag,;
B.W16.; B.W17,;
B.W18.; B.W1g,;
B.W2o0.; B.W21,;
B.U13,; B.U14,;
B.U1s.; B.U16,;
B.U1y.; B.U18,;
B.U1g.; B.U20,;
B.U21,; B.U22;
B.U23.; B.U24,;
K1.,; K2.; K3,; K4.;
Ks.; K6.; K7.

60

Opieka specjalistyczna nad kobietg i jej rodzing w ujeciu interdyscyplinarnym, w

tym:

4

Opieka w onkologii
ginekologicznej

B.W22.,; B.W23,; 40
B.W24.; B.W25g,;
B.W26.; B.W27.;
B.U2s.; B.U26,;
B.U27,; B.U28,;
B.U2g.; Ka.; K2.;
K3.; K4.; Ks.; K6.;
K7.

40

Opieka w leczeniu
systemowym
nowotworow

B.W28.; B.W2g,; 40
B.W30.; B.W31,;
B.U30.; B.U31,;
B.U32.; B.U33,;
Kz2.; K3.

40




6 Opieka nad kobieta z B.W32.; B.W33;; 20 20 Z0 1
cukrzyca w okresie B.W34.; B.W35,;
okotoporodowym B.W36.; B.U34.;
B.U3s.; B.U36,;
Kz2.; K3.
7 Leczenie ran w praktyce B.W37.; B.W38,; 40 40 E 3
zawodowej potoznej B.W39.; B.W40,;
B.W41.; B.U37.;
B.U38,; B.U3g,;
B.U4o0.; B.Ug1.;
B.Us2.; B.Ug3,;
Kz1,; K2.; K3,; Kg.;
Ks.; K6.; K7.
8 Opieka B.W42.; B.W43,; 40 40 E 3
interprofesjonalna w B.W44.; BWys,;
okresie okotoporodowym | B.W46.; B.W47.;
B.W48.; B.Ug4.;
B.U4s.; B.U46.;
B.Us7.; B.Ug8,;
K2.; K3.
Edukacja w praktyce zawodowej potoznej, w tym:
9 Edukacja i wsparcie B.W49.; B.Wso0,; 45 45 E 4
kobiety w okresie laktacji | B.Ws51.; B.W52.;
B.U49.; B.Usgo,;
B.Us1.; K1.; K2.;
K3.; K4.; Ks.; K6.;
K7.
10 | Edukacjaw cukrzycy B.Ws3.; B.Ws5y4.; 40 40 E 4
B.Wss.; B.Ug2,;
B.Us3.; K1.; K2;
K3.; K4.; Ks.; K6.;
K7.
11 | Edukacja B.Ws6.; B.Ws57.; 40 40 E 3
uroginekologiczna B.W58.; B.Us4.;
B.Uss.; B.Us6.;
K2.; K3.
12 | Edukacja terapeutyczna B.Wsg.; B.W6o.; 40 40 E 3
w chorobach B.Us7.; B.Us8,;
onkologiczno- Ka.; K2.; K3.; Kg4.;
ginekologicznych Ks.; K6.; K7.
13. | Koordynowana opieka B.W61.; BW62,; 40 40 Z0 3
zdrowotna B.W63.; B.W64.;
B.Wé6s.; B.Usg.;
B.U6o.; B.U61,;
K2.; K3.
2 510 2 510 2 40
C. BADANIA NAUKOWE | ROZWOJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ POLOZNEJ
1. | Badania naukowe w C.Wa,; CW2,; 30 30 Z0 3
praktyce zawodowej CW3.,; CWy.;
potozne;j C.Ws.; CW6.;
C.U1,; CU2,;
C.U3,; CUg4;
C.Us,; K2.; K3.




2. | Statystyka medyczna C.Wy,; C.W8,; 15 15 Z0 2
C.U6.; C.U7.; K2,
K3.
3. Informacja naukowa C.Wg.; CW1o0,; 10 10 Z0 2
C.U8,; K2,; K3.
4. | Praktyka zawodowa C.Wi11,; C.W12,; 15 15 Z0 1
potoznej oparta na C.W13,; C.Ug.;
dowodach naukowych C.U10,; C.U11,;
C.U12.; C.U13,;
K2.; K3.
5. | Praktyka zawodowa C.W14.; CWaig,; 10 10 Z0 1
potoznej w perspektywie | C.W16.; C.W1y,;
miedzynarodowe;j C.Wa8.; CWag,;
C.W20.; CW21,
CW22,; CU14,;
C.Uas,; C.U16,;
C.U17,; K2,; K3.
6. | Seminarium dyplomowe | C.U3.; C.Ug,; 90 90 yA 6
C.Us.; C.U6,;
C.U7,; C.U8,; K2,;
K3.
7- | Egzamin dyplomowy C.U8,; C.U12,;K2,; |- - E 20
K3.
2 170 2 170 235
GODZINY DO DYSPOZYCJI UCZELNI:
8. | Opieka nad kobieta o C.W23,; C.W24.; |45 45 Z0 3
specjalnych potrzebach C.U18,; C.U1g;;
zdrowotnych C.U20; C.U21,;
K2.; K3.
9- | Opieka nad dzieckiem o C.Was,; CW26.; |20 20 Z0 2
specjalnych potrzebach C.U22.; C.U23,;
zdrowotnych C.U24.; K2.; K3.
1% | Opieka nad kobieta w C.W27,;CW28,; |30 30 20 2
okresie C.W2g9,; C.U2s,;
okofomenopauzalnym i C.U26.; C.U27,;
senium K2.; K3.
11. C.W30.;CW31,; |15 15 Z0 1
C.W32,; CW33,;
C.U28.; C.U2g,;
Patofizjologia gruczotu C.U3o0,; C.U31,;
piersiowego Kz2.; K3.
12. | Wspétpraca w zespole C.U32,; C.U33,; 20 20 Z0 2
interprofesjonalnym CSM | K2.; K3.
Godziny do dyspozycji uczelni - zajecia do wyboru:
13. | Techniki radzenia sobie C.W34.; C.U34.; 35 35 Z0 3

ze stresem i Mindfulness

Zarzadzanie zespotem i
podejmowanie decyzji w
sytuacjach kryzysowych

C.U3s,; K2,; K3.

C.W3g.; C.U36,;
C.U37; C.U38,;
Kz2.; K3.




14. | Diagnostyka C.W36.; C.U3g,; 35 35 yAY) 3

laboratoryjna C.Ug0.; K2.; K3.

Znaczenie btedu C.W37.; C.W38,;

medycznego w pracy C.Ug1.; C.Ug2,;

potoznej C.U43.; C.Us4.;

K2.; K3.
2 200 2 200 316

Modut wyréwnawczy
15. | Podstawy ordynowania B.W66.; B.W67.; 30 30 Z0 1

lekéw, srodkow B.W68.; B.W6g.;

spozywczych specjalnego | B.W7o0.; B.W71,;

przeznaczenia B.W72.; B.U62;

zywieniowego i wyrobéw | B.U63.; B.U64.;

medycznych B.U6s.; B.U66,;

(dotyczy studentow, nie B.U67.; B.U68.;

posiadajgcych uprawniern | K6.; K7.

z toku ksztafcenia na

studiach | stopnia, przed

2012r.)

230 230 21

Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej
specjalnosci/ jednej sciezki ksztatcenia) )3 )3 )3
Praktyka zawodowa:
Zarzadzanie w praktyce zawodowej potoznej 20 20
Ordynowanie lekow i wystawianie recept 20 20
Diagnostyka ultrasonograficzna w potoznictwiei | go 60
ginekologii
Opieka w onkologii ginekologiczne; 20 20 1
Leczenie ran w praktyce zawodowej potoznej 20 20 1
Edukacja i wsparcie kobiety w okresie laktacji 20 20 1
Edukacja w cukrzycy 20 20 1
Edukacja terapeutyczna w chorobach 20 20 1
onkologiczno-ginekologicznych
Ogotem: 2 200 2 200 3 10

* w przypadku kierunku studiow dla ktdrego zostaty okreslone standardy ksztatcenia nalezy uwzglednic nazwy grup zajec
zgodnie ze standardami ksztatcenia

Szczegotowy wykaz przedmiotdw w podziale na formy prowadzonych zajec znajduje sie w
harmonogramie studidw.

Student zobowiazany jest do odbycia szkolenia BHP w wymiarze 4 godzin oraz szkolenia
bibliotecznego na zasadach okreslonych w Uczelni.

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Adam Reich
Rektor




