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                                                                                                             (skrajne daty)
				Rok akademicki   2020/2022

1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Animacja kultury w profilaktyce i resocjalizacji

	Kod przedmiotu*
	

	nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	[bookmark: _GoBack]Kolegium Nauk Społecznych

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Instytut Pedagogiki

	Kierunek studiów
	Pedagogika, sp. pedagogika resocjalizacyjna

	Poziom studiów
	II

	Profil
	ogólnoakademicki

	Forma studiów
	niestacjonarne

	Rok i semestr/y studiów
	Rok I, semestr II

	Rodzaj przedmiotu
	specjalnościowy

	Język wykładowy
	polski

	Koordynator
	mgr Agnieszka Wróbel-Chmiel

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	


* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt. ECTS

	2
	-
	8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2




1.2.	Sposób realizacji zajęć  
☐ zajęcia w formie tradycyjnej 
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 	Forma zaliczenia przedmiotu  (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
zaliczenie z oceną

2.Wymagania wstępne 
	Zaliczenie zajęć z przedmiotów ogólnopedagogicznych (pedagogika ogólna, teoretyczne podstawy kształcenia, teoretyczne podstawy wychowania) oraz z zakresu pedagogiki resocjalizacyjnej (teoretyczne podstawy pedagogiki resocjalizacyjnej, wychowanie resocjalizujące, instytucje profilaktyczne i resocjalizacyjne, pedagogika penitencjarna).


3. cele, efekty uczenia się , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

	C1 
	Rozszerzenie wiedzy studentów na temat zawodowej sylwetki animatora kultury.

	C2
	Wyposażenie studentów w fachową wiedzę z zakresu metod i technik pracy animatora kultury w odniesieniu do dzieci i młodzieży oraz dorosłych niedostosowanych społecznie.

	C3
	Zapoznanie studentów z zasobami kultury, które mogą być wykorzystane                                                   w działaniach profilaktycznych, wychowawczych i resocjalizacyjnych.

	C4 
	Kształtowanie umiejętności planowania i przeprowadzania zajęć profilaktycznych,  wychowawczych, resocjalizacyjnych z wykorzystaniem zasobów kultury.

	C5
	Kształtowanie kompetencji studentów przydatnych w pracy profilaktycznej, wychowawczej i resocjalizacyjnej animatora kultury.



3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu 

	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych [footnoteRef:1] [1:  W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. ] 


	EK_01
	Student omówi podstawowe trendy w rozwoju animacji kultury.
	K_W03

	EK_02
	Student wymieni cechy osobowościowe i predyspozycje zawodowe animatora kultury.
	



K_W09

	EK_03
	Student scharakteryzuje podstawowe metody i techniki pracy animatora kultury wykorzystywane w różnych środowiskach wychowawczych.
	

	EK_04
	Student omówi możliwości wykorzystania różnych zasobów kultury w pracy profilaktycznej, wychowawczej                                              i resocjalizacyjnej z osobami niedostosowanymi społecznie.
	

	EK_05
	Student zanalizuje przykładowe sytuacje problemowe jakie mogą pojawić się w pracy animatora kultury z osobami niedostosowanymi społecznie.
	K_W14

	EK_06
	Student przećwiczy umiejętność podejmowania dyskusji oraz pracy w zespole podczas planowania i przeprowadzania zajęć profilaktycznych, wychowawczych, resocjalizacyjnych z wykorzystaniem różnych zasobów kultury.
	


K_U07

	EK_07
	Student przedstawi przykładowe działania praktyczne wykorzystujące zasoby kultury jakie mogą być podejmowane w pracy z osobami niedostosowanymi społecznie.
	

	EK_08
	Student wyrazi przekonanie o konieczności podejmowania profesjonalnych zachowań i potrzebie wykorzystywania zasobów kultury podczas projektowania i wdrażania oddziaływań profilaktycznych, wychowawczych i resocjalizacyjnych.
	K_K04



3.3 Treści programowe   

A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Nie dotyczy



B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Zarys rozwoju animacji kultury.

	Zawodowa sylwetka animatora kultury: predyspozycje zawodowe, typy osobowościowe animatorów, kultura osobista i aparycja. Animator kultury a wychowawca do spraw kulturalno-oświatowych w placówkach dla osób niedostosowanych społecznie.

	Metody i techniki pracy animatora kultury w odniesieniu do dzieci i młodzieży oraz dorosłych. 

	Możliwości wykorzystania różnych zasobów kultury w pracy z osobami niedostosowanymi społecznie. Twórczość więzienna.

	Problemy występujące w pracy animatora kultury.

	Przygotowanie projektu oddziaływań profilaktycznych, wychowawczych, resocjalizacyjnych                   w pracy animacyjnej z osobami niedostosowanymi społecznie.

	Wizyty w różnych instytucjach kultury miasta Rzeszowa i okolic (opcjonalnie).



3.4 Metody dydaktyczne 

[bookmark: _Hlk22662962]Ćwiczenia: analiza tekstów z dyskusją, praca w grupach, ćwiczenia praktyczne (metoda projektów), ćwiczenia w terenie.


4. METODY I KRYTERIA OCENY 

4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia się
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	ek_ 01 
	obserwacja w trakcie zajęć, 
	ćw.

	Ek_ 02
	obserwacja w trakcie zajęć,
	ćw.

	EK_03
	obserwacja w trakcie zajęć,
	ćw.

	EK_04
	obserwacja w trakcie zajęć,
	ćw.

	EK_05
	obserwacja w trakcie zajęć,
	ćw.

	EK_06
	obserwacja w trakcie zajęć, Projekt
	ćw.

	EK_07
	obserwacja w trakcie zajęć, Projekt
	ćw.

	EK_08
	obserwacja w trakcie zajęć, Projekt
	ćw.



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 

	Aktywność podczas zajęć, obecność, przygotowanie oraz zaprezentowanie pracy projektowej.




5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające z harmonogramu studiów 
	8

	Inne z udziałem nauczyciela akademickiego
(udział w konsultacjach)
	2

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta
(przygotowanie do zajęć, przygotowanie pracy projektowej)
	40

	SUMA GODZIN
	50

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	2


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

	wymiar godzinowy
	Nie dotyczy

	zasady i formy odbywania praktyk 
	Nie dotyczy
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
