SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia  2018-2020 

1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Regionalne i lokalne uwarunkowania rozwoju

	Kod przedmiotu/ modułu*
	E/II/EUB/C.6

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Ekonomii

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Polityki Gospodarczej

	Kierunek studiów
	Ekonomia

	Poziom kształcenia 
	Studia drugiego stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	niestacjonarne

	Rok i semestr studiów
	II/3

	Rodzaj przedmiotu
	Specjalnościowy

	Język wykładowy
	polski

	Koordynator
	Dr Bogumiła Grzebyk

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Bogumiła Grzebyk


* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale
1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr

(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	3
	-
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2


1.2.
Sposób realizacji zajęć  
✖ zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 
Forma zaliczenia przedmiotu /modułu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
Zaliczenie z oceną
2.Wymagania wstępne 

	Ogólna wiedza dotycząca zagadnień ekonomicznych i społecznych realizowanych w grupie przedmiotów podstawowych ze szczególnym uwzględnieniem zagadnień dotyczących programowania rozwoju, metod i technik analizy regionalnej oraz polityki regionalnej.


	


3. cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu/modułu 
	C1 
	Celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy z zakresu uwarunkowań rozwoju społeczno-gospodarczego na poziomie regionalnym i lokalnym oraz przegląd i systematyzacja głównych koncepcji teoretycznych rozwoju regionalnego.

	C2
	Analiza czynników rozwoju lokalnego i regionalnego najczęściej wykorzystywanych w modelowaniu procesu rozwoju regionalnego

	C3
	Nabycie przez studentów umiejętności opracowywania diagnozy sytuacji społeczno-gospodarczej gminy i regionu oraz identyfikowania problemów oraz określania stanu i kierunków dalszego rozwoju.


3.2 Efekty kształcenia dla przedmiotu/ modułu ( wypełnia koordynator)

	EK ( efekt kształcenia)
	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK​_01
	Ma pogłębioną wiedzę w zakresie analizy czynników endogenicznych i egzogenicznych wykorzystywanych w budowaniu strategii rozwoju społeczno-gospodarczego gminy i regionu
	K_W05

	EK_02
	Charakteryzuje znane modele rozwoju i dostosowuje do diagnozowanej jednostki gminy czy regionu. 
	K_W03
K_W09


	EK_03
	Na podstawie zebranych danych analizuje stan i kierunki zachodzących zmian w rozwoju społeczno-gospodarczym wybranej gminy, czy regionu, formułuje własne opinie i wnioski. 
	K_U01
K_U02

	EK_04
	Kieruje pracą zespołu i wykazuje twórczą postawę w opracowaniu analizy czynników wewnętrznych i zewnętrznych determinujących rozwój społeczno-gospodarczy gminy, regionu.
	K_U08

	EK_05
	Przejawia postawy samodoskonalenia w procesie zdobywania wiedzy i umiejętności.
	K_K03


3.3 Treści programowe (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	


B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Rozwój regionalny i lokalny – zagadnienia definicyjne.

	 Istota i cele rozwoju lokalnego i regionalnego – płaszczyzny rozwoju.

	Teorie rozwoju regionalnego i lokalnego – koncepcje teoretyczne.

	Czynniki i mierniki rozwoju regionalnego i lokalnego – endogeniczne i egzogeniczne czynniki rozwoju w sferze gospodarki regionalnej, infrastrukturalnej, społecznej, przestrzennej, regionalnego ekosystemu.

	Konkurencyjność regionów - źródła lokalnych i regionalnych dysproporcji rozwoju.

	Ocena możliwości rozwojowych wybranego regionu.


3.4 Metody dydaktyczne 
Ćwiczenia: praca w grupach, prezentacja, analiza przypadków.
Np.: 
 Wykład: wykład problemowy, wykład z prezentacją multimedialną, metody kształcenia na odległość 
Ćwiczenia: analiza tekstów z dyskusją, metoda projektów (projekt badawczy, wdrożeniowy, praktyczny), praca w grupach (rozwiązywanie zadań, dyskusja),gry dydaktyczne, metody kształcenia na odległość 
Laboratorium: wykonywanie doświadczeń, projektowanie doświadczeń 
4. METODY I KRYTERIA OCENY 
4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów kształcenia

(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	EK_ 01 
	ESEJ, OCENA AKTYWNOŚCI
	ĆWICZENIA

	EK_ 02
	ESEJ, OCENA AKTYWNOŚCI
	ĆWICZENIA

	EK_03
	ESEJ, OCENA AKTYWNOŚCI
	ĆWICZENIA

	EK_04
	OCENA AKTYWNOŚCI
	ĆWICZENIA

	EK_05
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	ĆWICZENIA


4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 
	Zaliczenie przedmiotu to ocena podsumowująca (pozytywna ocena za esej, prezentację i przygotowanie do ćwiczeń) skorygowana o ocenę za aktywność na zajęciach. 


5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające planu z studiów
	9

	Inne z udziałem nauczyciela

(udział w konsultacjach, egzaminie)
	2

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta (przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	39

	SUMA GODZIN
	50

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	2


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU 
	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-


7. LITERATURA 
	Literatura podstawowa: 
FINANSOWANIE ROZWOJU REGIONALNEGO W POLSCE (RED.) L. ORĘZIAK, 2008,WSHIP IM. ŁAZARSKIEGO, WARSZAWA, 

SMĘTKOWSKI M., 2013, ROZWÓJ REGIONÓW I POLITYKA REGIONALNA W KRAJACH EUROPY ŚRODKOWO-WSCHODNIEJ W OKRESIE TRANSFORMACJI I GLOBALIZACJI, WYD. NAUKOWE SCHOLAR, WARSZAWA,
JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO JAKO ŚRODKÓW EUROPEJSKICH, (RED.) KORNBERGER-SOKOŁOWSKA, 2012, WOLTERS KLUWER BUSINESS, WARSZAWA.

	Literatura uzupełniająca: 
BARCZ J., KAWECKA-WYRZYKOWSKA E., MICHAŁOWSKA-GORYWODA K., 2016, INTEGRACJA EUROPEJSKA W OKRESIE PRZEMIAN ASPEKTY EKONOMICZNE, PWE, WARSZAWA, 

CHĄDZYŃSKI J., NOWAKOWSKA A., PRZYGODZKI Z., 2012, REGION I JEGO ROZWÓJ W WARUNKACH GLOBALIZACJI, WYD. CEDEWU, WARSZAWA


Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
