SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTAŁCENIA 2018-2020
(skrajne daty)

1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	[bookmark: _GoBack]Rozliczenia podatkowe przedsiębiorstw

	Kod przedmiotu/ modułu*
	FiR/II/RiA/C-1.3c

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Ekonomii

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Finansów i Rachunkowości

	Kierunek studiów
	Finanse i rachunkowość

	Poziom kształcenia 
	II stopień

	Profil
	ogólnoakademicki 

	Forma studiów
	niestacjonarne 

	Rok i semestr studiów
	II/4

	Rodzaj przedmiotu
	Grupa treści specjalnościowych do wyboru

	Język wykładowy
	polski 

	Koordynator
	Dr  Bożena Sowa

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Bożena Sowa


* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale
1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	4
	
	9
	
	
	
	
	
	
	2



1.2.  Sposób realizacji zajęć  
  x  zajęcia w formie tradycyjnej 
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modułu (z toku)
egzamin

2.Wymagania wstępne 
	Ukończenie przedmiotów rachunkowość, finanse przedsiębiorstw, podstaw prawa podatkowego.




3. cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu/modułu 
	C1 
	Zaznajomienie studentów z wiedzą dotyczącą prawidłowego wypełniania deklaracji podatkowych związanych z podatkiem dochodowym od osób fizycznych, podatkiem dochodowym od osób prawnych, podatkiem od towarów i usług.

	C2
	Nabycie przez studentów umiejętności rzetelnego i niewadliwego wypełniania deklaracji podatkowych



3.2 Efekty kształcenia dla przedmiotu/ modułu (wypełnia koordynator)

	EK ( efekt kształcenia)
	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK_01
	Znajomość konstrukcji podatku dochodowego od osób prawnych, podatku dochodowego od osób fizycznych, podatku od towarów i usług 0raz związanych z tym deklaracji podatkowych
	K_W02
K_W07



	EK_02
	Umiejętność trafnego doboru deklaracji podatkowych w zależności od powstałego obowiązku podatkowego
	K_U09
K_U10


	EK_03
	Zdolność do kontaktów z przedstawicielami organów podatkowych i podjęcie merytorycznej dyskusji podczas kontroli podatkowej.
	K_K03
K_K06




3.3 Treści programowe (wypełnia koordynator)

A. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	1. Ćwiczenia praktyczne związane z ustalaniem obowiązku podatkowego i terminu zapłaty podatku.

	2. Ewidencja i deklaracje w podatku dochodowym od osób fizycznych  w aspekcie praktycznym. 

	3. Ewidencja podatkowa i formularze w zryczałtowanym podatku dochodowym.

	4. Deklaracje podatkowe oraz ewidencja dotycząca podatku dochodowego od osób prawnych.

	5. Rejestry dla potrzeb ustalania podatku należnego oraz podatku naliczonego w podatku od towarów i usług.

	6. Praktyczne aspekty umów o unikaniu podwójnego opodatkowania.



3.4 Metody dydaktyczne 

Ćwiczenia: dyskusja, analiza i interpretacja danych statystycznych oraz tekstów źródłowych, rozwiązywanie zadań i praca w grupach.

4. METODY I KRYTERIA OCENY 

4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów kształcenia
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	EK_01
	egzamin pisemny,  
	Ćwiczenia

	EK_02
	egzamin pisemny
	ćwiczenia

	EK_03
	egzamin pisemny
	ćwiczenia



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 

	Ćwiczenia: 
· Egzamin:
Ocena 3,0 wymaga zdobycia 60% maksymalnej ilości punktów,
Ocena 3,5 wymaga zdobycia 70 % maksymalnej ilości punktów,
Ocena 4,0 wymaga zdobycia 80% maksymalnej ilości punktów,
Ocena 4,5 wymaga zdobycia 90% maksymalnej ilości punktów,
Ocena 5,0 wymaga zdobycia 100% maksymalnej ilości punktów.
Egzamin  pisemny składający się z testu.



5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające planu z studiów
	9

	Inne z udziałem nauczyciela
(udział w konsultacjach, egzaminie)
	16

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta (przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	25

	SUMA GODZIN
	50

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	2


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU 

	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-



7. LITERATURA 

	Literatura podstawowa:
1. Kiziukiewicz T., Sawicki K., Rachunkowość mikro i małych przedsiębiorstw: ewidencja podatkowa i bilansowa, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2016,
2. Cebrowska T., Rachunkowość finansowa i podatkowa, Wydanie drugie zmienione, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2010.

	Literatura uzupełniająca:

1.  Pietrasiewicz W.A.,  Litwińczuk H. E. (redaktor naukowy),  K., Prawo podatkowe przedsiębiorców, Wydawnictwo Wolters Kluwer Polska , Warszawa 2017.
2. Winiarska K., Startek K., Rachunkowość podatkowa : zadania, pytania, testy, Wydanie piąte zaktualizowane, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa 2014.



Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej


