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SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia 2021-2024 





Rok akademicki   2023/2024
1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Praktyka zawodowa

	Kod przedmiotu*
	FiR/I/B.9

	Nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Kolegium Nauk Społecznych

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Instytut Ekonomii i Finansów KNS

	Kierunek studiów
	Finanse i Rachunkowość

	Poziom studiów
	Pierwszy

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr/y studiów
	III / 5

	Rodzaj przedmiotu
	Kierunkowy

	Język wykładowy
	Polski

	Koordynator
	Dr Kazimierz Cyran

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Kazimierz Cyran


* opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce
 1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr

(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	5
	
	
	
	
	
	
	4-tygodnie 120 godz.
	
	4


1.2.  Sposób realizacji zajęć  
 zajęcia w formie tradycyjnej lub z wykorzystaniem platformy MS Teams
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) 

zaliczenie z oceną
2.Wymagania wstępne 

	Podstawowa wiedza z zakresu finansów i rachunkowości


3. cele, efekty uczenia się , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu 
	C1 
	Zapoznanie studenta z przedmiotem działalności przedsiębiorstwa, formalno-prawnymi podstawami jego funkcjonowania, a także strukturą organizacyjną oraz dokumentacją typowych zdarzeń gospodarczych (zewnętrzny i wewnętrzny obieg informacji i dokumentów).

	C2
	 Zapoznanie z praktycznymi aspektami wykorzystania sprawozdawczości finansowej oraz dokumentacji księgowej na potrzeby oceny kondycji finansowej jednostek gospodarczych, określania struktury źródeł finansowania i ich kosztów, wyceniania wartości wybranych składowych majątku jednostek gospodarczych.

	C3
	Wykształcenie praktycznych umiejętności z zakresu podstawowych zasad rachunkowości, księgowania oraz sporządzania sprawozdań finansowych, a także rozpoznawania pozycji sprawozdań finansowych i rozumienia roli rachunkowości w zarządzaniu jednostką gospodarczą.


3.2 Efekty kształcenia dla przedmiotu
	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych 


	EK_01
	Potrafi formułować problemy społeczno-ekonomiczne występujące w praktyce, przedstawiać opinię na ich temat.
	K_W02
K_W11
K_W12

	EK_02
	Dobiera dane empiryczne potrzebne do analizy konkretnego zjawiska społeczno-ekonomicznego występującego w praktyce.
	K_U03

K_U07
K_U08

	EK_03
	Jest otwarty na różnorodność poglądów na temat konkretnego zjawiska społeczno-ekonomicznego występującego w praktyce.
	K_K03


3.3 Treści programowe 
A. Problematyka zajęć praktycznych
	Treści merytoryczne

	Zapoznanie się z organizacją i zadaniami pionu finansowego jednostki.

	Zapoznanie się z zastosowaniem form i technik rachunkowości.

	Zapoznanie się z rozliczeniami z Urzędem Skarbowym, ZUS, ubezpieczycielami, partnerami handlowym.

	Zapoznanie się z ewidencją syntetyczną i analityczną.

	Zapoznanie się z istotą, klasyfikacją i zadaniami sprawozdań finansowych w praktyce 

funkcjonowania przedsiębiorstw.

	Zapoznanie się z zarządzaniem środkami pieniężnymi, wierzytelnościami, podatkami zapasami oraz innymi składnikami majątku trwałego i obrotowego.

	Zapoznanie się metodami kalkulacji i zasadami ewidencji kosztów.

	Zapoznanie się z opracowaniem analiz ekonomicznych oraz raportów finansowych.


3.4 Metody dydaktyczne 
praktyka
4. METODY I KRYTERIA OCENY 
4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się
	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia się
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	EK_01
	odpowiedź na pytania problemowe, dziennik praktyk
	praktyka

	EK_02
	odpowiedź na pytania problemowe, dziennik praktyk
	praktyka

	EK_03
	odpowiedź na pytania problemowe, dziennik praktyk
	praktyka


4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 
	Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

· odpowiedź na pytania problemowe - stanowi 50% oceny końcowej,

· weryfikacja merytoryczna zapisów w  dzienniku praktyk - stanowi 25% oceny końcowej,

· opinia i ocena końcowa uzyskana od Zakładowego Opiekuna Praktyki - stanowi 25% oceny końcowej.


5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Realizacja programu praktyki
	4 tygodnie (120 godz.)

	SUMA GODZIN
	4 tygodnie (120 godz.)

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	4


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU 

	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-


7. LITERATURA 

	Literatura podstawowa:   -

	Literatura uzupełniająca:   -


Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
� W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. 





