SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia 2018-2021
                                                                                                             (skrajne daty)

1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Socjologia ekonomiczna

	Kod przedmiotu/ modułu*
	E/I/GRiL/C-1.1b

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Ekonomii

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Mikroekonomii

	Kierunek studiów
	Ekonomia

	Poziom kształcenia 
	Studia pierwszego stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	stacjonarne

	Rok i semestr studiów
	II/4

	Rodzaj przedmiotu
	specjalistyczny do wyboru

	Język wykładowy
	polski

	Koordynator
	dr Władysława Jastrzębska

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	dr Władysława Jastrzębska


* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale
1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr

(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	4
	15
	30
	
	
	
	
	
	
	4


1.2.
Sposób realizacji zajęć  
 X zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 
Forma zaliczenia przedmiotu /modułu (z toku) 
Zaliczenie z oceną
2.Wymagania wstępne 

	Student powinien posiadać wiedzę pozwalającą na formułowanie problemów badawczych z zakresu nauk społecznych


3. cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu/modułu 

	C1 
	Przekazanie słuchaczom wiedzy teoretycznej w sposób prowadzący do osiągnięcia założonych efektów uczenia się, a w szczególności: umiejętności zrozumienia i wyjaśniania mechanizmów funkcjonowania rynków, podmiotów gospodarczych oraz systemów gospodarczych w kontekście uwarunkowań społecznych i kulturowych.

	C2
	Wyjaśnianie zasad funkcjonowania instytucji gospodarczych i społecznych w nowoczesnej gospodarce rynkowej, roli ekonomicznej rządu w warunkach globalizacji oraz kryzysów gospodarczych’

	C3
	Wypracowanie umiejętności samodzielnego tworzenia warsztatu badawczego,

identyfikowania i formułowania związków przyczynowo- skutkowych pomiędzy ekonomią a zasobami społeczno- kulturowymi’

	C4
	Wypracowanie umiejętności samodzielnego, twórczego myślenia poprzez konfrontowanie ujęcia teoretycznego opartego na indywidualizmie metodologicznym znanego studentom z programu nauczania ekonomii z ujęciem holistycznym

uwzględniającym wzajemne związki ekonomii ze społeczeństwem.


3.2 Efekty kształcenia dla przedmiotu/ modułu ( wypełnia koordynator)

	EK ( efekt kształcenia)
	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK​_01
	Zna i rozumie socjologiczne uwarunkowania funkcjonowania rynków i instytucji gospodarczych Rozpoznaje procesy zmian struktur gospodarczych oraz określa ich przyczyny, przebieg i skutki w kontekście uwarunkowań społecznych.
	K_W02
W_W10

	EK_02
	Wykorzystuje wiedzę ekonomiczną w procesie poszukiwania optymalnych rozwiązań dylematów w zakresie socjologii.
	K_U02
K_U08

	EK_03
	Ma świadomość znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów ekonomicznych oraz rozumie konieczność prezentowania aktywnej postawy wobec zmian w otoczeniu.
	K_01
K_o3


3.3 Treści programowe (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Koncepcja człowieka w socjologii a człowiek gospodarujący w ekonomii
„Niewidzialna ręka rynku” i homo economicus w ekonomii klasycznej i ekonomii głównego nurtu. Człowiek socjologiczny i człowiek zakorzeniony instytucjonalnie. Indywidualizm metodologiczny a podejście holistyczne do gospodarującego człowieka.

	Rynek, państwo i społeczeństwo 
Wyjaśnianie z perspektywy ekonomii klasycznej, neoklasycznej, keynesowskiej i neokeynesizmu, monetaryzmu i ekonomii zintegrowanego rozwoju.

	Rola państwa w gospodarce rynkowej
Funkcja redystrybucyjna, stabilizacyjna i alokacyjna państwa – państwo dóbr publicznych, państwo stabilizacji makroekonomicznej, państwo praw socjalnych, państwo rozwojowe.

	Kryteria oceny sprawności systemów ekonomicznych
Pojęcie i rodzaje systemów ekonomicznych z uwzględnieniem kryteriów: wzrostu gospodarczego, równowagi, stabilizacji, efektywności ekonomicznej, równości społecznej, innowacyjności. Społeczna gospodarka rynkowa.

	Gospodarka wobec współczesnych wyzwań cywilizacyjnych 

Gospodarka oparta na wiedzy(GOW). Globalizacja rynkowa a nowa teoria konwergencji. Kapitał ludzki jako podstawa rozwoju GOW, problem modernizacji refleksyjnej kapitału ludzkiego, kapitał społeczny, nierówności społeczne a rozwój GOW, uwarunkowania instytucjonalne rozwoju innowacyjnej gospodarki.


B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Wprowadzenie do ekonomii i badań ekonomicznych – porządkowanie i ugruntowanie wiedzy ekonomicznej

Pojęcie, cel badawczy, główne zadania i podstawowe pojęcia socjologii ekonomicznej. Trzy koncepcje człowieka w ekonomii: homo economicus i indywidualizm metodologiczny głównego nurtu ekonomii, socjologiczna koncepcja człowieka w gospodarce, człowiek „zakorzeniony instytucjonalnie”.

	Funkcjonowanie rynków czynników produkcji a państwo i społeczeństwo

Kapitał rzeczowy i finansowy. Rynek kapitału finansowego. Równowaga i procesy dostosowawcze na rynku kapitału. Konkurencyjny rynek pracy. Kapitał ludzki. Wynagrodzenie czynników produkcji – płaca, renta i zysk. Dochody państwa, podatki i transfery budżetowe

	Ekonomia dobrobytu – regulacyjna rola państwa w gospodarce rynkowej. Systemy gospodarcze i podział dochodów

Równość i efektywność. Efektywność w sensie Pareto. Zakłócenia i rozwiązanie „drugie po najlepszym”. Efekty zewnętrzne, dobra publiczne i prywatne. Aktywna polityka gospodarcza i regulacyjna rządu – ingerencja w działalność podmiotów gospodarczych, regulacja ograniczająca wpływ monopoli. Problem zanieczyszczenia środowiska. Regulacyjna rola państwa a mechanizm rynkowy. Sprawiedliwość dystrybucyjna.

	Gospodarka wobec współczesnych wyzwań rozwojowych

Gospodarka oparta na wiedzy (GOW) jako wyzwanie współczesności. Globalizacja i jej konsekwencje – logika globalizacji gospodarczej, wpływ globalizacji na państwo, globalizacja a wzrost gospodarczy, ubóstwo i rozwój zintegrowany.

	Prezentowanie studiów przypadków, dyskusja kierowana, analiza i interpretacja tekstów źródłowych i danych liczbowych z zakresu wyżej wymienionych tematów.


3.4 Metody dydaktyczne 
 Wykład: wykład problemowy, wykład z prezentacją multimedialną.
Ćwiczenia: analiza tekstów z dyskusją, praca w grupach, dyskusja.
4. METODY I KRYTERIA OCENY 
4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów kształcenia

(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	ek_ 01 
	Kolokwium, egzamin pisemny, ocena napisanej pracy grupowej,
	wykład, ćwiczenia

	Ek_ 02
	Ocena napisanej pracy grupowej, ocena umiejętności przeprowadzenia analizy studiów przypadku
	wykład, ćwiczenia

	Ek_ 03
	Obserwacja postaw i ocena umiejętności obiektywnego formułowania opinii i tez.
	ćwiczenia


4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 
	Zaliczenie wykładu:

- aktywne uczestnictwo w wykładzie,

- przygotowanie i pozytywna ocena z egzaminu

Zaliczenie ćwiczeń:

- praca grupowa (maksymalnie 15 punktów) i studia przypadku prezentowane na ćwiczeniach (maksymalnie 15 punktów)

- kolokwium (maksymalnie 40 punktów)

- ocena aktywności i przygotowania do zajęć na podstawie zadanej literatury (maksymalnie 30 punktów)

Ocena 4,0 wymaga zdobycia 75% maksymalnej ilości punktów.


5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające planu z studiów
	45

	Inne z udziałem nauczyciela

(udział w konsultacjach, egzaminie)
	4

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta
(przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	51

	SUMA GODZIN
	100

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	4


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU 
	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-


7. LITERATURA 
	Literatura podstawowa:

1. Gardawski J., Gilejko L., Siewierski J., Towalski R., Socjologia gospodarki, Difin, Warszawa 2010.

2. Morawski W., Socjologia ekonomiczna, PWN, Warszawa 2013.  

	Literatura uzupełniająca: 

1. Barber B.R., Skonsumowani. Jak rynek psuje dzieci, infantylizuje dorosłych i połyka obywateli, Warszawa 2009.

2. Frydman R., Goldberg M.D., Ekonomia wiedzy niedoskonałej, Wyd. Krytyki Politycznej, Warszawa 2009.

3. Rogal H., Ekonomia zrównoważonego rozwoju. Teoria i praktyka, Zysk i S-ka, Warszawa 2010.

4. Sedlacek T., Orrell D., Zmierzch Homo Economicus, Wydawnictwo Studio EMKA, 2012. 

5. Woźniak M.G., Gospodarka Polski 1990 – 2011, Wyd. Nauk.  PWN, Warszawa 2012.


Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
