SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia  2018-2021 

1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Finanse międzynarodowe

	Kod przedmiotu/ modułu*
	E/I/GFiR/C-1.13b

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Ekonomii

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Rynków Finansowych i Finansów Publicznych

	Kierunek studiów
	Ekonomia

	Poziom kształcenia 
	Studia pierwszego stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Studia stacjonarne

	Rok i semestr studiów
	III/6

	Rodzaj przedmiotu
	Specjalistyczny

	Język wykładowy
	polski

	Koordynator
	dr Krzysztof Nowak

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	dr Krzysztof Nowak


* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale
1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr

(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	6
	15
	15
	
	
	
	
	
	
	3


1.2.
Sposób realizacji zajęć  
☑ zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 
Forma zaliczenia przedmiotu /modułu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
Wykład - zaliczenie bez oceny.
Ćwiczenia - zaliczenie z oceną.
2.Wymagania wstępne 

	Znajomość podstaw finansów przedsiębiorstw i ogólnych zagadnień ekonomii.


3. cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu/modułu 

	C1 
	Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami  związanymi z funkcjonowaniem systemu finansów międzynarodowych.

	C2
	Zdobycie przez studentów umiejętności prezentacji związków przyczynowo -skutkowych zachodzących na poszczególnych rodzajach rynków międzynarodowych.

	C3
	Wypracowanie umiejętności swobodnego posługiwania się podstawowymi terminami związanymi z finansami międzynarodowymi oraz międzynarodowymi i regionalnymi instytucjami finansowymi.

	C4
	Wypracowanie umiejętności interpretacji danych związanych z bilansem płatniczym i problemem jego równowagi oraz umiejętności oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej na szczeblu globalnym.


3.2 Efekty kształcenia dla przedmiotu/ modułu ( wypełnia koordynator)

	EK ( efekt kształcenia)
	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK​_01
	Wymienia i opisuje rynki międzynarodowe (rodzaje, funkcje, segmenty, mechanizmy).
	K_W01             K_W07

	EK_02
	Charakteryzuje międzynarodowy system finansowy oraz metody wyceny przedsiębiorstw.
	K_W03 
K_W04 

K-W06

	EK_03
	Rozpoznaje wzajemne powiązania i zależności między rynkami finansowymi w ujęciu makroekonomicznym i regionalnym oraz wpływ procesów ekonomicznych na ich funkcjonowanie i rozwój.
	K_W03 
K_W05 

K-W08

	EK_04
	Przedstawia opinię na temat funkcjonowania międzynarodowych rynków finansowych, rynku instrumentów pochodnych. 
	K_U03 
K-W06 

K_U08

	EK_05
	Przewiduje makroekonomiczne skutki kryzysu gospodarczego dla  finansów międzynarodowych.
	K_U01 
K_U03 
K_U05 

K_U08

	EK_06
	Wykonuje proste metody wyceny przedsiębiorstwa na różnych etapach rozwoju i mierniki wyceny wartości przedsiębiorstwa.
	K_U06 
K_U07 

K_U08

	EK_07
	Posiada świadomość znaczenia funkcjonowania  finansów międzynarodowych oraz znaczenia równowagi bilansu płatniczego.
	K_K02


3.3 Treści programowe (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Wprowadzenie do tematyki finansów międzynarodowych – rodzaje, funkcje, mechanizmy.

	Charakterystyka i powiązanie rynków międzynarodowych – kapitałowego ,walutowego, 

pieniężnego.

	Bilans płatniczy i problem zachowania jego równowagi – czynniki kształtujące bilans płatniczy

 we współczesnym systemie finansowym.  

	Główne strefy walutowe, integracja walutowa i finansowa.

	Rynek pochodnych instrumentów finansowych (derywatów) – podział, charakterystyka 

porównawcza.

	Międzynarodowe i regionalne instytucje finansowe – podział, charakterystyka, zadania.

	Zadłużenie międzynarodowe i jego aspekty.


B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Zagadnienia wprowadzające do finansów międzynarodowych – pojęcie, zakres, definicje.

	Międzynarodowy system finansowy – pojęcie, elementy i powiązania.

	Efektywności inwestycji na rynkach krajowych i zagranicznych- analiza porównawcza.

	Zarządzanie ryzykiem walutowym w przedsiębiorstwie – miejsce i rodzaje instrumentów pochodnych.

	Zarządzanie wartością przedsiębiorstwa międzynarodowego.

	Metody wyceny przedsiębiorstw – zastosowanie metod na różnych etapach rozwoju.

	Mierniki wartości przedsiębiorstwa i ich zastosowanie - (EVA, MVA, CVA, koncepcja wartości dodanej dla akcjonariuszy).


3.4 Metody dydaktyczne 
Wykład: wykład z prezentacją multimedialną. 
Ćwiczenia: praca w grupach, dyskusja moderowana, rozwiązywanie problemów, analiza studium przypadku, przygotowanie prezentacji.   
4. METODY I KRYTERIA OCENY 
4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów kształcenia

(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	EK_ 01  
	Kolokwium
	Ćwiczenia

	EK_ 02 
	Kolokwium
	Ćwiczenia

	EK_  03 
	Kolokwium
	Ćwiczenia

	EK _ 04 
	Kolokwium, ocena umiejętności dokonywania analiz
	Ćwiczenia

	EK_ 05 
	Kolokwium, ocena umiejętności dokonywania analiz
	Ćwiczenia

	EK _ 06 
	Kolokwium, ocena umiejętności dokonywania analiz
	Ćwiczenia

	EK _ 07 
	Kolokwium, ocena i prezentowanego stanowiska/opinii
	Ćwiczenia


4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 
	Zaliczenie ćwiczeń – pozytywna ocena z kolokwium skorygowana o ocenę aktywności na zajęciach i przygotowaną prezentację.  
Zaliczenie przedmiotu – zaliczenie ćwiczeń i wykładu.


5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające planu z studiów
	30

	Inne z udziałem nauczyciela

(udział w konsultacjach, egzaminie)
	5

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta
(przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	40

	SUMA GODZIN
	75

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	3


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU 
	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-


7. LITERATURA 
	Literatura podstawowa:

1. Bernaś B., (red.)Finanse międzynarodowe ,PWE , Warszawa, 2017 

2. Jakubczyc J., Finanse międzynarodowe, Wydawnictwo: Wolters Kluwer Polska, 2012

3. Najlepszy E., Zarządzanie finansami międzynarodowymi, PWE Warszawa, 2013

	Literatura uzupełniająca: 

1. Zabielski K., Finanse międzynarodowe, PWN, Warszawa, 2009  
2. Jajuga K., Elementy nauki o finansach, PWE, Warszawa, 2007


Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
