SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTAŁCENIA 2018-2021
                                                           	                                               		   (skrajne daty)

1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	E-biznes

	Kod przedmiotu/ modułu*
	E/I/GRiL/C-1.10a

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Ekonomii

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Metod Ilościowych i Informatyki Gospodarczej

	Kierunek studiów
	Ekonomia

	Poziom kształcenia 
	Studia pierwszego stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Niestacjonarne

	Rok i semestr studiów
	III/6

	Rodzaj przedmiotu
	Specjalnościowy do wyboru

	Język wykładowy
	polski

	Koordynator
	Dr inż. Colin Hales

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr inż. Colin Hales
Mgr Konrad Drozd


* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr
(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	6
	
	18
	
	
	
	
	
	
	4




1.2.	Sposób realizacji zajęć  
☐ zajęcia w formie tradycyjnej 
☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 	Forma zaliczenia przedmiotu /modułu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
zaliczenie z oceną

2.Wymagania wstępne 

	Dobry poziom wiedzy na temat funkcjonowania Internetu oraz narzędzi pracy w tym medium. Student powinien być w stanie analizować modele biznesowe funkcjonujące w prawdziwym świecie i rozumieć oraz zaplanować przedsięwzięcie biznesowe w sieci. Podstawowa znajomość środowiska internetowego będzie atutem dla właściwego opanowania zagadnień.



3. cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu/modułu 

	C1 
	Dostarczenie słuchaczom informacji, pozwalając im na zrozumienia sposobu wykorzystania technologii informacyjnych i komunikacyjnych w prowadzeniu oraz wspieraniu działalności gospodarczej w środowisku internetowym.

	C2
	Nabywanie umiejętności analizy środowiska internetowego, które pozwoliłyby na sprawne funkcjonowanie w cyfrowym środowisku biznesowym.

	C3
	Dostarczenie wiedzy w zakresie opracowania założeń realizacji przedsięwzięcia e-biznesowego od strony formalnej, funkcjonalnej i marketingowej.

	C4
	Dostarczenie wiedzy w zakresie opracowania założeń realizacji przedsięwzięcia e-biznesowego od strony formalnej, funkcjonalnej i marketingowej.



3.2 Efekty kształcenia dla przedmiotu/ modułu (wypełnia koordynator)

	EK (efekt kształcenia)
	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK_01
	Tworzy typowe projekty wortali/portali do realizacji ogólnych i specyficznych celów informacyjnych.
	K_U06
K_U08

	EK_02
	Analizuje dane dotyczące aktywności użytkowników portalu w celu podejmowania świadomych decyzji marketingowych i zarządczych w organizacji, jak też kształtowania produktu/usługi.
	K_U02
K_U03
K_U04
K_U07

	EK_03
	Wykorzystuje podstawowe techniki i technologie IT w przygotowaniu i edycji grafiki, logotypów, materiałów informacyjno-marketingowych dla środowiska Sieci i poza nim.
	K_U08

	EK_04
	Manifestuje zachowaniem i wypowiedzią świadomość oraz zrozumienie dla znaczenia Internetu jako środowiska kreowania procesów społecznych i biznesowych. 
	K_K03
K_K04



3.3 Treści programowe (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładów

B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych
	Treści merytoryczne

	Sprecyzowanie wymagań dla projektu e-biznesowego, określenie metod i środków wyrazu -wymogi formalne, funkcjonalne, estetyczne, biznesowe i marketingowe

	Wykorzystanie aplikacji i usług webowych do pracy przy wspólnym projekcie internetowym. Współpraca zdalna. 

	Ocena możliwości zastosowań i wybór infrastruktury hostingowej

	Zapoznanie się z możliwościami i charakterystyka wybranych systemów zarządzania treścią.

	Zarządzanie i konfiguracja środowiska hostingowego. Instalacja i podstawowa konfiguracja systemu zarządzania treścią

	Administracja w systemie zarządzania treścią, dodawanie nowych sekcji kategorii i artykułów zgodnie z zasadami optymalizacji pod kątem pozycjonowania. Zarządzanie czasem publikacji i dostępnością

	Integracja portalu z mediami społecznościowymi

	Podstawy edycji grafiki na potrzeby portalu - zapoznanie się z obsługą i możliwościami aplikacji webowych (internetowych)

	Modyfikacja wyglądu witryny poprzez szablony stron. 

	Podstawy SEO - pozycjonowanie witryny w wyszukiwarkach internetowych.

	Rozbudowa funkcjonalności portalu poprzez dodawanie wybranych rozszerzeń (komunikacja z klientem, galerie, forum, blog)

	Handel elektroniczny. Implementacja wybranych modułów e-sklepu



3.4 Metody dydaktyczne 
Ćwiczenia w laboratorium komputerowym w środowisku internetowym z wykorzystaniem projektora multimedialnego. Praca nad własnym projektem e-biznesowym przy wykorzystaniu pomocy i wskazówek prowadzącego.

4. METODY I KRYTERIA OCENY 

4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów kształcenia

	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	EK_01
	ocena sprawności i umiejętności w modyfikacji serwisu/test
	ćwiczenia

	EK_02
	ocena sprawności i umiejętności w modyfikacji serwisu/test
	ćwiczenia

	EK_03
	ocena sprawności i umiejętności w modyfikacji serwisu/test
	ćwiczenia

	EK_04
	obserwacja prezentowanego stanowiska
	ćwiczenia



4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 

	Zaprezentowanie indywidualnego projektu e-biznesowego oraz wykazanie się umiejętnością zarządzania nim. 



5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające z planu studiów
	18

	Udział w konsultacjach
	5

	Przygotowanie do ćwiczeń
	[bookmark: _GoBack]30

	Opracowanie projektu e-biznesowego
	47

	SUMA GODZIN
	100

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	4


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU 

	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-



7. LITERATURA 

	Literatura podstawowa:
1. Halligan B., Dharmesh S., Daj się poznać w Google, serwisach społecznościowych i na blogu, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2016
2. Biblia e-biznesu, Opracowanie zbiorowe, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2013
3. Danowski B., Tworzenie stron WWW w praktyce, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2014
4. Sokól M., Tworzenie stron WWW. Ćwiczenia praktyczne. Wydawnictwo Helion, Gliwice 2012






Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
