Zatqcznik nr 5.1. do Uchwaty nr 52/06/2025 Senatu UR

zdnia 30 czerwca 2025 r.

OGOLNE INFORMACJE O KIERUNKU STUDIOW

Obowiqzuje od roku akad. 2025/2026

1. | Nazwa kierunku studiow Ekonomia

2. | Poziom studiow Studia Il stopnia

3. | Profil studiow Profil ogdlnoakademicki

4. | Forma lub formy studidw Studia stacjonarne i niestacjonarne

5. | Liczba semestrow 4

6. | Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia | 120 punktow ECTS
studiow na danym poziomie

7. | Tytutzawodowy Magister

8. | Przyporzadkowanie kierunku studidw do | Dziedzina nauk spotecznych
dziedziny nauki i dyscypliny naukowej lub | dyscyplina wiodgca -Ekonomiaifinanse -
artystycznej, (okreslenie procentowego udziatu | 92%

w przypadku przyporzadkowania kierunku | pozostate dyscypliny: Nauki o zarzgdzaniu i
studiow do wiecej niz jednej dyscypliny oraz | jakosci - 8 %

wskazanie dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej Ogotem: 100%

bedzie uzyskiwana ponad potowa efektow

uczenia sie)

9. | Réznice w stosunku do innych programdéw o | W uczelni nie ma kierunku o podobnie
podobnie zdefiniowanych celach i efektach | zdefiniowanych efektach itakim samym
uczenia sie, prowadzonych w Uczelni| lub podobnym profilu absolwenta
i przypisanych do tej samej dyscypliny

10.| Opis sylwetki absolwenta obejmujacy opis | Absolwent kierunku Ekonomia posiada

ogolnych celéow ksztatcenia oraz mozliwosci
zatrudnienia i kontynuacji studiow

wyksztatcenie z zakresu nauk spotecznych
—w szczegolnosci ekonomii i finanséw.

Ma gruntowne przygotowanie teoretyczne
z zakresu ekonomii, stwarzajace podstawy
do identyfikacji oraz analizy i oceny
wspotczesnych problemdéw ekonomicznych
w skali krajowej, swiatowej i globalnej,
postugujac sie szerokim wachlarzem
technik i narzedzi badawczych. Jest
przygotowany do pracy na stanowiskach
kierowniczych, doradczych, eksperckich w
roznych organizacjach —
przedsiebiorstwach i instytucjach sektora
prywatnego i publicznego.




Studia daja takze podstawe do dalszej
edukacji (szkota doktorska).

11.

Jezyk prowadzonych studiow

studia prowadzone w jezyku polskim i
angielskim

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Adam Reich
Rektor




Zatgcznik nr 5.2. do Uchwaty nr 92/06/2025 Senatu UR
z dnia 30 czerwca 2025 r.

OPIS ZAKEADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Obowiazuje od roku akademickiego 2025/2026

Nazwa kierunku
studiow Ekonomia

Poziom studiéw | Drugiego stopnia

Profil studiow Ogodlnoakademicki

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku studidw, poziomu i profilu ksztatcenia
uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6 - 7 okreslone
w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. 0 Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1606) oraz charakterystyki drugiego stopnia dla poziomoéw 6 — 7 okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218)
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 — 8
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Symbol Odniesienie do
kierunkowych charakterystyk
efektdow uczenia Kierunkowe efekty uczenia sie drugiego stopnia
sie PRK

Wiedza: absolwent zna i rozumie

K_Woz1 w stopniu pogtebionym pojecia, fakty, obiekty i zjawiska | P7S_WG
z zakresu nauk ekonomicznych oraz dotyczace ich
metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy
nimi w ujeciu mikro i makroekonomicznym, stanowigce
zaawansowang wiedze ogolng z zakresu dyscypliny
ekonomia i finanse oraz dyscyplin pokrewnych

K_Wo2 w stopniu pogtebionym gtdwne tendencje rozwojowe P7S_WG
w zakresie ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzadzaniu
i jakosci

K_Wo3 w stopniu pogtebionym wieloaspektowe prawidtowosci P7S_WG

funkcjonowania rynku oraz role cztowieka w ksztattowaniu
jego struktur

K_Wog4 w stopniu pogtebionym zaawansowane metody i P7S_WG
narzedzia opisu, w tym techniki pozyskiwania danych oraz
modelowania proceséw gospodarczych

K_Wog w stopniu pogtebionym zasady funkcjonowania P7S_WG
podmiotéw gospodarczych i instytucji w ujeciu krajowym
i miedzynarodowym w warunkach zmieniajgcego sie
otoczenia

K_Wo8 fundamentalne dylematy wspdtczesnego rozwoju P7S_WK
spoteczno-gospodarczego w oparciu o nowoczesne
koncepcje teorii ekonomii, finanséw, zarzadzania i
jakosci w ujeciu mikro- i makroekonomicznym




K_Wog

ztozone irdznorodne uwarunkowania ekonomiczne,
instytucjonalne, prawne oraz kulturowe i etyczne
dziatalnosci w sektorze prywatnym i publicznym

P7S_WK

K_W1o

determinanty zmian struktur i wiezi instytucjonalnych
we wspotczesnej gospodarce oraz okreslaich przebieg
i skutki w sposdb ewolucyjny i wariantowy

P7S_WK

K_W11

zasady ochrony wiasnosci intelektualnej, przemystowe;j
i prawa autorskiego

P7S_WK

K_W12

szczegotowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci

P7S_WK

Umiejetnosci: absolwent potrafi

K_Uo1

analizowac zjawiska, ich uwarunkowania i determinanty
oraz procesy zachodzgce w gospodarce i wskazywac na
powigzania miedzy tymi procesami w ujeciu makro-
i mega ekonomicznym

P7S_UW

K_Uo2

wykorzystywac posiadang wiedze ekonomiczna w
procesie kreatywnych poszukiwan rozwigzan ztozonychi
nietypowych problemoéw gospodarczych i spotecznych

P75_UW

K_Uo3

dokonac wtasciwego doboru zrédetinformac;ji
umozliwiajgcych krytyczng ocene i analize proceséw
rozwoju gospodarczego i spotecznego, ich synteze,
tworczg interpretacje i prezentacje

P75_UW

K_Uos4

analizowac przyczyny i oceniac przebieg zjawisk
gospodarczych i spotecznych w warunkach
nieprzewidywalnych

P75_UW

K_Uosg

wykorzystywad metody i narzedzia, w tym zaawansowane
technikiinformacyjno-komunikacyjne w ocenie i
prognozowaniu procesow gospodarczych

i spotecznych, przystosowanie istniejgcych oraz
opracowanie nowych metod i narzedzi

P75_UW

K_Uob6

pozyskiwac i analizowac dane dotyczace procesow
rozwoju gospodarczego i spotecznego, wykorzystujac
zaawansowane metody matematyczno - statystyczne
w poszukiwaniu optymalnych rozwigzan problemow

P75_UW

K_Uo7y

formutowac i testowac hipotezy badawcze dotyczace
przebiegu zjawisk gospodarczych i spotecznych

P7S_UW

K_Uo8

komunikowac sie ze zréznicowanymi kregami odbiorcow
na tematy specjalistyczne z zakresu ekonomii i finansow,
w tym prowadzic¢ debate przedstawiajgc i oceniajac
prezentowane opinie i stanowiska

P75_UK

K_Uog

przygotowac prace pisemne oraz wystapienia ustne w
jezyku polskim i obcym z wykorzystaniem technik
multimedialnych dotyczacych problemoéw
ekonomicznych i spotecznych

P75_UK

K_Uio

postugiwac sie literaturg obca w identyfikacji zjawisk
gospodarczych wykorzystujac zdobyte umiejetnosci
jezykowe na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczna
terminologig

P7S_UK

K_Ua11

kierowad praca zespotu, wspétdziata¢ w grupie w ramach
prac zespotowych i podejmowac wiodgca role w zespole

P7S_UO




K_Ui12 samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie P7S_UU
przez cate zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotow do

K_Koi samodoskonalenia sie w procesie zdobywania wiedzy i P7S_KK
odbieranych tresci oraz ich krytycznej oceny
K_Ko2 uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu ztozonych | P7S_KK

problemow poznawczych i praktycznych z zakresu
ekonomii oraz konfrontowania wiedzy z ekspertami z
praktyki gospodarczej w kontekscie realizacji projektow
badawczych i naukowych

K_Ko3 wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania P7S_KO
i organizowania dziatalnosci na rzecz Srodowiska
spotecznego poprzez realizacje projektow
gospodarczych i spotecznych

K_Kog inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego, a P7S5_KO
takze myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy
K_Kos odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z P7S_KR

uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb spotecznych,
przestrzegania i rozwijania zasad etyki oraz
podtrzymywania etosu zawodowego

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Adam Reich
Rektor




Zatgcznik nr 5.3. do Uchwaty nr 92/06/2025 Senatu UR
z dnia 30 czerwca 2025 r.

CHARAKTERYSTYKA | WARUNKI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Obowiqzuje od roku akademickiego 2025/2026

Nazwa kierunku studiow Ekonomia
Poziom studiow Drugiego stopnia
Profil studiow Ogodlnoakademicki
1. | taczna liczba godzin zajed st. stacjonarne st. niestacjonarne

890 —specjalnosciEP, | 627 - specjalnosci
EUB, EiZWSP, GFiR, [ EP, EUB, EiZWSP,
EM GFiR, EM

885 —specjalnosc IB

2. | Liczba punktow ECTS dla poszczegolnych Ekonomiaifinanse -110pkt. ECTS
dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTY Naukio zarzadzaniu i jakosci—10 pkt.

wymaganych do ukoniczenia studidw na ECTS
kierunku
3. | tacznaliczbapunktowECTS, jaka student st. stacjonarne st. niestacjonarne

musi uzyskac¢ w ramach zajec prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych | 60 pkt ECTS 4o pkt ECTS
zajecia
4. | Liczba punktéw ECTS, jaka student musi 5 pkt ECTS

uzyska¢ w ramach zajec z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, nie (Przedmiot ogdlnouczelniany — 2 pkt ECTS
mniejsza niz 5 pkt ECTS —w przypadku Etyka w biznesie —3 pkt ECTS )

kierunkow studiow przyporzadkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spofeczne

5. | Liczba punktéw ECTS, jaka student musi 46 pkt. ECTS
uzyskac w ramach zajec¢ do wyboru(niemniej
niz 30% ogolnej liczby punktow ECTS)

6. | Liczba godzin zaje¢ z wychowania Nie dotyczy
fizycznego  (w  przypadku  studidw
pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich prowadzonych w formie
studidw stacjonarnych)




taczna liczba punktéw ECTS przypisana do
Zajec ksztattujacych umiejetnosci praktyczne—
dotyczy profilu praktycznego

Nie dotyczy

taczna liczba punktow ECTS przypisana do
zajec zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach do
ktorych przyporzadkowany jest kierunek
studiow, uwzgledniajacych przygotowanie
studentow do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziat w tej dziatalnosci-dotyczy
profilu ogdlnoakademickiego

Min 75 pkt ECTS - specjalnosci
EP, EUB, EiZWSP, GFiR, EM
Min 74 pkt ECTS - specjalnosc IB

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk
zawodowych oraz liczba punktéw ECTS
przypisana do praktyk

Nie dotyczy

10.

Opis sposobow weryfikacji i oceny efektow
uczenia sie osiagnietych przez studenta w
trakcie catego cyklu ksztatcenia

Dla wszystkich zatozonych w
programie studiow efektow
uczenia sie zostaty dobrane
adekwatne i odpowiednio
zréznicowane metody ich
weryfikacji. Uszczegotowienia
dotyczace sposobow weryfikacji
efektdw uczenia sie zostaty
przedstawione w sylabusach
przedmiotéw. Do najczesciej
stosowanych metod naleza:
egzaminy pisemne, prezentacje,
kolokwia, prace projektowe,
dzienniczki praktyk , ocena z
aktywnosci na zajeciach.
Zaliczenie danego przedmiotu
potwierdza stopien

osiggniecia przez studenta
zaktadanych efektéw uczenia
sie. Weryfikacja efektow
prowadzona jest na biezacow
trakcie zajec (testy, kolokwia,
odpowiedzi ustne, praca w
grupach) oraz w trakcie
koricowego zaliczenia
przedmiotu. Kluczowe dla
programu efekty uczenia sie sg
rowniez obowigzkowo
sprawdzanew ramach pracy
dyplomowej oraz na egzaminie
dyplomowym.




11. | Warunki ukonczenia studiow Warunkiem ukonczenia studiow
jest uzyskanie okreslonychw
programie studiow efektow
uczenia sie i zdobycia 120
punktéw ECTS, ztozenie pracy
dyplomowej oraz zdanie
egzaminu dyplomowego

Warunki realizacji programu studiow
Liczba Forma
. . . godzin paliczenia | | jczha
L Przedmioty lub grupy Kierunkowe efekty uczenia sie " " pkt
p. przedmiotow przypisane do stacj. | niest BCTs
przedmiotéw/grup
przedmiotow
Przedmioty ogdlne
1 [Przedmiot ogodlnouczelniany Efekty wg sylabusa wybranego przedmiotu | 30 18| ZAL 2
2 [Jezykobcy K_Uog, K_U10 60 36 | ZAL/O 4
Razem 90 54 6
Grupa przedmiotow podstawowych
3 | Ekonomia menedzerska K_Woz1, K_Wo3, K_W12,K_Uoz, 30 24| E/1 4
K_Uo2, K_Uog, K_U11, K_Ko1
4 | Makroekonomia I K_Woz, K_Wo2, K_Wos, K_Wo7, 45 36| E/z 5
K_Uo1, K_Uo2, K_Uo6, K_Uo7,
K_Uzz, ,K_U12, K_Kog4

5 | Ekonometria i wnioskowanie K_Wog4,K_Uo6, K_Uo7, K_Ko2 45 36 E/2 5

statystyczne

6 |Prawo gospodarcze K_Wo1, K_Wo2, K_Wo06, K_Uo2, 30 24 | ZAL/O 3

K_Uog,
K_Uz1,, K_Koa

7 | Historia mysli ekonomiczne;j K_Wo1, K_Wo08, K_Uog, K_U12 30 24 | ZAL/O 4

8 |Etyka w biznesie K_Wo2, K_Wo3,K_Uo2, K_Uo6, K_Ko2| 15 12 | ZAL/O

9 |Ochrona witasnosci K_Wos, K_W10, K_W11, K_Uo1, 15 12 | ZAL/O

intelektualnej K_Uoy, K_Ko1
Razem 210 168 26
Grupa przedmiotow kierunkowych

10 | Gospodarowanie kapitatem K_Wo1, K_Wo8, K_Uo6, K_U11, 30 24 | ZAL/O| 3

ludzkim K_Ko2, K_Kos

11 |Ekonomia miedzynarodowa K_Wo1, K_Wo2, K_Wosz, K_Wo8,

K_Uo1, K_Uo2, K_Uog4, K_Uo8, 30 24 E/1 3
K_Ua1, K_U12, K_Kog4
12 |Rynekfinansowy Il K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_W08,
K_W1o, 30 24 E/2 4
K_Uoz, K_Uo2,K_Uog,
K_Uos, K_Uo06, K_U12,
K_Kosg
13 [Ekonomia matematyczna K_Wo1, K_Uoz, K_Uo6, K_Koa, K_Ko2, 30 24 E/3 3




14 | Seminarium magisterskie K_Wo1, K_Wo7, K_W11, K_U10, K_Ko3,| 135 108 ZAL | 35
K_Kosg
Razem 255 204 48
Grupa przedmiotéw kierunkowych do wyboru —specjalnos¢: Ekonomia przedsiebiorstwa
L Przedmioty lub grupy Kierunkowe efekty uczenia Liczba Forma
p- przedmiotow sie przypisane do godzin zaliczenia | Liczba
&P YI_D , st. stacj| st niest pkt
przedmiotow/grup ECTS
przedmiotow
C. Grupa przedmiotdw specjalnosciowych
Metodologia ekonomii- K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_Uoz,
1 [projekt badawczy E_LKJOZI K_Uo3, K_Uosg, K_U11, 30| 18 |ZALO| 4
_Ko3
K_Woz1, K_Wog4, K_Uoz,
2 |Informatyka gospodarcza K_Uo2, K_Uog, K_Uos, 30| 18 ZAL/O | 4
K_Uo6, K_U12,K_Ko2
3 |Gietdy finansoweitowarowe [ K_Wo03, K_Wo4, K_Uo1, K_Uo6, 15 9 ZAL/O | 2
K_Koz1, K_Ko2
Konkurencyjnosc K_Wos, K_Wo6, K_Uoz1, K_Uo3, 15 9 ZAL/O| 2
4 przedsiebiorstw na rynkach K_Koz;
miedzynarodowych
Rachunk ¢ fi I K_Wo1, K_Wog4, K_Wo06, K_W1o0, 45 27 E/2 4
5 [Rachunkowosc Tinansowa K_Uo1, K_Uo2, K_U06, K_U11, K_U12,
K_Koz, K_Kog4
6 Metody oceny kondyc;ji K_Wo3, K_Wo06, K_Wog, K_Uo2, 30 18 E/3 4
finansowej przedsiebiorstwa K_Uos,
K_Uo6, K_U11,K_U12, K_Ko2
ZAL/IO | 2
2 | controliing E_\L/JV;): K_Wo8, K_Wog, K_Uoz, 15 9 /
— 1
K_Uo7z, K_Ko2, K_Kosg
. K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_Wos, 20 12 ZAL/O | 2
8 |Grydecyzyjne K_Uo1, K_Uo2, K_Uos, K_U11,
K_Ko1
Razem 200| 120 24
C-1. Grupa przedmiotow specjalnosciowych do wyboru
Ekonomia trodowiska K_Wo1, K_Wo08, K_Uo1,K_Uo8, K_Koz,
9 K_Ko3, K_Kog 30 | 18 Elal 4
10 |Zachowania przedsiebiorcze K_Wo1, K_W12, K_Uo2, K_Uo8,
K_Uzz, K_Kog4
. . K_Wo3, K_Wo08, K_Wog, K_Uoz,
11 | Marketing miedzynarodowy K_Uoz, K_U11, K U1z, K_Koz,
Zachowania konsumentow na | K_Wo3, K_Wo08, K_Wog, K_Uoz, 8 ZALIO
2 [rynku miedzynarodowym K_Uo2, K_U11, K_U12,K_Koz, 30 1 / 3
Ek L . K_Wo1, K_Wo2,
13 onomia inwestycji K_Wo8,K_Uo1, K_Uo2, 30 18 Elg 4
K_Uosg, K_Uo08, K_U11, K_U12
Zarzadzanie projektami K_Woz1, K_Wo6, K_Uo2, K_Uo6,K_U11,
14 innowacyjnymi K_Ko3, K_Kog4




p K_Woz, K_Wo2, K_Wo06, K_Uo2,
15 [Frawopracy K_Uo4, K_Uo6, K_U11, K_Ko1
6 Otoczenie instytucjonalne K_Wo1, K_Wo7, K_W1o, 15 9 ZAL/O| 2
* przedsiebiorstw K_Uo1, K_Uo2, K_Uog,
K_U11, K_Ko3, K_Kog4
Doradztwo w alokacji funduszy [K_Woz, K_Woy, K_Uo3, K_Uo8, K_U1o,
Y7 |uE K_Ko3
8 Pfatnosciirozliczenia w handlu | K_Wo1, K_Wo2, K_Wos, K_Uo3,
1 zagranicznym K_Uog, K_U11, K_U12, K_Ko1 30 18 ZAL/O 3
Kapitatintelektualny i K_Woz1, K_Wo6, K_Uoz, K_Uo2, K_Koz,
19 innowacje w przedsigbiorstwie [K_Ko>
Razem 135 81 16
Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci/ 335 201 40
jednej sciezki ksztatcenia)
2 2 2
Ogotem: 890 | 627 120
Grupa przedmiotéw kierunkowych do wyboru — specjalnos¢: Ekonomia ustug biznesowych
Liczba
. . . godzin Forma Liczba
L Przetilml.otx lub grupy Kierunkowe efekty uczenia pry et | plét .
przedmiotow : ; d staci. zaliczenia| ECT!
p. sie przypisane do j
przedmiotéw/grup
przedmiotow
C. Grupa przedmiotdw specjalnosciowych
Metodologia ekonomii - projekt [ K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_Uoz, 30 18 | zAL/O 4
1 | badawczy K_Uo2, K_Uo3, K_Uos, K_Ua1,
K_Ko3
K_Wo1, K_Wog4, K_Uoz, K_Uo2, 30 18 ZAL/O 4
2 |Informatyka gospodarcza K_Uog4, K_Uos, K_Uo6,
K_U12, K_Ko2
. . K_Wo1, K_Wo2, K_Wo8, K_Uo1 30 18 E/2 4
Plano trat n ! ! ! !
3 wanie strategiczne K_Uo2, K_Uos, K_Uo8, K_U11,
K_U12
Ekonometryczne K_Wo3, K_Wo7,K_Uo1, 15 9 ZAL/O 2
4 [modelowanie procesow K_Uo2, K_Uo6, K_U12,
rynkowych K_Koz, K_Ko2
Ekonomiczna ocena warunkéw | K_Wo1, K_Wog, K_Wo7, K_Wog,
5 [gospodarowania K_W1o0, K_Uo1, K_Uoz2, K_Uos, 30 18 | E/3 3
K_Uo6, K_Uo8, K_U12, K_Ko2,
K_Ko3
K_Wo1, K_Wog4, K_Wo6, K_W1o,
6 | Rachunkowosc finansowa Il K_Uo1, K_Uoz2, K_Uo6, K_Uaz, 30 18 E/3 4
K_U12, K_Koz, K_Kog4
Metody optymalizacji decyz;i K_Wog, K_Uoz, K_Uo2, K_Uog, K_Uos, [ 30 18 | ZAL/O 3
7 gospodarczych K_Uo6, K_Uo7, K_Ko3, K_Kog,
K_Wo1,K_Wog4, K_Wo7, K_W1o,
8 |Systemy zarzadzaniajakoscia | K_Uo2, K_Uo6, K_Uo7, K_Uo8, 15 9 ZAL/O 2
K_Uog9,K_U11,K_Ko2,K_Kog4
Gry decyzyjne K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_Wos, 20 12 | ZAL/O 2
9 K_Uo1, K_Uo2, K_Uog, K_Ua1,
K_Ko1




Razem | 230 | 138 | | 28
C-1. Grupa przedmiotow specjalnosciowych do wyboru
Analiza finansowa i audyt K_Woz, K_Wo3, K_Woy4, K_Wo6,
10 K_Wo§,
K_Uo1, K_Uo2, K_Uosg, K_Uo6,
K_Uoz, K U1z, K_Ua12, K_Ko2
11 | Rachunekkosztéw i controlling K_Woz, K_Wo6, K_Uo2,K_Uo7, K Koz | 30 18 E/3 4
Analizaiwycena portfela K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_Wos,
12 inwestycyjnego K_Uo2, K_Uog, K_Uo06,K_U1z,
K_Koz, K_Ko3
Public relations K_Wo3, K_Wo7, K_Uo2, K_Uo8,
13 K_Uog, K_U11, K_Ko3
Zarzadzanie wizerunkiem K_Wo3, K_Wo7, K_Uo2, K_UoS, 15 9 ZAL/O| 2
*  lorganizadji K_Uog, K_U11, K_Ko3
.o |Analiza satysfakcji K_Woz, K_Wo3, K_Uoz2, K_Uo6,
> | konsumentow K_U11, K_Ko2 30 18 ZAL/O| 3
16 Zachowania na rynku ustug K_Wo1, K_Wog, K_W10, K_Uo1z,
K_Uo2, K_Uao, K_U11, K_Kog
Ekonomiain tvcii K_Wo1, K_Wo2, K_W08, K_Uoz,
17 | EKonomiamwestyc) K_Uo2, K_Uos, K_Uo8, K_U11,
K_U12 30 | 18 ZAL/O| 3
8 Systemy logistyczne K_Wos, K_Wo08, K_Wog, K_Uo2,
1 K_U11, K_Ko2, K_Kog
1o | Technikisprzedazy ustug K_Wo1, K_Wo3, K_Uo1, K_Uo2,K_Uog,
S K_Uog, K_U11, K_U12, K_Ko2, K_Ko3
Razem 105 | 63 12
. . e 335 | 201 40
Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci)
2 2 2
Ogotem: 8g0| 627 120

Grupa przedmiotéw kierunkowych do wyboru — specjalnoé¢: Gospodarka fi

nansowa i rachunkowos¢

Lp. Przedmioty lub grupy Kierunkowe efekty uczenia sie Liczba Forma | Liczba
przedmiotow przypisane do przedmiotéw/grup godzin zalicze| pkt
przedmiotow nia ECTS
st. |st
stacj | niest
C. Grupa przedmiotow specjalnosciowych
Metodologia ekonomii - K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3,K_Uoz,
1 | projekt badawczy K_Uo2, K_Uo3, K_Uos, K_U11, 30 | 18 ZALI O 4
K_Ko3
, Rachunkowos¢ finansowa |I K_Wo1, K_Wo6,K_Uo2, K_Uo6, K_Ko2
30 18 E/2 4
Programowanie i
finansowanie rozwoju K_Wos, K_Wog, K_Uo2, K_Koi 30 |. 18, | E/4 4
3 regionalnego
_ K_woz1, K_Wo02, K_Wo03, K_Wo5,
4 |Grydecyzyjne (m) K_U01, K_U02, K_U04, K_U11, 20 | 12 PAUOL 2
K_Ko1
Ryzyko w dziafalnosci K_Wo2,K_Uo6, K_Ko3 30 18 E/3 3
5 | biznesowej




6 Analiza strategiczna inwestycji | K_Wo1, K_Uo1 30 18 |ZAL/O 3
,K_Uo2,K_Uog4,K_Uosg,K_Uo6, K_Uoz,
K_Ua1, K_Ko3'
Analiza ekonomiczno- K_Wo1, K_Wog4, K_Uo2,K_Uog, 15 9 ZAL/O 2
7 |finansowa Il K_Uos, K_Uo6, K_U12, K_Ko2
8 |Zarzadzanie projektami K_Woz1, K_Wo6, K_Uo2, K_U11,K_Ko3] 30| 18 Ef1 4
Razem 215| 129 26
C-1. Grupa przedmiotdw specjalnosciowych do wyboru
. K_Woz1, K_Wog4, K_Uo2, K_Uog,
9 |Finanse samorzgdowe I K_Uos, K_Uo6, K_U12, K_Ko2
Rachunkowos¢ i budzetowanie | K_Wo1,K_Wos,K_Wo7,K_Wog,K_Uo 30 18  [ZAL/O 3
10 |wjednostkachsektora 1,K_Uo 2, K_Uos, K_U12, K_Koz,
publicznego K_Ko2,,K_Kosg
11 |Doradztwo podatkowe i K_Wo1, K_Wo2,K_Wog, K_Uo2, 15 9 ZAL/O >
K_Uos,
ksiegowosc¢ MSP K_Uo8, K_Uog, K_Ko2, K_Kog
- Dorad;two f!nansowe i K_Wo1, K_Wo6, K_Uo6, K_Uo7,
ubezpieczeniowe
K_Ko2, K_Kosg
Strategie rozwoju K_Woz, K_Wa11, K_Uo2, K_Uog,
13 | przedsiebiorstw K_Uo6, K_U11 30 18 ZAL/O| 3
, K_Ko2, K_Ko3
Ekonomika ustug publicznych | K_Wo1,K_Uo2,K_U11, K_Ko2
14
15 Gietdy finansowe i towarowe K_Wo3, K_Wog, K_Uoz, K_Uo6,
K_Ko1, K_Ko2 15 9 | ZALO|
6 Efektywnos¢ systemow K_Wo1, K_W10, K_Uog, K_Uo08,
* logistycznych K_U11, K_Koz, K_Kogz
. Rachunkowos¢ i finanse banku | K_Wo1, K_Wog, K_Uo1, K_Uo2,
_ K_U06, K_KO:L, K_KO[{. 15 9 ZAL/O >
8 Bankowos¢ detalicznai K_Wo1, K_Wo6, K_Wo08,K_Wog,
* korporacyjna K_Uo1,K_Uoz2,
K_Uo6, K_Kog,K_Kosg
19 | Zamowienia publiczne K_Wo2, K_Wo7, K_Uo2, K_Uo6, K_Ko3
Zarzadzanie finansami K_Wo1,K_Wo2, K_W12, K_Uoz, 15 9 ZALIOf 2
20 | gospodarstw domowych K_Uo3, K_Uog, K_U11, K_Koz,
K_Ko2, K_Ko4
Razem 120 72 14
Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci/ jednej sciezki| 335 201 40
ksztatcenia) > > b3
Ogotem: 890 627 120
Grupaprzedmiotéw kierunkowych dowyboru-specjalnoé¢: Ekonomia i zarzadzanie w sektorze publicznym
Liczba
] ] o godzin Liczba
Przedmioty lub grupy Kierunkowe efekty uczenia sie " Forma pkt
Lp. . . " st iczenia ECTS
przedmiotow przypisane do stacj | niest
przedmiotow/grup
przedmiotow
C. Grupa przedmiotdw specjalnosciowych
Metodologia ekonomii - K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_Uo1,K_Uo2, 30 18 ZAL/O 4
1 | projekt badawczy K_Uo3, K_Uos, K_U11, K_Ko3




Ekonomia wyboru K_Wo1, K_Wos, K_Uoz, K_Uo2, K_Uog, 30 18 E/a 4
2 | publicznego K_Ko1
Zarzadzanie strategiczne K_Wo1,K_Uo1, K_Uo2, 30 18 E/ 2 4
3 |w instytucjach K_Uog, K_Uo6, K_Ua1,
publicznych K_Ko3
Rachunkowos¢ sektora K_Wo2, K_Wos, K_Wo7, K_W11, K_Uo2, 30 18 E/3 4
4 | publicznego K_Uo4 K_Uos, K_Uo6,K_U12, K_Ko1
5 |Projekty i programy UE K_Wo6, K_Wo08, K_Uo2, K_Uo6, K_U11, 15 9 | ZAL/O 2
K_Ko3
6 Public relations w K—Wo3l K—WO7I K—Wlol K—UO8I K—UO9I 15 9 ZAL/O 2
sektorze publicznym K_U11, K_Ko3
Prawo i postgpowanie K_Wo7, K_Wo8, K_Uos, K_Uos, K_Kogz | 3° 8 Elal &
7 | administracyjne |l
Zarzadzanie jakoscig w K_Wo1, K_Wog, K_W10, K_Uoz, K_Uo2, 15 9 | ZAL/O[ 2
8 [instytucjach publicznych K_Uog, K_Uos, K_Uo7, K_U11, K_Koz,
K_Ko2, K_Ko3
Razem 195 117 26
C-1. Grupa przedmiotdw specjalnosciowych do wyboru
Sprawozdawczo$¢ i audyt [K_Wo6, K_Wog, K_Uo4, K_Uos, K_Uo6,
wewnetrzny w K_U11, K_Ko2, K_Ko3
9 jednostkach sektora 30 18 ZAL/O| 3
publicznego
10 |Metody analizy K_Wog, K_Uo2, K_Uo6, K_U11, K_Ko3
ekonomicznej jednostek
samorzadu terytorialnego
Ksztattowanie relacji z K_Woz, K_Wo3, K_W1o0, K_Uo2, K_Uog,
11 |interesariuszamisektora K_Uog, K_U11, K_Ua2, K_Ko2, K_Ko3
publlc?n'ego _ 30 18 zaL0| 2
Techniki negocjacjii K_Wo1, K_Wo3, K_W1o, K_Uo2,
12 | mediacji w sektorze K_Uog, K_Uog, K_U11, K_U12,
publicznym K_Ko2, K_Ko3,
System zamowien K_Woy, K_Wo8, K_Uo2, K_Ko2
13 | publicznych
Partnerstwo publiczno- 15 9 ZALOl - 2
1, |prywatne K_Wo1, K_Uos, K_Uo6, K_U11,K_Ko2
Etyka zycia publicznego K_Wo1, K_Wo7, K_Wo08, K_Wog,
15 K_Uo1, K_Uo2, K_Uo7,K_Uo8,
K_Uog, K_U11, K_U12,
K_Koz, K_Ko2, K_Ko3, K_Kog
Polityka ekologicznai K_Wo1, K_Wo3, K_Wo6, K_Wog, K_Uoz,
16 | klimatyczna K _U K_Uog4, K_U1o0, K_K
Y _Uo3, K_Uog4, K_U10, K_Koz1 30 18 zaL0| 3
17 |Zarzadzanie projektami K_Wo1, K_Wo6, K_Uo2, K_U11, K_Ko3
8 Eyste(;ny InLormaE}c/Jne : K_Wo1, K_Wo3, K_Uo2, K_Uog, K_U1z,
* azy. anychwsektorze K_U12, K_Koz1, K_Ko2, K_Kosg
publicznym
Zastosowanie informatyki 5 9 ZALIO 2
Y K_Wo3, K_Wog4, K_Uo2, K_Uog, K_Uog,
19 |wsektorze
. K_Ko2
publicznym
20 |Ksztattowanie kadry K_Woa, K_Wo6, K_Uoz, K_Uo2, K_Koz,
menedzerskiejwsektorze |k Ko2 20 12 ZAL/O| 2
publicznym B
K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_Wos, K_Uoz,
21 |Gradecyzyjna K_Uo2,




K_Uog, K_Ua1, K_Ko1

zmiang

K_Wo3, K_Wos, K_Wo08, K_Uo2, K_Uo3,

Razem 140 84 14
Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci/ 335 | 201 40
jednej sciezki ksztatcenia) z z s
Ogotem: 890 | 627 120

Grupa przedmiotow kierunkowych do wyboru— specjalnosc: Ekonomia menedzerska
przedmioty lub aru Kierunkowe efekty uczenia sie Liczba godzin |- . '-ikCZba
Lp. przedmiotc)';w grupy przypisane do przedmiotéw/grup zaliczenialP
przedmiotow st. . Ist niest ECTS
stacj.
C. Grupa przedmiotow specjalnosciowych
1 |Metodologia ekonomii - E—WOLKK—WOZ’KK—WO%; KK—UOL K_Uo2, 30 18 | ZAL/O 4
projekt badawczy ~Uo3, K_Uos, K_U11, K_Ko3
> |Wspdtczesne koncepcje E—\ILVOZIKKTXVOS: K_Wo8, K_Uo2, K_Uo8, 30 18 E/a A
zarzadzania —1002, K_105
3 Zarzadzanie projektami K_Woz, K_Wo6, K_Uo2, K_U11, K_Ko3 30 18 E/2 4
4 [Zintegrowana komunikacja |K_wo3, K_Wos, K_Uo8, K_Uog, K_Ko3 20 | 12 |[zALO| 2
marketingowa
5 |Coaching i techniki If_l\JNCE);IKK_UW%I’(KIZWQI K_Uoz, K_Uo2, 30 18 E/4 3
menedzerskie —Jos, K_t11, K_Ko1
6 [|Zarzadzanie finansami E—\Iivm' K_Wos, K_Uoz, K_Uo2, K_Uoy, 30 18 E/3 3
przedsiebiorstw —h02
7 |[Tworzenie i zastosowanie K_Wos, K_Wos, K_Uoz, K_Uoz, K_Uo3, 15 9 ZAL/O 2
modeli biznesowych K_Kos
g |Wystapienia publiczne K_Wo3, K_Wos, K_Uo8, K_Uog, K_Ko2 30 | 18 |[zZAL/O| 3
i prezentacje biznesowe
9 Ekonomia przedsigwzigc K_Wo1, K_Wog4, K_Wos, K_Uo1, K_Ko1 30 18 E/4 4
inwestycyjnych
Razem 245 147 29
C-1. Grupa przedmiotow specjalnosciowych do wyboru
10 (Analizaiplanowanie K_Wo1, K_Wos, K_Uo1, K_Uo2, K_Ko2
strategiczne 30 18 ZAL/O 3
11 Employer branding K_Wo8, K_Wog, K_Uo2, K_U11, K_Ko3
15 |Marketing wartodci K_Wog, K_W1o0, K_Uo1z, K_Uog, K_U11
i zarzadzanie relacjami K_Ko3
15 9 ZAL/O 2
13 Spoteczna odpowiedzialnos¢ K_Wog, K_W1o, K_Uoz, K_Uog, K_U11
biznesu K_Ko3
14 |Optymalizacja proceséw K_Wos, K_Wos, K_Uo2, K_Uo3, K_Uoy,
biznesowych K_Kog4
15 9 ZAL/O 2
15 |Zarzadzanie procesami K_Wos, K_Wos, K_Uo2, K_Uo3, K_Uoy,
logistycznymi K_Kog4
16 |Przywddztwo i zarzadzanie 15 9 ZAL/O >

9




K_Uo8, K_Kog, K_Kosg
1 Doskonalenie kadry K_Wo1, K_Wo3, K_Uo1, K_Uo08, K_U1z,
menedzerskiej w organizacji [<-<02 K_Ko5
18 [|Zarzadzanie K_Woz1, K_Wo8, K_Uoz, K_Uo2, K_Ua1z,
zrownowazonym rozwojem |K_Koz1, K_Ko3 15 9 ZAL/O >
19 Cyfryzacjaidigitalizaciaw |K_Wog4, K_Wos, K_Uo1, K_Uo2, K_U1z,
biznesie K_Ko2, K_Kog
Razem 90 54 11
Razem (suma uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci/ jednej sciezki | 335 | 2°% 40
ksztatcenia) s s s
Ogotem: 890 | 627 120
Kierunek Ekonomia w jezyku angielskim ze specjalnoscia: International Business
Liczba
: : . . godzin _ Liczb
Przedmioty lub Kierunkoweefekty uczenia sie przypisanedo ot st orma a
Lp. - _— . liczeni
grupy przedmiotéw/grup przedmiotow stacj. | niest TERE i
przedmiotow ECTS
O. General contenst group
1 | Academic Lecture Efekty wg sylabusa wybranego przedmiotu 30 ZAL/O >
ModernLang.-Englishfor
2 | Business Com. K_Uog, K_U1o0 60 ZAL/O] 4
Razem 90 0 6
A. Basic contents group
3 Managerial Economics | K_Wo1, K_Wo3, K_Uo1, K_Uo2, K_Uog, K_U11 E/1 4
30
Advanced K_Wo1, K_Wo2,, K_Wos, K_Wo7, K_Uoz,
4 | Macroeconomics K_Uo6, K_Uo2, K_Uo7, K_U11, K_U12, K_Ko4 45 E/x 5
E tri
. conometrics K_Wog4,K_Uo7,K_Uo6,K_Ko2 45 E/2 5
. K_Wo1, K_Wo2, K_Wo06, K_Uo2, K_Uog, K_U11
6 | Business Law K_Kox ! ! ! ! ! ! 30 ZAL/O 4
7 |Evolution of Economic K_Wo1, K_Wo8, K_Uog, K_U12
Theories & Systems 30 ZALIO Y 4
8 | Business Ethics K_Wo2, K_Wo3, K_Uo2, K_Uo6, K_Ko2 15 ZAL/O ]
9 |[Strategic Planning K_Woz, K_Wo2, K_Wo7, K_Uoz, K_Uo2, K_Kog 15 ZAL/O 2
Razem 210 o] 27
B. Major contents group
Human Resource
10 | Management K_Wo1, K_Wo08, K_Uo6, K_U11, K_Ko2, K_Kosg 30 ZAL/O 3
K_Wo1, K_Wo2,,K_Wos, K_Wo08, K_Uozx
| | E — ! — 11 — ! — ! — ! E
1 | Global Economy K_Uo2, K_Uog, K_Uo8, K_U11, K_U12, K_Kog 30 S I
12 | Capitaland K_Wo1, K_Wo2, K_Wo3, K_Wo08, K_W1o, 30 E/2
Financial Markets K_Uoz, K_Uo2, K_Uo4, K_Uosg, K_Uo6, K_U12, 4
K_Kosg
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Business Analytics & K_Wo1, K_Uoz, K_Uo6, K_Koa, K_Ko2, 30 Ef3 3
13 |Decision Science
14 | MA Seminar K_Woz, K_Wo7, K_W11, K_U10, K_Ko3, K_Kosg 135 ZAL 35
Razem 255 48
C. Specialized contents group
1 International Business K_Wo1, K_Wo2, K_W08, K_Uo1, K_Uo2, K_Uog, o E/ 3
> [Management K_U11, K_U12, K_Ko1, K_Ko2 3 3
Business Communication| K_Woz1, K_Wo03, K_W10, K_Uo2, K_Uo08, K_Kos 15 ZAL/O 2
16
17 | Business Intelligence K_Wo3, K_Wos, K_Uoz, K_Uog, K_U1z, K_Ko2 15 ZAL/O 2
18 | Managerial K_Wo6, K_Woy, K_Uoz, K_Uo3, K_U1o0,K_U11,| 30 ZAL/O
game K_Ko3 4
computer
simulation)
19 . K_Wo1,K_Wo7,K_W10,K_Uo1,K_Uo2, 15 ZAL/O
International Trade K_Uos, K_ U11,K_Ko2 >
20 | Total Quality K_Woz, K_Woy4, K_Wo7, K_W1o0, K_Uo6, K_U10, 1 E/3
K_U11, K_Ko2 3
Management
Razem 120 16
C-1. Electivespecialized contents group
21 [Supply Chain
Management & Logistics | K_Wo1, K_Wo3, K_Wo06, K_Uo1, K_Uog, K_Ko2; 30 zAL0| 4
Sustainable Business &
ESG Strategies K_Wo1, K_Wo3, K_Wo6, K_Uo1z, K_Uog, K_Kosg
Public Relations K_Wog, K_Uog, K_Uo08, K_U11, K_Ko3
22 30 ZAL/O| 3
Digital Marketing K_Wo3, K_Wos, K_Uo2, K_Uo8, K_U1z,
K_Ko2
Behavioral Finances K_Woz, K_Wo3, K_Uo2, K_U11, K_Kos,
23 . . 15 ZAL/O| 2
Beh IE
ehavioralEconomics K_Wo1, K_Wo3, K_Uo2, K_Uos, K_U11, K_Ko1,
K_Ko2, K_Kosg
E-business K_Wo1, K_Wo3, K_Wos, K_Wo7, K_Uo6, K_U11,
K_Ko2, K_Kog
24 [Project Management K_Woz, K_Wo3, K_Wog, ,K_Wo6, K_Uo2, 30 ZAL/O| 3
K_U11, K_Ko2
Global Consumer K_Wo3, K_Wo08, K_Wog, K_Uo1, K_Uo2, K_U11,
Behaviour K_U12, K_Koz,
25 K_Wo3, K_Wo8, K_Wog, K_Uo1, K_Uo2, K_U11, 15 ZAL/O] 2
Entrepreneurship & K_U12, K_Koz, K_Kog
Innovation
International Finance and| K_Wo1, K_Wos, K_Uo1, K_Uo3, K_Uos,
26 |Banking K_Ko2, 30 ZAL/O| 3
K_Wo1, K_Wos, K_Uoz, K_Uo3, K_Uos, K_Ko2
Accounting
. International Marketing | K_Wo8, K_Wog, K_Uog, K_U10, K_U11, K_U12;
7 K_Koa
30 ZAL/O] 3

Global Marketing
Strategy

K_Wo8, K_Wog, K_Uog, K_U10, K_U11, K_U12;
K_Ko1

Leadership

K_Woz1, K_Wo3, K_Uo2, K_Uo3, K_U11, K_Koz,

11




28 |Motivation Methods K_Kog 30 ZAL/O| 3

K_Woz, K_Wo3, K_Uo2, K_Uo3, K_U11, K_Koz,

K_Kosg
Razem 210 o] 23
Razem(suma) uwzglednia przedmioty dla jednej specjalnosci/jednej sciezki 330 o 39
ksztatcenia) b3 b2 z
Ogotem: 885 o 120

Opis przebiegu studidw z uwzglednieniem kolejnosci przedmiotdw, zasad wybory
przedmiotdw obieralnych oraz zasad realizacji Sciezek ksztatcenia.

Student zobowigzany jest do odbycia szkolenia BHP w wymiarze 4 godz. oraz szkolenia
bibliotecznego na zasadach okreslonych w Uczelni.

Plan studiow obejmuje przedmioty z grupy tresci ogdlnych (O), podstawowych (A),
kierunkowych (B), specjalnosciowych(C) oraz specjalnosciowych do wyboru(C-1).

Od pierwszego semestru student wybiera jednq z czterech specjalnosci: Ekonomia
przedsiebiorstwa, Ekonomia ustug biznesowych, Ekonomia i zarzqdzanie w sektorze publicznym
Gospodarka finansowa i rachunkowos¢, Ekonomia menedzerska. W ramach kazdej specjalnosci
student ma do wyboru przedmioty w ramach grupy przedmiotow specjalnosciowych Ca.
Ponadto istnieje mozliwos¢ realizacji studiow w jezyku angielskim ze specjalnosciq
International Business.

Przewodniczgcy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Adam Reich
Rektor
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