  





Załącznik nr 1.5 do Zarządzenia Rektora UR  nr 12/2019

SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia 2022-2024
Rok akademicki 2023-2024
1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Efektywność systemów logistycznych

	Kod przedmiotu*
	E/II/GFiR/C-1.4b


	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Kolegium Nauk Społecznych

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Instytut Ekonomii i Finansów KNS

	Kierunek studiów
	Ekonomia

	Poziom kształcenia 
	Drugiego stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Niestacjonarne

	Rok i semestr studiów
	II/4

	Rodzaj przedmiotu
	Specjalistyczny do wyboru

	Język wykładowy
	polski 

	Koordynator
	dr hab. Bogdan Wierzbiński, prof. UR

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	dr hab. Bogdan Wierzbiński, prof. UR


* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale
1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr

(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	4
	
	9
	
	
	
	
	
	
	2


1.2.  Sposób realizacji zajęć  
( zajęcia w formie tradycyjnej lub z wykorzystaniem platformy Ms Teams

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość
1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modułu (z toku)
Zaliczenie z oceną

2.Wymagania wstępne 

	Wiedza z zakresu podstaw logistyki, ekonomii i zarządzania.


3. cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu/modułu 
	C1 
	Celem zajęć jest uświadomienie studentom ważności problematyki związanej z systemami logistycznymi raz ich efektywnością 

	C2
	Zasadniczym celem zajęć jest nabycie umiejętności z zakresu oceny efektywności gospodarki magazynowej oraz zagadnień transportowych 


3.2 Efekty kształcenia dla przedmiotu/ modułu (wypełnia koordynator)

	EK ( efekt uczenia się)
	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych 


	EK​_01
	Absolwent zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia, fakty, obiekty i zjawiska z zakresu nauk ekonomicznych oraz dotyczące ich metody i teorie wyjaśniające złożone zależności między nimi w ujęciu mikro i makroekonomicznym, stanowiące zaawansowaną wiedzę ogólną z zakresu dyscypliny ekonomia i finanse oraz dyscyplin pokrewnych
	K_W01

	EK_02
	Zna i rozumie determinanty zmian struktur i więzi instytucjonalnych we współczesnej gospodarce oraz określa ich przebieg i skutki w sposób ewolucyjny i wariantowy
	K_W10 

	EK_03
	Potrafi analizować przyczyny i oceniać przebieg zjawisk gospodarczych i społecznych w warunkach nieprzewidywalnych 
	K_U04 

	EK_04
	Potrafi komunikować się ze zróżnicowanymi kręgami odbiorców na tematy specjalistyczne z zakresu ekonomii i finansów, w tym prowadzić debatę przedstawiając i oceniając prezentowane opinie i stanowiska
	K_U08 

	EK_05
	Potrafi kierować pracą zespołu, współdziałać w grupie w ramach prac zespołowych i podejmować wiodącą rolę w zespole
	K_U11
K_K01

K_k04


3.3 Treści programowe
A. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	Podejście systemowe w logistyce

	Efektywność w systemach logistycznych

	Koszty w systemach logistycznych

	Pomiar efektywności całego systemu logistycznego

	Pomiar efektywności podsystemów logistycznych

	Efektywność procesów transportowych

	Efektywność procesów magazynowych


3.4 Metody dydaktyczne 
Ćwiczenia: Analiza tekstów z dyskusją, praca w grupach, rozwiązywanie zadań, dyskusja 

4. METODY I KRYTERIA OCENY 
4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów kształcenia

(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw)

	EK​_01
	obserwacja w trakcie zajęć, dyskusja
	ćwiczenia

	EK_02
	praca w grupach, dyskusja
	ćwiczenia

	EK_03
	praca w grupach, dyskusja
	ćwiczenia

	EK_04
	praca w grupach, dyskusja
	ćwiczenia

	EK_05
	praca w grupach, dyskusja
	ćwiczenia 


4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 
	Zaliczenie przedmiotu wiąże się z uzyskaniem minimum 51% możliwych punktów testu (pracy zaliczeniowej


5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające planu z studiów
	9

	Inne z udziałem nauczyciela

(udział w konsultacjach, egzaminie)
	3

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta (przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie referatu itp.)
	38

	SUMA GODZIN
	50

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	2


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU 
	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-


7. LITERATURA 
	Literatura podstawowa:

1. Efektywność systemu dystrybucji / Marzena Frankowska, Mariusz Jedliński. - Warszawa : PolskieWydawnictwo Ekonomiczne, 2011.

	Literatura uzupełniająca:

1. P. Blaik, Efektywność logistyki Aspekt finansowy i zarządczy, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne S.A., Warszawa 2015


Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej

� W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela. 





