Zalacznik nr 3 do Uchwaly nr 44/2019 Rady Wydziatu Ekonomii z dnia 23 maja 2019
Harmonogram studiow STACJONARNYCH Il stopnia
Kierunek EKONOMIA
Profil ogélnoakademicki
realizacja od roku akademickego 2019/2020

Forma zaje¢ 1 rok I rok
© o 2 sem.| sem. Il sem.lll sem. IV
= = o — — — —
Slelz| 2| £ 5| E 2|z N - Iz -1z
, ‘ E |82 = s £ g e [Ble (elB18 (|eclB8 (e B (s ®
Lp. kod przedmiotu Nazwa przedmiotu S & g 3 3 3 %) < > |2 o > |2 &) > (2 &) = | & o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13§ 14] 15 16 § 17 rlB 19 ] 20 21 22
1 O. Grupa tresci ogolnych
2 E/I/O.1 Przedmiot ogélnouczelniany ZAL | 30 [ 30 30 2
3 E//0.3 Jezyk obcy ZAL | 60 60 30 2 30
4 Razem przedmioty ogélne 90 ] 30 60 0 0 0 0 0 30 2 0 30 2 300 0 2 0 0 0
5 A. Grupa tresci podstawowych
6 E//A.1 Ekonomia menedzerska E/1| 30| 15 15 15 15 4
7 E/IV/A2 Makroekonomia II E/1]30]| 15 15 151 15 4
8 E/I/A3 Ekonometria i wnioskowanie statystyczne (m) E/2| 45| 15 30 15| 30 5
9 E/I/A 4 Prawo gospodarcze ZAL | 30 | 30 30 4
10 E/I/A.5 Historia mysli ekonomiczne;j ZAL | 30 | 15 15 15 15 4
11 E/IVA.6 Etyka w biznesie ZAL | 15| 15 15 3
12 E/NVA.7 Polityka interwencjonizmu panstwowego ZAL | 15 15 15 2
13 Razem przedmioty podstawowe 195] 105 60 0 30 0 0 30 ] 30 8 |60 60 J 1I5115) 0O 3 0 0 0
14 B. Grupa tresci kierunkowych
15 E/I/B.1 Gospodarowanie kapitatem ludzkim ZAL | 30| 30 30 3
16 E/I/B.2 Ekonomia mi¢dzynarodowa E/1]| 30| 30 30 4
17 E/I/B.3 Rynek kapitatowy i finansowy E/2| 30| 15 15 15 15 4
18 E/I/B.4 Ekonomia matematyczna E/3| 30| 15 15 15 | 15 3
19 E/NI/C-1.8 Seminarium magisterskie ZAL | 120 120 30 5 30 5 30 | 10 30 15
20 Razem przedmioty kierunkowe 240] 90 30 0 0 120 0 60 30 1215 45 9 15 45] 13 0 30 15
21 Razem przedmioty ogélne, podstawowe i kierunkowe E6 |525] 225 150 0 30 120 0 0 Ff 9 227513126 60]f45] 18 0 30 15

(m) - zajgcia realizowane w grupie laboratoryjnej lub warsztatowej
Zatwierdzono na Radzie Wydziatu w dniu 23.05.2019 r. Obowiazuje od roku akad. 2019/2020




Harmonogram studiéw STACJONARNYCH I stopnia

Kierunek EKONOMIA
Profil ogélnoakademicki
realizacja od roku akademickego 2019/2020

Specjalnosé: EKONOMIA PRZEDSIEBIORSTWA

@ Forma zajeé | rok Il rok
S 2 2 © IS sem.| sem. Il sem.lll sem. IV
g g g g § § E o B é » B % » B \g » B \g 1%
Lp. kod przedmiotu Nazwa_przedmiotu S 5 —; 3 3 3 & E B E 5 f_.'_-j B E 5 f_.'_-j B E E f_.'_-j B E E E
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13§14} 15 16 § 17§ 18§ 19 20 21 22
1 C. Grupa tresci specjalnosciowych
2 E/I/EP/C.1 Metodologia ekonomii - projekt badawczy ZAL | 30 30 30 4
3 E/I/EP/C.2 Informatyka gospodarcza ZAL | 30 30 30 4
4 E/I/EP/C.3 Rynek papierow wartosciowych ZAL | 15 15 15 2
5 E/IVEP/C.4 Migdzynarodowy system walutowy ZAL | 15 15 15 2
6 E/II/EP/C.5 Metody oceny kondycji finansowej przedsigbiorstwa E/3]| 45| 15 30 15| 30 3
7 E/I/EP/C.6 Controlling ZAL | 20 20 20| 3
8 E/II/EP/C.7 Gry decyzyjne ZAL | 20 20 20 2
9 Razem przedmioty specjalistyczne 1750 15 110 20 30 0 0 0 60 8 0 30 4 15 70 8 0 0 0
10 C-1. Grupa tresci specjalnosciowych do wyboru
11 E/II/EP/C-1.1a  |Ekonomia $rodowiska E/4
12 E/I/EP/C-1.1b  |Zachowania przedsigbiorcze 30 30 30 5
13 E/I/EP/C-1.2a  |Marketing miedzynarodow
14 E/II/EP/C-1.2b Zachowaﬁia ki)ns};meméw};a rynku mi¢dzynarodowym ZAL | 30 30 30 3
15 E/II/EP/C-1.3a  |Ekonomia inwestycji
16 E//EP/C-1.3b  |Zarzadzanie projektami E/4] 30| 15 15 15 15 5
17 E/II/EP/C-1.3¢  |Ocena projektow publicznych
18 E/II/EP/C-1.4a  |System bankowy UE
19 E/I/EP/C-1.4b  |Nieréwnosci spoleczne a wzrost gospodarczy zAL | 30 30 30 2
20 E/II/EP/C-1.4c  |Otoczenie instytucjonalne przedsigbiorstw
21 E/II/EP/C-1.4d  |Bankowo$¢ centralna (konserwatorium)
22 E/II/EP/C-1.5a  |Prawo pracy
23 E/II/EP/C-1.5b  |Procesy integracji europejskiej ZAL | 15 15 15 2
24 E/II/EP/C-1.5¢  |Wspdlczesne problemy gospodarki $wiatowej
25 E/I/EP/C-1.5d  |Kapitat intelektualny i innowacje w przedsigbiorstwie
26 Razem przedmioty specjalno$ciowe do wyboru 135 15 120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0f4] 4 15 75 15
27 Razem przedmioty specjalnosciowe i specjalnosciowe do wyboru | E 3 | 310} 30 230 20 30 0 0 0 60 8 0 30 4 151154 12| 15 75 15
28 Liczba godzin ogélem 835] 255 380 20 60 120 0 90 150 § 30 J 75 ) 165 § 30 | 75 § 160) 30 15 105 30

Studia koncza si¢ uzyskaniem tytulu magistra
w specjalno$§ci EKONOMIA PRZEDSIEBIORSTWA

Student zobowiazany jest do odbycia szkolenia BHP w wymiarze 5 godzin oraz szkolenia bibliotecznego.
Zatwierdzono na Radzie Wydzialu w dniu 23.05.2019 r. Obowiazuje od roku akademickiego 2019/2020.




Harmonogram studiéw STACJONARNYCH |l stopnia
Kierunek EKONOMIA
Profil ogélnoakademicki
realizacja od roku akademickego 2019/2020
Specjalnosé: EKONOMIA UStUG BIZNESOWYCH

Forma zaje¢ 1 rok
kS 2 g
§ -g :% .g % fzm.l Tm. I sim.lll sim. \4
_ , ELEl2] Sl 2| 818 | ¢ (38 |elB|8 |el2(8|c]B|E |
Lp. kod przedmiotu Nazwa_przedmiotu s | & | & 3 5 S ) £ sla=z1o 1 =013zl 0 =13=z13 1] =13zl O
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13§14 15 16 | 17 rlS 19 ] 20 21 22
1 C. Grupa tresci specjalno$ciowych
2 E/I/EUB/C.1  |Metodologia ekonomii - projekt badawczy ZAL | 30 30 30
3 E/NVEUB/C2  |Informatyka gospodarcza ZAL | 30 30 30 4
4 E/VEUB/C.3  |Planowanie strategiczne E/2 | 30| 15 15 15 4
5 E/NEUB/C4  |Ekonometryczne modelowanie proceséw rynkowych | ZAL | 15 15 15| 2
6 E/NVEUB/C.5S  |Ekonomiczna ocena warunkéw gospodarowania ZAL | 15 15 15| 2
7 E/VEUB/C.6  |Regionalne i lokalne uwarunkowania rozwoju ZAL | 15 15 15| 2
8 E/MI/EUB/C.7  |Rachunkowos$¢ finansowa E/3 | 45| 15 30 15130 | 3
9 E/NI/EUB/C.8  |Metody optymalizacji decyzji gospodarczych ZAL | 15 15 15 3
10 E/VEUB/C.Y9  |Systemy zarzadzania jako$cia ZAL | 15 15 15 2
11 E/IVEUB/C.10 |Gry decyzyjne ZAL | 20 20 20 2
12 Razem przedmioty specjalnosciowe 230] 30 ] 150 20 30 0 0 60 8 | 15 4 §15)7) 9 50 7
14 C-1. Grupa tresci specjalnosciowych do wyboru
15 E/NEUB/C-1.1a |Analiza i wycena portfela inwestycyjnego
16 E/N/EUB/C-1.1b | Zachowania na rynku ustug ZAL | 20 20 20| 2
17 E/IVEUB/C-1.1c |Rachunek kosztow
18 E/I/EUB/C-1.2a |Public relations
19 E/IVEUB/C-1.2b |Analiza finansowa i audyt E/4] 15 15 15| 3
20 E//EUB/C-1.2¢  |Ocena efektywnosci projektow unijnych
21 E/II/EUB/C-1.3a |Analiza satysfakcji konsumentéw
22 E/NEUB/C-1.3b |Partnerstwo publiczno-prywatne ZAL | 15 15 15 3
23 E//EUB/C-1.3¢ |Planowanie i kontroling w obszarze finansow
24 E/IVEUB/C-1.4a |Ekonomia inwestycji
25 E/I/EUB/C-1.4b | Systemy logistyczne ZAL | 15 15 15 2
26 E/I/EUB/C-1.4¢c |Ochrona wlasnosci intelektualnej
27 E/II/EUB/C-1.5a |Ustugi spoteczne
28 E//EUB/C-1.5b |Spoteczna odpwiedzialno$¢ przedsigbiorstw ZAL | 15 15 15| 1
29 E/NI/EUB/C-1.5¢ | Techniki sprzedazy ushug
30 Razem przedmioty specjalno$ciowe do wyboru 80] O 80 0 0 0 0 0 0 0 0 03] 3 45 8
31 Razem przedmioty specjalnosciowe i specjalnosciowe do wyboru | E 3 § 310§ 30 | 230 20 30 0 0 60 8 | 15 4 § 15 110§ 12 95 15
32 Liczba godzin ogétem 835] 255 380 20 60 120 90 150 J 30 J 90 30 ] 75§ 155] 30 125 30

Studia konczg si¢ uzyskaniem tytutu magistra
w specjalnosci EKONOMIA USLUG BIZNESOWYCH
Student zobowigzany jest do odbycia szkolenia BHP w wymiarze 5 godzin oraz szkolenia bibliotecznego.
Zatwierdzono na Radzie Wydziatu w dniu 23.05.2019 r. Obowiazuje od roku akademickiego 2019/2020




Harmonogram studiéw STACJONARNYCH Il stopnia

realizacja od roku akademickego 2019/2020

Kierunek EKONOMIA
Profil ogéinoakademicki

Specjalnosé: EKONOMIA | ZARZADZANIE W SEKTORZE PUBLICZNYM

Forma zajgé 1 rok 11 rok
o g sem.| sem. 11 sem.11l sem. IV
< = L2 & & & .
L - I = El ] ] g
s lelE| 2|3 g | £ o |21 Elolzlclolzlilolzlz]ao
) ) E S 2 = g o c = E == E [ | e | < = = =
Lp. kod przedmiotu Nazwa przedmiotu s |&| 2] & {8 S 0 £ sl S Ialzlallzlalalzls Q
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 | 14| 15 16 | 17 | 18 [ 19 [ 20 21 22
1 C. Grupa tresci specjalno$ciowych
2 E/II/EiZSP/C.1 |Metodologia ekonomii - projekt badawczy ZAL | 30 30 30 4
3 E/II/EiZSP/C.2 |Ekonomia wyboru publicznego E/1] 30| 15 15 15 15 4
4 E/NI/EIZSP/C.3 |Zarzadzanie strategiczne w instytucjach publicznych | E/2 | 30 | 15 15 15| 15 4
5 E/NI/EIZSP/C.4 |Rachunkowo$¢ sektora publicznego E/3 ] 30| 15 15 15 | 15 3
6 E/II/EiZSP/C.5 |Projekty i programy UE ZAL | 20 20 20 2
7 E/II/EiZSP/C.6 |Public relations w sektorze publicznym ZAL | 20 20 20 3
8 E/NI/EIZSP/C.7 |Prawo i postgpowanie administracyjne I E/4] 15| 15 15 2
9 E/II/EiZSP/C.8 |Zarzadzanie jako$cia w instytucjach publicznych ZAL [ 15 [ 15 15 2
10 Razem przedmioty specjalnosciowe 190 75 115 0 0 0 0 15 45 8 15 15 4 15 | 35 5 30 20 7
11 C-1. Grupa tresci specjalno$ciowych do wyboru
12 E/II/EiZSP/C-1.1a |Rachunkowos¢ zarzadcza i audyt wewngtrzny w jedno ZAL 15 15 15 2
13 E/II/EiZSP/C-1.1b|Finanse organizacji non-profit
14 E/II/E'IZSP/C-l.Za Loglst.yk.a w us%'ugz.i.c.h pub-llczflych . 7aL | 15 15 15 9
15 E/II/EiZSP/C-1.2b | Techniki negocjacji i mediacji w sektorze publicznym
16 E/NI/EiZSP/C-1.3a|System zamowien publicznych ZAL
17 E/II/EiZSP/C-1.3b |Partnerstwo publiczno-prywatne 15 15 15 2
18 E/NI/EiZSP/C-1.4a |Instrumenty zarzadzania $rodowiskiem ZAL
19 E/II/EiZSP/C-1.4b [Metody analizy ekonomicznej jednostek samorzadu tef] 15 15 15 1
20 E/II/EiZSP/C-1.5a|Systemy informacyjne i bazy danych w sektorze publig ZAL
21 E/II/EiZSP/C-1.5b | Zastosowanie informatyki w sektorze publicznym 15 15 15 2
22 E/II/EiZSP/C-1.6a]Instytucje sektora publicznego ZAL
23 E/II/EiZSP/C-1.6b |Etyka zycia publicznego 15 15 15 2
24 E/NI/EIZSP/C-1.7a|Przedsigbiorczo$¢ w sektorze publicznym ZAL
25 E/II/EiZSP/C-1.7b|Gra decyzyjna **) 15 15 15 2
26 E/II/EiZSP/C-1.8a |Finanse ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych ZAL
27 E/II/EiZSP/C-1.8b JOptymalizacja podatkowa w sektorze publicznym 15 15 15 2
28 Razem przedmioty specjalnosciowe do wyboru 120 0 105 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 7 0 60 8
29 Razem przedmioty specjalnosciowe i specjalnosciowe do wyboruj E4 | 310] 75 220 0 15 0 0 15 45 8 J 15 15 4 15 § 95 ] 12 ] 30 80 15
30 Liczba godzin ogétem 835] 300 370 0 45 120 0 105§ 135 § 30 J 90 ] 150 § 30 § 75 J 1404 30 § 30 j 110 30

**)W przypadku wyboru przedmiotu: Gra decyzyjna - realizacja przedmiotu w grupach warsztatowych
* Wszystkie jednostki

Studia koncza si¢ uzyskaniem tytutu magistra
w specjalnosci EKONOMIA 1 ZARZADZANIE W SEKTORZE PUBLICZNYM

Student zobowigzany jest do odbycia szkolenia BHP w wymiarze 5 godzin oraz szkolenia bibliotecznego.
Zatwierdzono na Radzie Wydziatu w dniu 23.05.2019 r. Obowiazuje od roku akademickiego 2019/2020.




Harmonogram studiéow STACJONARNYCH Il stopnia

Kierunek EKONOMIA
Profil ogélnoakademicki

realizacja od roku akademickego 2019/2020
Specjalnos¢: GOSPODRKA REGIONALNA | LOKALNA

Forma zajeé I rok Il rok
_8 g sem.| sem. Il sem.lll sem. IV
S = <]
g S © Kol S o] 5] 5] 5
Slel 2| 2 2 S £ - | E - | E - | £ - |
, . E | 82| = 5 2 5 e (Bl e lelE)lcslelBlelelB| c|c
Lp. kod przedmiotu Nazwa przedmiotu S & S (&) O _ 0 IS = = < = 3 @ z || 3 < > 3 2
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11§ 12 13 § 14§ 15§ 16 | 17 18 19
1 C. Grupa tresci specjalnosciowych
2 E/II/GRIL/C.1 Metodologia ekonomii - projekt badawczy ZAL | 30 30 30 4
3 E/MI/GRIL/C.2  |Teoria gospodarki przestrzennej E/1 [ 30| 15 15 15 15 4
4 E/II/GRIL/C.3  |Metody i techniki analizy regionalnej (m) E/2 | 30| 15 15 15 15 4
5 E/MI/GRIL/C.4  |Teoria wyboru publicznego ZAL | 15| 15 15 2
6 E/II/GRIL/C.5  |Projekty i programy Unii Europejskiej ZAL | 20 20 20 2
7 E/MI/GRIL/C.6  |Gospodarka oparta na wiedzy ZAL | 15| 15 15 2
8 E/II/GRIL/C.7 ~ |Podstawy komunikacji interpersonalnej i negocjacje ZAL | 15 15 15 2
9 E/I/GRIL/C.8  [Public relations ZAL | 15 15 15 3
10 Razem przedmioty specjalistyczne 170§ 60 95 0 15 0 0 15 45 8 | 15 15 4 30 20 6 0 30 5
11 C-1. Grupa tresci specjalnosciowych do wyboru
12 E/II/GRIL/C-1.1a |Gospodarowanie nieruchomosciami 30 30 30 3
13 E/I/GRIL/C-1.1b  |Partnerstwo publiczno-prywatne ZAL
14 E/II/GRIL/C-1.2a |Wielofunkcyjny rozwéj gospodarki lokalnej /4
15 E/II/GRIL/C-1.2b  |Zréwnowazony rozw6j gospodarki regionalnej 30| 30 30 4
16 E/I/GRIL/C-1.3a |Planowanie rozwoju regionalnego ZAL
17 E/II/GRIL/C-1.3b  [Metody aktywizacji spotecznoéci lokalnych 30 30 30 3
18 E/II/GRIL/C-1.4a |Informatyka gospodarcza ZAL
19 E/II/GRIL/C-1.4b  |Zastosowanie informatyki w gospodarce 30 30 30 3
20 E/II/GRIL/C-1.5a  |Produkt lokalny na rynku globalnym
21 E/II/GRIiL/C-1.5b  |Bazy danych w gospodarce regionalnej ZAL
22 E/II/GRIL/C-1.5¢  |Ocena jako$ci ustug publicznych 20 20 20 3
23 Razem przedmioty specjalnosciowe do wyboru 140§ 30 80 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 | 6 30 50 10
24 Razem przedmioty specjalnosciowe i specjalnosciowe do wyboru E3 }J310] 90 175 0 45 0 0 15 45 8 15 15 4 30 80 12 30 80 15
25 JLiczba godzin ogélem 835] 315 325 0 75 120 0 105 135 § 30 J 90§ 150 § 30 § 90 § 125§ 30 | 30 § 110§ 30

(m) - zajecia realizowane w grupie laboratoryjnej lub warsztatowej

Studia koncza si¢ uzyskaniem tytutu magistra
w specjalnosci GOSPODARKA REGIONALNA I LOKALNA

Student zobowiazany jest do odbycia szkolenia BHP w wymiarze 5 godzin oraz szkolenia bibliotecznego.
Zatwierdzono na Radzie Wydziatu w dniu 23.05.2019 r. Obowiazuje od roku akademickiego 2019/2020.




Harmonogram studiow STACJONARNE Il stopnia
Kierunek EKONOMIA

Profil ogolnoakademicki
realizacja od roku akademickego 2019/2020
Specjalno$é: GOSPODRKA FINANSOWA | RACHUNKOWOSC

Forma zaje¢ I rok 1l rok
© "‘Ci g sem.| sem. || sem.lll sem. IV
S| 5| = | & 5 5 5 5
= | 2B 2 £ 5 £ - £ - £ < |l E - H
£ g | = : . 9 =3 o 8 g [ | S g 2} 3 g | e 3 g 2
L.p. kod przedmiotu Nazwa przedmiotu S 5 z 5 5 S & E = }) ‘u'_-} = E E = E E = E E
1 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 §14] 15 16 | 17§ 18§ 19] 20 21 22
2 C. Grupa tresci spec, C. Grupa tresci specjalistycznych
3 E/II/GFiR/C.1 Metodologia ekonomii - projekt badawczy ZAL | 30 30 30 4
4 E/IVGFiR/C.2  |Rachunkowo$¢ finansowa I E/1]|30]| 15 15 15 15 4
5 E/IVGFiR/C.3  |Programowanie i finansowanie rozwoju regionalnego E/2| 30| 15 15 15| 15 4
6 E/IVGFiR/C.4  |Gry decyzyjne ZAL | 20 20 20| 2
7 E/IVGFiR/C.5  |Ryzyko w dziatalno$ci biznesowej ZAL | 30 | 15 15 15115 2
8 E/IVGFiR/C.6  |Analiza strategiczna inwestycji E/4( 30| 15 15 15 15 4
9 E/IVGFiR/C.7  |Analiza ekonomiczno-finansowa II ZAL | 20 20 20 3
10 [Razem przedmioty specjalistyczne TOO] 60 | 110 70 0 0 0 T H 1310l ol 210512101 5 7
11 C-1. Grupa tresci specjalistycznych do wyboru
12 E/IUGFIiR/C-1.1a |Kapitat intelektualny w przedsigbiorstwie
13 E/I/GFiR/C-1.1b | Techniki menedzerskie w sektorze publicznym ZAL | 15 15 15 2
14 E/IVGFiR/C-1.1c |Projekty i programy UE
15 E/I/GFiR/C-1.2a |Rachunek kosztow
16 E/IVGFiR/C-1.2b |Finanse samorzadowe II E/3 | 15 15 15| 2
17 E/I/GFiR/C-1.2¢ |Doradztwo finansowe i ubezpieczeniowe
18 E/IVGFiR/C-1.3a |Doradztwo podatkowe i ksiggowos¢ MSP
Rachunkowos¢ i budzetowanie w jednostkach sektora
19 E/IVGFiR/C-1.3b |publicznego ZAL | 15 15 5] 2
20 E/II/GFiR/C-1.3¢ |Rachunkowosc¢ i finanse banku
21 E/IUGFiR/C-1.4a |Strategie rozwoju przedsigbiorstw
22 E/I/GFiR/C-1.4b |Ekonomika ustug publicznych ZAL | 15 15 15| 2
23 E/IVGFiR/C-1.4c |Relacje instytucji finansowych z biznesem
24 E/I/GFiR/C-1.5a |Efektywnos¢ systemow logistycznych
25 E/I/GFiR/C-1.5b |Budzetowanie zadaniowe i kontrola zarzadcza w JST ZAL | 15 15 15 2
26 E/II/GFiR/C-1.5¢ |Kapitat intelektualny w instytucjach finansowych
27 E/IVGFiR/C-1.6a |Konkurencyjno$¢ przedsigbiorstw
28 E/I/GFiR/C-1.6b |Konkurencyjno$¢ jednostek sektora publicznego ZAL | 15 15 15 2
29 E/IVGFiR/C-1.6¢ |Konkurencyjnos$¢ instytucji finansowych
30 E/I/GFiR/C-1.7a |Migdzynarodowe przeptywy czynnikéw produkcji
31 E/IVGFiR/C-1.7b |Zaméwienia publiczne ZAL | 15 15 15 2
32 E/II/GFiR/C-1.7¢ |Zarzadzanie finansami gospodarstw domowych
33 E/I/GFiR/C-1.8a |Portfel inwestycyjny
34 E/I/GFiR/C-1.8b |E-administracja ZAL | 15 15 15 2
35 E/I/GFiR/C-1.8¢c |Bankowos¢ detaliczna i korporacyjna
36 Razem przedmioty specjalistyczne do wyboru 120 O 120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 | 8 0 60 8
37 Razem przedmioty specjalistyczne i specjalistyczne do wyboru] E 4 J 310§ 60 230 20 0 0 0 15 | 45 8 J 151 15 4 § 1519512} 15 95 15
38 Liczba godzin ogélem 835] 285] 380 20 30 120 0 1054 135 § 30 g 90§ 150 § 30 § 75 J140) 30§ 15 J 125§ 30

Studia koncza si¢ uzyskaniem tytulu magistra

w specjalnosci GOSPODARKA FINANSOWA I RACHUNKOWOSC
Student zobowiazany jest do odbycia szkolenia BHP w wymiarze 5 godzin oraz szkolenia bibliotecznego.
Zatwierdzono na Radzie Wydziatu w dniu 23.05.2019 r. Obowiazuje od roku akademickiego 2019/2020




Harmonogram studiéw stacjonarnych Il stopnia
Kierunek Ekonomia
Profil ogélnoakademicki
realizacja od roku ak icki 2019/2020

Studia Il stopnia (w j. angielskim), Specjalnos¢: International Business — Cross Cultural Aspects

L, I ROK I ROK
Forma zaje¢
s ©
5 s
H E 1semestr 2 semestr 3 semestr 4 seme:
< . = o] @ - N X S
L.p. g Przedmiot [ £ g sl e 2 2 2 2
g © =l g]e 5 5 5 5
Elel=15l&]l5]:2 ol < 1 BS E1ES | 3
3 slal2l sl slsl=12l281z12(18 218181218028 z18
3 Slelz13la1eleérelzElzlolzlelorzlelolxl el
HAHHMHEHEHHEBHEHEHEBEEE
B Kl E < < < <
EN o H H H H
O | S O O O O
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1 JO. General contenst group
2 Academic Lecture ZAL | 30|30 30 2
3 Modern Lang. - English for Business Com. ZAL | 60 60 30 | 2 30 | 2
4 Totil 90j30je60j ofjojojojoj3ofj2jofj30)j2j3joj2jo0jo
5 JA. Basic contents group
6 JE/E/AL Managerial Economics E/1 | 30| 15| 15 15| 15 4
7 Je/nE/A2 [Advanced Macroeconomics E/1 |30 15] 15 15| 15 | 4
8 Je/me/as Econometrics and interferential statistics E/2 | 45 | 15 30 15| 30 | 5
9 Je/E/Ad Business Law zAL | 30 | 30 30 4
10 Je/iE/AS History of Economic Thought zaL [ 30 | 15 15 15| 15 | 4
11 Je/iE/Ab Business Ethics 7AL | 15 | 15 15 3
12 Je/IE/AT International Business Strategy ZAL | 15 15 15 | 2
13 Total 1951105] 60| O J30] ojoj30] 45j10)j60) 45413150 013Jo0}j O
14_|B. Major contents group
15 Je/iE/B.A Human Resource Management ZAL | 30 30 30| 3
16 Je/iE/B.2 Global Economy E/1 | 30 [ 30 30 4
17 _Je/uE/B3 Capital and Financial Market E/2 | 30 [15] 15 15 15 [ 4
18 Jese/Ba Advanced Mathematical Economics E/2 | 30 [ 15| 15 15 15| 3
19 |E/IE/B.S MA Seminar ZAL | 120 120 30 [ 5 30| 5 30 | 10 30
20 Total 2401 601 60| O J 0 J120fj o 30] 60 9 |15} 45§ 9 J15)145]13] 0]} 30
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22 [ene/ca Cultural Economics £/3 | 30 [ 30 30 3
23 Je/ug/c2 Cross-Cultural C icati ZAL | 15 | 15 15
24 Je/ie/c3 Business Cultures ZAL | 15 15 15| 2
25 Je/uE/ca of ZAL | 30 30 30| 4
E/IIE/C.5 Business Institutional Environment ZAL | 15 15 15| 2
E/IIE/C.6 Quality Management E/3 | 15 15 15| 3
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29 |JC-1. Elective specialized contents group
Supply Management Chain a0 s s 5| 15
30 International Logistics
Business Communication | s 15 15
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Business Information Systems | 1s 15 5| 2
32 Information Technology
Strategic games (Marketplace)
ZAL
33 Je//c14b JE-Business AL | 30 30 003
E/IIE/C-1.52 Global Consumer Behaviour | 1s 15 5| 2
34 Je/e/c-1.50 | Consumer Behaviour - European Perspective
International Finance and Banking | 30| 15| 15 5] 15
35 ccounting
International Marketing a2 | 0] s 0] 5] 3
36 JGlobal Marketing Strategy.
Corporate Social Responsibility
7L | 30 30 30
37 |eme/cr Leader Games
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Total general contents group, basic
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Studia koriczg sie uzyskaniem tytutu magistra
w specjalnosci International Business — Cross Cultural Aspects
Zatwierdzono na Radzie Wydziatu w dniu 23.05.2019 r. Obowiazuje od roku akademickiego 2019/2020.



