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Rok akademicki 2021/2022
1. Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	PR w zarządzaniu bezpieczeństwem publicznym

	Kod przedmiotu
	MK39

	Nazwa jednostki prowadzącej kierunek
	Kolegium Nauk Społecznych

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Kolegium Nauk Społecznych

	Kierunek studiów
	Bezpieczeństwo wewnętrzne

	Poziom kształcenia 
	Studia II stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok II, semestr IV

	Rodzaj przedmiotu
	Specjalnościowy

	Język wykładowy
	Polski

	Koordynator
	dr Paweł Kuca

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	dr Paweł Kuca


* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale
1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Semestr

(nr)
	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne (jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	IV
	-
	-
	20
	-
	-
	-
	-
	-
	4


1.2.
Sposób realizacji zajęć  
☐ zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.3 
Forma zaliczenia przedmiotu (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny) 

zaliczenie z oceną
2.Wymagania wstępne 

	Zaliczenie przedmiotu komunikowanie społeczne.



3. cele, efekty uczenia się, treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu. 

	C1 
	Przekazanie wiedzy o podstawowych pojęciach i technikach komunikowania się z otoczeniem przez organizację odpowiedzialną za bezpieczeństwo publiczne. 

	C2
	Zrozumienie przez studentów sfery działań komunikacyjnych w sferze bezpieczeństwa publicznego.

	C3
	Przygotowanie do podejmowania działań z zakresu PR w pracy zawodowej.


3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu.

	EK (efekt uczenia się)
	Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu 
	Odniesienie do efektów  kierunkowych 

	EK​_01
	Ma wiedzę o wpływie działań PR na odbiór społeczny organizacji.
	K_W05

	EK_02
	Potrafi prawidłowo interpretować wpływ działań PR na wizerunek organizacji.
	K_Uo1

	EK_o3
	Potrafi przygotować ustną analizę działań public relations organizacji związanej z sektorem bezpieczeństwa wewnętrznego z wykorzystaniem podstawowych ujęć teoretycznych.
	K_U10

	EK_o4
	Jest gotowy do uczestnictwa w projektach public relations związanych z kwestiami bezpieczeństwa wewnętrznego.
	K_Ko6


3.3 Treści programowe 
A. Problematyka ćwiczeń konwersatoryjnych
	Treści merytoryczne

	Komunikacyjny aspekt bezpieczeństwa publicznego

	Analiza modeli PR pod kątem organizacji z sektora bezpieczeństwa publicznego

	Analiza studiów przypadku z zakresu PR wewnętrznego i zewnętrznego

	Rola rzecznika prasowego

	Analiza studiów przypadku z zakresu sytuacji kryzysowej w sektorze bezpieczeństwa publicznego

	Praktyczne ćwiczenia z zakresu przygotowywania informacji prasowych

	Symulacja konferencji prasowej

	Strona internetowa organizacji i media społecznościowe w działalności public relations 

	Biuletyny firmowe jako narzędzie w działalności PR

	Analiza studiów przypadku z zakresu etyki w PR

	Analiza studiów przypadku z zakresu CSR


3.4 Metody dydaktyczne 
Konwersatorium: analiza i interpretacja tekstów źródłowych, ćwiczenia praktyczne, analiza przypadków, dyskusja.

4. METODY I KRYTERIA OCENY 
4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu
	Metody oceny efektów uczenia się
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych 
(w, ćw, …)

	ek_ 01 
	projekt zaliczeniowy, realizacja ćwiczeń w trakcie zajęć
	konwersatorium

	Ek_ 02
	projekt zaliczeniowy, realizacja ćwiczeń w trakcie zajęć
	konwersatorium

	ek_ 03
	realizacja ćwiczeń w trakcie zajęć
	konwersatorium

	Ek_ 04
	projekt zaliczeniowy, realizacja ćwiczeń w trakcie zajęć
	konwersatorium


4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 
	Zaliczenie konwersatorium:

Praca w grupach. Każda grupa studentów musi przygotować projekt działań public relations instytucji związanej z sektorem bezpieczeństwa publicznego. Projekt powinien obejmować cele działań z zakresu public relations, planowane do wykorzystania narzędzia, a także planowane efekty kampanii lub działania podejmowane w związku z kryzysem wizerunkowym. W grupie może być maksymalnie 3 osoby. Aktywność w trakcie zajęć wpływa na podniesienie końcowej oceny.


5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS 
	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny kontaktowe wynikające planu z studiów
	20

	Inne z udziałem nauczyciela

(udział w konsultacjach, egzaminie)
	30

	Godziny niekontaktowe – praca własna studenta (przygotowanie do zajęć, przygotowanie projektu zaliczeniowego, samodzielne studiowanie literatury oraz studiów przypadku i kampanii z zakresu PR)
	50

	SUMA GODZIN
	100

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	4


* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy studenta.
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU 
	wymiar godzinowy
	-

	zasady i formy odbywania praktyk 
	-


7. LITERATURA 
	Literatura podstawowa:

Sienkiewicz-Małyjurek K., Niczyporuk Z.T., Bezpieczeństwo publiczne. Zarys problematyki. Gliwice 2012. 

Tworzydło D., Public relations praktycznie, Rzeszów 2017.

Wolny-Zmorzyński K. (red.), Rzecznik prasowy policji. Etyka-prawo-praktyka, Toruń 2020. 

	Literatura uzupełniająca: 

Tworzydło D., Zarządzanie w kryzysie wizerunkowym, Warszawa 2019.

Budzyński W., Public relations. Strategia i nowe techniki kreowania wizerunku, Warszawa 2008.

Fehler W. (red.), Bezpieczeństwo publiczne w przestrzeni miejskiej. Warszawa 2010. 

Flis J., Samorządowe public relations. Kraków 2007.

Furman W., Dominacja czy porozumienie? Związki między dziennikarstwem a public relations, Rzeszów 2009.

Maćkowska R. (red.), Public relations. Efektywne komunikowanie w teorii i praktyce. Katowice 2010.

Olędzki J., Public relations w komunikowaniu społecznym i marketingu. Warszawa 2010.

Pisz Z., Rojek-Nowosielska M., Społeczna odpowiedzialność organizacji. Metodyka, narzędzia, ocena, Wrocław 2011. 

Smektała T., Public relations w sytuacjach kryzysowych przedsiębiorstw. Wrocław 2001.

Żukiewicz A., Bezpieczeństwo publiczne u progu XXI wieku. Wrocław 2002.

Zalecane jest korzystanie z elektronicznych baz danych Biblioteki Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz portali www.proto.pl, www.wirtualnemedia.pl, www.press.pl.




Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
