SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia  od 2017/18 do 2018/19
1.1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Prawo konsularne

	Kod przedmiotu/ modułu*
	PRA91

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Prawa i Administracji

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Zakład Prawa Międzynarodowego i Prawa Europejskiego

	Kierunek studiów
	Administracja

	Poziom kształcenia 
	Studia II stopnia

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok II, semestr III 

	Rodzaj przedmiotu
	Fakultatywny

	Koordynator
	Dr Dagmara Kuźniar-Kwiatek

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Dagmara Kuźniar-Kwiatek, mgr Mateusz Czosnyka 


* - zgodnie z ustaleniami na wydziale
1.2.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne ( jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	30 godz.
	15 godz.
	
	
	
	
	
	
	6 punktów


1.3.  Sposób realizacji zajęć  
×zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modułu ( z toku) ( egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
Wykład – egzamin pisemny testowy

Ćwiczenia – kolokwium pisemne w formie testu
2.Wymagania wstępne 

	Brak



3.  cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu/modułu 
	C1 
	zapoznanie słuchaczy z problematyką stosunków konsularnych  

	C2
	wykształcenie umiejętności posługiwania się wiedzą z zakresu prawa konsularnego

	C3
	omówienie zasad funkcjonowania oraz roli urzędów konsularnych we współczesnym świecie

	C4
	przybliżenie warunków korzystania z czynnego i biernego prawa konsulatu

	C5
	przedstawienie treści (przedmiotowego, podmiotowego, czasowego oraz terytorialnego zakresu) przywilejów i immunitetów konsularnych

	C6
	zrozumienie mechanizmów działania urzędów konsularnych oraz poznanie ich roli w ochronie interesów obywateli państwa wysyłającego, znajdujących się w państwie przyjmującym.


3.2  Efekty kształcenia dla przedmiotu/ Modułu  ( wypełnia koordynator)

	EK ( efekt kształcenia)


	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK​_01
	student posługuje się  swobodnie pojęciami związanymi z tematem przedmiotu
	K_W05 +++

	EK_02
	student opisuje zasady i normy regulujące status prawny oraz działalność polskich przedstawicielstw konsularnych za granicą, jak i obcych placówek w Polsce; student charakteryzuje praktykę polskiej służby konsularnej oraz podstawy prawne jej działania
	K_W09 ++

	EK_03
	student klasyfikuje funkcje konsularne oraz analizuje zasady funkcjonowania służby konsularnej
	K_U03 ++

	EK_04
	student interesuje się stosunkami konsularnymi
	K_K01++  

	EK_05
	student porównuje swoją wiedzę oraz  poglądy poprzez umiejętność pracy w grupie, student kompletuje zestaw materiałów, informacji przedstawianych na poszczególnych zajęciach
	K_K02++


3.3 TREŚCI PROGRAMOWE (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Treści merytoryczne:
Organy wewnętrzne państwa w stosunkach międzynarodowych

2 godz.

Organy zewnętrzne państwa w stosunkach międzynarodowych

2 godz. 

Pojęcie i źródła prawa konsularnego

2 godz.

Rys historyczny procesu kształtowania się stosunków konsularnych
2 godz.

Prawo konsularne a prawo dyplomatyczne
2 godz.
Ustanawianie urzędów konsularnych
2 godz.

Kategorie i klasy urzędów konsularnych
2 godz.

Mianowanie i status członków urzędu konsularnego
2 godz.

Okręg konsularny, sieć konsularna i siedziba urzędu konsularnego
2 godz.

Funkcje urzędów konsularnych 

2 godz.

Pełnienie funkcji konsularnych przez misję dyplomatyczną
2 godz.

Status i funkcje konsulów honorowych
2 godz.

Początek i koniec pełnienia funkcji konsularnych
2 godz.

Zakres przywilejów oraz immunitetów konsularnych
4 godz. 

Suma godzin:    

30



B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,  zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	

	Treści merytoryczne:

Analiza podstawowych aktów prawnych regulujących stosunki konsularne

3 godz.
Praktyka polskiej służby konsularnej
3 godz.

Urzędy konsularne obcych państw w Polsce
3 godz.
Funkcje konsulów w świetle ustawy z 1984 r. o funkcjach konsulów Rzeczypospolitej Polskiej 
3 godz.
Prawo obywateli UE do opieki dyplomatycznej i konsularnej
3 godz.
Suma godzin: 

15



3.4 METODY DYDAKTYCZNE 
wykład (problemowy; konwersatoryjny; z prezentacją); ćwiczenia (praca w grupach, interpretacja tekstów źródłowych, analiza orzecznictwa sądów międzynarodowych). 
4 METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu


	Metody oceny efektów kształcenia

( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych ( w, ćw, …)

	ek_ 01 
	EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM
	                w, ĆW

	Ek_ 02
	EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM
	W, ĆW

	EK_03
	EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM
	W, ĆW

	EK_04
	OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJĘĆ
	ĆW.

	EK_05
	EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM
	W, ĆW


4.2  Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)
	Wykład – student podchodzący do egzaminu wypełnia test wielokrotnego wyboru. Test składa się z 25 pytań. Skala ocen z uwzględnieniem punktacji: bdb – 25-24 pkt, plus db – 23-21 pkt, db – 20-18 pkt, plus dst – 17-15 pkt, dst – 14-13 pkt, poniżej 13 pkt – ndst. Przewidywany termin egza-minu – początek sesji. Czas trwania egzaminu 25 min. Ćwiczenia – w  celu uzyskania zaliczenia z przedmiotu należy uzyskać pozytywną ocenę z kolokwium zaliczenio-wego przeprowadzonego w formie testu wielokrotnego wyboru, obejmującego 20 pytań. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest zdobycie co najmniej 11 punktów. Na rozwiązanie testu student ma 20 minut. Przy zaliczeniu przedmiotu brana jest pod uwagę także aktywność i obec-ność studenta na zajęciach. W razie nieotrzymania oceny pozytywnej z kolokwium zaliczeniowego, przewiduje się możliwość poprawy kolokwium w formie ustnej.



5. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia założonych efektów w godzinach oraz punktach ECTS
	Aktywność
	Liczba godzin/ nakład pracy studenta

	godziny zajęć wg planu z nauczycielem
	Wykład 

30 godz.

Ćwiczenia i udział w kolokwiach

15 godz.



	przygotowanie do zajęć
	10 godz.

	udział w konsultacjach
	3 godz.

	czas na napisanie referatu/eseju
	25 godz.

	przygotowanie do egzaminu
	Przygotowanie do kolokwium 

15 godz.

Przygotowanie do egzaminu

35 godz.



	udział w egzaminie
	2 godz.

	Inne (jakie?)
	Zaznajomienie się z literatura uzupełniającą

15 godz.



	SUMA GODZIN
	150

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	6 punktów 

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć powiązanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
	obowiązuje od roku akad. 2017/2018

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć służących zdobywaniu pogłębionej wiedzy i umiejętności prowadzenia badań nauk.
	obowiązuje od roku akad. 2017/2018


W ramach tak określonego nakładu pracy studenta:

- nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego wynosi: 30+15+3+2=45 godz., co odpowiada ok. 2 punktom ECTS 

- nakład pracy związany z zajęciami o charakterze praktycznym wynosi: 15 godz., co odpowiada ok. 1 punktowi ECTS
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
